KOYCEGIiZ BELEDIYESI MECLIS KARARI
DONEM : 2026/Nisan Olagan Karar Tarihi : 07.04.2026

. . Karar Numaras1 : 22-23-24-25-26-27-28-29-30-31-32-
BIRLESIM =1 33-34-35-36-37-38

OTURUM i | Toplant1 Saati : 14:00

KARARIN OZU : 2026/Nisan Ay1 Karar Ozetleri

Belediye Baskan1. : Ali ERDOGAN

Uyeler : Ali fhsan YENER, Ozan ACAR, Duru BALCIOGLU, Sahan
SAHAN, Ozgiir ORNEK, Omer ENE, Mehmet ILHAN, Hatice Dilek
KIRATLI, ibrahim KUT, Neriman PALANCIOGLU, Cetin GOKPINAR,
Cenap MENTESEOGLU, Bayram Ufuk YENER, Mehmet Ali
DEMIRDIZEN, Namik GEDIK

Belediye Baskan1. : Ali ERDOGAN

TOPLANTIYA Uyeler: Ali fhsan YENER, Ozan ACAR, Duru BALCIOGLU, Sahan
KATILANLAR SAHAN, Omer ENE, Mehmet ILHAN, Ibrahim KUT, Neriman
PALANCIOGLU, Cetin GOKPINAR, Cenap MENTESEOGLU, Bayram
Ufuk YENER, Mehmet Ali DEMIRDIZEN, Namik GEDIK

Hatice Dilek KIRATLI, Ozgiir ORNEK

Belediye Meclisini
Teskil Edenlerin
Adi ve Soyadi

TOPLANTIYA
KATILMAYANLAR

Koycegiz Belediye Meclisi; 5393 sayili Belediye Kanununun 20. Maddesine eklenen
“5675 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu il Ozel Idaresi Kanunu ve Belediye Kanununda
Degisiklik Yapilmasina dair Kanunun 3. Maddesi” geregince 07.03.2026 Sali giinii saat 14:00’da
Belediye Hizmet Binas1 Toplanti Salonunda Olagan Toplantisin1 yapmak iizere bir teblig tutanagi
ile Meclis Uyelerine yapilan 03.04.2026 tarih ve E-56948093-105.02-28954 sayili tebligatta yazili
glindemin Belediyemiz hoparloriinden yapilan sik sik duyurularma ve Belediyemiz ilan panosuna
asilmak suretiyle yapilan ilam ile Belediye Bagkan1 Ali ERDOGAN Baskanliginda adi ve soyadi
yukarida yazili iiyelerin istiraki ile toplandi.

Belediye Baskani tarafindan yapilan yoklama neticesinde meclis Ali ERDOGAN baskanliginda
ad1 ve soyadi yukarida yazili iiyelerin istiraki ile toplandi.

Uye ¢ogunlugunun saglanmasindan dolay1 toplantiya devam edildi.

KARAR-22:

07 Nisan 2026 tarihli Nisan ay1 Meclis toplantisina mazeret belirterek katilamayan
meclis tyelerinin mazeretlerinin 5393 sayili Belediye Kanununun 32. maddesine istinaden
goriisiilmesi sonucunda;

Hatice Dilek KIRATLI ve Ozgiir ORNEK’in mazeretlerinin kabul edilerek izinli
say1lmalarina yapilan isaretle oylama sonucunda oy birligi ile karar verildi.

KARAR-23:

Yap1 Kontrol Miidiirliigii’niin 06.04.2026 tarih ve E-28491440-020-28957 sayil1 “Sokak
Ismi Verilmesi Hk.” konulu miizekkeresinin 5393 Sayili Belediye Kanununun 21. maddesi 2.
fikras1 geregince giindemin 15. maddesine alinmasina isaretle yapilan oylama sonucunda oy birligi
ile karar verildi.



KARAR-24:

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii’niin 07.04.2026 tarih ve E-18697657-110.99-28992
sayili “Engelli, Gazi ve Sehit Yakinlar1 Hk.” konulu miizekkeresinin 5393 Sayili Belediye
Kanununun 21. maddesi 2. fikras1 geregince glindemin 16. maddesine alinmasina isaretle yapilan
oylama sonucunda oy birligi ile karar verildi.

Giindem 1- Belediye Meclisi Katibi se¢iminin yapilmasi.

KARAR-25:

5393 sayili Kanunun 18/k-19. ve Belediye Meclis Calisma Y 6netmeliginin 19. maddesi
geregince Belediyemiz Meclis Katipligine Cenap MENTESEOGLU (10 oy) ve Hatice Dilek
KIRATLI'nmn (9 oy) Asil Meclis Katibi, Ozan ACAR (10 oy) ve Cetin GOKPINAR’1n (10 oy)
Yedek Meclis Katibi olarak secilmelerine yapilan gizli oylama sonunda karar verildi.

Giindem 2- 1.inci ve 2.inci Meclis Baskan Vekili se¢ciminin yapilmasi.

KARAR-26:

5393 Sayili Belediye Kanununun 19.maddesi geregince Belediyemiz Meclis 1. Bagkan
Vekilligine Namik GEDIK’in (10 oy), Meclis 2. Baskan Vekilligine Mehmet Ali DEMIRDIZEN’in
(10 oy) yapilan gizli oylama sonunda se¢ilmelerine karar verildi.

Giindem 3- Enciimen Uye Se¢imi yapilmas1 konusunun goriisiilmesi.

KARAR-27:

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii’niin 03.04.2026 tarih ve E-56948093-110.01-28913
sayili Enciimene iiye secimi konulu miizekkeresinin 5393 sayili Belediye Kanununun 18/k ve 33/b
maddesi ile Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin 20. maddesi geregince goriisiilmesi sonucunda;

5393 Sayili Kanunun 33. maddesi b bendinde "Belediye enciimeni, Belediye Baskaninin
baskanliginda; belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla segecegi iki liye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in segecegi bir iliye
olmak lizere bes kisiden olusur" denildiginden;

Belediye Meclis Uyesi Duru BALCIOGLU’nun (14) oyla ve Belediye Meclis Uyesi Namik
GEDIK’in (14) oyla enciimen iiyesi olarak secilmelerine yapilan gizli oylama sonucunda karar verildi.

Giindem 4- 2025 Yili Meclis Denetim Raporu hakkinda bilgilendirme konusunun
goriisiilmesi.



KOYCEGIZ BELEDIYESI MECLIS DENETIM
KOMISYONU 2025 YILI RAPORU

DENETLEME YERIi
ILi : MUGLA
ILCESI : Kéycegiz

BELEDIYE BASKANI : Ali ERDOGAN

DENETLEYEN

MECLIS UYESI : Cetin GOKPINAR
MECLIS UYESI : Ali ihsan YENER
MECLIS UYESI : Bayram Ufuk YENER

DENETLENEN
KURUM : Kdycegiz Belediye Bagkanlig:
YAPILAN DENETIM : Gelir Gider ve Islem Denetimi

DENETLENEN DONEM  : 2025 Yih

DENETLEME TARIHi

Denetime Baslama 1 16/02/2026
Denetime Son Verme  : 27.02.2026
Toplant1 Giin Sayis1 : 10



L.LDAYANAK

Koycegiz Belediye Bagkanligi’nin 2025 yili gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
islemlerinin ve yapilan islemlerin 5393 Sayili Belediye Kanunu 25. maddesi geregince belirtilen siire
icerisinde denetimini yapmak {iizere Belediye Meclisinin 06.01.2025 tarih ve 2 sayili karar ile
olusturulan Denetim Komisyonu ilk toplantisint 16/02/2026 Pazartesi giinii saat 10:00' da yapmustir.

Denetim Komisyonu ilk toplantisinda Komisyon Baskanligi'na Cetin GOKPINAR, Baskan
Yardimciligi'na Ali Thsan YENER, Uye Bayram Ufuk YENER segilmis olup, toplantilarin hafta ici her
giin saat 10:00' da Belediye hizmet binasinda bulunan toplanti odasinda yapmasina oy birligi ile karar
vermistir.

II- AMAC

Komisyonumuz yaptigi ¢alisma ile belediyenin 2025 yili gelir ve giderlerinin yani sira bunlara
iliskin hesap ve kayit igslemlerinin incelenip degerlendirilmesinde;

e 6360 Sayili on dort ilde biiyiiksehir belediyesi ve yirmi yedi ilge kurulmasi ile bazi kanun ve
kanun hiikmiinde kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair kanun,

e 5216 Sayil Biiyliksehir Belediye Kanunu,

e 5393 Sayili Belediye Kanunu,

e 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

e 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

e 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu,

e 2886 Sayili Devlet fhale Kanunu,

e 3194 Sayili Imar Kanunu,

e 2042 Sayili Kamulastirma Kanunu,

e 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

e 4749 Sayili Kamu Finansman ve Bor¢ Yonetimi Kanunu,

e 1593 Sayili Umumi Hifz1 Sihha Kanunu,

e 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

e 213 Sayili Vergi Usulii Kanunu.

e 4857 Sayili Is Kanunu

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

e 6552 Sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi hakkinda Kanun,

e 6245 Sayili Harcirah Kanunu ile bunlara bagl yonetmelikler ve bakanlik genelgeleri ile ilgili
diger mevzuat esas alinarak;

Belediyenin kurulus semasinda yer alan miidiirliik ve buna bagli tiim birimlerin ¢alismalarinda
kaynaklarin daha ekonomik ve verimlilik esaslarima gore yonetilip yonetilmediginin
degerlendirilmesi, ayrica kurumun zarara ugratilip ugratilmadiginin tespiti i¢in tamamen bagimsiz ve
objektif bir denetim amaglanmistir.



ITI-SUNUS

Denetim Komisyonumuz, yasadan kaynaklanan gérevini icra etmek i¢in, 2025 yili ile ilgili aylik
mizan degerleri, kesin hesap, biitce gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu, biitge giderlerinin
fonksiyonel smiflandirilmasi tablosu, ddenek listesi gibi mali veriler ve bunlara konu olan gelir-gider
evraklari, islemler ve islemlere konu olan belgeler iizerinde; fiziki inceleme ve sayim, dogrulama,
belgelerin incelenmesi ve karsilastirma, yeniden hesaplama, kayit sisteminin gozden gegirilmesi,
gozlem, soru sorma, hesaplar arasi iliski kurma, inceden inceye arastirma ve hesaplama ve de
karsilastirma yoluyla incelemeler yapmustir. Ayrica 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda
incelenmesine gerek duyulan dogrudan temin, pazarlik ve acik ihale usulii yontemiyle alimlara ait
dosyalar taranip, tahsilat makbuzlar1 kontrol edilmis, yapilan tahsilatlarin kanuni siire igerisinde
Koycegiz Belediyesi'nin banka hesaplarina yatirilip yatirilmadigi, yatirilan miktarlarin tahsilatlarla
ayni olup olmadig1 kontrol edilerek, harcamaya konu olan tiim belgeler o6rnekleme yontemiyle

incelenmistir.

Incelemeler sirasinda 2025 yil1 gelir-giderlere konu islemlerle ilgili olarak, bilgisine gereksinim
duyulan birim amir ve miidiirleriyle gériismeler yapilmistir.

Raporumuzun inceleme arastirma boliimiinde biitce ve kesin hesap Kkarsilastirmalari,
belediyenin gelirleri, giderleri, borglari, alacaklar1 ve bilancosu ana basliklar halinde incelenmis,
komisyonumuzun tespitleri ve dnerileri siralanmaistir.

Raporumuzun sonu¢ bdliimiinde ise Denetim Komisyonumuzun kanaat ve karari yer

almaktadir.

IV-YAPILAN TESPIiTLER
BELEDIYE GELIRLERI HAKKINDA 2025 YILI DENETIM RAPORUDUR.

Kurumu: Koycegiz Belediye Baskanhgi
Do6nem : 2025



BUTCE GELIR KESiN HESAP CETVELI

Ekonomik f
Simflandirma Actklama Biitce ile De(V;Z f;:e“ 2025 Yih Toplam 2025 Yil Talgiit'?;a“ 2025 Yih Net G]‘;':ch:d‘e(;la Tathl
| v Tahmin Edilen Tahakkuku Tahakkuku Tahakkuk Tahsilati iadeler Tahsilat1 Tahakkuk Of;‘l)nl
Genel Toplam 670.000.000,00 | 71.981.186,52 | 589.649.991,34 | 661.631.177,86 | 550.331.147,99 547.546,85 | 549.783.601,14 |111.300.029,87 | 83,09
VERGI GELIRLERI 221.069.000,00 7.238.332,98 49.004.443,67 | 56.242.776,65| 46.412.924,36 16.565,59 | 46.396.358,77 9.829.852,29 | 82,49
2 MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 186.000.000,00 5.402.748,80 28.598.485,88 34.001.234,68 26.546.527,63 6.214,00 26.540.313,63 7.454.707,05 | 78,05
3 DAHILDE ALINAN MAL VE HiZMET VERGILERI 19.805.000,00 1.809.232,07 8.793.158,62 10.602.390,69 8.253.597,56 770,49 8.252.827,07 2.348.793,13 | 77,83
6 HARCLAR 15.254.000,00 26.352,11 11.612.799,17 11.639.151,28 11.612.799,17 9.581,10 11.603.218,07 26.352,11 | 99,69
9 BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 5.000,00
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 108.425.000,00 | 29.815.372,28 | 164.651.520,82 | 194.466.893,10 | 149.235.025,51 36.549,75 | 149.198.475,76 | 45.231.867,59 | 76,72
1 MAL VE HIiZMET SATIS GELIRLERI 70.575.000,00 899.050,98 | 129.208.136,78 | 130.107.187,76 | 129.369.178,78 36.549,75 | 129.332.629,03 738.008,98 | 99,4
4 KURUMLAR HASILATI 12.000.000,00 724.133,18 724.133,18 724.133,18 724.133,18 100
6 KiRA GELIRLERI 25.850.000,00 | 28.915.427,85 34.719.250,84 63.634.678,69 19.141.713,53 19.141.713,53 | 44.492.965,16 | 30,08
9 DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 893,45 0,02 893,47 0,02 0,02 893,45
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 31.650.000,00 4.532.365,03 4.532.365,03 4.532.365,03 4.532.365,03 100
3 \?LiE[)F:“i/lli/ZF;ELERDEN ALINAN BAGIS VE 6.500.000,00
4 5‘;2‘:’%"&2?“ VE KISILERDEN ALINAN YARDIM | 18 500.000,00 3.704.165,00 | 3.704.165,00 |  3.704.165,00 3.704.165,00 100
5 PROJE YARDIMLARI 6.650.000,00 828.200,03 828.200,03 828.200,03 828.200,03 100
DIiGER GELIRLER 293.710.000,00 | 34.927.406,26 | 334.061.063,82 | 368.988.470,08 | 320.411.188,09 494.431,51 | 319.916.756,58 | 48.577.281,99 | 86,7
1 FAIZ GELIRLERI 1.340.000,00 5.685.465,25 5.685.465,25 5.685.465,25 5.685.465,25 100
2 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 258.000.000,00 260.899.887,35 | 260.899.887,35 | 260.898.887,35 260.898.887,35 1.000,00 | 99,99
3 PARA CEZALARI 28.470.000,00 | 34.021.259,93 64.110.479,74 98.131.739,67 51.258.651,90 494.431,51 50.764.220,39 | 46.873.087,77 | 51,73
9 DIGER CESITLI GELIRLER 5.900.000,00 906.146,33 3.365.231,48 4.271.377,81 2.568.183,59 2.568.183,59 1.703.194,22 | 60,12
SERMAYE GELIRLERI 17.000.000,00 75 36.400.598,00 36.400.673,00 | 28.739.645,00 28.739.645,00 7.661.028,00 | 78,95
1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 17.000.000,00 75 36.400.598,00 36.400.673,00 28.739.645,00 28.739.645,00 7.661.028,00 | 78,95
ALACAKLARDAN TAHSILAT 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 100
1 YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 100




01.VERGI GELIiRLERI

01 Vergi Gelirleri i¢in 2025 Mali Yilinda 221.069.000,00.-TL gelir tahmini
Oongorilmiistiir.

01 Vergi Gelirlerinin alt kodlarinda yer alan gelirler i¢in 2025 Mali Yilinda; 2024
yilindan devreden tahakkuk 7.238.332,98.-TL yil icerisinde yapilan tahakkuk 49.004.443,67.-
TL olmak iizere toplam 56.242.776,65.-TL tahakkuk yapilmustir.

2025 yilinda tahakkuk edilen vergi gelirlerinden 46.412.924,36.-TL tahsilat yapilarak
9.829.852,29.-TL tahakkuk artig1 gelecek yila devredilmistir.

Tahsil edilen vergi gelirlerinden 16.565,59.-TL red ve iade (-) yapilmistir. 2025 Mali
Y1l sonunda 46.396.358,77.-TL net tahsilat ger¢eklesmistir.

2025 yili igerisinde toplam tahakkuk eden Vergi Gelirlerinden % 82,49 tahsilat
gerceklesmistir.

2025 yili tahsilatinin biit¢eye orani1 % 6,92 olarak gerceklesmistir.

03- TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri i¢in 2025 Mali Yilinda 108.425.000,00.-TL gelir
tahmini 6ngdrilmiistiir.

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinin alt kodlarinda yer alan gelirler i¢in 2025 Mali
Yilinda; 2024 yilindan devreden tahakkuk 29.815.372,28.-TL yil i¢erisinde yapilan tahakkuk
164.651.520,82.-TL olmak tizere toplamda 194.466.893,10.-TL tahakkuk yapilmistir.

2025 yilinda tahakkuk edilen tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinden 149.235.025,51.-TL
tahsilat yapilarak 45.231.867,59.-TL tahakkuk artig1 gelecek yila devredilmistir.

Tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinden 36.549,75.-TL red ve iade (-) yapilmistir. 2025
Mali Y1li sonunda 149.198.475,76.-TL net tahsilat ger¢eklesmistir.

2025 yili igerisinde toplam tahakkuk eden Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinden % 76,72
tahsilat ger¢eklesmistir.

2025 yili tahsilatinin biit¢eye oran1 % 22,26 olarak gerceklesmistir.

04-ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELiRLER

04 Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler kalemi icin 2025 Mali Yilinda
31.650.000,00.-TL gelir tahmin edilmistir.

04 Alian Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlerinin alt kodlarinda yer alan gelirler igin
yil icinde 4.532.365,03.-TL tahakkuk yapilmis olup, tahakkuk edilen alinan bagis ve
yardimlar ile 6zel gelirlerden yil sonunda 4.532.365,03.-TL net tahsilat yapilarak, red ve iade
yapilmamigtir.

2025 yili igerisinde toplam tahakkuk eden Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirlerinden % 100 tahsilat ger¢ceklesmistir.

2025 yili tahsilatinin biit¢eye orani1 % 0,68 olarak gerceklesmistir.



05-DIiGER GELIRLER

05 Diger Gelirler i¢in 2025 Mali Yilinda 293.710.000,00.-TL gelir tahmini
ongorilmistiir.

05 Diger Gelirlerin alt kodlarinda yer alan gelirler i¢in 2025 Mali Yilinda; 2025
yilindan devreden tahakkuk 34.927.406,26.-TL yil igerisinde yapilan tahakkuk
334.061.063,82.-TL olmak iizere toplam 368.988.470,08.-TL gelir tahakkuku yapilmistir.

Diger gelirler kaleminde 2025 Mali Yilinda 320.411.188,09.-TL tahsilat yapilarak
48.577.281,99.-TL tahakkuk artig1 gelecek yila devredilmistir. Tahsil edilen diger gelirlerden
494.431,51.-TL. red ve iade (-) yapilmistir. 2025 Mali Y1l sonunda 319.916.756,58.-TL net
tahsilat gergeklesmistir.

2025 wyili igerisinde toplam tahakkuk eden Diger Gelirlerden % 86,70 tahsilat
gerceklesmistir.

2025 yili tahsilatinin biitceye oran1 % 47,74 olarak gerceklesmistir.

2025 yilinda iller Bankasindan 257.727.789,89.-TL. Kdycegiz Belediye Baskanliginin

hesabina aktarilmis olup Merkezi Idare Vergi Gelirlerinde aktarilan paylar 2025 yili net biitce
gelirinin % 44,87 'ini olusturmaktadir.

06. SERMAYE GELIRLERIi

06 Sermaye Gelirleri i¢in 2025 mali yilinda 17.000.000,00.-TL gelir tahmini
ongorilmiistiir.

06 Sermaye Gelirlerinin alt kodlarinda yer alan gelirler i¢in; 2025 yilindan 75,00.-TL
tahakkuk devretmistir. Y1l igerisinde 36.400.598,00.-TL gelir tahakkuk yapilmis olup toplam
tahakkuk 36.400.673,00.-TL dir.

Sermaye Gelirleri kaleminde 2025 Mali Yilinda 28.739.645,00.-TL tahsilat
yapilmistir. 2025 Mali Yili sonunda 28.739.645,00.-TL net tahsilat gerceklesmis olup
7.661.028,00.-TL gelecek yila tahakkuk devretmistir.

2025 yili igerisinde toplam tahakkuk eden Sermaye Gelirlerinden % 78,95 tahsilat
gerceklesmistir.

2025 yil1 tahsilatinin biitceye oran1 % 4,28 olarak gerceklesmistir.

08- ALACAKLARDAN TAHSILATLAR

08 Alacaklardan Tahsilat gelir kalemi i¢in 2025 yilinda Koycegiz Belediyesi
Alacaklardan Tahsilatlar i¢in gelir tahmini edilmemistir. Ancak 2025 yili igerisinde
1.000.000,00.-TL tahakkuk ve tahsilat yapilmamustir.

2025 yili tahsilatinin Biitgeye oran1 % 0,14 olarak gergeklesmistir.

09- RED VE IADELER (-)

09 Red ve Iadeler (-) igin 2025 Mali Yilinda 1.854.000,00.-TL red ve iade (-) tahmini
ongoriilmiistiir. 2025 Mali Y11 sonunda ise tahsil edilen gelirlerden 547.546,85.-TL red ve
iade yapilmistir.



2025 YILI NET TAHSILATIN TOPLAM TAHAKKUKA GORE GERCEKLESME

ORANI%
Geliri

- Aeiklama Toplam 2025 Yili Net | Tahsil
» ¢ Tahakkuk TL | Tahsilat TL | Oram %
1 Vergi Gelirleri 56.242.776,65| 46.396.358,77 82,49
3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 194.466.893,10| 149.198.475,76 76,72
4 Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 4.532.365,03 4.532.365,03 100
5 Diger Gelirler 368.988.470,08 | 319.916.756,58 86,70
6 Sermaye Gelirleri 36.400.673,00| 28.739.645,00 78,95
8 Alacaklardan Tahsilat 1.000.000,00 1.000.000,00 100

TOPLAM 661.631.177,86 | 549.783.601,14 83,09

5393 Sayili Belediye Kanunun 25.maddesi geregince Koycegiz Belediyesi'nin 2025
yil1 tahsilat islemleri tarafimizdan 6rnekleme yontemi ile denetlenmistir. Yapilan incelemeler
sonucunda tahsilat makbuzlarinin diizenli olarak icmalleri yapilarak banka hesaplarina
yatirildig1 goriilmustiir.

Belediyenin yapmis oldugu tahakkuk ve tahsilatlarin 5393 Sayili Belediye Kanunun
18. maddesinin (f) bendi, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunun 97. maddesi, 5393 Sayili
Belediye Kanunun 59. maddesine gore hazirlanan ve Koycegiz Belediye Meclis Karari ile
kabul edilen Gelir Tarife Cetveline gore alinip alinmadigini kontrol etmek amaciyla
ornekleme yontemiyle incelenmis olup, tahakkuk ve tahsilatlarin Koycegiz Belediye Meclis
Karar ile kabul edilen Gelir Tarife Cetveline uygun olarak yapildig1 tespit edilmistir.
Koycegiz Belediye Baskanliginin gelir hesaplarindaki tutarlarin 2025 Mali Yili Kesin Mizam
ile uygunlugu komisyonumuzca goriilmiistiir.

Belediye gelirlerinin Denetim Komisyonunca incelenmesi sirasinda ornekleme
yoluyla 201, 1011, 1320, 2127, 2565, 4019, 4402, 4928, 7214, 7836, 8837, 8866, 10215,
11620 yevmiye numarali muhasebe islemleri incelenmistir.

Ayrica 2886 sayili Ihale Kanununa gore yapilan 08/01/2025 tarih ve 5 sayili Enciimen
Karariyla Ulucami Mahallesi 36 Ada, 130 (17 m?) parseldeki Kdycegiz Belediyesine ait
tasinmaz, 05/11/2025 tarih ve 865 sayili Enclimen Karariyla Ulucami Mahallesi Atatiirk Sahil
Yiiriiyls Yolu Kiime Evleri 3 no.lu tasinmazin kiralama ihalesinin belgeleri incelenmistir.

B) KOYCEGIiZ BELEDIYESININ 2025 YILI BUTCE GIDERLERI

Genel Hesap Kodu Aciklama Net Biitce Harcanan
46.48.10.00.00.00.00.00.05.01.01  MEMURLAR 47.092.291,04|  47.092.291,04
46.48.10.00.00.00.00.00.05.01.02 | SOZLESMELI PERSONEL 409.850,56 409.850,56
46.48.10.00.00.00.00.00.05.01.03 | ISCILER 26.275.120,54|  26.275.120,54
46.48.10.00.00.00.00.00.05.01.04 | GECICI PERSONEL 748.239,60 748.239,60
46.48.10.00.00.00.00.00.05.01.05 | DIGER PERSONEL 1.970.316,23 1.970.316,23
46.48.10.00.00.00.00.00.05.02.01 [ MEMURLAR 4.584.465,61 4.584.465,61
46.48.10.00.00.00.00.00.05.02.02 | SOZLESMELI PERSONEL 0 0




46.48.10.00.00.00.00.00.05.02.03

ISCILER

4.815.489,57

4.815.489,57

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.01

URETIME YONE. MAL VE
MLZ.ALM.

329.400,00

329.400,00

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.02

TUKETIME YONE. MAL VE
MLZ.ALM

100.044.149,60

100.044.149,60

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.03

YOLLUKLAR

245.531,40

245.531,40

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.04

GOREV GIDERLERI

9.954.039,73

9.954.039,73

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.05 | HIZMET ALIMLARI 229.263.211,95| 229.263.211,95
TEMSIL VE TANITMA

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.06 GIDERLERI 886.898.75 886.898,75
MENKUL MAL, GAYRIMADDI

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.07 | HAK ALIM BAKIM VE 31.979.594,05|  31.979.594,05
ONARIM GIiD.

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.08 3§2R(I}MENKUL MAL BAKIM | 5103 536.80|  13.193.536.89
TEDAVI VE CENAZE

46.48.10.00.00.00.00.00.05.03.09 GIDERLER 0 0
DIGER IC BORC FAiZ

46.48.10.00.00.00.00.00.05.04.02 GIDERLERI 257.390,25 257.390,25

46.48.10.00.00.00.00.00.05.05.01 | GOREV ZARARLARI 4.034.078,53 4.034.078,53

46.48.10.00.00.00.00.00.05.05.02 | HAZINE YARDIMLARI 1,13 1,13
KAR AMACI GUTMEYEN

46.48.10.00.00.00.00.00.05.05.03 | 2 /r VAP TRNS 2.596.081,06 2.596.081,06

46.48.10.00.00.00.00.00.05.05.04 ITJQEESHALKINA YAPILAN 365.796,24 365.796,24

46.48.10.00.00.00.00.00.05.05.08 GELIRLERDEN AYRILAN 5.464.707,98 5.464.707,98

PAYLAR

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.01 | MAMUL MAL ALIMLARI 19.287.525.88|  19.287.525.88

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.02 gAI%NKUL SERMAYE URETIM 0 0
GAYRI MADDI HAK

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.03 | A ! A 878.460,00 878.460,00
GAYRIMENKUL ALIM. VE

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.04 | 2 ¥ M5 0 0

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.05 | SAYRIMENKUL SERMAYE 119.106.20 119.106.20
URE.GID.

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.06 gdi%NKUL MAL. BUYUK ONA. 0 0
GAYRIMENKUL BUYUK

46.48.10.00.00.00.00.00.05.06.07| o L 1 1230.101,00|  1.230.101,00
YURTICI SERMAYE

46.48.10.00.00.00.00.00.05.07.01 | 1 & & DR 0 0

46.48.10.00.00.00.00.00.05.08.01 | YURTICi BORC VERME 1.000.000,00 1.000.000,00

46.48.10.00.00.00.00.00.05.09.06 | YEDEK ODENEK 0 0

Genel Toplam 507.025.383,79 | 507.025.383,79
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01-PERSONEL GIDERLERI

Koycegiz Belediyesi Personel Sayisi

PERSONEL 2025
Memur 49
Isci(Kadrolu) 17
Sirket Personeli 114
Gegici is¢i 34
TOPLAM 214

2025 y1ili biitgesinde personel giderleri net biitgce 6denegi 76.495.817,97.-TL olup,
76.495.817,97.-TL olarak gerceklesmistir. Gergeklesme oran1 %100’ diir.

2025 Mali Yilinda gerceklesen personel giderleri gergeklesen biitce toplamimin %
15,08 ini olusturmustur.

02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIiDERIi

2025 yili biitgesinde Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gideri toplanu
9.399.955,18.-TL olup, y1l icinde 9.399.955,18.-TL olarak gergeklesmistir. Ger¢geklesme orani
%100

2025 yilinda gerceklesen Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri
gerceklesen gider biitge toplaminin % 1,85 'unu olusturmustur.

03- MAL VE HIZMET ALIMLARI

2025 Mali Yili mal ve hizmet alimlar1 gideri net biitce 6denegi 385.896.362,37.-TL
olup 385.896.362,37.-TL si harcanmistir. 2025 yilinda ger¢eklesen mal ve hizmet alim
giderleri gerceklesen gider biitge toplaminin % 100 'linii olusturmus ve biitceye oran1 %
76,10’ dir. Mal ve hizmet alimlari ile ilgili islemlerin Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerine gore
uygun olarak yapildigi1 gorilmiistiir.

04- FAiZ GIDERLERI

2025 Mali Y1l faiz giderleri net biit¢ge 6denegi 257.390,25.-TL olup 257.390,25.-TL
faiz gideri O6denmistir. 2025 yilinda gerceklesen faiz giderleri gerceklesen gider biitce
toplaminin % 0,05' ini olusturmustur. Faiz giderleri ile ilgili islemlerin Kanun ve Y6netmelik
hiikiimlerine gore uygun olarak yapildig1 goriilmiistiir.

05. CARI TRANSFERLER

Bu gider kalemi igerisinde yer alan gorev zararlari, kar amaci giitmeyen kuruluslara,
hane halkina yapilan transferler, diger sosyal amacli transferlerin ve gelirlerden ayrilan
paylar i¢in 2025 yilinda net biitce d6denegi 12.460.664,94.-TL yapilan harcamalar toplami1
12.460.664,94.-TL 'dir.

2025 yilinda gerceklesen cari transfer giderleri gergeklesen gider biitge toplaminin % 2.,45' ini
olusturmustur.

Ayrica 2025 yilinda dernek, birlik, kurum, kurulus vb. 6denen gider toplami
2.596.081,06.-TL' dir.
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2025 yilinda Iller Bankasindaki sermaye icin yapilan kesintiler toplam
5.154.555,79.-TL’ dir.

Cari transferler ile ilgili islemlerin Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerine gore uygun
olarak yapildig1 gortilmistiir.

06-SERMAYE GiDERLERIi

2025 yili sermaye giderleri net biitce Odenegi 21.515.193,08.-TL olup harcama
21.515.193,08.-TL' dir.

2025 yilinda gergeklesen Sermaye giderleri gergeklesen gider biit¢esinin %4,24' tinii
olusturmustur.

Sermaye giderleri ilgili islemlerin Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerine gore uygun
olarak yapildig1 goriilmiistiir. Bu giderlerin i¢inde en fazla 6deme yapilan kalem ise 06.01
Mamul Mal Alimlar1 kalemidir. Sermaye giderlerini olusturan kalemlerden 2025 yilinda
harcanan tutarlar agsagidaki gibi gerceklestirmistir.

- 06 01 Mamul Alimlar : 19.287.525,88.- TL
- 06 02 Menkul Sermaye Uretim Giderleri Do-
- 06 03 Gayri Maddi Hak Alimlar : 878.460,00.- TL
- 06 04 Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulagtirilmas: : -
- 06 05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri : 119.106,20.- TL
- 06 06 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri : -
- 06 07 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri : 1.230.101,00.- TL

08- YURTICi BONRC VERME

2025 Yili Yurtici Bor¢ Verme net biitge 6denegi 1.000.000,00.-TL olup harcama
1.000.000,00.-TL’ dir.

2025 yilinda gergeklesen Yurtigi Bor¢ Verme giderleri gergeklesen gider biitgesinin
%0,19' unu olusturmustur.

BUTCE GIDERLERININ INCELENMESI SIRASINDA DENETIMIi YAPILAN
ISLEMLER

1- 4734 Sayih Kamu Ihale Kanunun 18. Maddesinde Sayilan Thale Usulleri(a)
Agik ihale usulii, b) Belli istekliler arasinda ihale usulii, ¢) Pazarlik usulii) ile Yapilan Biit¢e Giderleri

Koycegiz Belediye Baskanliginin 2025 yilinda 6demesini yapmis oldugu ihale islem
dosyalarindan 6rnekleme yontemiyle secilen;

2024/1329758 ihale kayit numarasi Belediyemize ait tasitlarda kullanilmak {izere
akaryakit alim isi ve 2024/1474016 ihale kayit numarali Koycegiz Belediyesi sinirlart i¢cinde
bulunan sokak hayvanlarinin beslenmesinde kullanilmak iizere kuru yetiskin kopek mamasi
alim isine ait ihale dosyalarmma ve bunlara iliskin 6deme emri belgeleri ve evraklari
incelenmistir.

4734 sayil1 yasaya gore yapilan ihalelerin dosyalar1 iizerinde yapilan incelemelerde
gerekli rekabet kosullarinin olusturuldugu goriilmiistiir.

Koycegiz Belediye Bagkanligimin 2025 yilinda yapmus oldugu ihale dosyalarinda
yapilan incelemeler sonucunda islemlerin 4734 Sayili Kamu lhale Kanunu, 4735 Sayili Kamu
Ihale So6zlesmeleri Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanuna, Mahalli
Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ve Mahalli Idareler Harcama Belgeleri
Yonetmeligine gore uygun olarak yapildigi gorilmistiir.
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2- 4734 Sayih Kamu fhale Kanunun 18. Maddesinde Sayilan fhale Usulleri
Disinda Yapilan Alimlar, Faiz Giderleri, Cari Transferler, 2942 Sermaye Transferleri
ve Bor¢ Verme Kapsaminda Yapilan Biit¢e Giderleri

2025 yilinda Koycegiz Belediye Baskanligin yapmis oldugu giderlerin incelenmesi
sirasinda yevmiye defterinden ornekleme usuliiyle segilen 1195, 2153, 4171, 8019, 9647,
9654, 10188 yevmiye no.lu 6deme emri belgeleri incelemeye tabi tutulmustur.

Yapilan incelemeler neticesinde islemlerin 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 5018
Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu, Mahalli Idareler Muhasebe Y&netmeligi,
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve ilgili Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda islemlerin yapildig1 gorilmiistiir.

Odemelerin yapilmasi esnasinda ddemelerden kesilmesi gereken damga vergisinin
kesildigi, miikellefin varsa vergi dairesine olan bor¢larinin kesildigi, sézlesme yapilan islerde
sozlesmeye ait damga vergisinin kesildigi ve sorgulama yapilmasi gereken durumlarda sosyal
giivenlik borcu var ise miikelleflerden kesilerek vergi dairesi ve sosyal giivenlik kurumuna
kesintilerin 6dendigi tespit edilmistir.

3- 4734 sayih Kamu fhale Kanunun 22.Maddesi geregi Dogrudan Temin ile
yapilan alimlar

2025 yilinda Koycegiz Belediye Bagkanliginin dogrudan temin usuliiyle yapmis
oldugu giderlerin incelenmesi sirasinda yevmiye defterinden 6rnekleme usuliiyle segilen 603,
2156, 2584, 6785, 9703, 9706, 10200 yevmiye nolu 6deme emri belgeleri incelemeye tabi
tutulmustur.

Yapilan incelemeler neticesinde 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu 22.maddesine gore
alim yapildigi, olusturulan dosyalarda muayene kabul komisyon raporu, mal ve hizmet listesi,
piyasa fiyat arastirma tutanagi,yaklasik maliyet hesap cetveli, teklifler, fatura ve 6deme emri
belgesinin bulundugu tespit edilmistir.

BUTCE INCELEMELERI
VILI BUTCE GELIR GERCEKLESEN GERCEKLESME
TAHMINI GELIR ORANI %
2005 670.000.000,00.- 549.783.601,14.- 82,05

2024 yili gelir biitgesinin gerceklesme orani % 84,11 olarak gerceklesmistir. 2024 yili
toplam gelir tahakkuku 455.023.666,91.- TL olup, toplam tahakkukun 382.745.732,63.-TL' si
tahsil edilmistir.

2024 yil tahsil edilen gelirlerden 296.747,76.-TL.'si red ve iade edilmistir. 2024
yilinda gergeklesen net gelir biit¢esi 382.745.732,63.-TL olmustur.

VILLAR BUTCE GERCEKLESEN GERCEKLESME
GIDER TAHMINI GIDER ORANI %
2005 670.000.000,00.- 507.025.383,79 75,67

2025 yili gider biitcesinin gerceklesme oran1 % 75,67 olarak gerceklesmistir. Gider
Biitcesinde en fazla harcama yapilan kalemler mal ve hizmet alim giderleri (toplam biitce
giderinin % 76,10) ve personel giderleri (toplam biit¢e giderinin % 15,08 )kalemleridir.
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VI-SONUC

-Kamu maliyesinin giivenilirligi, seffafligi, hesap verilebilirligi agisindan Isletme
Miidiirliigii hesaplar ile Belediye Kaplica Kamping Plaj Restorant Biife Tesisleri Iktisadi
Isletmesi hesaplarinin ayr tutuldugu gériilmiistiir. Ancak iktisadi isletmemize isin uzmani
elemanlar alinarak gelirin artmasi saglanmalidir.

- Belediye Kaplica Kamping Plaj Restorant Biife Tesisleri Iktisadi Isletmesi
bilinyesinde stok takip programinin ivedilikle faaliyete gecirilmesi,

- Belediyemiz biinyesinde belediye gelirlerinin arttirilmasi amaciyla Gelir Midirlagt
kurulmustur.

-Tahakkuk ettirilen kira ve cezalarin tahsilati konusunda hassasiyet gosterilmesi,

-Mal ve hizmet aliminda ‘dogrudan temin’ den kac¢imilip ihale usuliiniin tercih
edilmesini Belediye Y6netimimize arz ederiz.

-llcemizde faaliyet gosteren isyerleri tarafindan; yol park ve benzeri umumua agik
yerlerde iggal ettiklerin alanlar i¢in 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununun 52 inci maddesi
geregince isgal harclarinin tespit ve tahsilatinin yapilmaya devam ettigi goriilmiistiir,

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 25. maddesi geregince Koycegiz Belediye Meclisi'
nce olusturulan Komisyonumuz 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu' nun
amacina yonelik olarak Belediye kaynaklarmin kullanilmasinda hesap verilebilirligi ve mali
saydamligi saglamak iizere tespit edilen denetim sonuglar1 yukarida boliimlerinde
degerlendirilmis olup, Kdycegiz Belediye Meclisi' ne saygilarimizla arz olunur. 27.02.2026

DENETIM KOMiSYONU
Komisyon Bagkani _ Uye Uye
Cetin GOKPINAR Ali Thsan YENER Bayram Ufuk YENER

Giindem 5- Arag alimi i¢in goris talebi konusunun goriisiilmesi.

KARAR-28:

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiiniin 24.03.2026 tarih ve E-86147842-105.04-28712
sayil1 miizekkeresinde belirtilen “Ara¢ alimi i¢in goriis talebi” konusunun goriigiilmesi
sonucunda;

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak {izere; Fen Isleri Miidiirliigii'ne 1 adet paletli
ekskavator alimina ihtiyag vardir. S6z konusu ihtiyaca iliskin olarak 5393 sayili Belediye
Kanununun 75. maddesiyle ayni Kanunun 85. maddesinin (b) bendiyle, 237 Sayili Tasit
Kanunun 1. ve 10. maddelerine istinaden, Belediyemize teminin yapilmasi i¢in Belediye
Baskanina yetki verilmesi istenildiginden;

5393 Sayili Belediye Kanununun 75. maddesiyle ayni Kanunun 85.maddesinin (b)
bendiyle, 237 Sayili Tasit Kanununun 1. ve 10. maddelerine istinaden Belediyemiz
hizmetlerinde kullanilmak iizere Fen Isleri Miidiirliigiime 1 adet paletli ekskavatdr alinmasina
ve alim is ve islemlerini yiiriitmek {izere Belediye Baskam Ali ERDOGAN’a yetki
verilmesine;
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5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesi geregince yapilan oylama sonucunda
oybirligi ile kabuliine karar verildi.

Giindem 6- Hibe Arag (Ford Tourneo Courier) konusunun goriisiilmesi.

KARAR-29:

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii’ntin 27.03.2026 tarih ve E-35300248-020-
28775 sayili miizekkeresinde belirtilen “Hibe Ara¢g Hk.” konusunun goriisiilmesi sonucunda;

Hiiseyin UYSAL’in 27.03.2026 tarihinde Belediyemize vermis oldugu dilekcesiyle
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere 1 Adet 2020 model, Ford marka Tourneo
Courier model Beyaz (Buz) renkli 48 K 3496 plakali NMOMXXTACMLL35410 sase
numarali Otomobil-AF- Cok Amagli araci hibe etmek istedigini belirtmistir.

S6z konusu aracin hibe olarak alinmasi konusunun incelenmek {izere Denetim
Komisyonuna havalesine yapilan isaretli oylama sonucu oybirligi ile karar verildi.

Giindem 7- Hibe Arag (FIAT-Fiorino) konusunun goriisiilmesi.

KARAR-30:

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii'niin 27.03.2026 tarih ve E-35300248-020-
28774 sayili miizekkeresinde belirtilen “Hibe Ara¢g Hk.” konusunun goriisiilmesi sonucunda;

Ali NASLICA’nin 27.03.2026 tarihinde Belediyemize vermis oldugu dilekgesiyle
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere 1 Adet 2020 model, FIAT marka Fiorino model
Beyaz renkli 48 K 3497 plakali ZFA22500006S70066 sase numarali Otomobil-AF- Cok
Amagli araci hibe etmek istedigini belirtmistir.

S6z konusu aracin hibe olarak alinmasi konusunun incelenmek {izere Denetim
Komisyonuna havalesine yapilan igaretli oylama sonucu oybirligi ile karar verildi.

Giindem 8- Takeuchi marka mini ekskavator is makinasinin hibe konusunun
goriisiilmesi.

KARAR-31:

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirligii’niin 02.04.2026 tarih ve E-35300248-020-
28887 sayili miizekkeresinde belirtilen “Hibe Ara¢ Hk.” konusunun goriisiilmesi sonucunda;

Bahadir Zeki KABAKLI’'nin 02.04.2026 tarihinde Belediyemize vermis oldugu
dilekgesiyle Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere 1 Adet 2015 model, TAKEUCHI
marka, Paletli, 34-00-15-9245 plaka numarali, 216002764 sase numarali Ekskavator cinsi is
makinasini sartsiz ve bedelsiz olarak hibe etmek istedigini belirtmistir.
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5393 sayil1 Belediye Kanununun 15. maddesinin (i) bendi, 38. maddesinin (1) bendi ve
237 sayili Tasit Kanununun 10. Maddesinin ikinci fikrasinda “Yukarida sayilanlar diginda
kalan kurum ve kuruluslar tarafindan bu Kanun geregince tasit edinilebilmesi, edinilecek
tasitin cinsi, adedi, hangi hizmette kullanilacagi ve kaynagi gosterilmek suretiyle 6nceden
almmis Cumhurbaskani kararina baghdir. (Ek ciimle: 3/7/2005-5393/85 md.) Ancak, il 6zel
idareleri, belediyeler ve bunlarin baglh kuruluslart ile mahalli idare birlikleri kendi
meclislerinin karar1 ile tasit edinirler.” denildiginden;

1 Adet 2015 model, TAKEUCHI marka, Paletli, 34-00-15-9245 plaka numarali,
216002764 sase numaral1 Ekskavator cinsi is makinesinin; kamu yarar1 gozetilerek, sartsiz ve
bedelsiz (ivazsiz) olarak bagisinin kabuliine,

Soz konusu bagis islemlerine iliskin tiim i ve islemlerin yiriitilmesi i¢in Belediye
Baskan1 Ali ERDOGAN’a yetki verilmesine yapilan isaretle oylama sonucunda oy birligi ile
karar verildi.

Giindem 9- Kadro giincelleme konusunun goriisiilmesi.

KARAR-32:

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'niin 03.04.2026 tarih ve E-
16899236-907-28866 sayili miizekkeresinde; Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik hiikiimleri kapsaminda, 22
Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmeligin 11. maddesi
geregince, ekte sunulan (III) sayili dolu kadro cetvelinde gosterilen kadronun giincellenmesi
hususunda meclis karar1 alinmasi talep edilmistir.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde; yapilan isaretle oylama sonucunda, s6z
konusu kadronun giincellenmesine iliskin talebin oy birligi ile ret edilmesine karar verilmistir.

Giindem 10- ilcemiz Gelisim Mahallesi 254 ada 3064 parselin Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi’ne tahsis edilmesi konusunun goriisiilmesi.

KARAR-33:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin 03.04.2026 tarih ve E-52650110-115.99-28921 say1l1
miizekkeresinin goriisiilmesi sonucunda;

02.04.2026 tarihli ve E-33529255-756.01-541079 sayili Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi’nin yazisi ile Gelisim Mahallesi 254 ada 3064 parselinde
Giindiiz Bakimevi ve Kisa Mola Merkeziyle ilgili proje caligmalarina baslamis olduklarini
belirtmis, bahse konu tasinmazin Mugla Biiyiiksehir Belediyesi’ne tahsisini talep edilmistir.

Ilgemiz Gelisim Mahallesi 254 ada 3064 parselde bulunan 1238,00m? yiizol¢iimlii arsa

vasfindaki miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazin, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18’inci
maddesinin (e) bendi ve 75'inci maddesinin (d) bendi kapsaminda, Mugla Biiyliksehir
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Belediye Baskanligi’na bedelsiz olarak tahsis edilmesine, tahsis siiresinin 10 (On) yil olarak
belirlenmesine,

[saretle yapilan oylama sonucunda oy birligi ile karar verildi.

Giindem 11- Kent Konseyi Yer Tahsisi Kararinin Diizeltilmesi konusunun
goriisiilmesi.

KARAR-34:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii'niin 03.04.2026 tarih ve E-43763822-105.04-28951
sayili miizekkeresinde belirtilen “Kent Konseyi Yer Tahsisi Kararinin Diizeltilmesi”
konusunun goriisiilmesi sonrasinda;

Koycegiz Kent Konseyi Bagkanligi’na “Miilkiyeti Belediyemize ait Giilpinar Mahallesi
Eski Pazar Yeri Meydan 1-111, 1-112 numarali tasinmazlarin 5393 sayili Belediye Kanunun
18. Maddesi (e) bendi ve 75. Maddesi (d) bendi ve 76. Maddesi geregince 3 (Ug) yilligma
bedelsiz tahsisine Belediye Meclisinin 03.02.2026 tarith 19 sayili karar1 ile karara
baglanmistir.

Ancak Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 03.04.2026 tarih ve E-43763822-105.04-28951
say1li miizekkeresi ile; Belediye Baskanligimiz miilkiyetindeki s6z konusu yapida ¢ok sayida
diikkanin bulunmasi sebebiyle numarataj bilgilerinde sehven hata yapilmistir. Dolayisiyla
llgemiz Giilpmar Mahallesi Eski Pazar Yeri Meydan 1-111 ve 1-112 numarali tasinmazlar
yerine 1-129, 1-130 ve 1-131 numarali tasinmazlarimizin tahsis edilmesi uygun
bulunmaktadir. 5393 sayili Belediye Kanunun 18. Maddesi (e) Bendi, 75.Maddesi (d) Bendi
ve 76. Maddesi geregince Belediye Meclisimizde yeniden goriistilmesini, 03.02.2026 tarih 19
sayili Koycegiz Belediye Meclis kararinin iptal edilmesini, uygun goriilmesi halinde de
tahsisin kag yilligina yapilacaginin belirlenmesini istediklerinden,

03.02.2026 tarih 19 sayili Kdycegiz Belediye Meclis kararmin iptal edilmesine ve
Miilkiyeti Belediyemize ait Giilpinar Mahallesi Eski Pazar Yeri Meydan 1-129, 1-130 ve 1-
131 numarali tasginmazlarimizin 5393 sayili Belediye Kanunun 18. maddesi (e) bendi ve
75.Maddesi (d) bendi ve 76. maddesi geregince 3 (Ug) yilligina bedelsiz tahsis edilmesine,
isaretle yapilan oylama sonucunda oy birligi ile karar verildi.

Giindem 12- Fiyat Giincellenmesi konusunun goriisiilmesi.

KARAR-35:
Isletme Miidiirliigii'niin 03.04.2026 tarih ve E-18697657-110.99-28893 sayili “Fiyat

Giincellenmesi” konulu miizekkeresinin 5393 sayili Belediye Kanunun 18/f maddesi ve 2464
Sayili1 Belediye Gelirleri Kanununun 97. maddesine istinaden goriisiilmesi sonucunda;
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Fiyatlarin tabloda belirtildigi sekliyle giincellenip uygulanmasinin kabuliine ve
kullanilan iiriinlerde fiyat degisikligi olmasi durumunda isletme Miidiirliigii tarafindan fiyat
gilincellemesi yapilmasi teklifinin Belediye Meclisine sunulmasina isaretle yapilan oylama

sonucunda oy birligi ile karar verildi.

EKINCIK,
DELTA,SELALE | SULTANIYE | MESIRE | HALK KAFE
TOPGOZU

YENI FIYAT| YENI FIYAT| YENI FIYAT| YENI FiYAT

DEMLIK CAY(KUCUK) £100,00 YOK £100,00 YOK
DEMLIK CAY(ORTA) YOK £250,00 YOK YOK
DEMLIK CAY(BUYUK) £170,00 £300,00 £150,00 YOK
KUCUK SU (0,5 ML) £20,00 £25,00 £20,00 £15,00
BUYUK SU (1,5 LT) £50,00 £60,00 £50,00 £30,00
SADE SODA £30,00 £40,00 £25,00 £20,00
MEYVELI SODA £35,00 £45,00 £30,00 25,00
LIMONATA £100,00 £100,00 £100,00 YOK
PORTAKAL-NAR SUYU(200 ML) £150,00 £150,00 £150,00 YOK
TURK KAHVESi+BARDAK SU £50,00 £60,00 £40,00 £40,00
TURK KAHVESI DUBLE+BARDAK SU £80,00 £90,00 £70,00 £55,00
AYRAN £35,00 £50,00 £35,00 £25,00
CAY £15,00 £20,00 £10,00 £5,00
DUBLE CAY £30,00 £40,00 £20,00 £10,00
BITKi CAYI £25,00 £45,00 £20,00 £20,00
NESCAFE £60,00 £80,00 £40,00 £30,00
SUTLU NESCAFE £60,00 £80,00 £50,00 35,00
MESRUBATLAR £80,00 £100,00 £60,00 £60,00
CHURCHILL £75,00 £90,00 £60,00 YOK
ENERJI ICECEGI £100,00 £130,00 YOK YOK
KASARLI TOST £140,00 £180,00 £100,00 £100,00
KARISIK TOST £150,00 £190,00 £110,00 £110,00
KOFTE EKMEK ARASI £240,00 £270,00 £240,00 YOK
TAVUK EKMEK ARASI YOK £220,00 YOK YOK
ATISTIRMA TABAGI £400,00 £450,00 £400,00 YOK
HAMBURGER £220,00 £240,00 £220,00 YOK
CHEESEBURGER £230,00 £250,00 £230,00 YOK
DELTA CHEESEBURGER £300,00 £340,00 £300,00 YOK
DELTA BURGER £290,00 £320,00 £290,00 YOK
KAHVALTI TABAGI £400,00 £500,00 £350,00 YOK
SERPME KAHVALTI (2 KiSi) £800,00| 41.200,00 £650,00 YOK
KAHVALTI EKSTRASI £100,00 £150,00 £100,00 YOK
MENEMEN £200,00 £270,00 £180,00 YOK
SUCUKLU YUMURTA £200,00 £270,00 £200,00 YOK
TEREYAGLI YUMURTA £150,00 £230,00 £150,00 YOK
OMLET £170,00 £270,00 £170,00 YOK
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KASARLI OMLET £190,00 £290,00 £190,00 YOK
PATATES CiPS £140,00 £200,00 £140,00 YOK
PATATES CiPS DUBLE £220,00 £270,00 £220,00 YOK
TANDIR PORSIYON YOK £900,00 YOK YOK
KASARLI MANTAR YOK £350,00 YOK YOK
FIRINDA ALABALIK YOK £600,00 YOK YOK
SICAK HELVA YOK £300,00 YOK YOK
GOZLEME YOK £250,00 YOK YOK
SIGARA BOREGI £140,00 £230,00 £140,00 YOK
YOGURTLAMA £270,00 £350,00 £270,00 YOK
SOGUK MEZELER £190,00 £250,00 £190,00 YOK
PEYNIR TABAGI £200,00 £270,00 £200,00 YOK
MEYVE TABAGI £220,00 £350,00 £220,00 YOK
COBAN SALATA £220,00 £260,00 £220,00 YOK
MEVSIM SALATA £220,00 £260,00 £220,00 YOK
PEYNIRLI SALATA £270,00 £290,00 £270,00 YOK
IZGARA TAVUK SALATA £370,00 £400,00 £370,00 YOK
KURU KAVURMA £600,00 £800,00 £600,00 YOK
COBAN KAVURMA £600,00 £800,00 £600,00 YOK
PizzA £250,00 £300,00 £250,00 YOK
IZGARA KOFTE £500,00 £700,00 £500,00 YOK
IZGARA TAVUK GOGSU £400,00 £500,00 £400,00 YOK
IZGARA BALIK £550,00 £750,00 £550,00 YOK
MALT BIiRA £170,00 £190,00 £170,00 YOK
TOMBUL BIRA £170,00 £190,00 £170,00 YOK
EFES OZEL SERI £190,00 £200,00 £190,00 YOK
BELFAST £190,00 £200,00 £190,00 YOK
EFES GLUTENSIZ £190,00 £200,00 £190,00 YOK
BOMONTI £190,00 £200,00 £190,00 YOK
RAKI 100 LUK £1.970,00| 42.380,00| 41.970,00 YOK
RAKI 70 LiK £1.550,00| #42.100,00| %1.550,00 YOK
RAKI 50 LiK £1.250,00| 41.450,00| #£1.250,00 YOK
RAKI 35 LiK £870,00| #£1.070,00 £870,00 YOK
DUBLE RAKI £250,00 £300,00 £250,00 YOK
TEK RAKI £150,00 £180,00 £150,00 YOK
DELTA

SEZLONG (2 kisi) £150,00

MESIRE

CADIR UCRETI (4 Kisiye Kadar) £750,00

KARAVAN UCRETI £1.100,00

EKINCIK

CADIR UCRETI (4 Kisiye Kadar) £1.600,00

CADIR YER UCRETI 4 KiSIYE KADAR £1.400,00

CADIR UCRETI ILAVE KiSi UCRETI £400,00
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KARAVAN UCRETI £1.600,00
ARAC GIRIS - CIKIS MASA UCRETI(4 KIiSILiK) £200,00
LOCA £1.000,00
SEZLONG (2 kisi) £400,00
SULTANIYE

CADIR UCRETI £750,00
KARAVAN UCRETIi £1.200,00
GiRIiS UCRETI KiSi BASI £100,00
KARAVAN YERI KiRA (yillik) £180.000,00
2 YATAKLI EV £1.400,00
TAS EV YATAKSIZ £800,00
KUCUK EV £3.500,00
BUYUK EV £5.000,00
KARAVAN UCRETI(HIiZMETLER HARIC) £1.000,00
SELALE

GIRIS UCRETI £80,00
EKINCIK RIHTIM FiYAT LISTESI

MOTOR YAT (ELEKTRIK SU DAHIL GUNLUK) £4.000,00
GULET (ELEKTRIK SU DAHIL GUNLUK) £4.000,00
KATAMARAN (ELEKTRIK SU DAHIL GUNLUK) £3.250,00
YELKENLI YAT SAILING YATCH (40 fit) £2.000,00
YELKENLI YAT SAILING YATCH (41-45 fit) £2.250,00
YELKENLI YAT SAILING YATCH (45 fit ve

Gzeri) £2.800,00
ZODYAK (SAATLIK)(15 DK DAN SONRA ) £200,00
SADECE SU VE SAATLIK £1.200,00
AYLIK SABIT TEKNE £50.000,00
TEKNEDEN ALINAN ATIK(TORBA BASI) £120,00

isletmelerimize ait fiyatlar 2026 yilinda kullanilacak olup, ihtiyag halinde piyasa kosullarina gére
glincellenecektir.

Giindem 13- 2025 Y1l Faaliyet Raporu konusunun goriisiilmesi.
KARAR-36:

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigii’niin 03.04.2026 tarih ve E-56948093-040-28915 sayil
2025 Y1l Faaliyet Raporu konulu miizekkeresinin 5393 sayili Belediye Kanununun 56. maddesi
geregince goriisiillmesi sonucunda;

Koycegiz Belediyesi’'nin  01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arast 1 yil igerisindeki
calismalarin1 kapsayan Kdycegiz Belediyesi 2025 Yili Faaliyet Raporunun 5393 Sayili Kanunun
18/a maddesi geregince yapilan agik oylama sonucunda;

10 kabul (Ali ERDOGAN, Ali ihsan YENER, Ozan ACAR, Duru BALCIOGLU, Omer
ENE, Ibrahim KUT, Cetin GOKPINAR, Cenap MENTESEOGLU, Mehmet Ali
DEMIRDIZEN, Namik GEDIiK) oya karsiik 4 ret(Sahan SAHAN, Mehmet ILHAN,
Neriman PALANCIOGLU, Bayram Ufuk YENER) oyla asagidaki sekilde kabuliine oy
cokluguyla karar verildi.
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11 . . . . e 9
Vatanini en ¢ok seven gorevini en 1yi yapandir.

Vi




A

UST YONETICi SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri ve Sevgili Hemsehrilerim,

5393 Sayili Belediye Kanununun 56.nc1 maddesindeki gérev ve sorumluluk iizerine
2025 yili faaliyetlerini iceren Faaliyet Raporunu bilgilerinize sunuyorum. 5393 Sayili
Belediye Kanununun 56.nc1 maddesine gore; Belediye Bagkani, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.nci maddesinin 4.ncii fikrasinda belirtilen bigimde;
performans programina gore yiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans oSlgiilerine gore
hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve Belediye
bor¢larinin durumunu agiklayan Faaliyet Raporunu hazirlar. Faaliyet Raporu Nisan ay1
toplantisinda Belediye Bagkani tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi(Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii)’'na ve

Sayistay’a gonderilir. Kamuoyuna da agiklanir.

2025 yili igerisinde Kdycegiz Belediye Meclisi ile 12 kez birlesim yapip bunlardan bir
tanesi Olaganiistii Meclis, 15 oturum gerceklestirdik. (2025 yili Mart, Temmuz ve Ekim
aylarinda 2 kez oturum gerceklestirdik.) 51 kez enclimen toplantisi gerceklestirdik. 2025 Y1l
Faaliyet Raporunu sizlere sunarken, ¢alismalarimizi ve hedeflerimizi destekleyen,
gerceklesmesine katki saglayan, emek ve tecriibeleriyle hepsi birbirinden degerli belediye
personelimize tesekkiir ederim. 2025 Yili Belediye Faaliyet raporunu takdirlerinize

sunuyorum.
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Misyon ve Vizyon
Misyon:

Cittaslow (Sakin Sehir) kriterleri, kaliteyi ve insan odakli katilimci yonetim anlayigini
esas alan, tarihine sahip cikan, sosyal belediyecilik anlayisin1i benimsemis, Koycegiz’de
yasayan herkesin belediyenin sundugu tiim hizmetlerden en iyi sekilde yararlanmasini

saglayan, geleneksel degerleri koruyan, ¢agdas bir sehirde yasam imkan1 sunmak.
Vizyon:

Uluslararas1 Cittaslow (Sakin Sehir) agina katilmis bir ilge olarak tarihi ve dogal
giizellikleriyle cevreyi koruyan ve degisen diinya sartlarina uyum saglayabilen yasam

standardi yiiksek ¢agdas bir kent belediyesi olmak.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunun 14. ve 15. maddesinde belirtilen gorev, yetki ve

sorumluluklar1 sunlardir.

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 14 - Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve c¢evre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiytiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in

koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii ara¢, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden

inga edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir,
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amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator
spor karsilasmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gdsteren veya
derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi

karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin

ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler

uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.
4562 say1l1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29) Sivil hava ulasimina a¢ik havaalanlar1 ile bu havaalanlar

bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her

tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye

yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya

ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini

yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢cin gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayh

sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.
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g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan

kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya

kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin

gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla

tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak

ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1

mallar1 yoksullara vermek.
n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0)Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre

kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclar ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {lizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere

verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r) (Ek:12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde 05/11/2008
tarthli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/09/2011 tarihli ve 655 sayili

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
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Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alana tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapr estetigi ile elektronik haberlesme
istasyonlaria kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate

alinarak iicret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

s) (Ek: 4/4/2015 — 6645/84 md.) Belediye smirlar igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi
kullanma izini hangi irade tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik periodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 araciligla yaptirmak, gerekli hallerde

asansorleri hizmet dis1 birakmak.

()bendinde  belirtilen  gayristhhi  miiesseselerden  birinci  simif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il

0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karartyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar1 i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simirlar1 i¢inde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlariin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanliginin onay ile iicretsiz

veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorilis ve diislincelerini tespit

etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da

uygulanir.

Belediyenin proje karsili§i bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim

ve harg gelirleri haczedilemez.
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Idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi
Hizmet Binasi: Ulucami Mahallesi Atatiirk Bulvari No:79 adresindeki Belediye Hizmet
Binamizda;
e Zabita Midiirligi
¢ Yap1 Kontrol Midiirligi
e Yaz Isleri Miidiirliigii
e Veteriner Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Basin, Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Koycegiz Belediyesi Personel Limited Sirketi
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirliigi

Fen Isleri Miidiirliigii

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Midirlagi

Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii olarak hizmet verilmektedir.

Ayrica Toparlar ve Beyobasi Mahallelerimizde birer hizmet binamiz bulunmaktadir.

Koycegiz Kiiltiir ve Sanat Merkezi: Ulucami Mahallesinde bulunan Sanat Merkezinde

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagli hizmet verilmektedir.
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Tasitlar: Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan 110 adet tasit listesi asagida

listelenmistir.
SIRA ARAC CINSI / EDINME BAGLI OLDUGU
No | PLAKA | YILI TURU MARKA SEKLI MUDURLUK
BINEK B.S.B YASASI |MALIHIZMETLER
! 48K6200 2011 5 roMOBIL TOYOTA ILE DEVIR MD.
BINEK Cevre ve KULTUR, SANAT VE
2 |48K3386 2003 | STOMOBIL FIAT Sehircilik SOSYAL ISLER
Bakanhgi Hibe | MUDURLUGU
. KULTUR, SANAT VE
3 |48K2048 | 1992 gITI\(I;El\I/[{OBiL TOFAS ?L'%BDE%%ASI SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
; ERDAL . .
BINEK - < FEN ISLERI
4 |48K3564 2012 | S TOMOBIL FIAT E%EROGLU MUDURL OGO
i Cevre ve . .
BINEK L FEN ISLERI
5 48K7818 2004 OTOMOBIL RENAULT Seh1rc11{k . MUDURLUGT
Bakanlig1 Hibe
. Cevre ve : .
BINEK e DESTEK HiZMETLERI
6 48K 0988 2004 OTOMORBIL PEUGEOT Seh1rc11{k v
Bakanlig1 Devir
BINEK ZEYNEL
7 | 48M8380 2005 | S TOMOBIL FIAT KARTAL HiBg | YAPI KONTROL MD.
BINEK B.S.BYASASI |ZABITA
8 |48L0006 2004 | 5 TOMOBIL RENAULT ILE DEVIR MUDURLUGU
. . KULTUR, SANAT VE
MINIBUS BELEDIYE ’
9 | 48L6628 2017 : FORD - . SOSYAL ISLER
OTOMOBIL BUTCESINDEN | Vs eret G600
KAMYONET BELEDIYE FEN ISLERI
10| 48K4411 2009 CIFT KABINLI MAZDA BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYONET BELEDIYE FEN ISLERI
I 4305321 2015 CIFT KABINLI FORD BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYONET BELEDIYE FEN ISLERI
1214815320 2015 CIFT KABINLI FORD BUTCESINDEN | MUDURLUGU
[zzet TUNCEL
13 | 48K4676 2016 | RAMYONET | VOLKSWAGE (Tropikal TEMIZLIK ISLERI MD.
VipP N ; :
Turizm) Hibe
. . .ri |BELEDIYE VETERINER ISLERI
14 |48AKD731 | 1999 [KAMYONET |MITSUBISHI BUTCESINDEN | MD.
BELEDIYE FEN ISLERI
15 |48K5201 2001 | KAMYONET |FORD BUTCESINDEN | MUDOURLUGU
BELEDIYE FEN ISLERI
16 | 48K3448 1999 [KAMYONET  |FORD BUTCESINDEN | MUDORLUGU
ALAATTIN FEN ISLERI
17 | 48K4600 2001 |[KAMYONET |MAZDA ORHAN HIBE | MODURLIGO
ORMAN . .
. -~ | FEN ISLERI
18 | 48DL060 1999 [KAMYONET |ISUZU ISLMD.LUGU |\ oot e 5650
HIBE
. s ISLETME VE
19 |48AC275 | 2008 gig%ﬁ%’;cu FIAT ﬁ‘fﬁlaDﬂ Sfr‘ghk ISTIRAKLER
ud. Uev MUDURLUGU
OTOBUS (27 BELEDIYE ISLETME VE ISTIRAKLER
20 | 4816400 2007 KiSILIK) - M3 ISUZU BUTCESINDEN | MODURLUGU
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KULTUR, SANAT VE

21 | 48K5871 1987 %TS?]LSI% (27 FIAT E%EC%IS%DEN SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
- . KULTUR, SANAT VE
22 | 48K8288 2015 %TS?]SI% (27 OTOKAR EE%EC%IS%DEN SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
A - KULTUR, SANAT VE
23 | 48K0001 1996 %Iglgg)s (14 1rorD E%%E%SEEDEN SOSYAL ISLER
MUDURLUGU
4 ESKKIIIO 1996 E/I;ZI%INAL MASTAS BELEDiYE FEN 1§LEI.{'TV )
KEPCE BOMSUZ BK110 BUTCESINDEN | MUDURLUGU
48KYCZ- . . .
) BELEDIYE FEN ISLERI
25 130L9D015- 2015 | EKSKAVATOR |VOLVO BUTCESINDEN | MUDORLUGU
26 g?]{;(()%z—- 2015 le?){}lgRPILLER CAT BELEDIYE FEN ISLERI
011 GRAYDER BUTCESINDEN | MUDURLUGU
- 4}3?;%?72' so16 | EMK 1028 HIDROMEK E“{k(‘l-‘.yel FEN ISLERI
- BEKOLODER | 102S clediyeler MUDURLUGU
001 Birligi Hibe
28 gi%%??-_ 2011 Ei%iiODER HIDROMEK | BELEDIYE FEN ISLERI
003 KAZICL BUTCESINDEN | MUDURLUGU
BEKO LODER .
48KYCZ- : BELEDIYE L .
29 | BiDols.0oy | 1999 [KANAL HIDROMEK BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
KAZICI
30 4B§§)§({)?SZ-_ 1998 EEAIE?AEODER MASTAS BELEDIYE | FENISLERI
006 KAZICL BUTCESINDEN | MUDURLUGU
31 g?]{;(()%z—- 2008 EEAlli?xiODER MST544 B.S.B YASASI |FENISLERI
005 KAZICL iLE DEVIR MUDURLUGU
3 g?fl{;(()%z- 2015 E?é?c%ODER MST-Mé644 | BELEDIYE FEN ISLERI
007 YOKLEYICi BUTCESINDEN | MUDURLUGU
33 gi%%??-_ 2015 Eiﬁ?c%ODER MST-Mé644 | BELEDIYE FEN ISLERI
008 VUKLEYIC BUTCESINDEN | MUDURLUGU
48KYCZ- KANAL BELEDIYE - .
34 | BLDO15- 2006 | KAZICI VE CUKUROVA BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
001 YUKLEYICI
48KYCZ- Cevre ve : .
KAZICI- o FEN ISLERI
35 BLDO019- 2019 YUKLEYICI MST M642 Seh1r011£k . MUDURLUGE
001 Bakanlig1 Hibe
48KYCZ- . . . .
MINI BELEDIYE FEN ISLERI
36 1311‘4]) 015- 2016 EKSKAVATOR KUBOTA BUTCESINDEN | MUDURLUGU
37 g?fl{;(()%z- 2015 gngfl? PILLER CAT BELEDIYE FEN ISLERI
010 STLINDIR BUTCESINDEN | MUDURLUGU
38 | Ruhsatsiz 5025 | TOPRAK HAMM BELEDIYE FEN ISLERI
SILINDIRI HC120i BUTCESINDEN | MUDURLUGU
4BKYCZ- - BELEDIYE FEN ISLERI
39 1031L3D015— 2007 | FORKLIFT CUKUROVA BUTCESINDEN | MUDORLUGU
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48KYCZ-

. BELEDIYE FEN ISLERI
40 1031Lszs- 2016 | FORKLIFT CUKUROVA BUTCESINDEN | MUDURLUGU
48KYCZ- B.S.B YASASI . .
41 |BLDO17- | 2001 | FORKLIFT KOMATSU | iLE DEVIR- ifffgg%%lw
002 TAKAS
KAMYON-— 1 roRD Tirkiye FEN ISLERI
42 |48K3115 2021 | YUK TRUCKS Belediyeler MUDURLUGU
TASIYICILARI Birligi Hibe
43 4815330 2015 %gYON' MERCEDES- | BELEDIYE FEN ISLERI
TASIYICILARI BENZ BUTCESINDEN | MUDURLUGU
a4 | 4815331 2015 %ﬁYON' MERCEDES- | BELEDIYE FENISLERI
TASIYICILARI BENZ BUTCESINDEN | MUDURLUGU
CEKICI - Yar BELEDIYE FEN ISLERI
45 [ABAZN3A6 [ 2013 Jp jcin Cekici | T ORP CARGO | iyt ESINDEN | MUDURLUGU
KAMYON BELEDIYE FEN ISLERI
46 |48ADCT21 | 2009 (LOWBED) BMC BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYON - . . .
b BELEDIYE FEN ISLERI
47  |48K3521 1999 | YUK BMC - . A e
TASIYICILARI BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYON - . . .
h BELEDIYE FEN ISLERI
48 | 48K3522 1999 | YUK BMC - ; il A ey
TASIYICILARI BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYON - . .
b B.S.B YASASI |FEN ISLERI
49 | 48K4895 1991 | YUK BMC : . il e
TASIYICILARI [LE DEVIR MUDURLUGU
s |4sKe940 1991 | KAMYON MERCEDES- |BELEDIYE FEN ISLERI
(KURTARICI) |BENZ BUTCESINDEN | MUDURLUGU
KAMYON - .
51 [06VNU28 | 1996 | YUK BMC EE%EC%IS‘%EDEN TEMIZLiK ISLERI MD.
TASIYICILARI
KAMYON -
52 |48K4671 1985 | YUK FORD ?L%'BDE\%%ASI TEMIZLIK ISLERI MD.
TASIYICILARI
AMBULANS - | FORD Mugla il Saghk | SULTUR, SANAT VE
53 |48K1585 2003 | 5 A Hasta Nekil | TRANSIT Miid. Devir SOSYAL ISLER
A ud. Dev MUDURLUGU
54 | 48K9794 2021 [AMBULANS - | MERCEDES- BELEDIYE IggnggIlj ’I;LA]E:\II? T
O.A.Hasta Nakil |BENZ BUTCESINDEN | {5 et B &0
KAMYON (Cop BELEDIYE e .
55  |48K2594 2025 Arac) IVECO BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
" Tiirkiye
56 |48K1675 | 2025 |KAMYON(COD | qpop AR Belediyeler TEMIZLIK iSLERI MD.
Araci) DA
Birligi Hibe
KAMYON (Cép BELEDIYE o .
57 |48K9411 2023 Arac) ISUZU BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
. Cevre ve
58 |48AAT935 | 2018 | KAMYON(COD | 1ipeq Schircilik TEMIZLiK ISLERI MD.
Araci) < 11
Bakanlig1 Hibe
KAMYON (Cop BELEDIYE . .
59 |48AATS872 | 2018 Araci) IVECO BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
KAMYON (Cép BELEDIYE o .
60 | 4814501 2014 Arac) ISUZU BUTCESINDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
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61 |48K2895 | 2013 12212/11)3( ON(COp | rorD ?L'E'BDg\ﬁiASI TEMIZLiK ISLERI MD.
62 | 48K0370 2012 iﬁgf; ON (Cop FORD EE%EC%%EDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
63 |48K5409 | 2012 IXQX)Y ON (€O | iy yNDAT ]IBL'E'BDE(\/}&ASI TEMIZLIK ISLERI MD.
64 | 48K8324 2011 iﬁgf; ON (Cop HYUNDAI EE%EC%%EDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
65 |48K8411 | 2011 IXQX)Y ON (€O | iy yNDAT E%I%EE%EDEN TEMIZLIK ISLERI MD.
66 | 48L4471 2014 g%{fgﬁi%\ff ISUZU ?L%'BDE{%%ASI TEMIZLIK ISLERI MD.
VIDANJOR - | OTOYOL BELEDIYE  |ISLETMEVE
67 | 48ASTS3 1993 | aMYON IVECO FIAT BUTCESiNDFN ﬁ{}%{ggggU
) CEVRE GELIRI o
68 |48L5573 2016 ?gﬁg%iimo FORD gﬁgﬁél ifﬁgglﬁ%%[GU
- Cevre : :
69 48AHU337 | 2021 l?gﬁ]%%ii{GO FORD l(ézli.}ia]ggigz;rBe i/]IE[IJ\IDI[SJIliEI[{JIGU
0 |askorsr | 2017 | ARACL. FORD g%%ggﬁDEN IggnggS 1§€§£ T
KAMYONET MUDURLUGU
CENAZE .
71 |48K2941 | 2001 mc;(BNET SSANGYONG g%%ggﬁDEN fﬁ%&m@
72 |48K3523 | 1999 | TRAKTOR FIAT g%%ggﬁDEN TEMIZLIK iSLER] MD.
73 |48K2164 | 1999 | TRAKTOR BASAK D08 YASASL | TEMIZLIK ISLERI MD.
74 |48K9432 | 2002 | TRAKTOR %é’;sgggm ?L'E'BDg\ﬁiASI TEMIZLIK iSLERI MD.
75 |48ER033 | 1989 | TRAKTOR FIAT oo YASASL | TEMIZLIK ISLERI MD.
76 |48K1432 | 1996 | TRAKTOR FIAT ?L'E'BDg\ﬁiASI TEMIZLIK iSLERI MD.
77 |48K2780 | 1997 | TRAKTOR TUMOSAN ?L%BDE(\‘}T%ASI TEMIZLiK ISLERI MD.
78 |48K4675 | 1995 | TRAKTOR %é’;sgggm ?L'E'BDg\ﬁiASI TEMIZLIK iSLERI MD.
79 |48DU528 | 1982 | TRAKTOR STEYR E%EC%S%EDEN TEMIZLIK ISLER] MD.
80 |48DA059 | 1999 | TRAKTOR DESOTO ?LE'BDE(%%ASI %;ISI&E%EU
81 |48EE612 | 1986 | TRAKTOR FIAT E%ECIEISEEDEN ifﬁgglﬁ%%[GU
82 |48AE096 | 1964 | TRAKTOR FORD E%I%E%EDEN if[l;]])I[SJIﬁE%ICiU
o [ | [roron R RS SR
s |ask13so | 2001 |TRAKTOR | MASSEY o BSBYASASI |idip i
MUDURLUGT
85 |48AYN21T7 | 2025 ggITI?LIEI}U 50CC &%\g&L iﬁg\gb}/{? HIBE fﬁ%{iﬁLUGI’J
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SUREYYA

86 |48AOT696 | 2023 |MOTOSIKLET |HONDA ERIM ERKAN - | DESTEK HIZMETLERI
. MD.
HIiBE
. BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
87 |48K7412 2021 | MOTOSIKLET |ARORA BUTCESINDEN | MD.
. BELEDIYE FEN ISLERI
88 |48AGG355 | 2021 |MOTOSIKLET |MONDIAL BUTCESINDEN | MUDOURLUGU
. BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
89 |48ABG572 | 2018 | MOTOSIKLET |FALCON BUTCESINDEN | MD.
. ISLETME ve
90 |48ABG578 | 2018 | MOTOSIKLET |FALCON E%I%EISEEDEN ISTIRAKLER
MUDURLUGU
. BELEDIYE ZABITA
91 |48ABG582 | 2018 | MOTOSIKLET |FALCON BUTCESINDEN | MUDURLUGU
. BELEDIYE FEN ISLERI
92 |48L6136 2016 | MOTOSIKLET |HONDA BUTCESINDEN | MUDURLUGU
. . BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
93  |48L5006 2015 | MOTOSIKLET |KMTCELIK BUTCESINDEN | MD.
. . BELEDIYE MALI HIZMETLER
94  |48L5008 2015 | MOTOSIKLET |KMTCELIK BUTCESINDEN | MD.
. . BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
95  |48L5009 2015 | MOTOSIKLET |KMTCELIK BUTCESINDEN | MD.
. . BELEDIYE FEN ISLERI
96 [48L5010 2015 | MOTOSIKLET |KMTCELIK BUTCESINDEN | MUDORLUGU
. . BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
97 |48L5011 2015 | MOTOSIKLET |KMTCELIK BUTCESINDEN | MD.
. ISLETME VE
98  |48L5523 2014 | MOTOSIKLET |BISAN EE%E%S}KIEDEN ISTIRAKLER
MUDURLUGU
. . BELEDIYE MALI HIZMETLER
99  |48L5524 2014 | MOTOSIKLET |BISAN BUTCESINDEN |MD.
. . BELEDIYE DESTEK HIZMETLERI
100 |48L5525 2014 |MOTOSIKLET |BISAN BUTCESINDEN | MD.
. BELEDIYE FEN ISLERI
101 | 48K1851 2011 | MOTOSIKLET |MONDIAL BUTCESINDEN | MUDURLUGU
102 PLAKASIZ 2022 ELEKTRIKLI |ECORIDER BELEDIYE MALI HIZMETLER
- Elektrikli MOPED MX PLUS BUTCESINDEN | MD.
D.S.I. . .
103 |09DE972 | 1991 |KAMYON MAN BEDELSIZ FEN ISLERI
; MUDURLUGU
DEVIR
KAPLICA
KAM. PLAJ,
cop RES. TES. TEMIZLIK ISLERI
104 148AZT488 | 2025 KAMYONU IVECO IKTISADI MUDURLUGU
ISLETMESINE
AIT
KAPLICA
KAM. PLAJ .
’ ISLETME ve
105 |48K5148 | 2016 |KAMYONET —\poBLO RES. TES. ISTIRAKLER
(SOGUTMALI) IKTISADI MUDURLUGO
ISLETMESINE
AIT
KOYCEGIZ _ _
BELEDIYESI FEN ISLERI
106 |48AUD402 | 2015 |[KAMYON IVECO PERSONEL LTD. | MODORLOGT
STI’YE AIT
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KOYCEGizZ

KAMYONET BELEDIYESI  |KULTUR, SANAT ve
107 |48K1382 2011 |[(KAPALI FIAT PERSONEL SOSYAL ISLER
KASA) LTD. STI’YE MUDURLUGU
AIT
KOYCEGIZ
. BELEDIYESI  |KULTUR, SANAT ve
108 |48AVG715 | 2011 812%?%%}1\/131 E/IEEI\I?ZSEDES' PERSONEL SOSYAL ISLER
LTD. STI’YE MUDURLUGU
AIT
KOYCEGIZ
. BELEDIYESI |ISLETME ve
109 |48AVG725 8;%?%%’“181 gEEI\I?ZSEDES' PERSONEL | iSTIRAKLER
LTD. STI’YE MUDURLUGU
AIT
KOYCEGIZ
BELEDIYESI L .
110 |48AVL242 MOTOSIKLET | HONDA PERSONEL Eﬁ%ﬂ%ﬁ%m
LTD. STI’YE
AIT
Orgiit Yapisi

Belediye Meclisimizin 07.05.2014 tarih ve 5/1-39 sayili karar ile 10 Nisan 2014 tarih

ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagl kuruluslar1 ile Mahalli Idare

Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlara Dair Yonetmelikte degisiklik yapilmasina iliskin

yonetmelik geregince norm kadro 6360 sayili kanunun gegici 1. Maddesinin 9.ncu fikrasi

geregince yapilacak atamalar i¢in ig¢i ve memur norm kadro sayisinin guruplar ve unvanlar

itibari ile arttirldigindan, C grubu Biiyiiksehir Ilce Belediyeleri norm kadro standartlari

cetveli geregince Belediye Teskilati olusturulmustur.
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l KOYCEGizZ BELEDIYE BASKANLIGI |

BELEDIYE

BELEDIYE

BELEDIYE
ENCUMENI

MECLISI BASKANI

v

l BASKAN YARDIMCISI |l BASKAN YARDIMCISI |l BASKAN YARDIMCISI |

MUHTARLIK

iSLERI
MUDURLOGU
|

BASIN YAYIN ve
HALKLA
iLISKILER

MUDURLOGU

KULTUR SANAT ve
SOSYAL iSLER
MOUDURLOGU

|

l YAZI iSLERI
MOUDURLOGU
|
iKLiM DEGISIKLIGI ve
SIFIRATIK
MUDURLOGU

AFET iSLERI ve RiSK
YONETIMI
MUDURLOGU

FEN iSLERI
MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
ve EGITIM
MUDURLOGU

|
DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLOGU

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLOGU
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YAPI KONTROL
MUDURLUGU

IMARve
SEHIRCILIK
MUDURLOGU

VETERINER [SLERI
MUDURLUGU

EMLAK ve iSTIMLAK
MUDURLOGU

l ZABITA MUDURLUGOD

iSLETME ve iSTIRAKLER
MUDURLUGU




Belediyemizin karar organm1 olan Belediye Meclisi, 15 adet secilmis iiyeden

olusmaktadir.

BELEDIYE MECLISI &

( //A sl

ALi ERDOGAN
BELEDIYE BASKANI

A & on s

A.iHSAN YENER OZAN ACAR DURU BALCIOGLU SAHAN SAHAN
MECLiS UYESi (CHP) MECLIS UYESi (CHP)  MECLis UYEsi(cHp) MECLIS UYESI (AKP)

ERS

C .

6ZGUR ORNEK OMER ENE MEHMET iLHAN HATICE DILEK KIRATLI
MECLis UYESi (cHP) MECLISUYESI(CHP)  MEecLis UYESi (AKP)  MECLIS UYESi (CHP)

iBRAHIM KUT NERIMAN GCETIN GOKPINAR CENAP
MECLIiS UYESi (CHP) PAI;A!leIOSBLU MECLIS UYESI (CHP) MENTESEOGLU
MECLIS UYESI (AKP) MECLIS UYESI (CHP)

s &

BAYRAM UFUK YENER M.ALi DEMIRDIZEN NAMIK GEDIK
MECLIS UYESI (AKP) MECLIS UYESi (CHP) MECLIS UYESi (CHP)
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Belediyemiz Enclimeni, Belediye Bagkani’nin bagkanliginda, Belediye Meclisi’nin
kendi igerisinde se¢mis oldugu 2 iiye, Mali Hizmetler Miidiirii ve Muhtarlik Isleri Miidiirii

olmak iizere 5 kisiden olusmaktadir.

e o
CAEAOENO

BELEDIYE ENCUMENI &

Koyceqiy

ALi ERDOGAN
ENCUMEN BASKANI
BELEDIYE BASKANI
NAMIK GEDIK DURU BALCIOGLU MEMDUH EYING ZUHEYLA GUMUS
UYE OYE UYE OYE

MUHTARLIK iS. MUD. MALI HizMm. MUD.
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KOYCEGIZ BELEDIYESi MECLiIS BASKAN VEKILLERI
MECLIS DIiVAN KATIPLIGiI VE iIHTISAS KOMISYONLARI UYELERI

MECLIS BASKAN VEKILLERI

1 1. Meclis Baskan )

Vekili Namik GEDIK
2 2. Meclis Bagkan o

Vekili Mehmet Ali DEMIRDIZEN
MECLIS DIVAN KATIBI ASIiL
1 Divan Katibi Cenap MENTESEOGLU
2 Divan Katibi Hatice Dilek KIRATLI
MECLIS DiIVAN KATIBi YEDEK
1 Divan Katibi Ozan ACAR

Divan Katibi etin GOKPINAR

IHTISAS KOMiISYONLARI UYELERI

Denetim Komisyonu Uyeleri
Cetin GOKPINAR

Ali ihsan YENER
Neriman PALANCIOGLU
Duru BALCIOGLU
Cenap MENTESEOGLU
Bayram Ufuk YENER

Duru BALCIOGLU
Hatice Dilek KIRATLI
Mehmet iLHAN
Namik GEDIK

Mehmet Ali DEMIRDIZEN
Bayram Ufuk YENER




K1Yl EGE BELEDIYELER BIiRLiGi UYELERI

ASIL YEDEK
Cenap MENTESEOGLU Hatice Dilek KIRATLI
Ozgir ORNEK Mehmet Ali DEMIRDIZEN

TARIHI KENTLER BIRLIGi UYELERI

ASIL YEDEK
Hatice Dilek KIRATLI Duru BALCIOGLU
(Istifa-07.6.2024) yerine
yerine (02.12.2025'ten itibaren)
Duru BALC|OGLU Mehmet Ali DEMIRDIZEN
YAGLI GURES DUZENLEYEN KENTLER BiRLIGI UYELERI
ASIL YEDEK
ibrahim KUT Ozan ACAR
GIFTCi MALLARI KORUMA MECLISi ve MURAKEBE HEYETi UYELERI
ASIL YEDEK
Ali ihsan YENER AYDIN DIRIM
Ozan ACAR SABRIi OZDEN
Omer ENE SABAN CETIN
Cetin GOKPINAR RAMAZAN CELIK

Bairam Ufuk YENER TIMUR ACAR

Ali ihsan YENER

Namik GEDIK

Omer ENE

Mehmet Ali DEMIRDIZEN
Mehmet iLHAN

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tiim harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut oldugundan
Belediyemiz giiclii bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu icerisinde yer
alan biitiin modiiller web tabanli arayiliz aracilig1 ile ¢aligmakta olup, kullanilan modiiller
asagida gosterilmistir.

e Adres Bilgi Sistemi

e Ambar (5018)

e Analitik Biitce Muhasebe

e Cevre Temizlik Vergisi Takip Sistemi
e Demirbas (5018)

e Dogrudan Temin Takip Sistemi
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EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
07.04.2022 tarihinde E-Belediye Sistemine gecis yapilmstir.
E-Beyanname

Eglence Vergisi Takip Sistemi

Emanet Takip Sistemi

Emlak Vergisi Takip Sistemi

Encilimen Para Cezalar1 Takip Sistemi
Fis Giris Islemi

Gayri Menkul Takip Sistemi

Genel Tahakkuk Tahsilat Takip Sistemi
Grafiksel Yonetim Modiilii

Icra Takip Sistemi

I¢c Kontrol Plan1 Sistemi

Evlendirme Takip Sistemi

[lan/Reklam Vergisi Takip Sistemi
Kimlik Paylasim Sistemi

Kira Takip Sistemi

Makine Ikmal ve Arag Takip Sistemi
Odeme Emri Takip Sistemi

Posta Cekleri Takip Sistemi

SMS Takip Sistemi

Su/Atik Su Takip Sistemi

Tarhiyat Modiilii

Tasinmaz Mal Modiilii Sistemi

Memur Bordrolar1 Takip Sistemi
Memur Ozliik Takip Sistemi

Isci Bordrolar Takip Sistemi

Isci Ozliik Takip Sistemi

Sirket Personeli Ozliik Takip Sistemi

Universe Yazilim Sistemi
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e [uka Muhasebe Sistemi
Bu modiiller disinda tek olarak alinmis olan yazilimlar mevcuttur.
Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesilmelerinden etkilenmemesi igin, hizmet

veren gii¢c kaynaklar1 sistemde mevcut olup, diizenli araliklarla bakiminin yapilmasi

saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan bilgisayarlarin tamami internet hizmeti alabilmektedir.
Bilgisayarlarin internet iizerinden gelebilecek herhangi bir viriislerden korunmasi igin

antiviriis programi mevcuttur ayrica giivenlik duvari destegi mevcuttur.

Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi taginir mallar asagida

listelenmistir.

Donanim Tiirii Adedi
Masaiistii Bilgisayar 89
Notebook 5
Fotokopi Cihazi 13
Miirekkep Piiskiirtmeli Yazici 2
Tarayici 4
Server 1
Faks Cihazi 1
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 1

Igisleri Bakanlhigi’nin 2007/26 sayili genelgesi uyarinca mevzuatla ilgili diizenlenen

egitim seminerlerine personelimiz katilmaktadir.

Insan Kaynaklar

2025 yili igerisinde Belediyemizde 49 adet memur (35 erkek 14 kadin), 17 adet kadrolu
is¢i (9 erkek 8 kadin), 113 adet Belediye Personel Ltd. Sti. personeli calismakta olup, 2025
yil1 boyunca toplam 194 gegici isci calistirilmistir.

2025 Yili Belediyemizin C-7 Norm kadro cetvelinde bulunan 170 memur kadrosu
mevcut olup, 49 adedi dolu, 121 adedi bostur. 83 siirekli is¢i kadrosunda 17 dolu 66 bos kadro

bulunmaktadir.

Sunulan Hizmetler
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 31’inci maddesi Geregince,

2025 Mali Yili Gider Biit¢esinde O6denek tahsis edilen harcama yetkililerinin 2025 yili
icerisinde sunduklar1 hizmetler asagiya ¢ikartilmistir.
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MALj HIZMETLER
MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU




MALI HIZMETLER MUDURLUGU’ NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I-GENEL BIiLGILER:

Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigiinde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununa tabi 1 Miidiir(01.01.2025-20.05.2025 tarihleri
arasinda Reyhan DEMIRCAN, 21.05.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda Zitheyla GUMUS)
ile 1 Sef, 3 tahsildar, 4 kadrolu is¢i, 3 Belediye Sirketi biiro personeli, 1 uzman memur olmak
iizere 13 adet personel bulunmaktadir.

II-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI

Mali Hizmetler Miidiirliigii:

Belediyemiz Hizmet Binasinin ii¢lincii katinda Mali Hizmetler Miidiirligi Odas1 ile
birinci katinda bulunan Emlak servisi ve Beyobast Mahallesinde bulunan tahsilat
merkezinden olugmaktadir.

2-TEKNOLOJI KAYNAKLARI
Mali Hizmetler Miidiirliigiin ve Emlak Servisinde;

Bilgisayar 15 adet
Fotokopi ve Yazici 5 adet
Telefon 6 adet bulunmakta ve e-Belediye’ ye uyum baglaminda

Bel-Sis Muhasebe Programu ile I¢ isleri Bakanligina bagl e-Belediye yazisma programi
kullanilmaktadir.

3-GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 1.Maddesi geregi Norm Kadro
uygulamasi neticesinde kurulan Mali Hizmetler Midiirligli gérev tanimi ve sorumlulugu ve
yetkilerinde,

5393 Sayili Belediye Kanunun 14.Maddesi Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar ile
Mahalli Miisterek nitelikte olmak sartiyla Belediyenin hizmet gotiirdiigli gorev alanlarinda
sosyal, Kkiiltiirel ve yatirnm programlarinda yer alan hedefler dogrultusunda yapilacak
uygulamalarinda.

Belediye Biitgesi ve Mali Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasi ile hesap verebilirligi mali saydamlig1 saglamak.

Belediye mali yoOnetiminin yapisint ve isleyisini, Belediyenin norm kadro geregi
olusturulan birimlerinin biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali is ve
islemlerinin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontroliinii diizenlemektir.

Mali Hizmetler Miidiirligii, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60.
ve 61. Maddelerindeki is ve islemlerinin Muhasebelestirilmesi ile hizmet vermektedir.

Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiirtitmek.

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.
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Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarii tutmak, biitce uygulama sonucglarma iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiiritmek.

Koycegiz Belediyesi’nin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmi da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

Idarenin yatirnm programmin hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

On Mali Kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

Ic kontrol sisteminin kurulmasi,  standartlarimin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak.

Belediye gelirleri ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi, bu
hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasini saglamak,

18 Ocak 2007 Tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “Tasinir Mal
Yonetmeligi’ nin yiiriirliige konulmasi ile belediye mal ve malzemelerinin tasinirlarin etkili,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edinilmesinden, kullanilmasindan,
kontroliinden, kayitlarinin, bu Yonetmelikte belirtilen esas ve usullere goére saydam ve
erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak ve tasmnir yonetim hesabint ilgili mercilere
gondermek,

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktan sorumludur.

III-AMAC VE HEDEFLER
Amag:

- Ulusal ve Uluslararast kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak cagdas belediyecilik
hizmetleri gergeklestirilecektir.

- Mali Hizmetler Mudiirligii ve alt birimlerinin temel amaci hizmetlerimizin daha ¢ok
vatandasa ulagsmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en tist diizeyde tutmaktir.

- Belediyemizin her tiirlii mali hizmetleri ile evrak islerinin yasa, tliziik ve yonetmeliklere
uygun bir sekilde yaparak, Belediyemiz birimleri arasinda en yetkili ve verimli bir sekilde
koordinasyonu saglamak.

Hedef:

- Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknoloji hakim
giivenilir, seffaf ve hesap verebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan
her tiirlii is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugu seffaf bir yonetim anlayisina
kavusturmak.

- Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum oOrgiitleri ve
belediyemiz arasinda etkin isbirligi tesisi edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik oranini
arttirmak.
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IV- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari

2025 Y1l Biitge Uygulama Sonugclar1 agsagida tablo ve grafikler ile gosterilmistir.

Koycegiz Belediyesi 2025 yili Biitge Gideri tahmini 670.000.000,00 TL olarak
Meclisimizden yetki alinmustir.

Tablo:

. TOPLAM

El EKONOMIK KOD ADI ODENEK
1 |PERSONEL GIDERLERI 131.400.000,00
2 |SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMIi GID. 20.140.000,00
3 |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 405.051.000,00
4 |FAIZ GIDERLERI 1.400.000,00
5 | CARI TRANSFERLER 10.570.000,00
6 | SERMAYE GIDERLERI 62.019.000,00
7 |SERMAYE TRANSFERLERI 600.000,00
8 |BORC VERME 4.000.000,00
9 | YEDEK ODENEK 34.820.000,00
BUTCE TOPLAMI 670.000.000,00

Koycegiz Belediyesi 2025 Yili Biitge Uygulama Sonuglar1 kapsaminda Biitce Gider
gerceklesmesi 507.025.383,81 TL olarak sonuglanmistir. Harcamalarimizin toplam 6denege
orani ise %76 gergeklesmistir.

. BUTCE

El EKONOMIK KOD ADI GiDEREERi
1 |PERSONEL GIDERLERI 76.495.817,97
2 |SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GID. 9.399.955,18
3 |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 385.896.362,39
4 |FAIZ GIDERLERI 257.390,25
5 | CARI TRANSFERLER 12.460.664,94
6 |SERMAYE GIDERLERI 21.515.193,08
7 | SERMAYE TRANSFERLERI 1.000.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 507.025.383,81
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Biitce giderleri gergeklesme oranlarimiz ise asagida gosterilmistir. Toplam biitce
giderleri igerisinde en biiyiik payimizi %76 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri kalemine
ayirmis bulunmaktayiz. Personel Giderlerimiz %15, Sosyal Giivenlik Kurumlar1 Devlet Primi
Giderimiz %2, Cari Transferler %3, Faiz Giderlerimiz %0, ve Sermaye Giderimiz diger bir
ifadeyle Koycegiz sinirlart i¢indeki Belediyemiz tarafindan yapilan sermaye stoku artigimiz

ise %4 olarak gergeklesmistir.

2025 YILI BUTCE GIDERLERI

SERMAYE GiDERLERI

4% SERMAYE
_ TRANSFERLERI
CARi TRANSFERLER 0%

FAIZ GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI
76%

PERSONEL GIDERLERI
15%

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA

DEVLET PRIMI GID.

2%

Biitge Giderlerimizin harcama birimleri diizeyindeki dagilimi ise asagida sunulmustur.
Biitgemiz gerceklesmesinin en biiyiik payin1 % 44 ile insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

gerceklestirmis ve bu miidiirliigii ise % 20 ile Isletme Miidiirliigii takip etmektedir.

Tablo :
. BUTCE GIDERI
MUDURLUK ADI GERCEKLESME
OZEL KALEM MUDURLUGU 2.284.402,82
FEN ISLERI MUDURLUGU 46.032.150,77

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

98.968.762,40

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

45.835.484,33

YAZI ISLERI MUDURLUGU 1.335.768,68
ZABITA MUDURLUGU 687.259,02
BAS.YAY.ve HALKLA ILIS.MUDURLUGU 1.217.837,45
TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU 26.690.960,25
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 40.373.298,97

EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU

1.432.517,65

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

1.543.575,58

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU

222.516.925,24

KULTUR SANAT VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 10.546.025,73
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 51.248,35
YAPI KONTROL MUDURLUGU 2.839.089,07
AFET ISLERI VE RiSK YONETIMI MUDURLUGU 40.020,00
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IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

1.300.063,20

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

3.329.994,30

TOPLAM 507.025.383,81
Biitce Gelirleri
2025 Y1l igerisinde 550.331.147,99 TL net biitge geliri elde edilmistir.
Tablo4:
E1 GELIR EKONOMIiK KOD ADI TOPLAM
1 | Vergi Gelirleri 46.412.924,36
3 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 149.235.025,51
4 | Alinan Bagis ve Yardimlar 4.532.365,03
5 |Diger Gelirler 320.411.188,09
6 | Sermaye Gelirleri 28.739.645,00
8 | Alacaklardan Tahsilat 1.000.000,00
2025 BUTCE GELIiRLERI HESABI 550.331.147,99

Biitce Gelirlerimizin dagilimi ise asagida grafikte gosterilmistir. Bu grafikte dikkat
edilmesi gereken en onemli husus %58 ile “Diger Gelirler” ekonomik kodunun en yiiksek

gelir ekonomik siniflandirma kalemini olusturuyor olmasidir.

2025 YILI BUTCE GELIRLERI

Sermaye Gelirleri Alacaklardan Tahsilat Vergi Gelirleri

5% 0% 9%

N

Diger Gelirler
58%

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2025 Yili Koycegiz Belediye Bilangosu
Tablo:
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KOYCEGiz 2025 YILI BILANCOSU

Ana|Anal|Ana2 Cariyil Ana‘Anal‘AnaZ Cariyil
TL TL
1 DONEN VARLIKLAR 131.839.118,04| 3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 104.620.106,87
10 HAZIR DEGERLER 36.419.818,95 30 KISA VADELI IC MALI BORGLAR 37.825,94
100|Kasa Hesabi 0 300|Banka Kredileri Hesabi 37.825,94
102|Banka Hesabi 31.369.520,58 303|Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi 0
108|Diger Hazir Degerler Hesabi 0 32 FAALIYET BORGLARI 87.467.036,00
109|Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 5.050.298,37 320|Butge Emanetleri Hesabi 87.467.036,00
11 MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0 322|Bltgelestirilecek Borglar Hesabi 0
111|Ozel Kesim Tahvil Senet Ve Bonolari Hesabi 0 329|Diger Cesitli Borglar Hesabi 0
112|Kamu Kesimi Tahvil Senet Ve Bonolari Hesabi 0 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 11.230.433,45
117|Menkul Varliklar Hesabi 0 330|Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 863.974,10
12 FAALIYET ALACAKLARI 87.229.788,40 333|Emanetler Hesabi 10.366.459,35
120|Gelirlerden Alacaklar Hesabi 18.914.756,64| 34 ALINAN AVANSLAR 0
121|Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 56.735.182,36 340|Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0
122|Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 3.918.896,40 349|Alinan Diger Avanslar Hesabi 0
126|Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi [¢] 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.678.891,72
127|Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 7.660.953,00 360|Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 1.348.307,15
13 KURUM ALACAKLARI 0 361|0Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 897.152,18
132|Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 0 362|Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat H. 421.145,95
137|Takipteki Kurum Alacaklari Hesabi 0 363|Kamu idareleri Paylari Hesabi 11.812,89
14 DIGER ALACAKLAR 1.294.527,60 368|Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi Ve D. Y. H 473,55
140|Kisilerden Alacaklar Hesabi 1.294.527,60 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 101.087,26
15 STOKLAR 0,01 372|Kidem Tazminati Karsihigi Hesabi 101.087,26
150|ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 0,01 379|Diger Borg Ve Gider Karsiliklari Hesabi 0
153|Ticari Mallar Hesabi 0 38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 3.104.832,50
16 ON ODEMELER 2.059.019,63 380|Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 3.104.832,50
160|is Avans Ve Kredileri Hesabi 0 381|Gider Tahakkuklari Hesabi 0
161|Personel Avanslari Hesabi 0 39 DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR HESABI 0
162 |Biitce Digi Avans Ve Krediler Hesabi 2.059.019,63 391|Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 0
164|Akreditifler Hesabi 0 397|Sayim Fazlalari Hesabi 0
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 10.797.416,09
180|Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi 0 40 UZUN VADELI i¢ MALI BORGLAR 800.616,91
181|Gelir Tahakkuklari Hesabi 0 400|Banka Kredileri Hesabi 800.616,91
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 4.835.963,45 404|Tahviller Hesabi 0
190|Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 4.835.963 45 41 UZUN VADELI DIS MALI BORGLAR 0
191 |indirilecek Katma Deger Verigisi Hesabi 0 410|Dig Mali Borglar Hesabi 0
197|Sayim Noksanlari Hesabi 0 42 FAALIYET BORGLARI 0
198|Diger Cesitli Dénen Varliklar Hesabi 0 429|Diger Faaliyet Borglari Hesabi 0
2 DURAN VARLIKLAR 1.315.988.436,22 43 DIGER BORCLAR 4.441.694,58
21 MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0 430|Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 1.489.305,81
217|Menkul Varliklar Hesabi 0 438|Kamuya Olan Er is Veya Taksitlendirilmis Borglar Hesabi 2.952.388,77
22 FAALIYET ALACAKLARI 22.822.211,59 44 ALINAN AVANSLAR 0
220|Gelirlerden Alacaklar Hesabi 22.192.199,74 440|Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0
222|Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 583.514,13 449|Alinan Diger Avanslar Hesabi 0
226|Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 46.497,72 47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 5.555.104,60
227|Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 0 472|Kidem Tazminati Karsihg Hesabi 5.555.104,60
23 KURUM ALACAKLARI 0 479|Diger Borg Ve Gider Karsiliklari Hesabi 0
232|Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 0 48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKUKLARI 0
239|Diger Kurum Alacaklari Hesabi 0 480|Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 0
24 MALI DURAN VARLIKLAR 20.875.854,76 481|Gider Tahakkuklari Hesabi 0
240|Mali Kuruluglara Yatirilan Sermayeler Hesabi 14.584.115,36 49 DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0
241|Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 6.291.739,40 499|Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi 0
247|Sermaye Taahhtleri Hesabi (-) (-) 0 5 OZ KAYNAKLAR 1.332.410.031,30
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 1.272.290.369,87 50 NET DEGER 83.360.378,53
250|Arazi Ve Arsalar Hesabi 200.181,778,04 500|Net Deger Hesabi 83.360.378,53
251|Yeralti Ve Yeriisti Dizenleri Hesabi 312.965.378,01 51 DEGER HAREKETLERI 0
252|Binalar Hesabi 1.059.410.449,18 511|Muhasebe Birimleri Arasi iglemler Hesabi 0
253|Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 11.964.183,83 519|Deger Hareketleri Sonug Hesabi 0
254|Tasitlar Hesabi 32.528.597,30 57 GECMI$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 1.114.223.583,74
255|Demirbaglar Hesabi 5.347.011,09 570|Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 1.114.223.583,74,
256|Hizmet imtiyaz Varliklari Hesabi 0 58 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI -190.808.715,07
257|Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) (-) 350.107.027,58 580|Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi (- ) (-) 190.808.715,07
258|Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 0 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 325.634.784,10
259|Yatirim Avanslari Hesabi 0 590|Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 325.634.784,10
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 591|Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( -) (-) 0
260|Haklar Hesabi 2.085.518,98
264|0zel Maliyetler Hesabi 4.761.794,42
268|Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) (-) 6.847.313,40
28 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0
280|Gelecek Yillara Ait Giderler Hesabi 0
281|Gelir Tahakkuklari Hesabi 0
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0
294|Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran Varliklar Hesabi 117.381,66
297|Diger Cesitli Duran Varliklar Hesabi 0
299|Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) (-) 117.381,66
AKTIF TOPLAMI 1.447.827.554,26 PASIF TOPLAMI 1.447.827.554,26
9 NAZIM HESAPLAR 328.826.013,85 9 NAZIM HESAPLAR 328.826.013,85
91 NAKIT DISI TEMINAT VE KiSILERE AIT MENKUL KIYMET HESAPLARI 4.757.441,16 91 NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENKUL KIYMET HESAPLARI 4.757.441,16
910|Alinan Teminat Mektuplari Hesabi 4.530.982,16 911|Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 4.530.982,16
914|Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 226.459,00 915|Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi 226.459,00
92 TAAHHUT HESAPLARI 2.531.799,45 92 TAAHHUT HESAPLARI 2.531.799,45
920|Gider Taahhitleri Hesabi 2.531.799,45 921|Gider Taahhitleri Karsiligi Hesabi 2.531.799,45
94 DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK HESAPLARI 201.121,94 94 DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK HESAPLARI 201.121,94
948|Bagka Birimler Adina izlenen Alacaklar Hesabi 201.121,94 949|Baska Birimler Adina izlenen Alacak Emanetleri Hesabi 201.121,94
99 DIGER NAZIM HESAPLAR 321.335.651,30 99 DIGER NAZIM HESAPLAR 321.335.651,30
Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin
990|Kayith Degeri 305.467.854,00 999|Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 321.335.651,30
993|Maddi Duran Varliklarin Kira Ve irtifak Hakki Gelirleri 15.867.797,30 0
GENEL TOPLAM 1.776.653.568,11 | GENEL TOPLAM 1.776.653.568,11
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Mizan ANA DUZEYDE

Tablo:
HK HESAP ADI Bor¢ Tutar Alacak Tutar1 Bor¢ Kalam1 | Alacak Kalam
100 | Kasa Hesab1 24.349.885,27 24.349.885,27 0,00 0,00
102 | Banka Hesab1 996.624.471,66 | 965.254.951,08 31.369.520,58 0,00
103 | Verilen Cekler ve Gon. Emir.Hes. ( -) 965.254.951,08 | 965.254.951,08 0,00 0,00
108 | Diger Hazir Degerler Hesabi 563.806.292,87 563.806.292,87 0,00 0,00
109 | Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hes 76.026.149,99 70.975.851,62 5.050.298,37 0,00
120 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi1 165.971.166,80 127.178.488,10 38.792.678,70 0,00
121 | Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab1 32.487.466,16 14.544.962,50 17.942.503,66 0,00
122 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hes 2.747.101,84 193.591,19 2.553.510,65 0,00
127 | Diger Faaliyet Alacaklart Hesab1 7.660.953,00 0,00 7.660.953,00 0,00
132 | Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00
140 | Kisilerden Alacaklar Hesabi 1.524.891,80 230.364,20 1.294.527,60 0,00
150 | Ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 24.601.733,72 24.601.733,71 0,01 0,00
160 | Is Avans Ve Kredileri Hesabi 13.495.827,21 13.495.827,21 0,00 0,00
161 | Personel Avanslar1 Hesabi 13.659,02 13.659,02 0,00 0,00
162 | Biitge Dis1 Avans Ve Krediler Hesabi 3.804.921,11 1.745.901,48 2.059.019,63 0,00
190 | Devreden Katma Deger Vergisi Hesab1 9.716.723,98 4.880.760,53 4.835.963,45 0,00
191 | Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 628,96 628,96 0,00 0,00
220 | Gelirlerden Alacaklar Hesab1 51.135.143,42 10.028.187,04 41.106.956,38 0,00
222 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 1.997.265,74 48.365,86 1.948.899,88 0,00
226 | Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesab1 178.474,01 131.976,29 46.497,72 0,00
240 | Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 14.584.115,36 0,00 14.584.115,36 0,00
241 g’gin\;;elf;fnﬁztsiﬂeten Kuruluglara Yatirilan 6.291.739.40 0.00| 629173940 0.00
250 | Arazi Ve Arsalar Hesabi 202.084.536,44 1.902.758,40 | 200.181.778,04 0,00
251 | Yeralt1 Ve Yeriistii Diizenleri Hesabi 312.965.378,01 0,00 312.965.378,01 0,00
252 | Binalar Hesab1 1.059.410.449,18 0,00 | 1.059.410.449,18 0,00
253 | Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesab1 12.224.595,83 260.412,00 11.964.183,83 0,00
254 | Tasitlar Hesabi 37.420.592,80 4.891.995,50 32.528.597,30 0,00
255 | Demirbaslar Hesabi 5.608.432,36 261.421,27 5.347.011,09 0,00
257 ﬁg;;‘ﬁ?g ﬁg‘;&ls(rf)lanlar Ve Deger Diisikligi 20267,99| 350.127.295,57 0,00 | 350.107.027,58
258 | Yapilmakta Olan Yatirnmlar Hesabi 3.782.067,91 3.782.067,91 0,00 0,00
260 | Haklar Hesabi 2.085.518,98 0,00 2.085.518,98 0,00
264 | Ozel Maliyetler Hesabi 4.761.794,42 0,00 4.761.794,42 0,00
268 Eg;;‘f:; ﬁ‘g:;glls(r_‘;anlar Ve Deger Ditsuklugii 000|  6.847.313,40 0,00| 6.847.313,40
294 | prden Likantacalc Stoldar Ve Madd: Duran 117.381,66 0,00 117.381,66 0,00
299 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 0,00 117.381,66 0,00 117.381,66
300 | Banka Kredileri Hesabi 1.397.742,88 1.435.568,82 0,00 37.825,94
320 | Biitge Emanetleri Hesabi 323.305.142,97| 410.772.178,97 0,00| 87.467.036,00
330 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 4.007.479,46 4.871.453,56 0,00 863.974,10
333 | Emanetler Hesabi 8.393.040,24 18.759.499,59 0,00| 10.366.459,35
360 | Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesab1 7.433.647,47 8.781.954,62 0,00 1.348.307,15
361 | Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesab1 15.360.384,30 16.257.536,48 0,00 897.152,18
362 ?‘;ﬁlsi‘fayﬁyez aniger Kamu Idareleri Adina Yapilan 5.066.688,45 5.487.834,40 0,00 421.145,95
363 | Kamu idareleri Paylar1 Hesabi 421.338,93 433.151,82 0,00 11.812,89
Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmi
368 | Verei Ve lgigjr Vikimliiler Hosaby ¥ 1.597.601,69 1.598.075,24 0,00 473,55
372 | Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 3.013.303,57 3.114.390,83 0,00 101.087,26
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380 | Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesab1 3.093.472,41 6.198.304,91 0,00 3.104.832,50
391 | Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 4.881.709,49 4.881.709,49 0,00 0,00
400 | Banka Kredileri Hesab1 37.825,99 838.442,90 0,00 800.616,91
430 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 49.260,00 1.538.565,81 0,00 1.489.305,81
438 gg?;gaH?;%lEmlenmm Veya Taksitlendirilmis 0.00| 295238877 0.00|  2.952.388.77
472 | Kidem Tazminati1 Karsilig1 Hesabi 3.000.000,00 8.555.104,60 0,00 5.555.104,60
480 | Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 3.408.532,11 3.408.532,11 0,00 0,00
500 | Net Deger Hesab1 38.325.498.,43 119.941.661,69 0,00 81.616.163,26
570 | Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hes 0,00 | 1.115.967.799,01 0,00 1.115.967.799,01
580 | Ge¢mis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglar1 Hes( - ) 190.808.715,07 0,00 190.808.715,07 0,00
590 | Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 201.946.952,25 201.946.952,25 0,00 0,00
600 | Gelirler Hesab1 18.228.838,98 517.535.022,15 0,00 499.306.183,17
630 | Giderler Hesab1 439.726.928.,45 249.727,38 | 439.477.201,07 0,00
698 | Enflasyon Diizeltmesi Hesabi 48.051.641,01 313.857.443,01 0,00 265.805.802,00
800 | Biitce Gelirleri Hesab1 0,00 550.331.147,99 0,00 550.331.147,99
805 | Gelir Yansitma Hesabi1 550.331.147,99 547.546,85| 549.783.601,14 0,00
810 | Biitce Gelirlerinden Ret Ve Iade Hesaplar1 547.546,85 0,00 547.546,85 0,00
830 | Biitce Giderleri Hesabi 507.025.383,81 0,00| 507.025.383,81 0,00
835 | Gider Yansitma Hesaplari 0,00 507.025.383,81 0,00 507.025.383,81
900 | Gonderilecek Biitce Odenekleri Hesab1 888.473.427,54 724.498.811,35| 163.974.616,19 0,00
901 | Biitce Odenekleri Hesab1 217.473.427,54 888.473.427,54 0,00 671.000.000,00
905 | Odenekli Giderler Hesab1 507.025.383,81 0,00| 507.025.383,81 0,00
910 | Alinan Teminat Mektuplar1 Hesab1 7.604.590,16 3.073.608,00 4.530.982,16 0,00
911 | Alinan Teminat Mektuplart Emanetleri Hesab1 3.073.608,00 7.604.590,16 0,00 4.530.982,16
914 | Verilen Teminat Mektuplar1 Hesab1 226.459,00 0,00 226.459,00 0,00
915 | Verilen Teminat Mektuplar1 Karsili§1 Hesab1 0,00 226.459,00 0,00 226.459,00
920 | Gider Taahbhiitleri Hesab1 18.770.475,22 16.238.675,77 2.531.799,45 0,00
921 | Gider Taahhiitleri Karsiligi Hesab1 16.238.675,77 18.770.475,22 0,00 2.531.799,45
948 | Baska Birimler Adina zlenen Alacaklar Hesabi 2.128.239,43 1.927.117,49 201.121,94 0,00
949 | Baska Birimler Adina Izlenen Alacak Emanet. Hes 1.927.117,49 2.128.239,43 0,00 201.121,94
Kiraya Verilen Veya Irtifak Hakki Tesis Edilen
990 Ma dﬁi Duran Varlf]klarm Kayith Degerleri Hesabi 305.618.854,00 151.000,00 | 305.467.854,00 0,00
993 | Maddi Duran Varliklarin Kira Ve Irtifak Hakks 30.698.105,82|  14.830.308,52|  15.867.797,30 0,00
Gelirleri Hesabi

999 | Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesab1 10.817.748,00 332.153.399,30 0,00 321.335.651,30
Genel Toplam 8.993.290.512,56 | 8.993.290.512,56 | 4.492.367.738,69 | 4.492.367.738,69
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Faaliyet Sonuglari Tablomuz asagida sunulmustur.

Tablo
HK |E1 EKONOMIK KOD TUTAR
600 | 1 | Vergi Gelirleri 49.028.617,15
600 | 3 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 70.352.220,71
600 | 4 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 8.329.879,01
600 | 5 |Diger Gelirler 337.097.626,70
600 | 11 | Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 34.497.839,60
TOPLAM GELIR (A) 499.306.183,17
630| 1 |Personel Giderleri 78.443.492,04
630 | 2 |Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 9.399.955,18
630 | 3 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 287.124.566,69
630 | 4 |Faiz Giderleri 257.390,25
630 | 5 |Cari Transferler 7.306.109,15
630 | 13 | Amortisman Giderleri 19.917.592,68
630 | 14 | ilk Madde ve Malzeme Giderleri 24.601.733,60
630 | 20 | Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 11.196.260,37
630 | 30 | Proje Giderleri 1.230.101,00
630 | 99 | Diger Giderler 0,11
TOPLAM GIDER (B) 439.477.201,07
698 | 12 | Arazi ve Arsalar Hesabina Iliskin Enflasyon Diizeltmesi 43.767.101,08
698 | 13 | Yeralt1 ve Yeriistii Diizenleri Hesabina iliskin Enflasyon D. 43.761.636,24
698 | 14 | Binalar Hesabina iliskin Enflasyon Diizeltmesi 223.664.799,96
698 | 15 | Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabina iliskin Enflasyon D. 275.172,45
698 | 16 | Tasitlar Hesabina iliskin Enflasyon Diizeltmesi 2.252.596,82
698 | 17 | Demirbaslar Hesabina Iliskin Enflasyon Diizeltmesi 136.136,46
698 | 19 | Birikmis Amortismanlar (-) -48.051.641,01
ENFLASYON DUZELTMESI (C) 265.805.802,00
FAALIYET SONUCLARI HESABI (A+C)- B 325.634.784,10

3- Mali Denetim Sonuglar1
Belediyemizde 06/01/2026 tarih ve 2 sayili Meclis Karar1 ile Meclis Uyeleri arasindan
secilen “Denetim Komisyonu” tarafindan denetim yapilmistir. 5018 Sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanununun 63. Maddesi

ile getirilen I¢ Denetci Miiessesesi

Belediyemizde mevcut olmadigindan i¢ denetciler tarafindan yapilan denetim faaliyeti yoktur.
Ayrica
faaliyeti) yapilmamustir.
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V-ONERI VE TEDBIiRLER

Belediye Gelirlerini artirilmasi amaciyla kurulmus olan Gelirler Midirligt’ niin
ivedilikle aktif hale getirilmesinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.

Evraklarin arsivlenmesi, evrak kaybolma riskinin azaltilmasi amaciyla Belediye Arsiv Biriminin
kurulmasinin faydali olacag: degerlendirilmektedir.

Belediyemizce kullanilan Bilgisayar programlarinda yasanan sorunlarin giderilmesi i¢in Bilgi
Islem Miidiirliigiiniin kurulmasi veya Miidiirliik kurulamiyor ise Bilgisayar konusunda uzman teknik
eleman alimmasinin faydali olacag1 degerlendirilmektedir.18.03.2026

Ziiheyla GUMUS
Mali Hizmetler Miidiirii

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak, Idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yliriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi caligmalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini,
degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. Kdycegiz Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii — 18.03.2026

Ziiheyla GUMUS
Mali Hizmetler Miidiiri
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak Birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve
uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve
isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun dnlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak tutulmasina. Mali bilgi
ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence
saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrolle iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Kdycegiz
Belediyesi-Mali Hizmetler Miidiirliigii-18.03.2026

Mehmet ORNEK
Mali Hizmetler Miidiirliigii
Harcama Yetkilisi

Not: Giivence beyanim asagida belirttigim ¢ekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir.s

! Harcama Yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ Kontrol Giivence Beyan1 birim faaliyet raporlarina eklenir.

2Y1l igerisinde Harcama Yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
3Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana eklenir. Harcama yetkilisinin
herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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FEN ISLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2025 ve 31.12.2025 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemizin Fen Isleri Miidiirliigiinde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Fen Isleri Miidiirii (Peyzaj Mimar1) , 1
Mimar, 1 Daimi Biiro Iscisi ve 2 Personel Limited Sirketi Iscisi olmak iizere 5 adet daire i¢inde

personel bulunmaktadir.

Fen Isleri Midiirliigiinde, Park ve Bahgeler birimi ve Fen Isleri Birimi olarak 2025
yilinda 30 Koycegiz Personel Limited Sirketi iscisi, 33 gegici is¢i olmak iizere Fen Isleri
Midiirliigii toplam 63 personel ile ¢calismaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigiinde 1 adet Eskavatdér (22 ton), 1 adet Greyder, 1 adet mini
eskavator, 3 adet ¢ift kabin transit, 4 adet lastikli kepge, 3 adet agir tonajli damperli kamyon, 3
adet eski model acik kasa kamyon, 2 adet pikap, 2 adet traktor, 1 adet cenaze araci, 2 adet
arasoz(Sulama Tankeri), 2 adet otomobil, 1 adet Tasiyict Kamyon, 1 adet motorsiklet, 1 adet

cenaze yikama araci olmak tizere toplam 28 adet kamu araglari ile hizmet vermektedir.
FEN ISLERi MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

- Koycegiz Belediye’si sinirlar igerisinde vyiiriirliikteki imar Planlanmna ve kadastroya
uygun olarak yeni yollarin agilmasi,

- Mevcut stabilize yollarin onarim ve bakimini yapmak,

- Kis sartlarinda yollarin ulagima agik tutulmasini saglamak,

- Ana arterler, cadde ve kavsaklarda trafik akisini siirekli kilacak yol ve siirlis glivenligi
olusturmak,

- UKOME, AYKOME kararlarina gore trafik emniyeti icin yatay diisey trafik
isaretlerini yaptirmak, trafik akisini en iyi sekilde saglamak amaciyla Mugla
Biiytliksehir belediyesi ile koordinasyonu saglamak, uygulatmak, biriminin ihtiyag
duydugu malzemelerin temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak;

- Biriminin ¢aligma programini hazirlayip takip etmek,
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- Belediye'nin diger birimleri ile isbirligi igerisinde kagak yapilarin yikilmasi ig¢in
gerekli arag-gere¢ ve ekipmani saglamak,

- Fen Isleri Miidiirliigii ile alakali hafriyat islerinin yiiriitiilmesini takip etmek,

- Vatandaglarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek,

- Fiziki ¢evre diizenlemeleri (bordur, yaya yolu, kaldirinm parke tamirat vb.) ile ilgili
isleri ylirtitmek,

- 1Ilgenin yatirmlarin1 amaca ve onaylanan planlara uygun olarak ihale edilmesi ve
uygulamasinin yapilmasini saglamak;

- Koycegiz Belediye’si sinirlart igerisinde imar planlarinda yesil alan olarak ayrilan
yerlerin park ve bahge, oyun ve spor alanlar1 vb. sekilde toplumun ortak kullanim alan1
olarak degerlendirilmesi ¢aligmalarini projelendirmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak,

- Yeni parklar olusturmak ve eski parklarin bakim ve revizyonunu saglamak,

- Cenaze hizmetleri (Mezar kazilmasi, cenaze nakil araci, sandalye ve taziye cadiri
temin etmek) gorevlerini yiirtitmek,

- Kamuya ait tim alanlarda belediyemizin sorumluluk sahasinda kalan ingaat, su
tesisati, elektrik ve demir islerini yapmak ve yaptirmak,

- Biriminin sundugu hizmetlerle ilgili miidiirliigiimiizce ihale yoluyla yapilacak islerin
proje ve ihale islemlerini, hakkedisleri ve 6demelerini takip etmek kontrolliikk gérevini
yiirtitmek,

- Fen Isleri Miidiirliigiine ait tiim ara¢ ve is makinelerin onarmm tamir ve bakimlarini
yapmak veya yaptirmak,

- Park ve Bahgeler Birimi tarafindan belediyemize ait tarlalarin ve agaglarin bakimini,
yol kenarlarinda ve kamuya ait alanlarda bulunan agaclarin budanmasi vb. isleri
yapmak,

- Belediye Baskani’nin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve

denetimi altinda yukarida 6zetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi yapilmasi.
II-AMAC VE HEDEFLER
[lgemizin Kent Estetigini Destekleyen Uygulamalari Yayginlastirmak

[lgemizin ve iilkemizin vizyonuna uygun, halkimizin beklentilerini karsilayacak amaglar
belirledik. Performans programimin hazirlanmasinda dikkate alinan amag, belediyenin sahip
oldugu kaynaklar1 rasyonel bir bicimde kullanarak Kdycegiz halkina en iyi hizmeti saglayacak

caligmalara siireklilik kazandirmaktir.

Acik alanlarin, kaldirnmlarin, meydan ve parklarin, trafikten arindirilmis alanlarin,
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yollarin belediyenin ¢ekiciligine ve ekonomisine katkida bulunacak sekilde diizenlemesi
yapilacaktir. Glinliilk yasamin stresinden arinmak i¢in oyalanacak, gezilecek, oynanacak ve bir

araya gelinecek alanlarin c¢ogaltilmast ve bu alanlarmn kentsel donatilarla desteklenmesi

saglanacaktir.
III - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGILER

Performans Bilgileri
FEN ISLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2025-31.12.2025 TARTHLERI ARASI

1- Kovcegiz ilcesi, 25 Mahallede muhtelif verlerde kullamlmak iizere hazir beton alimi

e Yiiklenici ile 25.04.2025 tarihinde yer teslimi yapilmis olup; 780.000,00 TL
(KDV Hari¢) sozlesme imzalanmistir.2025 yili igerisinde Mahallerimizin

beton ihtiyact karsilanmaistir.

2- Koycegiz Beledivesi 25 mahallede muhtelif verlerde kullanilmak iizere beton biiz

alimi;

e Yiiklenici ile 11.04.2025 tarihinde yer teslimi yapilmis olup; 667.400,00 TL

(KDV Harig) sézlesme imzalanmistir.

e Belediye biit¢cesinden 2025 yil1 igerisinde muhtelif cadde ve sokaklarinda yol

glizergahlarinda kullanilmistir.
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3- ilcemiz vesil alan, park ve mesire alanlarin temizligi, bakimi ve onarim

yapilmasi

e Miidiirliigiimiizce tim mahallerimizde bulunan yol giizergahlarin dal ve ¢ali
budanmasi, yesil alan,park ve mesire alaninin sulanmasi, otlarinin bigilmesi,
oyun gruplarin tamirati, kentsel donatilarin boyanmasi,bakimi ve onarimi
yapilmistir.

e Park ve bahgeler birimimizin serasinda 30.000 adet rozet ¢igegi yetistirilmis;
yaz mevsimi ¢i¢eklerimizin iiretimi yapilmistir.

e Belediyemiz isletme tesislerinde kullanilmak iizere patlican biber ve marul

yetistirilmistir.
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4- Tlcemiz mahallerinde imar ve kadastral yol acilmasi, parke tasi déosenmesi ile
stabilize malzeme kullanarak vol bakimi ile rotmiks ve parke tasi ile yvol tamirat
onariminin vapilmasi

e Midiirliigiimiizce mahallerimizde vatandaslarimizin dilekgesi ile imar ve
kadastral yol agilmasi, mevcut yollarin greyder ile diizeltilmesi, stabilize
yollarin bakimai ile rotmiks tamirat1 yapilmistir.

e ADM ve Telekom, MUSKI vb. alt yap1 kazilarin yapildig1 iicretleri alindig1 yol

glizergahlarin yol tamirat1 yapilmistir.

5- ilcemiz mahallerinde cenaze hizmetlerinin yapilmasi,

e Miidiirliiglimiizce mahallerimizde cenaze hizmetlerinde mezar yerinin
kazilmasi, defin islemleri, cenaze yikama, cenaze nakil islemleri, cenaze evine

sandalye ve cadir hizmetleri yapilmistir.
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6- lIlcemiz 25 mahallede cok amach salon, belediye hizmet binasi, muhtarhk

binalari,okullarin,cami ve beledivemizin isletme tesislerinin bakimi, tamiratinin

yapimasi,

J Miidiirligimiizce Belediyemize ait tiim belediye hizmet binalarinin, ¢ok amaglh
salonlarin, isletme tesislerinin, diger kamu kuruluslarin boya isciligi, su tesisati isciligi, demir
is¢iligi, marangoz isciligi, insaat ustast is¢iligi gibi tamirat bakim ve onarim kapsaminda
ihtiyaclan giderilerek onarimi yapilmistir. Ayrica Mahallerimizde bulunan hoparl6r sistemlerin

bakim ve onarimi yapilmstir.

7- Koycesiz Ilcesi stmirlari icerisinde bulunan ruhsatsiz (kacak) yapilarin yikim isi

e 16.05.2025 tarihinde ihalesi yapilmig, fakat ihaleye istekli firma katilim

saglamamasi sebebiyle ihale iptal edilmistir.

8- Kovcegiz Beledivesi muhtelif mahallerde parke tasi doseme vapim isi;:

e Miidiirliiglimiizce mahallerimizde Mugla Biiyiiksehir Belediyesi’nin parke tasi

destegi ile 13.780 m2 kilitli parke tas1 dogsemesi yapilmistir.
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9- Kovcegiz Beledivesi muhtelif mahallerde 1. Kat bitiimlii asfalt yapim isi:

e Miidiirliigiimiizce mahallerimizde Mugla Biiyliksehir Belediyesi’nin asfalt
yapim destegi ile Pinar, Zeytinalani, Beyobasi, Toparlar, Yangi ve Yeni

Mahallede toplam 8,00 km 1. Kat bitiimlii asfalt yapim isi yapilmistir.

10- ilcemiz mahallerinde imar ve kadastral yol acilmasi ile stabilize malzeme

kullanarak vol bakim ve onariminin vapilmasi

e Miidiirliiglimiizce mahallerimizde vatandaglarimizin dilekgesi ile imar ve
kadastral yol agilmasi, mevcut yollarin greyder ile diizeltilmesi, stabilize

yollarin bakimi ve onarimi yapilmaistir.
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11- ilcemiz mahallerinde cocuk parki yapimi

e Miidiirliiglimiizce Pinar, Cayhisar ve Ulucami Mahallesinde Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi’nin ¢ocuk oyun grubu destegi ile 3 adet coguk parki yapimi

tamamlanmustir.
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BELEDIYESI'NIN
APILMISTIR.

e Yuglemi lgim®

12- ilcemiz mahallerinde cok amach salon ve tuvalet yapimi

e Miidirliigimiizce Koycegiz, Yesilkdy, Zeytinalani, Yangi ve Toparlar
Mahallesinde ¢ok amagli salonun genisletilmesi ve c¢evre diizenlemesi ile

tuvalet yapimi tamamlanmistir.
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13- ilcemiz mahallelerinde bank, catih piknik masasi, Atatiirk biistii ve durak

taleplerin verine getirilmesi,

e Midiirliigiimiizce mahallerimizde Mugla Biiyliksehir destegi ile Belediyemizce
cami,okul, park ve yesil alanlarda kullanilmak iizere c¢atili piknik masasi ile
bank muhtarlik binalarina atatiirk biistli ve yol kenarlarinda durak ihtiyaglari

karsilanmustir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Yatiim Programm dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

esaslar1 dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gergeklestirilmekte ve sonuglandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

0zen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gercek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Midiirligimiizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,

ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmas1 igin

Fen Isleri Miidiirliigii hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.
a)Etiid-Proje ve Ihaleli isler Birimi
b)Yol Isleri Birimi

Ayse GULDAG

Fen Isleri Miidiirii
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarmin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapr igerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitilmesini; faaliyet ve
stireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu
faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan,
verdigim harcama talimatlariin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve
yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarmin dogru ve
tam olarak tutulmasma, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit
edilmis, degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Koycegiz Belediyesi —Fen Isleri Miidiirliigii 11.03.2026)

Ayse GULDAG
Fen Isleri Miidiirii
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ISLETME ve iISTIRAKLER MUDURLUGU’NUN
01/01/2025-31/12/2025 TARITHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemizin Isletme Miidiirliigii 2025 Yilinda;
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 adet memur ve 1 adet Isletme Miidiirii
bulunmaktadir.
Yine Miidiirliigiimiizde biiroda, 1 Kadrolu is¢i, 2 sirket Isci; dis ekipte 5 Kadrolu Isci,
97 Mevsimlik Isci ve 14 Sirket Iscisi bulunmaktadir.

Isletme Miidiirliigiimiizde gérev yapan personelin tamami &nceki yillarda goreve
baglamistir.

Isletme Miidiirliigiine bagl olarak 2025 yilinda;
-Delta Plaj1
-Mesire Alani
-Sultaniye Kaplicalar
-Ekincik Restaurant
-Ekincik Kamp Alani
-Toparlar Selale Mesire Yeri
-Yuvarlakeay Isletmesi

- Halk Cafe Ferdi Zeyrek Isletmesi yer almaktadir.

II-AMAC VE HEDEFLER

Yasanabilir ve uyumlu bir KOYCEGIiZ’i hedefliyoruz. Var olan kosullarin gdzden
gecirilip olumsuzluklarm giderildigi, giizelliklerin ¢ogaltildigi, tiim Kdycegiz Halki’nin igbirligi
yaptig1 bir Kdycegiz istiyoruz. Bizim i¢in ideal belediye; belediye haklarinin korundugu; en iyi
yasam kosullarinin saglandigi; calisan, ticaret yapan, eglence ile kiiltlir ve bilgiyi orada arayan,
egitim goren insanlarin yasadigi; belde dokularina, yapilara, kiiltiir-sanat merkezlerine, kendisine
ve komsusuna, gecmigine ve gelecegine sahip ¢ikan insanlardan olusan bir belediyedir.
Dinlenme, spor ve diger toplumsal etkinliklerin, kiiltlir-sanat ¢caligmalarinin, egitimin ve bilimin
merkezi olan; bir belediye hedefliyoruz.

Tlgemizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerek, turizm kaynaklarmin ulusal
ve uluslararasit diizeyde tanitimimin yapilmasinin ve yilin her mevsiminde turizme hizmet

67



verilmesinin saglanmasi amaclanmaktadir.

Her yil Tarihi Sultaniye Kaplicalarini ziyaret eden yerli ve yabanci turistlere ilge tanitim
etkinlikleri diizenlenmesi ve Ilce icinde ve disindaki isletmelerimizde kiiltiirel ve turistik
degerleri arastirmak gelistirmek, korumak ve kiiltiirel degerler hakkinda vatandasta farkindalik
olusturmak amaciyla yazili ve gorsel materyaller hazirlanmasi hedeflenmektedir.

III-FAALIYETLERE iLiSKiN BILGILER
Performans Bilgileri:
-Isletme Miidiirliigiinde 2025 yihnda
-SULTANIYE ISLETMESINDE
Gider  : 22.684.872,54.-TL

Gelir : 19.959.767,28.-TL
-EKINCIK iISLETMESINDE
Gider :  19.035.779,60.-TL
Gelir © 18.352.383,80.-TL
-DELTA PLAJI

Gider . 15.420.077,21.- TL
Gelir : 11.573.405,91.- TL
-MESIRE ALANI

Gider : 8.243.833,32.-TL

Gelir : 13.415.358,44.- TL
-DUGUN YERLERI

Gider :  917.377,09 -TL
Gelir © 1.117.762,60.-TL
-YUVARLAKCAY

Gider © 23.452.288,62.- TL
Gelir : 22.670.928,51.- TL
-SELALE

Gider © 1.978.342,23.- TL
Gelir © 1.639.410,20.- TL

-HALK BUFE

Gider ©5.393.206,82.- TL
Gelir : 3.755.165,67.- TL
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Biitce Harcama Raporu

KOYCEGiz BELEDIYESi

(ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
01/01/2025 - 31/12/2025)

Genel Hesap Kodu Agiklama Biitce Toplami Ek Bitce Eklenen Distlen Net Bitce Harcanan 13?:: imha Kalan Odenek
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.01.01.01 | Temel Maaslar 100.000,00 0 0 50.000,00 50.000,00 0 0 50.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.01.01.02 | Taban Aylig 100.000,00 0 0 0 100.000,00 0 0 100.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.01.02.01 | Zamlar ve Tazminatlar | 350.000,00 0 0 0 350.000,00 0 0 350.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.01.03.01 | Odenekler 70.000,00 0 0 0 70.000,00 0 0 70.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.01.01 | Siirekli iscilerin Ucretle |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.01.02 | Gegici iscilerin Ucretler | 30.000.000,00 0 0 23.675.000,00 |6.325.000,00 3.182.206,35 0 3.142.793,65
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.02.01 | Siirekli iscilerin ihbarv |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.02.02 | Gegici iscilerin ihbar ve | 1.500.000,00 0 0 0 1.500.000,00 782.525,18 0 717.474,82
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.03.01 | Siirekli iscilerin Sosyal |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.03.02 | Gegici is¢ilerin Sosyal H |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.04.01 | Siirekli iscilerin FazlaM |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.04.02 | Gegici is¢ilerin Fazla Me | 1.000.000,00 0 0 0 1.000.000,00 0 0 1.000.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.05.01 | Siirekli isgilerin Odiil ve |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.05.02 | Gegici is¢ilerin Odiil ve |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.09.01 | Siirekli iscilerin Diger O |0 0 0 0 0 0 0 0
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.03.09.02 | Gegici iscilerin Diger Od | 200.000,00 0 0 0 200.000,00 0 0 200.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.01.04.01.02 | Aday Cirak, Cirak ve Staj | 500.000,00 0 185.000,00 0 685.000,00 683.944,65 0 1.055,35
%osyal Guvenlik Primi
46.48.10.31.01.03.02.00.05.02.01.06.01 | Ode 100.000,00 0 0 0 100.000,00 0 0 100.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.02.01.06.02 | Saglik Primi Odemeleri | 100.000,00 0 0 0 100.000,00 0 0 100.000,00
46.48.10.31.01.03.02.00.05.02.03.04.01 | issizlik Sigortasi Fonuna |500.000,00 0 0 0 500.000,00 64.892,44 0 435.107,56
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Sosyal Glvenlik Primi

46.48.10.31.01.03.02.00.05.02.03.06.01 | Ode 3.000.000,00 0 0 3.000.000,00 430.900,40 2.569.099,60

46.48.10.31.01.03.02.00.05.02.03.06.02 | Saglk Primi Odemeleri |2.000.000,00 0 0 2.000.000,00 243.866,78 1.756.133,22

46.48.10.31.01.03.02.00.05.03.02.05.01 | Giyecek Alimlari 500.000,00 0 0 500.000,00 168.064,00 331.936,00

46.48.10.31.01.03.02.00.05.08.01.09.90 | Diger 2.000.000,00 0 0 2.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Diger Mal ve Malzeme

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.01.09.01 | Ali 500.000,00 0 0 500.000,00 0 500.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.01.01 | Kirtasiye Alimlar 100.000,00 140.000,00 0 240.000,00 220.994,30 19.005,70

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.01.02 | Biiro Malzemesi Alimlari | 10.000,00 0 0 10.000,00 0 10.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.01.05 | Baski ve Cilt Giderleri 10.000,00 100.000,00 0 110.000,00 103.380,00 6.620,00
Diger Kirtasiye ve Biiro

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.01.90 | M 100.000,00 0 0 100.000,00 0 100.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.02.01 | Su Alimlari 500.000,00 1.100.000,00 |0 1.600.000,00 1.586.237,02 13.762,98
Temizlik Malzemesi

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.02.02 | Alimla 1.500.000,00 0 0 1.500.000,00 650.651,14 849.348,86

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.03.01 | Yakacak Alimlari 500.000,00 2.300.000,00 |1.200.000,00 |1.600.000,00 1.147.854,35 452.145,65

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.03.03 | Elektrik Alimlari 3.000.000,00 500.000,00 0 3.500.000,00 3.397.493,91 102.506,09

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.04.01 | Yiyecek Alimlari 25.000.000,00 1.200.000,00 |0 26.200.000,00 26.199.879,20 120,8

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.04.02 | igecek Alimlari 20.000.000,00 0 5.500.000,00 |14.500.000,00 11.148.271,95 3.351.728,05

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.04.90 | Diger Yiyecek, icecek ve |1.000.000,00 0 0 1.000.000,00 0 1.000.000,00
Diger Ozel Malzeme

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.06.90 | Alimla 100.000,00 0 0 100.000,00 11.263,63 88.736,37
Diger Tuketim Mal ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.02.09.90 | Malz 500.000,00 500.000,00 0 1.000.000,00 698.746,00 301.254,00
Vergi Odemeleri ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.04.03.01 | Benzer 2.000.000,00 5.000.000,00 |0 7.000.000,00 5.143.133,64 1.856.866,36
isletme Ruhsati

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.04.03.02 | Odemeleri 150.000,00 0 0 150.000,00 70.540,00 79.460,00
Diger Vergi, Resim ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.04.03.90 | Har 250.000,00 4.400.000,00 |0 4.650.000,00 3.642.106,34 1.007.893,66

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.04.04.01 | Arkeolojik Kazi Giderleri | 10.000,00 0 0 10.000,00 0 10.000,00
Restorasyon ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.04.04.02 | Yenileme G 50.000,00 0 0 50.000,00 0 50.000,00
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Bilgisayar Hizmeti

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.01.03 | Alimla 500.000,00 0 0 500.000,00 0 500.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.01.04 | Miiteahhitlik Hizmetleri | 25.000.000,00 0 11.620.394,50 |13.379.605,47 13.379.605,47 0
Diger Misavir Firma ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.01.90 | Ki 500.000,00 0 0 500.000,00 328.000,00 172.000,00
Telefon Abonelik ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.02.02 | Kulla 150.000,00 0 0 150.000,00 88.148,79 61.851,21

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.04.01 | ilan Giderleri 200.000,00 0 0 200.000,00 69.360,00 130.640,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.04.02 | Sigorta Giderleri 150.000,00 0 0 150.000,00 64.707,18 85.292,82
Hizmet Binasi Kiralama

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.05.05 | Gi 10.000,00 0 0 10.000,00 0 10.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.05.07 | Arsa ve Arazi Kiralamasi | 10.000,00 0 0 10.000,00 0 10.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.05.08 | Yiizer Tasit Kiralamasi Gi | 20.000,00 0 0 20.000,00 0 20.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.05.90 | Diger Kiralama Giderleri | 4.500.000,00 0 0 4.500.000,00 2.805.684,51 1.694.315,49

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.05.09.90 | Diger Hizmet Alimlari 2.000.000,00 0 0 2.000.000,00 1.068.946,73 931.053,27
Biiro ve isyeri Mal ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.01.01 | Mal 50.000,00 0 0 50.000,00 0 50.000,00
Biiro ve isyeri Makine

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.01.02 | ve 500.000,00 200.000,00 0 700.000,00 583.740,00 116.260,00
Yangindan Korunma

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.01.04 | Malzeme 100.000,00 0 0 100.000,00 0 100.000,00
Diger Dayanikh Mal ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.01.90 | Ma 2.000.000,00 4.300.000,00 |0 6.300.000,00 5.532.542,50 767.457,50

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.02.01 | Bilgisayar Yazilim Alimla | 100.000,00 300.000,00 0 400.000,00 375.000,00 25.000,00
Diger Gayri Maddi Hak

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.02.90 | Ali 10.000,00 0 0 10.000,00 0 10.000,00
Tefrisat Bakim ve

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.03.01 | Onarim 100.000,00 0 0 100.000,00 0 100.000,00
Makine Techizat Bakim

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.03.02 | ve 1.000.000,00 0 0 1.000.000,00 513.132,00 486.868,00
Tasit Bakim ve Onarim

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.03.03 | Gid 200.000,00 700.000,00 0 900.000,00 558.087,48 341.912,52
Diger Bakim ve Onarim

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.07.03.90 | Gid 500.000,00 0 0 500.000,00 150.000,00 350.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.08.01.90 | Diger Hizmet Binasi Baki | 100.000,00 0 0 100.000,00 0 100.000,00
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Diger Tasinmaz Yapim,

46.48.10.31.04.01.01.00.05.03.08.09.01 | Bak 3.000.000,00 0 4.500.000,00 |0 7.500.000,00 7.109.747,35 0 390.252,65
Diger Yonetim

46.48.10.31.04.01.01.00.05.05.02.06.19 | Giderlerine 1.000.000,00 0 0 0 1.000.000,00 0 0 1.000.000,00

46.48.10.31.04.01.01.00.05.06.01.04.01 | Kara Tasiti Ahmlari 1.000.000,00 0 5.000.000,00 |0 6.000.000,00 5.762.612,54 0 237.387,46

Sayfa Toplami 140.000.000,00 0 30.425.000,00 |42.045.394,53 |128.379.605,47 | 98.966.265,83 0 29.413.339,64
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KiK Raporu

9 Ocak 2026
KOYCEGIZ BELEDIYESI | Cuma,09:03

I

Kanun Bendi Mal Alimi Hizmet Alimi Y§ap|m| Danismanlik
22/a 2.042.193,71 0 0 0
22/b 2.541,67 430 0 0
22/d 32.531.314,88 1.486.262,44 |0 0
GENEL TOPLAM 34.576.050,26 1.486.692,44 |0 0
Sayfal/1

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Yatirim Programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu esaslari

dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuclandirilmaktadir.
Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen
gosterilmektedir.
Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gercek egitim seminerleri
ile asilabilecegi kanaatindeyim.

V-ONERI VE TEDBIRLER
Midiirliiglimiizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,

ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir.

Aysegiil DURSUN AYDIN
Isletme Miidiir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini; faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve st
yoOneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak {iretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina ve benden onceki 27.03.2025-11.06.2025 tarihleri
arasinda gérev yapan Harcama Yetkilisi Gokgen KOKTURK ERTUGRUL ve 11.06.2025-
12.12.2025 tarihleri arasinda gérev yapan Harcama Yetkilisi Ziiheyla GUMUS ten almis oldugum
bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kdycegiz
Belediye Baskanlig1 09.03.2026)

Aysegiil DURSUN AYDIN
Isletme Miidiir V.
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DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI

FAALIiYET RAPORU

I. GENEL BIiLGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon:
Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak hizmetlerimizi yaparken;

e Belediyenin is ve islemleri i¢cin gerekli mal ve malzemelerin, kaliteli, standartlara uygun
alimlarin yapilarak Belediyenin islerini hizli ve ekonomik bir sekilde ¢alismasina destek
vermek.

e Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz ve
kesintisiz bir gekilde yiiriitiilmesini saglayan ve siirekli kendini yenileyen bir birim olmak.
Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazilim ve donanimlar tespit ederek gerekli
sistemleri kurmak, isletmek ve bu alandaki yeni teknolojileri takip ederek belediyemiz
birimlerinin ve il¢e halkinin hizmetine sunmak.

Vizyon:

e Her tiirli islemin yazili ve yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetime
ulasmaktir.

e Kamu kurumlar arasinda bilisim alt yapisi, kullanici memnuniyeti, diizenlenen etkinlikler,
verilen servis kalitesi ve g¢esitliligi bakimindan en {ist siraya yerlesmek; bilgi-islem
merkezleri ile kiyaslanabilir kalite ve teknolojiye sahip olabilmektir.

2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

s Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, Baskanligin gériis ve talimatlarma uygun ve
zamaninda yapilmasini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak.

* Calisma programini hazirlamak ve uygulatmak Miidiirliiglinde gorevli elemanlarin disiplin
ve calisma diizenini saglamak, gizli tezkiye varakalarimi diizenlemek, onaylamak, yillik izinlerini
hazirlayip ita Amiri’ne sunmak, performans dl¢iimlerini yapip onaylamak.

* Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde gorevli calisan personelin egitimini saglamak, kadro
terfi, ihdas, degisiklik, onerilerde bulunmak, bu hususlar1 takip ve yerine getirmeyi saglamakla
gorevlidir.

* Belediyenin alim ve malzeme temininde 5393 sayili belediye yasasinin ve
yonetmenliklerin, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmesi ile 5018
say1l1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda is ve islemleri temin etmek.

» Kdycegiz Belediyesine ait ig makineleri ve araclari, binek otolari, kamyonlar, minibiisler,
otobiisler, kamyonetlerin bakim onarim ve tamiratlarinin yapilmasini saglamaktan, Belediye’nin
sundugu hizmetlerde kullanilan ¢esitli malzemelerin imal edilmesi, bakim ve onariminin yapilmasini
saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parca, makine, ara¢ gereclerin temin edilmesi ve
kontroliinii takip etmekten, biriminin imkanlar1 ile yapilamayan bakim onarimlari amirinin bilgisi
dahilinde kurum disinda yaptirmaktan sorumludur.
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Giivenlik hizmetlerini sevk ve idare etmekten, tiim hizmetli personelin kontroliinii
saglamaktan, Belediye merkez binasi igerisinde sunulan ¢ay, kahve vb. hizmetleri temizlik ve
sagliga uygunluk agisindan kontrol etmekten sorumludur.

*Tasmir Kayit Yetkilileri araciligi ile Belediye’ye mevcut imalat ve iiretimlerini kullanmaya,
sarf ve tiikketime mahsus biitlin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip cesitli sebeplerle
cikmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan sorumludur.

3. Gergeklestirilen Faaliyetler:

Miidiirliigiimiizce Acik Thale Usuliiyle yapilan tiim mal alimlarmin Hakedisleri tarafimizdan
yapilmaktadir.

Belediyemize alinan, depolanmasi miimkiin olan biitiin mal ve malzemelerin Tasinir Islem
Fisleri Ayniyat Saymanligimiz tarafindan is ve iglemleri yapilmistir. Demirbas niteligindeki mal ve
malzemeler ilgili personellere zimmetlenmistir. Miidiirliigiimiiz Ayniyat saymanligi tarafindan
yilsonu sayim dokiim cetvelleri ¢ikartilarak imza altina alinmig ve dosyalanmugtir.

Belediyemize alinan Miidiirliigiimiiz ile ilgili mal, malzeme, Hizmet ve danigsmanlik
hizmetlerinin alimi, Piyasa Fiyat Arastirmalari, malin uygun olup olmadig: satin alma personelimiz
tarafindan tamamen esit muamele ve seffaflik ilkeleriyle tiim is ve islemleri Midiirliigiimiiz
tarafindan yapilmaktadir.

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan yararlanmak suretiyle, belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesi, birimlere ait bilgisayar ve ¢cevre donanimlarinin
teminin saglanmasi, iyilestirilmesi, bakim ve onarmmlarinin yapilmasi Miidirliiglimiiz tarafindan
yapilmaktadir.

Belediye Hizmet Binamizdaki Asansor, klimalar ve Merkezi iklimlendirme sistemleri,
otomatik kapilarin bakim ve onarimlar1 Midiirliglimiiz tarafindan yaptirilmaktadir.

Halkimiza yapilmasi gereken duyurular, Ilgemize yapilmis olan anons hoparlérleri ile
saglanmaktadir. Bu anons hoparlérlerinin montaj, bakim-onarim ve kontrol islemlerini Fen Isleri
Elektrik personelleri yapmaktadir.

- Kademe Bakim-Onarim Faaliyetleri

Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunup sevk ve idaresi tarafimizdan yapilan tiim arag ve is
makinelerimizin bakim, onarim, periyodik kontrol ve yedek parca temini belli bir sistem
gercevesinde,

Midiirliglimiiz tarafindan yapilmaktadir.

- Yillik Periyodik Bakim Plam

GPS tabanli Arag¢ Takip sistemi ve Garaj Takip Programu ile tiim ara¢ ve is makinelerimizin
gorev, ariza kayitlar1 ve yedek parca sarfiyatlar1 dijital ortamda kayit altina alinip aylik maliyet
analizlerine dayanilarak bakim ve onarim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

- Kis Calismalarina Destek

Vatandaslarimizin kis sartlarinda, yogun kar yagisi, asir1 yagmur ve sel gibi dogal afetlerden
olumsuz etkilenmemesi; can ve mal giivenliginin saglanmasi i¢in biinyemizde bulunan arag, is
makinesi, bakimlar1 ve onarimlart Teknik ekibimiz tarafindan yapilarak her an goéreve hazir
tutulmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde arazide ve atdlyelerde calisan isci personelimizin, 4857 sayili Is
Kanunu ile Is¢i Saghigi ve Is Giivenligi Y6netmeligi'nin ilgili maddelerine uygun olarak, isyeri ve is
ortamindaki kazalar ve meslek hastaliklarina kars1 korunmasi i¢in gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.

Isci Saghg ve Is Giivenligi Kurulunda gorevli is¢i temsilcilerinin de katkilaryla iscilerin
egitilmesi ve bilinglendirilmesi, kisisel koruyucularin temini, gilivenli ve saglikli calisma
ortamlarinin olusturulmasi hususundaki Onlemleri hassasiyetle devam edilmistir. Ayrica hizmet
ithaleleri kapsaminda ¢alisan personelin de isci saglig1 ve is giivenligi mevzuatina uygun c¢alisma
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ortamlar1 olusturulmast konusunda gerekli kontrol ve denetim sistemi olusturulmus ve
gelistirilmistir.

Belediye hizmet binasinin bakimi, onarimi, temizlik, kat sekretaryalarinin c¢alismalari,
Katlardaki Cay ocaklariin isletilmesi Miidiirliigiimiiz personelleri tarafindan yapilmaktadir.

Belediye Soguk Hava Deposu yaninda bulunan Ara¢ Bakim Ve Tamir Istasyonunda tiim is
makinalarinin, kamyon ve kamyonetlerin her tiirlii tamir ve bakimlar1 Miidiirliiglimiiz personelleri
tarafindan yapilmaktadir. Bakim, onarim ikmal isleri, asagida belirtilen atdlye birimlerinde
yapilmaktadir.

Elektrik hane: Araglarin elektrik aksami ve akii ile ilgili bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

Is Makinalari: Is makinalarinim bakim ve onarimi yapilmaktadir. ( Greyder, loder vb.)

Kiigiik Araglar: Binek ve kamyonet tiirli araglarin bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

Biiylik Araglar: Kamyon ve otobiis tiirli araglarin bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

Kaporta hane: Tlim ara¢ ve is makinalarinin kaynak, kaporta, eksoz, kilit, cam, fitil, doseme
vb ile ilgili bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

Boyahane: Arag ve is makinalarmin boyama islemleri yapilmaktadir.

Lastik hane: Arag ve is makinasi lastiklerinin bakim, onarim ve degisimleri yapilmaktadir.

Yaghane: Arag ve is makinalarinin motor, sanziman, diferansiyel, direksiyon kutusu, hidrolik
sistem yaglari ile filtreleri bu boliimde degistirilmektedir. Ayrica basingli sicak su pompasi ile arag -
parca yikama ve liftte kuru yaglama yapilmaktadir.

Akaryakit Istasyonu: Ara¢ ve is makinalarmin akaryakit ihtiyact sayagli 2 pompadan
(motorin ve kursunsuz benzin) karsilanmaktadir.

4-IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER

1.Fiziksel Yapi: Destek Hizmetleri Miidiirliigi, Yeni Belediye Bagkanlik hizmet binasi
Ulucami Mah. ve Soguk Hava Deposu Kademe Hizmet binast Yeni Mah. yerleskesinde hizmetlerini
gerceklestirmektedir. Yaklasik olarak 560 m?’lik toplam calisma alanina sahiptir.

2. Orgiit Yapisi:
a) Destek Hizmetleri Birimi:
» Miidiirliiklerden Baskanlik Onay1 ile gelen talep ve onaylar dogrultusunda 4734 sayili
Kamu [hale Kanununun ilgili maddeleri geregince gerekli ihale ve dogrudan alim islerini yapmak.

* 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri sézlesme kanunu ile ikincil
ve liglinciil mevzuat hiikiimlerine gére Miidiirliigiimiizlin ihtiya¢ duydugu Mal ve Hizmetleri temin
etmek.

* 4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmesi Kanuna gore sdzlesmeleri yapip ilgili Miidiirliige tevdi
etmek. Bu konuda, Kamu Thale Kanununun emredici hiikiimleriyle rekabet ortam1 saglamak.

» Miidiirliigiin gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak, Miidiirliigiin personel dosyalarini
diizenlemek, izin ve rapor yazigsmalarini yapmak, biitce caligmalarini yapmak,

* Tasmir Mal YoOnetmeligi kapsaminda tasinirlarin kaydinin yapilmasi ile tiim resmi
evraklarin cevaplarini zamaninda ilgili kurumlara vermek.

* Belediyeye ait tiim bina ve tesislerin temizlik, aydinlanma, 1sitma, bakim, onarim ile
giivenlik hizmetlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

* Belediye binasina vatandas gelis gidislerinin siirekli denetimi ve kat sekretaryalarinin
calisir vaziyette tutulmasini saglamak.

* Belediye binalarinda bulunan ¢ay ocaklarinin isletilmesini saglamak.

* AsansOriin periyodik fenni muayenelerinin yapimini takip etmek.

* Haberlesme islemlerinin ( telefon, internet, data, vb.) hizli ve etkin yapilmasim ilgili bilgi
islem personeli tarafindan yaptirilmasini saglamak.

Midiirliige gelen yazilarin tamami gelen evrak kayit defterine kaydedilir. Miidiir tarafindan
okunup geregi yazilarak imzalanan evrak isleme konulur. Onay i¢in hazirlanacak evrak
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incelendikten sonra gerekli goriiliirse ilgili birimlerden goriis alinarak takdir edilir ve onaya
hazirlanir. Goriigler gerekcgeli net ve agik olarak belirtilir.

b) Satin Alma isleri Birimi:
* Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetlerin istenilen zaman ve sekilde temin
edilmesi, ortak ihtiyaglarda koordinenin saglanip talepleri karsilanmasini saglamak.

* 5018 sayili kanunun 60. maddesine istinaden diger harcama birimlerine ait olan ve tist
yOnetici tarafindan onay verilen; mal ve hizmet alimlarina iliskin piyasa arastirmasini yapmak.
Diger harcama birimlerinin ihtiya¢ duyduklar1 Mal ve Hizmetler ile ihale dosyalarinin ilan
asamasindan sozlesmelerin bagitlanmasi asamasina kadar ihale is ve islemlerini yapilmasini
saglamak.

* Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasini saglamak.

* Hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli yedek parca, malzeme ve bilgi akismin takip
edilmesini saglamak.

* Yedek par¢a ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun malzemelerin
kullanilmasinin temin edilmesi, tiim yedek pargalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol
edilmesini saglamak.

 Biriminde kullanilacak yedek parca, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli
olarak satin alinmasini saglamak.

* Malzeme giris-¢ikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin
kargilanmas1 islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

» Midiirliik ihtiyaci olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tiim demirbaglarin kayit altina
alimmasi, kullanim siiresi dolan demirbaslarin kayitlardan diisiilerek ambara hurda olarak
teslimi yapilmasin1 saglamak.

Dogrudan Temin Yolu ile alim sekli;
4734 sayilh Kamu Thale Kanununun 22. maddesi geregince ihale yetkilisi tarafindan
gorevlendirilecek personel tarafindan birimlerin ihtiyaglarinin kargilanmasi.
- Birimlerden talebin gelmesi.
- Mudir tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan piyasa arastirmasinin yapiimasi.
- ihale Yetkilisinden ihale Onay belgesinin alinmasi.
- Degerlendirme tutanaginin diizenlenmesi.
- Alimin gergeklestirilmesi.
- Muayene ve kabul islemlerinin gerceklestirilmesi.
- Ayniyat islemlerinin gerceklestirilmesi.
- flgili birime teslimi.

E-ihale Yolu ile alim sekli;
- Birimlerden talebin gelmesi (teknik sartname dahil)
- Piyasa arastirma komisyonu kurulmasi
- Yaklasik maliyetin belirlenmesi
- E-lhale Ilan ve E-hale seklinin belirlenmesi
- E-ihale Onay Belgesinin alinmas1
- E-lhale Kay1t numarasi alinmast
- E-lhale Ilanmin verilmesi
- Sartnamenin hazirlanmasi
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- E-lhale Komisyonun kurulmasi
- Isteyen firmalara sartnamenin ve standart formlarin verilmesi(iicret karsilig1)
- Thaleden 6nce teklif zarflarinin alinmasi
- 4734 sayil yasanin ilgili maddesi geregince E- ihalenin gergeklestirilmesi.
- E-lhale Komisyon kararinin alinmas.
- Ilgili firmanin yasaklilik teyidin alinmas.
- [llgililere Kesinlesen E-ihale kararmin bildirilmesi.
- Sozlesmeye davet edilmesi.
- Kesin teminatin alinmasi.
- 10. madde ile ilgili belgelerin istenmesi.
- Sozlesmenin imzalanmasi.
(Eger hizmet alimi yillara ise isin takibi i¢in ilgili miidiirliigiine génderilmesi)
- Muayene Komisyonunun kurulmasi
- Malin veya hizmetin temini.
- Hak edis belgelerinin diizenlenmesi.
- Dosyanin Mali Hizmetler Miidiirliigline génderilmesi.

¢) Makine ikmal Isleri Birimi:

» Belediye Soguk Hava Deposu yaninda bulunan Ara¢ Bakim Ve Tamir Istasyonunda tiim is
makinalarinin, kamyon ve kamyonetlerin her tiirlii tamir ve bakimlar1 Miidiirliiglimiiz personelleri
tarafindan yapilmaktadir. Bakim, onarim ikmal isleri, asagida belirtilen atdlye birimlerinde
yapilmaktadir.

* Elektrik hane: Araclarin elektrik aksami ve akii ile ilgili bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

» Is Makinalari: Is makinalarmm bakim ve onarimi yapilmaktadir. ( Greyder, loder vb.)

* Kiiciik Araglar: Binek ve kamyonet tiirii araclarin bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

* Biiyiik Araglar: Kamyon ve otobiis tiirii araclarin bakim ve onarimlar yapilmaktadir.

* Kaporta hane: Tiim arag¢ ve is makinalarinin kaynak, kaporta, eksoz, kilit, cam, fitil, doseme
vb ile ilgili bakim ve onarimlar yapilmaktadir.

* Boyahane: Arag ve is makinalariin boyama islemleri yapilmaktadir.

* Lastik hane: Arag ve is makinasi lastiklerinin bakim, onarim ve degisimleri yapilmaktadir.

* Yaghane: Ara¢c ve is makinalarinin motor, sanziman, diferansiyel, direksiyon kutusu,
hidrolik sistem yaglar ile filtreleri bu boliimde degistirilmektedir. Ayrica basingli sicak su pompasi
ile arag - parca yikama ve liftte kuru yaglama yapilmaktadir.

» Akaryakit Istasyonu: Ara¢ ve is makinalarinin akaryakit ihtiyaci sayacli 2 pompadan
(motorin ve kursunsuz benzin) karsilanmaktadir.

* Araglarin trafik sigortasi, kasko fenni muayene ve eksoz muayenelerinin zamaninda

yaptirilmasi islemleri yapilmaktadir.

* Baskanliga ait araclar1 237 Sayili Tasit Kanuna uygun olarak sevk ve idare edilmesini

saglamaktadir.

» Herhangi bir trafik kazasinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamaktadir.

5. Kadro Personel Durumu:

KADRO UNVANI SAYI
MEMUR 3
ISCI -
BELEDIYE SIRKET PERSONELI 18
MEVSIMLIK iSCi -
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6. Sunulan Hizmetler:

5216 Sayili Kanunda kopek barmaklarinin yapilmasi, yaptirilmasi burada bulunan
hayvanlarin asilanmasi, rehabilitasyonlar1 ve bakimlart miinhasiran yetki ve sorumlulugu
Biiytiksehir Belediyesinde olmasina ragmen halkin saglig1 ve huzuru agisindan Sosyal Belediyecilik
anlayisi ile Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak her tiirlii maddi ve manevi destegi
sunmaktay1z.

Miidiirliigiimiizce Acik Ihale Usuliiyle yapilan Akaryakit mal alimlarmin Hakedisleri
tarafimizdan, Mama alimi ihalesi hakedisleri Veteriner Isleri Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
2025 yili AKARYAKIT mal alimi Motorin 320.000,00 LT, Benzin miktar1 ise 20.000,00 LT dir.
Ihale Uhdesinde kalan TANKAR Petrol Itd.sti. nin ihale son tarihi kadar olan Hakedislerinin toplam1
sozlesme fiyatlar ile yapilan is 10.314.615,55 TL, Fiyat farki ile 12.165.790,77 TL.dir. S6zlesme
bedeli 12.044.800,00 TL dir.

2025 yilt MAMA alimi, ihale uhdesine kalan AZ Destek Hiz. Ltd.Sti. tarafindan S6zlesmeye
gore 52.500 Kg. Yetiskin Kopek Kuru Mama, 6.000 Kg. Yavru Kopek Kuru Mama, 60 Kg. Yavru
Kopek Yas Mama, 1.200 Kg. Kedi Kuru Mama seklinde yapilacaktir.

2025 yil1 sonu itibariyle ALINAN MAMALAR:

KOPEK MAMASI

I-Yetiskin Kuru Mama 52.500 Kg (3.500 Pkt) ALINAN 24.375 Kg.(1625 Pkt) KALAN 28.125
Kg.(1875 Pkt)

2-Yavru Kuru Mama 6.000 Kg (400 Pkt) ALINAN 3450 Kg.(230 Pkt) KALAN 2550 Kg .(170 Pkt)
3- Yavru Yas Mama 60 Kg (400 gr. 150 Kutu) ALINAN 60 Kg.(150 Kutu) KALAN 0Kg. 0 Kutu
KEDI MAMASI

1-Kedi Kuru Mama 1.200 Kg (100 Paket) ALINAN 1200 Kg.(100 Paket) KALAN 0 Kg.(0 Paket)
Sozlesmeye Gore Alinacak Kopek Mamast Toplam: KDV hari¢ 1.586.900,00 TL

Alinan: KDV hari¢ 785.285,00 TL dir.

Yapilan yazismalardan sonra 13-14/10/2025 tarihlerinde Makine Kimya Endistrisinden
gelen ekiplere 53.320 Kg. i¢cinde 2 adet hurdaya ayrilmis ara¢ dahil 1. Sinmif demir ¢elik 3.460Kg.,
orta vasifli demir gelik 43.540 Kg., Blinyesi demirli alimiinyum 60Kg., Diger lastik plastik 6.060
Kg., Bedelsiz 200K g.(Hurda iizerinde Bulunan ¢amur ve dis lastik) Hurda atik malzeme teslim
edilmistir.

2025 yilinda 1 adet Tiirkiye Belediyeler Birliginden 2025 model Otokar marka ¢6p kamyon
2 adet hibe edilen 2023 ve 2025 model motor olan araglarin tasinir islem fisleri diizenlenerek
Tasinir kayitlart yapilmistir.

Koycegiz Belediyesi Personel Ltd.Sti. tarafindan alinan asagidaki araclarin bakim onarimi
miudiirliiglimiiz tarafindan yaptirilip hizmete verilmistir.

1 adet sepetli itfaiye araci

1 adet kamyon

2 adet minibiis

1 adet binek otomobil

ladet vidanjor

ladet sulama tankeri kamyon

ladet motosiklet

MUSKI kurumundan alinan;
1 adet kamyonet pick up
2 adet damperli kamyon
2 adet traktdr araglarin bakim onarimi miidiirliiglimiiz tarafindan yaptirilip hizmete
verilmistir.
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2024 yili mart ayindan 2025 yili subat ayina kadar Mugla Biiyiiksehir Belediyesi ile yapilan
bakim onarim tamirat protokol dogrultusunda 27 aracimizin tamirati Makine ve Ikmal Dairesi
Bagkanliginca yaptirilmis olup dnemli dlgiide tasarrufa gidilmistir.

2025 yili toplam ara¢ sayimiz 114 diir.

01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arast 112 Adet Dogrudan Temin Hizmet Alim1 (7.861.919,50 TL)
01.01.2025-31.12.2025 tarihleri aras1 110 Adet Dogrudan Temin Mal Alimi (5.669.454,90 TL)
gergeklesmistir.

01 Ocak 2025 tarihinden 31 Aralik 2025 tarihine kadar 428 adet gelen evrak vardir. Giden
evrak sayimmiz 131 adettir.

Belediyemiz hizmet binasindaki asansoriin bakim ve onarimlar ayrica yillik periyodik
kontrolii titizlilikle miidiirliigiimiiz tarafindan yaptirilmaktadir.

Belediye hizmet binasinin bakimi, onarimi, kat sekretaryalarinin ¢aligmalar1, Katlardaki Cay
ocaklarmin malzeme tedariki ve isletmesi Miidiirliiglimiiz personelleri tarafindan yapilmaktadir.

Ulastirma ve Altyapt Bakanligi Ulastirma Hizmetleri Diizenleme Genel Miidiirliigiinden
Alici-Bosaltan faaliyet konulu Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi alinmig olup Bu belge, tehlikeli
maddelerin yonetimini ve giivenligini saglamak amaciyla devlet tarafindan diizenlenir ve denetlenir.
TMFB, cevre ve insan sagligina zarar verebilecek potansiyele sahip maddelerin dogru ve giivenli bir
sekilde yonetildiginden emin olunmasini saglayarak, olast kazalarin dnlenmesine katkida bulunmasi
maksadiyla alinmistir.

Belediyemize alinan, depolanmasi miimkiin olan biitiin mal ve malzemelerin Tagmir Islem
Fisleri Ayniyat Saymanligimiz tarafindan is ve islemleri yapilmistir. Demirbas niteligindeki mal ve
malzemeler ilgili personellere zimmetlenmistir. Miidiirliigiimiiz Ayniyat saymanligi tarafindan
yilsonu sayim dokiim cetvelleri ¢ikartilarak imza altina alinmis ve dosyalanmustir.

Belediyemize aliman Midiirliiglimiiz ile ilgili mal, malzeme, Hizmet ve danigmanlik
hizmetlerinin alimi, Piyasa Fiyat Arastirmalari, malin uygun olup olmadig: satin alma personelimiz
tarafindan tamamen esit muamele ve seffaflik ilkeleriyle tim is ve islemleri Miidirliigiimiiz
tarafindan yapilmaktadir.

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan yararlanmak suretiyle, belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesi, birimlere ait bilgisayar ve ¢evre donanimlarinin
teminin saglanmasi, iyilestirilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmast Miidiirliiglimiiz tarafindan
yapilmaktadir.

Belediye Hizmet Binamizdaki klimalar ve Merkezi iklimlendirme sistemleri, otomatik
kapilarin bakim ve onarimlar1 Midiirliiglimiiz tarafindan yaptirilmaktadir.

Halkimiza yapilmas: gereken duyurular, Ilgemize yapilmis olan anons hoparlérleri ile
saglanmaktadir. Daha 6nce Miidiirliigiimiiz tarafindan yaptirilan Bu anons hoparlorlerinin montaj,
bakim-onarim ve kontrol islemlerini Fen Isleri Miidiirliigii Elektrik personelleri yapmaktadir.

Kademe Bakim-Onarim Faaliyetleri

Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunup sevk ve idaresi tarafimizdan yapilan tiim arag ve is
makinelerimizin bakim, onarim, periyodik kontrol ve yedek parca temini belli bir sistem
cercevesinde, Midiirliiglimiiz tarafindan yapilmaktadir.

- Yillik Periyodik Bakim Plam

GPS tabanli Ara¢ Takip sistemi ve Garaj Takip Programi ile tiim ara¢ ve is makinelerimizin
gorev, ariza kayitlart ve yedek parga sarfiyatlar1 dijital ortamda kayit altina alinip aylik maliyet
analizlerine dayanilarak bakim ve onarim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

- Kis Calismalarma Destek

Vatandaglarimizin kis sartlarinda, yogun kar yagisi, asir1 yagmur ve sel gibi dogal afetlerden
olumsuz etkilenmemesi; can ve mal giivenliginin saglanmasi i¢in biinyemizde bulunan arag, is
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makinesi, bakimlar1 ve onarimlart Teknik ekibimiz tarafindan yapilarak her an goéreve hazir
tutulmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde arazide ve atdlyelerde calisan isci personelimizin, 4857 sayili Is
Kanunu ile Is¢i Saghigi ve Is Giivenligi Y6netmeligi'nin ilgili maddelerine uygun olarak, isyeri ve is
ortamindaki kazalar ve meslek hastaliklarina kars1 korunmasi i¢in gerekli ¢calismalar yapilmaktadir.

Isci Saghg ve Is Giivenligi Kurulunda gorevli is¢i temsilcilerinin de katkilaryla iscilerin
egitilmesi ve bilinglendirilmesi, kisisel koruyucularin temini, gilivenli ve saglikli calisma
ortamlarinin olusturulmasi hususundaki Onlemleri hassasiyetle devam edilmistir. Ayrica hizmet
ithaleleri kapsaminda ¢alisan personelin de isci saglig1 ve is giivenligi mevzuatina uygun c¢alisma
ortamlar1 olusturulmast konusunda gerekli kontrol ve denetim sistemi olusturulmus ve
gelistirilmistir.

Midiirliiglimiiz Ara¢ bakim onarim kademe istasyonumuzda 2 adet personelimiz is kazasi
gecirmis olup tedavileri yapilmak {izere hastaneye sevk edilip rapor alarak tedavilerine evde devam
etmektedirler.

Belediye Soguk Hava Deposu yaninda bulunan Ara¢ Bakim Ve Tamir Istasyonunda tiim is
makinelerinin, kamyon ve kamyonetlerin her tiirlii tamir ve bakimlar1 Miidiirliiglimiiz personelleri
tarafindan yapilmaktadir. Bakim, onarim ikmal isleri, asagida belirtilen atdlye birimlerinde
yapilmaktadir.

Elektrik hane: Araglarin elektrik aksami ve akii ile ilgili bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

Is Makineleri: Is makinelerinin bakim ve onarimi yapilmaktadir. ( Greyder, loder vb.)

Kiigiik Araglar: Binek ve kamyonet tiirli araglarin bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

Biiylik Araglar: Kamyon ve otobiis tiirli araglarin bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

Kaporta hane: Tlim ara¢ ve is makinelerinin kaynak, kaporta, eksoz, kilit, cam, fitil, doseme
vb ile ilgili bakim ve onarimlar yapilmaktadir.

Boyahane: Arag ve is makinalarinin boyama iglemleri yapilmaktadir.

Lastik hane: Arag ve is makinasi lastiklerinin bakim, onarim ve degisimleri yapilmaktadir.

Yaghane: Arag ve is makinalarinin motor, sanziman, diferansiyel, direksiyon kutusu, hidrolik
sistem yaglari ile filtreleri bu boliimde degistirilmektedir. Ayrica basingli sicak su pompasi ile arag -
parca yikama ve liftte kuru yaglama yapilmaktadir.

Akaryakit Istasyonu: Ara¢ ve is makinelerinin akaryakit ihtiyact sayagli 2 pompadan
(motorin ve kursunsuz benzin) karsilanmaktadir. Ayrica her tiirlii ihtimale karsilik yedek olarak
Mugla Biiyliksehir Belediyesi istiraki Mugla Akaryakit ve Enerji Santralleri San. Tic. Ltd. Sti.
tarafindan yapilan protokolle 20 m® otomasyonlu akaryakit tanki kiralama usulii ile alinarak hizmete
sunulmustur.

7. AMAG ve HEDEFLER

A. HARCAMA BiRIMININ AMAG VE HEDEFLERI

e Ihtiyaglarinin karsilanmasi igin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak
e Kurumsal Yonetimin etkin, verimli, kaliteli, Seffaf yonetimin saglanmak
e Kurumsal iletisimi hedef kitleye etkin ve saglikli iletisimin saglamak.

HARCAMA BIRIMININ ONCELIKLI HEDEFLERI
e Stok takip sisteminin iyilestirilmesi
e Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.
e Optimal ve ortak ihtiyaglarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarmin Birlestirilerek
yapilmasi,
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e Genis kapsamli piyasa aragtirmasi yapilarak yapim mal ve hizmetin en uygun bedelle temini ve
tasarruf miktarinin maksimize edilmesi, Ihale mevzuat: ile ilgili egitim ve katilimci sayisini
arttirmak.
e Hizmet yolu ile ¢alisan personellerin bilgi havuzunun olusturulmasi
e Tedarik¢i havuzu olusturulmast
e s ve Sosyal Giivenlik mevzuati ile ilgili egitim sayis1 ve katilime1 sayismi arttirmak

B. TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve
sekilde temin ederken, maliyeti ve zaman1 minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta, Ortak
ihtiyaclarda uygun deger koordinasyonu saglamaktadir.
¢ Yerel Kaynaklarin etkin temini.

e Kaynaklarin etkin / verimli kullanima.

¢ Birimler aras1 ve birim i¢i koordinasyon.

o lletisim yonetiminde ¢ok bagliligin giderilmesi.

e Kurumlar arasi iletisimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

e Oncelikli hedefimiz kaynaklarm etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullanimini saglayarak
maksimum hizmeti sunmaktir.

8. IHTIYAC, SORUNLAR VE ONERILER

Miidiirliigiimiiz  bilinyesinde yiiriitiilen hizmetlere iliskin olarak hazirlanan bu rapor
neticesinde onlimiizdeki mali yilda asagidaki calismalara 6ncelik verilmesi diisiiniilmektedir.

Miidiirliigiimiiz biitgesinin énemli bir kismin1 olusturan hizmet nitelikli biit¢ce kalemlerinin
verilen hizmet alanlarmin her gecen giin biiylimesinden bu kalemlerdeki ddenekler artirilmali,

Kamu zararina higbir sekilde meydan vermeden titizlikle ¢alisan Miidiirliigiimiiziin mali bir
birim olmast nedeni ile ¢alisanlarimizca yapilacak ufak hatanin bile biiylik bir risk doguracagi
diisiiniilerek, kadrolu ve nitelikli personel eksigimizin oncelikli olarak giderilmesi gerekmektedir.

IVEDI olarak Kademe bakim tamir atdlyemize Kademe Cavusu, konusunda deneyimli
Makine Miihendisi, Oto Yikama personeli, Is Makinesi Tamircisi, Oto Elektrik tamir ustas1, Lastik
Tamir Ustasi1 ve binek arag-kamyon tamir ustasi nitelikli personel ihtiyacimiz vardir.

Atik Lastik ve Ara¢ Is mak. Hurda parcalarmm konulacagi depo yerinin yaptirilmasi
gerekmektedir.

Ulasim hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale getirilerek bakim, onarim ve yag degisim
giderlerinde tasarrufun saglanmasi, Arag siiriiciilerine egitimlerin verilmesi, personellere Kamu
malin1 etkin ve verimli bir sekilde zarar vermeden kullanmalar1 konusunda gerekli uyarilarin
yapilmasi, Ekonomik omriinii tamamlamis araglar hurdaya ayrilarak hizmette verimlilik ve bakim
giderlerinde kaynaklarmn etkin kullanimi saglanmalidir.

Arz ederim.

Ozgiir KODAL
Destek Hizmetleri Miidiiri
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yliriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde

olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Koycegiz Belediyesi — Destek Hizmetleri Miidiirliigii 19.01.2026)

Ozgiir KODAL
Destek Hizmetleri Miidiirii
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU
01/01/2025 — 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIiYET RAPORU

I — Genel Bilgiler :

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde 01.01.2025 — 31.12.2025
tarihlerinde; 1 Miidiir, 1 Memur, 1 Kadrolu Is¢i, 1 696 KHK ile kadroya alinan personel gérev
yapmustir. Belediyemizin tiim birimlerinde 1 Bagkan, 2 Memur Baskan Yardimcisi, 49 Memur
(Memur Baskan Yardimcilar1 dahil), 17 Kadrolu Isci ve 113 (696 KHK ile kadroya gegen isci)
Daimi is¢i 194 Gegici is¢i personel olmak {izere toplam 380 personelin ¢alistirildiging; ilgili yasa,
kararname, tiizlik, yonetmelikler, is¢i sendikasi ve memur sendikasi ile yapilan s6zlesme hiikiimleri
cergevesinde Belediyemiz birimlerine personel temin isleri, 6zliik, sicil, disiplin ve egitim islerini
yaparak kadro ihdas, derece-kademe ve unvan degisikliklerini hazirlamakla gorevli bir birimdir.

2025 Yili Belediyemizin C-7 Norm kadro cetvelinde bulunan 170 memur kadrosunda 49
dolu (35 erkek 14 kadin) 121 bos kadro, 83 siirekli is¢i kadrosunda 17 dolu ( 9 erkek 8 kadin) 66 bos
kadro bulunmaktadir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemizdeki tiim birimlerin yiiksek performans
icinde ¢alisabilmelerinin temini i¢in iggiicli planlamasi, eleman se¢imi ve yerlestirmesini yapar. Tiim
personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek hizmet i¢i egitim, motivasyon ve seminer programlarint
hazirlar.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiIM MUDURLUGUNUN YETKi, GOREV
SORUMLULUKLARI:

1- Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda gerekli tiim islemleri yapmak,

2- Miidiirliiklerin 6nerileri iizerine adaylikta bir yilin1 tamamlayan basarili memur adaylarinin
asaletlerinin tasdikini, bagarisiz olan adaylarin da ilisiklerinin kesilmesi islemlerini yapmak,

3- Memurlarin kurum i¢i ve kurumlar arasi gorevlendirme, nakil, emeklilik, istifa ile ilgili
islemlerini yapmak,

4- Tesekkiir, takdirname, 6diil ve disiplin cezalarina iligskin islemleri yapmak,

5- Goreve son verme, gorevden uzaklastirma iglemlerini yapmak,

6- Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak,

7- Memurlarin kidem ve hizmet yillarint hesaplamak,

8- Memurlarin SGK (Emekli Sandig1) islemlerini yapmak,

9- Askerlik ve hizmet bor¢lanmalari iglemlerini yapmak,

10- Insan kaynaklari ile ilgili tiim evraklar takip etmek ve cevaplandirmak,

11-Yillik ve fiicretsiz izin, mazeret, hastalik, evlilik, 6lim ve dogum izinlerine iliskin islemleri
yapmak,

12- Memurlardan bes yilda bir ve beyan degisikliklerinde mal beyan1 almak,

13- Hastalik izinleri 40 giinli gecen personelin raporlarini birlestirilerek heyet raporu getirmelerini
saglamak,

14- Iscilerle ilgili disiplin kurulu olusturmak, &diil ve disiplin cezalarina iliskin islemleri yapmak,

15-1Is¢i 6zliik islemlerini yapmak,

16- Isci toplu is sdzlesmelerine gore islemler yapmak,

17-Yillik izin, hastalik, dogum ve 6liim izinlerini tetkik etmek,

18- Iscilerin emeklilik, is akdi feshi, istifa ve iicretsiz izin islemlerini yapmak,

19-Iscilerin kidem tazminati islemlerini tetkik etmek,

20- Kanunlar ve iist makamlarca verilecek diger benzer gorevleri icra etmek.
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MUDURLUGUMUZUN ILiSKIiLi OLDUGU MEVZUAT

- MEVZUAT RES'Mi' GAZETE

TURU ADI NO TARIHI NO
KANUN Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
KANUN Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
KANUN Kamu Thale Kanunu 4734 22.01.2002 24648
KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24.10.2003 25269
KANUN Devlet Memurlar1 Kanunu 657 23.07.1965 12056
KANUN Is Kanunu 4857 10.06.2003 25134
KANUN Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu 5502 22.05.2005 26173
KANUN Emekli Sandig1 Kanunu 5434 17.06.1949 7235
KANUN SSK Kanunu 506 01.08.1964 11779
KANUN Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanunu 4688 12.07.2004 24460
KANUN TIS Grev ve Lokavt Kanunu 2882 07.05.1983 18040
R R

II — Amac ve Hedefler :

Personelin, norm kadro calismalar1 ¢ergevesinde performans, kariyer ve liyakatine gore
istihdaminin saglanmasi suretiyle is verimliligi ile ¢calisma ve yasama standartlarinin yiikseltilmesi
amacimizdir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan dncelikle Ilgemizin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin daha hizli ve daha
etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in gerekli olan personelin istthdami yoniinde uygulanan
personel politikalarini Cumhurbaskanligi ve ilgili Bakanliklarin genelge ve tebligleri dogrultusunda,
s0z konusu mevzuatlara uygun olarak gerceklestirmek amacimizdir.

Yiizyilin beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere paralel
degisim kaginilmaz olmaktadir. Bu degisimi yakalamak ve gelismelere ayak uydurmak i¢in insana
ve teknolojiye yatirim yapmak gereklidir. Bunun i¢in stratejik yaklagimla insan kaynaklari
boliimiiniin her seyi kendi olanaklariyla kendi icinde yapmaya calisan bir yapidan, disariya ve
degisime acik bir yapiya gecmesi hedefimizdir.

Insan Kaynaklar1 yonetiminde kurumun beklentileriyle bireyin kariyer beklentileri arasinda
uyumu saglayict politikalarin ve hedeflerin gelistirilmesi, personel aliminda modern insan
kaynaklar1 yonetim yaklagiminin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip personelin
alinmas1 degil, ayn1 zamanda potansiyelinin saptanarak yiiksek nitelikli personel istthdaminin
saglanmasi da hedeflerimizdendir.

III — Faalivetlere iliskin Bilgiler :

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii tarafindan 01.01.2025 ile 31.12.2025 tarihleri arasinda
Belediyemiz birimlerinde gorev yapan tiim personelin rutin 6zliik isleri, derece-kademe ilerlemeleri,
emeklilik, izin, nakil, atama ve disiplin islemleri gergeklestirilmistir.
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Belediyemiz Birimlerinde goérev yapan memur personelin kadro tikanikliklarmi gidermek
amaciyla 2025 Yilinda derece degisiklikleri Belediye Meclisine sunulmus olup, almman kararlar
dogrultusunda kadro diizenlemeleri yapilmustir.

2025 Yilinda Belediyemizden 2 (iki) adet Kadrolu is¢inin (Elis YILDIZ Disiplin Islemleri
sonucu is akdi sonlandirilmistir.) Halil KOSEOGLU emekli olmustur.) Aciktan atama ile 1 (bir)
Memur Zitheyla GUMUS atanmistir. 3 (ii¢) Memur Rasim KAHRAMAN, Kazim PALANCIOGLU
ve Reyhan DEMIRCAN emekli olmustur. 1 (bir) Memur Nihat ESGI naklen gegis yapmuistir.

01.01.2025 — 31.12.2025 tarihlerinde memurlarimizin ve kadrolu iscilerimizin muayene ve
egitimleri yapilmistir. 01.01.2025 — 31.12.2025 Tarihlerinde Kdycegiz Belediyesi Personel Ltd. Sti.
iscilerimizin muayene ve i glivenligi egitimi almalar1 saglanmigtir.

01.01.2025 — 31.12.2025 tarihlerinde memurlarimizin ve kadrolu is¢ilerimizin, Kdycegiz
Belediyesi Personel Ltd. Sti. is¢ilerimizin ilk Yardim Egitimi almalar1 saglanmistir.

IV — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Sistem iizerinden ¢alistigimiz (BELSIS) programa tiim kadrolu is¢i ve memur personelin
ozliik bilgileri aktarilmistir. Personelin izin ve rapor islemleri program tizerinden takip edilmektedir.

Ayrica personelimize ait verilerin listeleme ve raporlama islemleri de program iizerinden
yapilmakta olup, program veri girisleri tamamlanmis ve ilave veriler girilmeye devam edilmektedir.

V — Kurumsal Kabilivet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin amaci, her zaman hizmetlerin kesintisiz
yapilmasi ve siirekliliginin saglanmasi basta olmak iizere Resmi Gazetede yayimlanan yeni veya
yiiriirlikteki kanun, yonetmelik, tiiziik, teblig ve genelgelerin 1513inda gorevlerini en dogru ve
verimli sekilde yapmak; Personele ve miikelleflere esit davranmak; Belediye ¢ikarlarini koruyup
yapilan iglemlerin eksiksiz bilgi ve belgeye dayandirilmasina 6zen gosterilmektir.

VI — Oneri ve Tedbirler :

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin islerinin daha etkin, verimli, teknolojiye, sosyal
ve insani degerlere uygun ve giivenilir sekilde yiiriimesine engel bir durum s6z konusu degildir.

Insan Kaynaklar1 yonetiminde kurumun beklentileriyle bireyin kariyer beklentileri arasinda
uyumu saglayic1 politikalarin ve hedeflerin gelistirilmesi, personel aliminda modern insan
kaynaklar1 yonetimi yaklagimiin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip personelin
almmas1 degil, ayn1 zamanda potansiyelinin saptanarak yiliksek nitelikli personel istthdaminin
saglanmas: ve hedefsiz, kendini gelistirmeyen, ¢agin gerisinde kalmis olanlarin var ise emekli
edilmesi ve yenisinin istihdam edilmesi en 6nemli onerimizdir.

~ Emel MARAS
Insan Kay. ve Egt. Miid.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan ytriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde

olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Kdycegiz Belediyesi — Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 19.01.2026)

~ Emel MARAS
Insan Kay. ve Egt. Miid.
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YAPI KONTROL MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIiYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemizin Yap1 Kontrol Miidiirliiglinde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi Kismi zamanli 1 Mimar, 1 Miihendis, 2
Tekniker, 1 Bilgisayar ilsetmeni, 2 Memur, 4 Biiro personeli, 1 gegici is¢i olmak iizere 12 personel

bulunmaktadir.
Yap1 Kontrol Miidiirliigiine bagl olarak 2025 yilinda; 4 personel alinmistir.
-Numarataj Birimi faaliyet gdstermektedir.
YAPI KONTROL MUDURLUGUMUZ GOREV ALANLARI
Proje Tetkik

Yap1 Ruhsati ve Yap1 Kullanma Izin Belgesi almak isteyenler sirastyla mimari tetkik, statik
tetkik, mekanik tetkik, elektrik tesisat tetkik, ruhsat proje tetkiki, 1s1 yalitim vizesi, asansor isletme
ruhsatlari, yapt kullanma izin tetkiki, 4708 sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun ve Uygulama
Yonetmeligi hiikiimlerine gore kontroller, vizeler, insaatlarin yi1l sonu seviye tespitleri, yap1 denetim

sirketlerinin sicil notlar1 verilme iglemleri bu birimce yiiriitilmektedir.

Mimari, betonarme-statik, sihhi tesisat, asansor, elektrik projeleri bu birim tarafindan tetkik
edilmektedir. 3194 sayili Imar Kanunu ve Biiyiiksehir Belediyesi imar yonetmeligine gore, Cevre
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginca hazirlanan 26.06.2001 tarih ve 4708 sayili Yapi
Denetim Hakkinda Kanun ve 12.08 2001 tarihli uygulama yonetmeligi hiikiimlerine gore yapi

ruhsati ve yap1 kullanma izin belgesi verilmektedir.

Talep halinde hazirlanan projelerin 6n tetkikleri de yapilmaktadir. Evrak ve ruhsat
basvurularmin seyri ile ile ilgili bilgiler ( evraklarin hangi biiroda oldugu eksik belge olup olmadigi

gibi ) mesai saatleri i¢cinde telefonla veya bizzat bu birimden 6grenebilirler.
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Yap1 Ruhsat

Tetkiki yapilan projelerin alan ve otopark hesaplari yapildiktan sonra Cevre Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanliginca hazirlanan 3194 sayili imar Kanunu ve Biiyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligine gore, daha sonra 26.06.2001 tarih ve 4708 sayil1 Yap1 Denetim Hakkinda Kanun ve
12.08 2001 tarihli uygulama yonetmeligi hiikiimlerine gore yapi ruhsati verilme islemine devam
edilmektedir. imar Kanunu ve 2464 Sayili kanuna gore harg hesaplari yapilir. Yasal sartlar yerine
getirerek ve evraklari tamamlayarak harglarin1 yatiran dosyalara ruhsat basvurularini yerinde

yapiya baslanmadigi tetkik edilerek yapi ruhsati tanzim edilir.

Yapimi yasal siiresinde tamamlanan binalara proje tetkik birimi tarafindan yerinde tespit
sonrasinda tanzim edilen belgelere istinaden, yasal ekleri ve harglar1 yatirildiktan sonra yapi
kullanma izin belgesi diizenlenir. Tetkiklerden sonra son basamagi olan bu birimde vatandaglar
ruhsat bagvurular ile ilgili evraklarda eksik belge olup olmadigi, yatirilmasi gerekli harclar ve
miktarlar1, yatirilacak hesap numaralar1 gibi bilgiler mesai saatleri i¢inde telefonla veya bizzat

gelerek 0grenmektedir.

Yapilara iligkin plan ve kadastral bilgiler lizerine ruhsat bilgileri, temel vizeleri yapi
kullanma iznine iliskin tiim bilgilerin islenmesi ile giincel olarak kontrolii yapilmakta, vatandaslarin

maliki olduklar yapiya iliskin her tiirlii bilgiye kolayca ulagsmalar1 saglanmaktadir.
Yap:1 Kontrol

Koycegiz halkina cagdas standartlara uygun, planli bir kent yaratmak i¢in, yap1 kontrol
birimi olarak, ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilara karsi kararli ve Ozverili bir ¢alisma
stirdiiriilmektedir. Kagak yapilarin tespiti ile baslayan siireg; miihlirlenme asamasi, idari para cezasi,
savciliga su¢ duyurusu, tapunun beyanlar hanesine serh diisiilmesi, yikim kararinin alinmasi ile

birimimiz isleyis ¢er¢evesinde tamamlanmaktadir.
II-AMAC VE HEDEFLER

Yasanabilir, uyumlu, planli bir Koycegiz'i hedefliyoruz. Varolan kosullarin gdzden gegirilip
olumsuzluklarin giderildigi, giizelliklerin ¢ogaltildigi, tiim Koycegiz Halki’'nin isbirligi yaptig1 bir
Koycegiz istiyoruz. Bizim igin ideal ilge; ilge haklarmin korundugu; en iyi yasam kosullarinin
saglandig1; calisan, ticaret yapan, eglence ile kiiltiir ve bilgiyi orada arayan, egitim goren insanlarin
yasadigi; ilge dokularina, yapilara, kiiltlir-sanat merkezlerine, kendisine ve komsusuna, ge¢misine ve
gelecegine sahip c¢ikan insanlardan olusan bir ilgedir. Dinlenme, spor ve diger toplumsal

etkinliklerin, kiiltiir-sanat ¢alismalarinin, egitimin ve bilimin merkezi olan; bir ilge hedefliyoruz.

Yeni alanlar olusturulurken mimari karakter ve kalite ile birlikte ilge sakinlerinin gereksinim

ve davranis kurallar1 da g6z oniinde bulundurulacaktir.
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IIT - FAALIYETLERE iLiSKiN BILGILER
Performans Bilgileri

Yap1 Kontrol Miidiirliigiince 2025 vilinda

-Adet Yap1 Ruhsati- 389 Adet

-Adet Yap1 Kullanma Izni - 273 Adet

-Temel Vizesi - 293 Adet

-Resmi Kurumlardan gelen yazilar: 3115 Adet

-Resmi Kurum yazilaria cevap: 1927 Adet

-Cimer yazilarma cevap: 239 Adet

- Kacak Yapiya tutulan tutanak sayisi: 306

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Imarla ilgili tiim islemler 3194 say1l1 imar kanununa gére yiiriitiilmektedir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

0zen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluglarin  diizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Midiirliiglimiizce yapilan yatirnmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,

ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi i¢in
oncelikle personel takviyesi yapilmasi ayrica Yapt Kontrol Miidirliigli hizmetlerinin
kurumsallastirilmas: sarttir. Personel olarak Insaat Miihendisi, Mimar, Harita Miihendisi, Insaat
Teknikeri, ... Vb. Teknik personel ilavesi ile birimlerin

a) Etiit-Proje- Ruhsat Birimi

b) Yap1 Kontrol Birimi

¢) Kacak Yap1 Birimi

d) Numarataj Birimi vb. gibi

Yusuf KARTAL
Yap1 Kontrol Miidiir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan ytriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve
tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde

olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlaria ve benden onceki harcama yetkilisi Hafize Tuba USTUNDAG dan almus
oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Koycegiz Belediyesi — Yapt Kontrol Miidiirliigii 06.02.2026)

Yusuf KARTAL
Yap1 Kontrol Miidiir V.
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IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIiYET RAPORU

1) GENEL BILGILER

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 2025 yili igerisinde ilcemizin mekansal
gelisimini yonlendirmek, planli ve saglikli yapilagsmayi saglamak, kamu yararin1 gézetmek ve
vatandas taleplerini yiirlirliikteki mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde sonug¢landirmak amaciyla
faaliyetlerini siirdiirmiistiir.

Midiirligtimiizde 2025 yili itibartyla;

e 2 adet Harita Miihendisi,

e 1 adet Sehir Plancisi,

e 1 adet Mimar,

« 1 adet Bilgisayar isletmeni,
e 1 adet Biiro Personeli

olmak tizere toplam 6 personel gérev yapmaktadir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, belediyemizin planlama, uygulama ve denetim siireclerinde
aktif rol almakta; taginmazlara iliskin teknik, hukuki ve planlama boyutlu islemleri koordinasyon
igerisinde yiiriitmektedir.

Miidiirliigiimiiziin gérev ve yetki alanlar1 baslica asagida belirtilmistir:

e Imar durumu belgelerinin hazirlanmasi ve onaylanmasi

o Bilgi amagh imar durumu taleplerinin degerlendirilmesi

e Hisse satiglarina iligkin imar yoniinden goriis verilmesi

e Cins degisikligi islemlerinin yiiriitiilmesi

o LIHKAB kapsaminda gelen taleplerin incelenmesi

e Mahkemeler, icra miidiirliikleri ve diger resmi kurumlardan gelen yazilara cevap verilmesi
o Kamu yarari kararlarina iligkin teknik ¢caligmalar

e 3194 sayili imar Kanunu’nun 18. maddesi kapsaminda uygulamalar

« Imar uygulamalari ve parselasyon islemleri

e Yola terk, ifraz, tevhit, ihdas ve irtifak hakki islemleri

e 1/25000 — 1/5000 — 1/1000 6l¢ekli imar planlarinin uygulanmasi

o Imar plan1 degisiklikleri ile planlara iliskin goriis ve degerlendirmeler

2) AMAC VE HEDEFLER

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak temel amacimiz; ilgemizin dogal, kiiltiirel ve mekansal
degerlerini koruyarak, planl ve siirdiiriilebilir bir kentlesme siirecini saglamaktir.

Bu dogrultuda;

e Mevcut imar planlarin uygulanabilirliinin saglanmasi,

e Plansiz ve diizensiz yapilasmanin énlenmesi,

o Kamu alanlarmin korunmasi ve gelistirilmesi,

e Vatandaslarin miilkiyet haklarinin mevzuat ¢ergevesinde korunmasi,
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e Teknik ve hukuki siireclerin seffaf, hizli ve dogru yiiriitiilmesi

oncelikli hedefler arasinda yer almaktadir.

Ayrica, acik alanlarin, sosyal donatilarin ve ulasim alanlarinin planlama esaslarina uygun sekilde
diizenlenmesi; yasam kalitesini artiran, estetik ve islevsel mekanlarin olusturulmasi
hedeflenmektedir. Yeni gelisim alanlarinda mimari nitelik, ¢evresel uyum ve kent kimligi
gozetilerek kararlar alinmaktadir.

3) FAALIYETLERE iLiSKiN BILGILER
Performans Bilgileri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan 01.01.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasinda yiiriitiilen
faaliyetler asagida 6zetlenmistir:

« Imar Durumu Belgesi Diizenlenmesi: Ilge sinirlar1 igerisinde bulunan tasinmazlara iliskin
olarak 170 adet imar durumu belgesi diizenlenmis, yapilasma kosullar1 ilgili mevzuat ve
imar plan1 hiikiimleri dogrultusunda vatandaslara bildirilmistir.

e Resmi Kurum Yazismalari: Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ve icra
miidiirliklerinden gelen yazilara 886 adet cevap verilmis; talep edilen bilgi ve belgeler
siiresi icerisinde ve eksiksiz sekilde iletilmistir.

e Yola Terk, Tevhit, ifraz, ihdas ve Irtifak Hakki islemleri: Parsel diizenine iliskin olarak
53 adet islem gergeklestirilmis; miilkiyet diizenlemeleri imar planlar1 ve teknik mevzuat
cergevesinde degerlendirilmistir.

e 6360 Sayih Kanun Kapsaminda Cins Degisikligi: Biiyiiksehir Yasasi kapsaminda 2 adet
cins degisikligi islemi tamamlanmistir.

o Imar Barisi Kapsaminda Cins Degisikligi islemleri: Daha once yap1 kayit belgesi alinmis
yapilara iligkin olarak 27 adet cins degisikligi islemi gergeklestirilmistir.

e Kamu Yarar1 Calismalari: Kamu hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik 2 adet kamu yarar1
caligmas yiiriitiilmiis, ilgili kurumlarla koordinasyon saglanmaistir.

e Imar Uygulamalari: Iimar plam hiikiimlerine uygun olarak 1 adet imar uygulamasi
gerceklestirilmistir.

Yiirtitiilen tiim faaliyetlerde mevzuata uygunluk, kamu yarar1 ve teknik dogruluk esas alinmustir.

4) KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerini basta 3194 sayih Imar Kanunu, 6306 sayih Kanun, ilgili
yonetmelikler ve yiiriirliikkteki diger mevzuat hiikiimleri ¢cercevesinde yiiriitmektedir.

Mevzuat degisiklikleri diizenli olarak takip edilmekte; uygulamalarda birlik saglanmasina 6zen
gosterilmektedir. Personelin teknik bilgi ve mevzuat hakimiyeti, midiirligiin kurumsal kapasitesini

gliclendiren 6nemli bir unsurdur.

Artan 1g yiikii ve teknik siireclerin c¢esitlenmesi dikkate alindiginda, kurumsal yapinin
giiclendirilmesi ve teknik donanimin gelistirilmesi ihtiyaci devam etmektedir.
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5) ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliglimiizce yiiriitiilen hizmetlerde kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi temel ilke
olarak benimsenmistir.

Hizmet kalitesinin artirilmas1 amaciyla;
o Dijital arsiv ve veri yonetim sistemlerinin gelistirilmesi,
e Personelin mesleki egitimlerle desteklenmesi,

o Kurumlar aras1 koordinasyonun gii¢lendirilmesi

onem arz etmektedir. Bu dogrultuda gerekli tedbirlerin alinmasinin, hizmetlerin daha hizli ve etkin
sunulmasina katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Erkut DURSUN
Imar ve Sehircilik Miidiirii
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HARCAMA YETKILISININ iIC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarm acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasii ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasmma, mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Kdycegiz Belediyesi — Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 11.02.2026)

Erkut DURSUN
Imar ve Sehircilik Miidiirii

100



- RGT Bl
o T

iy

ciflastow

YAZI ISLERI s

- 90

MUDUR
FAALIYET RAPORU

101



YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2025 - 31.12.2025 TARTHLERI ARASI
2025 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BIiLGILER:
Belediyemizin Yaz Isleri Miidiirliigiinde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Miidiir, 1 Memur 2 sirket biiro personeli ve 1

gegici siireli is¢i bulunmaktadir.
II-IDAREYE ILISKIN BILGILER
Fiziksel Yapi
Yazi Isleri Miidiirliigii:

Belediyemiz Hizmet Binasinin ikinci katinda Yazi Isleri Miidiirliik Odas1 bulunmaktadir.

1- Teknoloji Kaynaklari
Yazi Isleri Miidiirliigii

-Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)
-E-Belediye -07.04.2022 tarihinden itibaren gecis yapilmistir.
-E-Belediye’nin V2 modiiliine 2024 y1l1 igerisinde gegis yapilmistir.

Bilgisayar :5 Adet
Fotokopi ve Yazict :1 Adet
Tarayict :2 Adet

Telefon :2 Adet
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YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

Miidiirliigiin Gorevleri
Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi geregince Belediye
Bagkanina veya Belediye Bagkan yardimcisina bagli olarak ¢alisan birbirimdir.

Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gérevleri asagida siralandig1 gibidir.

a) Belediyeye posta yoluyla, elektronik ortamda ya da elden gelen dilekg¢e ve evraklarin
kayitlarin1 yaparak, dilek¢e ve evrakin icerigine gore Belediyenin ilgili birimlerine siiresi icerisinde
ulagtirilmasin1  saglamak. Belediyeye iade edilen iadeli taahhiitlii zarflarin ilgili Makam ve
Midiirliiklere ulastirilmasini saglamak.

b) Miidiirliige ait yurt icindeki ya da yurt digindaki resmi kurum ve kuruluslara, gercek ya da
tiizel kisilere gonderilecek evraklarin kayitlarin1 yaparak; dagittm memurlar1 ya da PTT kanallariyla
gonderilmesini saglamak, posta giderlerini Miidiirliik biitcesinden karsilamak.

¢) Bilgi Islem sorumlusu ile koordinasyon halinde; Belediyeye gelen evrak ile Belediyeden
giden evrakin kayitlarinin, Belediye tarafindan kullanilan yazilim programina uygun olarak
elektronik ortamda tutulmasini saglamak.

¢) Belediyeye gelen; elektrik, su, dogalgaz, telefon, mobil telefon, internet aboneliklerine
iliskin fatura ve mahsuplari ilgili Miidiirliiklere siiresi igerisinde ulastirilmasini saglamak.

d) Belediye Meclis Toplantilarinin sekretaryasin1 yapmak. Bu kapsamda;

1) Belediye Meclisinin isleyisinin, goriismelerinin, karar alma sekil ve yontemlerinin ilgili
Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yapilmasini saglamak.

2) Belediye Meclis toplantilarinin yapilabilmesi igin, toplant1 sirasinda ihtiya¢ duyulabilecek
her tiirli malzemeyi toplant1 salonunda hazir bulundurmak, Belediye Meclis Toplant1 Salonu ve
gorevlilerin organizesini yapmak ve toplantilarin saglikli bir sekilde gergeklesmesini saglamak.

3) Baskan tarafindan belirlenen Belediye Meclis giindemini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Belediye Meclis Uyelerine ve halka duyurmak.

4) Miidiirliiklerin, Belediye Meclis gilindemine alinmasi ic¢in goénderdikleri Onerileri
Bagkanlik Makamina sunmak, eksik olan evraklar ilgili Midiirliige iade etmek.

5) Belediye Meclisinin devammin saglanmasi ve Belediye Meclis Uyelerinin toplantilara
gelip gelmediklerinin Belediye Meclis Baskanligi tarafindan kontroliinii saglamak amaciyla Toplanti
Katilim Cetvelini hazirlamak ve toplant: girisinde Belediye Meclis Uyelerine imzalatmak.

6) Belediye Meclisinden ihtisas Komisyonlara havale edilen evraklar hakkinda ilgili birimi
bilgilendirmek, komisyon toplantisinda gorligmek iizere ilgili dosya veya evraki ilgilisine teslim
etmek.

7) Belediye Meclis Uyeleri’nin huzur haklarina yénelik olarak; her ay katildiklar1 Belediye
Meclis ve Komisyon toplantilarinin tespitini yapmak.

8) Belediye Meclis toplantilarinin gorsel ve isitsel kayitlarin1 ve bu kayitlarin ¢oziimiini
yaptirmak, toplant1 tutanaklarini tutmak ve diizeltmesini yapmak, Belediye Meclis kararlarinm
yazmak, Belediye Meclis Baskan1 ve Katip Uyeler ile Komisyon Uyelerinin imza islemlerini
tamamlatmak, alinan tiim kararlar i¢in mevzuatta 6ngoriilen siireler icinde gerekli diger islemlerin
yapilmasini saglamak.

9) Kaymakamliga gonderilmesi gereken Meclis kararlar1 ve evraklar1 hazirlamak, mevzuatin
belirledigi zaman igerisinde gdndermek ve sonucu hakkinda ilgili Miidiirliige ve Baskana bilgi
vermek.

10) Kesinlesen kararlar1 bekletmeksizin ilgili birimlere bildirmek.

11) Bir onceki Belediye Meclis toplantisinda alinan Meclis kararlarini, sonraki gelen
Belediye Meclis toplantisinda Belediye Meclis Uyelerine dagitmak.
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12) Meclis kararlar1 kesinlestikten sonra karar 6zetlerini hazirlamak, halkin bilgilendirilmesi
amaci ile ilan panosuna asmak ve Belediyenin internet sitesinde yayinlanmasini saglamak i¢in Bilgi
Islem Sorumlusuna teslim etmek.

13) Belediye Meclis Uyeleri tarafindan verilen onerge suretlerinin ilgili Miidiirliige
gondermek ve gelen cevaplar1 Baskana sunduktan sonra onerge sahibine iletilmesini saglamak.

14) Belediye Meclis calismalar1 ve miizekkerelerini dosyalar halinde ve sayisal ortamda
arsivlemek.

15) Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Bagkanlik
Makamina bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Meclis kararlarinin ’ASLI GIBIDIR”’
onay1 yapilmig niishalarmai ilgili kisi ve kurumlara vermek.

e) Belediye Enciimeninin sekretarya gorevini yapmak. Bu kapsamda;

1) Baskan ya da yetki verdigi Bagkan Yardimcilari tarafindan Belediye Enclimenine havale
edilen evraklar teslim almak.

2) Belediye Enciimenine havale edilen evraklarin mevzuatta belirlenen siire icerisinde
goriisiilmesini saglamak i¢in Enciimen giindemini hazirlamak ve Baskan’in onayina sunmak.

3) Giindeme alinan konular1 giindemdeki sirasina gore Enciimen Karar Defterine kayit
etmek.

4) Belediye Enclimeni tarafindan usul ve esas yoniinden uygun goriilmeyen evraklar ilgili
Miidiirliige iade etmek.

5) Belediye Enciimeni tarafindan verilen kararlarin aninda Enclimen Karar Defterine
yazilmasini ve toplant1 salonunda Enciimen Baskani ile Uyeler tarafindan imzalanmasini saglamak.

6) Varsa Enciimen kararma katilmayan Uyelerin gerekgelerini karar metnine ve karar
defterine aynen yazilmasini saglamak.

7) Onaylanmas1 gereken Enclimen kararlarin1 Bagkanin onayina sunmak.

8) Belediye Enciimeni’nin salt ¢ogunluk olmamasi nedeniyle toplanamamasi halinde
durumun karar defterine yazilmasini saglamak.

9) Secilmis iiyelerden toplantiya katilmayanlarin mazeret gerekgelerinin yazilmasini
saglamak.

10) Imza islemleri tamamlanan Enciimen kararlarin1 gecikmeden ilgili birimlere gondermek.

11) Belediye Enciimen Uyelerinin toplantilara katilip katilmadiklarmin tespitini yapmak.

12) Enciimen kararlarin1 dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.

13) Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Baskanlik
Makamina bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Enciimen kararlarinin ’ASLI GIBIDIR”’
onay1 yapilmis niishalarim ilgili kisi ve kurumlara vermek.

f) Belediye Kanunu’nun 33 iincii maddesi geregince; Belediye Enciimeninin tesekkiili
konusunda Baskanlik Makami ve Belediye Meclisi’nin karar alma siirecinde yapilmasi gereken is ve
islemlerin sekretaryasini yapmak.

Belediye Baskaninin veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisinin gdzetimi ve denetimi
altinda 1ilgili birimler mevzuatta belirtilen gorevlerini ve icra edilmesi baglaminda:

MiidiirlilkY etkisi:

Koycegiz Belediye Meclisi tarafindan kurulmus olan Yazi Isleri Miidiirliigiine ait bu
yonetmelik; 04/07/2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
istinaden hazirlanmistir. Yazi Isleri Miidiirliigii, bu ydnetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.
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Miidiirliigiin gorevleri

MADDE 8 — (1) Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gérevleri asagida siralandig1 gibidir.

a) Belediyeye posta yoluyla, elektronik ortamda ya da elden gelen dilekge ve evraklarin
kayitlarin1 yaparak, dilek¢e ve evrakin icerigine gore Belediyenin ilgili birimlerine siiresi icerisinde
ulagtirilmasin1 saglamak. Belediyeye iade edilen iadeli taahhiitlii zarflarin ilgili Makam ve
Miidiirliiklere ulastirilmasini saglamak.

b) Miidiirliige ait yurt i¢cindeki ya da yurt disindaki resmi kurum ve kuruluslara, gercek ya da
tiizel kisilere gonderilecek evraklarin kayitlarini yaparak; dagitim memurlar1 ya da PTT kanallariyla
gonderilmesini saglamak, posta giderlerini Midiirliik biit¢cesinden karsilamak.

¢) Bilgi Islem sorumlusu ile koordinasyon halinde; Belediyeye gelen evrak ile Belediyeden
giden evrakin kayitlarinin, Belediye tarafindan kullanilan yazilim programina uygun olarak
elektronik ortamda tutulmasini saglamak.

¢) Belediyeye gelen; elektrik, su, dogalgaz, telefon, mobil telefon, internet aboneliklerine
iligkin fatura ve mahsuplarin ilgili Miidiirliikklere siiresi i¢erisinde ulastirilmasini saglamak.

d) Belediye Meclis Toplantilarinin sekretaryasin1 yapmak. Bu kapsamda;

1) Belediye Meclisinin isleyisinin, goriismelerinin, karar alma sekil ve yontemlerinin ilgili
Kanun ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yapilmasini saglamak.

2) Belediye Meclis toplantilarinin yapilabilmesi icin, toplant1 sirasinda ihtiya¢ duyulabilecek
her tiirlii malzemeyi toplant1 salonunda hazir bulundurmak, Belediye Meclis Toplant1 Salonu ve
gorevlilerin organizesini yapmak ve toplantilarin saglikl bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

3) Bagkan tarafindan belirlenen Belediye Meclis giindemini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Belediye Meclis Uyelerine ve halka duyurmak.

4) Miidiirliklerin, Belediye Meclis glindemine alinmasi i¢in gonderdikleri Onerileri
Baskanlik Makamina sunmak, eksik olan evraklari ilgili Midiirliige iade etmek.

5) Belediye Meclisinin devaminin saglanmasi ve Belediye Meclis Uyelerinin toplantilara
gelip gelmediklerinin Belediye Meclis Baskanlig1 tarafindan kontroliinii saglam amaciyla Toplanti
Katilim Cetvelini hazirlamak ve toplant: girisinde Belediye Meclis Uyelerine imzalatmak.

6) Belediye Meclisinden Ihtisas Komisyonlarma havale edilen evraklar hakkinda ilgili birimi
bilgilendirmek, komisyon toplantisinda goriismek {izere ilgili dosya veya evraki ilgilisine teslim
etmek.

7) Belediye Meclis Uyeleri’nin huzur haklarina yonelik olarak; her ay katildiklar1 Belediye
Meclis ve Komisyon toplantilarinin tespitini yapmak.

8) Belediye Meclis toplantilarinin gorsel ve isitsel kayitlarini ve bu kayitlarin ¢éziimiinii
yaptirmak, toplant1 tutanaklarini tutmak ve diizeltmesini yapmak, Belediye Meclis kararlarim
yazmak, Belediye Meclis Baskan1 ve Katip Uyeler ile Komisyon Uyelerinin imza islemlerini
tamamlatmak, alinan tiim kararlar i¢in mevzuatta dngoriilen siireler icinde gerekli diger islemlerin
yapilmasini saglamak.

9) Kaymakamliga gonderilmesi gereken Meclis kararlar1 ve evraklar1 hazirlamak, mevzuatin
belirledigi zaman igerisinde gondermek ve sonucu hakkinda ilgili Miidiirliige ve Baskana bilgi
vermek.

10) Kesinlesen kararlar1 bekletmeksizin ilgili birimlere bildirmek.

11) Bir onceki Belediye Meclis toplantisinda alinan Meclis kararlarini, sonraki gelen
Belediye Meclis toplantisinda Belediye Meclis Uyelerine dagitmak.

12) Meclis kararlar kesinlestikten sonra karar 6zetlerini hazirlamak, halkin bilgilendirilmesi
amaci ile ilan panosuna asmak ve Belediyenin internet sitesinde yayinlanmasini saglamak icin Bilgi
Islem Sorumlusuna teslim etmek.

13) Belediye Meclis Uyeleri tarafindan verilen onerge suretlerinin ilgili Miidiirliige
gondermek ve gelen cevaplar1 Baskana sunduktan sonra dnerge sahibine iletilmesini saglamak.

14) Belediye Meclis c¢aligmalart ve miizekkerelerini dosyalar halinde ve sayisal ortamda
arsivlemek.
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15) Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Baskanlik
Makamina bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Meclis kararlarinin <’ASLI GIBIDIR”’
onay1 yapilmis niishalarimu ilgili kisi ve kurumlara vermek.

e) Belediye Enciimeninin sekretarya goérevini yapmak. Bu kapsamda;

1) Baskan ya da yetki verdigi Baskan Yardimcilar1 tarafindan Belediye Enclimenine havale
edilen evraklar teslim almak.

2) Belediye Enciimenine havale edilen evraklarin mevzuatta belirlenen siire igerisinde
goriigiilmesini saglamak i¢in Enclimen giindemini hazirlamak ve Bagkan’in onayina sunmak.

3) Giindeme alinan konular1 giindemdeki sirasina goére Enciimen Karar Defterine kayit
etmek.

4) Belediye Enclimeni tarafindan usul ve esas yoniinden uygun goriilmeyen evraklar ilgili
Midiirlige iade etmek.

5) Belediye Enciimeni tarafindan verilen kararlarin aninda Enciimen Karar Defterine
yazilmasini ve toplant1 salonunda Enciimen Baskani ile Uyeler tarafindan imzalanmasini saglamak.

6) Varsa Enciimen kararma katilmayan Uyelerin gerekgelerini karar metnine ve karar
defterine aynen yazilmasini saglamak.

7) Onaylanmasi gereken Enclimen kararlarin1 Bagkanin onayina sunmak.

8) Belediye Enciimeni’nin salt ¢ogunluk olmamasi nedeniyle toplanamamasi halinde
durumun karar defterine yazilmasini saglamak.

9) Se¢ilmis tiiyelerden toplantiya katilmayanlarin mazeret gerekgelerinin yazilmasini
saglamak.

10) Imza islemleri tamamlanan Enciimen kararlarini gecikmeden ilgili birimlere gondermek.

11) Belediye Enciimen Uyelerinin toplantilara katilip katilmadiklarinin tespitini yapmak.

12) Enciimen kararlarin1 dosyalar halinde ve sayisal ortamda arsivlemek.

13) Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Bagkanlik
Makamina bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Enciimen kararlarinin < ASLI GIBIDIR”’
onay1 yapilmig niishalarma ilgili kisi ve kurumlara vermek.

f) Belediye Kanunu’nun 33 iincii maddesi geregince; Belediye Enciimeninin tesekkiili
konusunda Bagskanlik Makami ve Belediye Meclisi’nin karar alma siirecinde yapilmasi gereken is ve
islemlerin sekretaryasini yapmak.

INI-AMAC VE HEDEFLER
Amac:

Ulusal ve Uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak cagdas belediyecilik

hizmetleri gergeklestirilecektir.

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin temel amaci hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa

ulagmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en iist dlizeyde tutmaktir.

Belediye meclisi ve enciimenin is ve islemlerini kolaylagtirmak amaciyla sekretarya isleri ile
Belediyemizin her tiirlii evrak islerinin yasa, tiizilk ve yonetmeliklere uygun bir sekilde yaparak,

Belediyemiz birimleri arasinda en yetkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak.
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Hedef:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiye hakim
giivenilir, seffaf ve hesap verebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan her
tiirlii is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.
Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve belediyemiz
arasinda etkin isbirligi tesisi edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik oranini arttirmak.

IV - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER

Meclis Kalemi
2025 yilinda Koycegiz Belediye Meclisi 12 birlesim yapmis, 15 oturum gergeklesmistir.
(2025 y1li Mart, Temmuz ve Ekim ayinda 2. oturumlar ger¢eklesmistir.)

Toplamda 119 adet karar alinmistir. Meclis Kararlar1 ay bazinda asagidaki tabloda
listelenmistir.
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MECLIS KARARLARI GRAFIGi
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TOPLAM:119
Tablo:1

Enciimen Kalemi

2025 yilt igerisinde haftanin Carsamba giinlerinde olmak iizere 51 adet toplant1 yapilmis, 968

adet Enclimen Karar1 alinmistir. Enciimen Kararlar1 ay bazinda asagidaki tabloda listelenmistir.

ENCUMEN KARARLARI GRAFIGI
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TOPLAM:968

Tablo :2

Gelen Evrak Kalemi

Belediyemiz EBYS sistemine 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda, EBY'S sisteminde
13422 adet resmi evrak kaydi, 2524 adet dilekce, 688 adet gelen tebligat evraki olmak {iizere
toplamda 16634 evrakin kaydi yapilmis olup, ilgili birimlere dagitimi yapilmistir. Bunlardan 975

adeti Yaz Isleri Miidiirliigii’ne gelmistir.
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GELEN EVRAK TURLERI

2524 " 688

13422

= RESMIi EVRAK: 13422 ADET = DILEKCE: 2524 ADET = GELEN TEBLIGAT:688 ADET

Tablo:3

(Not: Gelen Bir Evrak’in Konusu Birden Fazla Miidiirliigii Ilgilendirdiginden; Gelen Evrak
Toplam Sayis1 Ile Dagilim Toplam Sayis1 Farklilik Gstermektedir.)

BiRIM BAZINDA ALINAN BELGE
DAGILIMI

TEMIZLIK iSLERI MUDURLOGD e 343
ZABITA MUDURLUGU 1223
EMLAK VE ISTIMLAK MUDORLUGD e 472
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGD s 430
MUHTARLIK [SLERI MUDURLUGU e 575
MALI HIZMETLER MUDURLUGT  msssss 2 502
VETERINER ISLERI MUDURLUGU e 463
iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGO 1700

YAPI KONTROL MUDURLOGO R
iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGD — mmmm 332

KOLTUR, SANAT VE SOSYAL ISLERi MUDURLOGU e 546

YAZIISLERI MUDURLOGU  ——— 975

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLOGO 1586
FEN iSLERI MUDURLOGT e 1750
ISLETME MUDURLUGU e 393
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKLILER MUDURLOGU e 460
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Tablo:4
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Giden Evrak Kalemi

EBYS sistemine 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda EBYS sisteminden 6.706 adet

evrak gonderilmistir. Bunlarin 416 adetini Yazi Isleri Miidiirliigii gondermistir.

BiRiM BAZINDA GONDERILEN BELGE DAGILIMI

KOYCEGIiZ BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI...) 2
BELEDIYE BASKANLIGI = 32
AFET ISLER VE RiSK YONETIMi MUDURLUGU 61
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 90
ZABITA MUDURLUGU 443
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLOGU 223
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 113
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 76
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 822
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 156
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 879
YAPI KONTROL MUDURLUGU 1927
iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGO 43
KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLERi MUDURLUGU 115
YAZI ISLERI MUDURLUGU 416
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 1028
FEN iSLERI MUDURLUGU 186
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 60
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKLILER MUDURLOGU 34

0 500 1000 1500 2000 2500

Tablo:5
Dilekce Kalemi

Belediye Bagkanligimizda 2025 yili faaliyet donemi igerisinde Belediye Hizmetleri ve
Vatandaglarin talepleri ile ilgili EBYS sisteminden 01/01/2025 ve 31.12.2025 tarihleri arasinda
EBYS sisteminden 2524 adet dilek¢e kaydi yapilmis ve ilgili servislere gonderilmistir.

Posta Hizmetleri

Belediye Bagkanligimizca 2025 yili faaliyet donemi igerisinde, E-Belediye sistemi iizerinden
KEP, Servis Entegrasyonu, Otomatik Posta yoluyla gonderilmesi ve sistem iizerinde fiziki olarak
belirtilen Adi Posta, ladeli Taahhiitlii, Tebligat, Elden Teslim ve E-Mail diisiimleri olmak iizere

toplamda 8712 adet posta islemi saglanmistir.
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Ilan Zapti Kalemi

2025 Yili igerisinde gelen ilanlarin Belediyemiz ilan panosuna asilmasi saglanmis, aski
tutanaklar1 hazirlanmig ve ilgili kurumlara Zimmet Defteri veya Posta ile gonderilmesi

saglanmistir.2025 Yili igerisinde 159 adet ilan zapt1 kayd1 yapilmastir.

Evlendirme Memurlugu Calismalari

2025 Yili igerisinde vatandaslardan gelen basvurular dogrultusunda nikah evraklari

tamamlattirilip, nikah islemleri gerceklestirilmistir.

2025 Yilinda 308 adet nikah akdi gerceklesmistir. Bu nikahlardan 12 tanesi yabanci kisilerle
yapilmis evliliklerdir. Gergeklesen nikah akdi ay bazinda asagidaki tabloda listelenmistir.

EVLENDIRME AKDi

i 7 l
11
0 P - - - - - - - TOPLAM:308
SRS AN N S
¥ &8 0 & <O NN 2 »
N N \s N \‘\ ) ~\ &
& g KOS ¥ &S 5 & R
B TOPLAM:308
Tablo:6
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ODENEK CETVELI(A)

Ekonomik
/ Hesap Ayrinti 2025 YILI
Kurumsal Fonksiyonel Kodu BUTCE
I II Ol IV I I I IV Finansal I 11 III IV Aciklama ODENEGI

YAZI ISLERI

46 |48 |10 |18 MUDURLUGU 2.900.000,00
GENEL KAMU

46 |48 |10 |18 |01 HiZMETLERI 2.900.000,00
Yasama ve Ylriitme

46 148 |10 |18 |01 |01 Organlari, Finansal v 2.900.000,00
Yasama ve yiiriitme

46 148 |10 |18 |01 |01 |01 organlar1 hizmetleri 2.900.000,00
Yasama ve yiiriitme

46 148 |10 |18 |01 |01 |01 |00 organlar1 hizmetleri 2.900.000,00

46 (48 [10 [18 [01 (01 [01 |00 05 MAHALLI IDARELER 2.900.000,00
MAL VE HIZMET ALIM

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 GIDERLERI 2.700.000,00
TUKETIME YONELIK
MAL VE MALZEME

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 |02 ALIMLARI 172.000,00
Kirtasiye ve Biiro

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 {02 |01 Malzemesi Alimlar1 172.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 (02 |01 |01 |Kirtasiye Alimlari 170.000,00

46 148 |10 |18 [01 (01 (01 |00 05 03 |02 [01 |02 |Biiro Malzemesi Alimlar1 1.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 |02 |01 |05 |Bask: ve Cilt Giderleri 1.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 [0O1 |00 05 03 |05 HIZMET ALIMLARI 2.518.000,00
Miisavir Firma ve Kisilere

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 (05 |01 Odemeler 2.513.000,00
Bilgisayar Hizmeti

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 [05 |01 [03 | Alimlart 13.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 [05 |01 |04 |Miiteahhitlik Hizmetleri 2.500.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 (05 |02 Haberlesme Giderleri 5.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 [05 |02 |01 |Posta ve Telgraf Giderleri 5.000,00

46 148 |10 |18 |01 |01 |01 |00 05 03 |05 |04 Tarifeye Baglh Odemeler 0,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 [O1 |00 05 03 (05 |09 Diger Hizmet Alimlari 0,00
MENKUL
MAL,GAYRIMADDI

46 |48 |10 |18 [01 |01 [O1 |00 05 03 |07 HAK ALIM, BAKIM VE 10.000,00
Bakim ve Onarim

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 (07 |03 Giderleri 10.000,00
Makine Techizat Bakim

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 03 [07 |03 |02 |ve Onarmm Giderler 10.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 06 SERMAYE GIDERLERI 200.000,00
MAMUL MAL

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 06 |01 ALIMLARI 200.000,00
Biiro ve isyeri Makine

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 06 (01 |02 Techizat Alimlart 200.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 06 (01 |02 |01 |Biiro Makinalar1 Alimlari 100.000,00

46 |48 |10 |18 [01 |01 (01 |00 05 06 (01 |02 |02 |Bilgisayar Alimlari 100.000,00
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Biitce Harcama Raporu

(YAZI ISLERI
MUDURLUGU
01/01/2025 -

KOYCEGIiZ BELEDIYESI 31/12/2025)

Birim
Biitce Geg. Y1l | Ek Tahsis | Taahhiit Kalan Net.B. | Fisg

Genel Hesap Kodu Aciklama | Toplami |.Devi | Biitce | Eklenen Diisiilen Net Biitce | Harcanan | Tutari Tutar1 Imha Odenek | Or Toplami

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Kurtasiye 170.000, 100.617,3 | 100.617, 19.382, | 19.382,6

2.01.01 Alimlart 00 0 0 0 69.382,62 8 38 0 0 62 2 100 0
Biiro

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Malzemesi 1.000,0

2.01.02 Alimlari 1.000,00 |0 0 0 1.000,00 0 0 0 0 0 1.000,00 |0 0
Baski ve

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Cilt 1.000,0

2.01.05 Giderleri 1.000,00 |0 0 0 1.000,00 0 0 0 0 0 1.000,00 |0 0
Bilgisayar

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Hizmeti 13.000,0 13.000, | 13.000,0

5.01.03 Alimla 0 0 0 0 13.000,00 0 0 0 0 00 0 0 0
Miiteahhitli

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 |k 2.500.00 1.203.009, | 1.203.00

5.01.04 Hizmetleri | 0,00 0 0 0 1.296.990,70 |30 9,30 0 0 0 0 100 0
Posta ve

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Telgraf 5.000,0

5.02.01 Giderler 5.000,00 [0 0 0 5.000,00 0 0 0 0 0 5.000,00 |0 0
Makine

46.48.10.18.01.01.01.00.05.03.0 | Teghizat 10.000,0 32.142,0 27.858, |27.858,0

7.03.02 Bakimve |0 0 0 50.000,00 |27.858,00 32.142,00 |0 0 0 00 0 100 0
Biiro

46.48.10.18.01.01.01.00.05.06.0 | Makinalar1 | 100.000, 100.00 | 100.000,

1.02.01 Alimlari 00 0 0 0 100.000,00 0 0 0 0 0,00 00 0 0

46.48.10.18.01.01.01.00.05.06.0 | Bilgisayar | 100.000, 100.00 | 100.000,

1.02.02 Alimlari 00 0 0 0 100.000,00 0 0 0 0 0,00 00 0 0
2.900.000,0 50.000 | 1.614.231, 1.335.768, 267.24

Sayfa Toplami 0 0 0 ,00 32 1.335.768,68 | 68 0 0 267.240,62 | 0,62 0
2.900.000,0 50.000 | 1.614.231, 1.335.768, 267.24

Genel Toplam 0 0 0 ,00 32 1.335.768,68 | 68 0 0 267.240,62 0,62 100 0
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YAZI iSLERi MUDURLUGU
BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Hesap Ekonomik BUTCE GIiDERININ TURU 2023 Yili 2024 Yili Cari Y1l (2025)
Kodu | Kod.1 | Kod.2 |Kod.3|Kod.4 TL Kr TL Kr TL Kr
MAL VE HIZMET ALIM
830 03 GIDERLERI 96.585 | 19 |2.750.627| 44 1.335.768 68
TUKETIME YONELIK MAL
830 03 02 VE MALZEME ALIMLARI 81.138 | 99 35.889 70 100.617 38
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi
830 03 02 01 Alimlar 81.138 | 99 35.889 70 100.617 38
830 03 02 01 01 |Kirtasiye Alimlar 81.138 | 99 35.889 70 100.617 38
830 03 05 HIZMET ALIMLARI 10.726 | 20 |2.690.881| 74 1.203.009 30
Miisavir Firma ve Kisilere
830 03 05 01 Odemeler 0 00 [2.690.881| 74 1.203.009 30
830 03 05 01 04 | Miiteahhitlik Hizmetleri 0 00 [2.690.881| 74 1.203.009 30
830 03 05 09 Diger Hizmet Alimlar1 10.726 | 20 0 00 0 00
830 03 05 09 90 |Diger Hizmet Alimlar 10.726 | 20 0 00 0 00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI
HAK ALIM, BAKIM VE
830 03 07 ONARIM GIDERLERI 4720 | 00 23.856 00 32.142 00
830 03 07 03 Bakim ve Onarim Giderleri 4.720 00 23.856 00 32.142 00
Makine Te¢hizat Bakim ve
830 03 07 03 02 | Onarim Giderleri 4.720 | 00 23.856 00 32.142 00
830 06 SERMAYE GIDERLERI 33.824 | 70 0 00 0 00
830 06 01 MAMUL MAL ALIMLARI 33.824 | 70 0 00 0 00
Biiro ve Isyeri Makine Teghizat
830 06 01 02 Alimlar 33.824 | 70 0 00 0 00
830 06 01 02 01 |Biro Makinalar1 Alimlari 10.325 00 0 00 0 00
830 06 01 02 02 |Bilgisayar Alimlari 23.499 | 70 0 00 0 00
BUTCE GIDERLERI SAYFA TOPLAMI 130.409 | 89 |2.750.627 | 44 1.335.768 68
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 130.409 | 89 |2.750.627 | 44 1.335.768 68
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Dogrudan
Temin Listesi
KOYCEGIZ BELEDIYESI
Dosya Biitce
Miidiirliik Kodu Tarih Biitce Tertibi Ahm Tiirii | Isin Tamm Firma Adi Odenegi Tutar
BELEDIYEMIZ YAZI
46.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01 ISLERT BK ANKA TEKNOLOJI
YAZIISLERI | SAK032 ]20.01.2025 | "0 02' > " 7" |Mal Almi | MUDURLUGUNDE KIRTASIYE TICARET | 170.000,00 |12.455,00
MUDURLUGU e KULLANILMAK LIMITED SIRKETI
UZERE KIRTASIYE
BELEDIYEMIZ YAZI
6.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01 SLER] o
YAZIISLERI | SAKI37 |25.04.2025 | 0 02'0" | Mal Alm | MUDURLUGUNDE DURAN ZEYBEK 170.000,00 |30.139,65
MUDURLUGU R KULLANILMAK
UZERE KIRTASIYE
YAZI ISLERI
46.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01 MUDURLUGUNDE BK ANKA TEKNOLOJI
YAZIISLERI ~|SAK203  |17.07.2025 | ("0 03'0," | Mal Almi | KULLANILMAK KIRTASIYE TICARET | 170.000,00 |30.350,00
MUDURLUGU R UZERE KIRTASIYE LIMITED SIRKETI
MALZEME
YAZI ISLERI
46.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01 MUDURLUGUNDE BK ANKA TEKNOLOJI
YAZIISLERI | SAK262  |10.09.2025 | /o 02' " | Mal Almi | KULLANILMAK KIRTASIYE TICARET |170.000,00 |14.295,00
MUDURLUGU e UZERE KIRTASIYE LIMITED SIRKETI
MALZEME
YAZI ISLERI .
46.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01 MUDURLUGUNDE fdflgiiigigl
YAZIISLERI  |SAK162 [29.05.2025 o I Mal Al | KULLANILMAKTA . : 10.000,00 | 10.500,00
Y 00.05.03.07 . SANAYI VE TICARET
MUDURLUGU OLAN FOTOKOBI LIMITED SIRKET]
MAKINASI
46481013 46.48.10.18.01.01.01 R A LA
13\{4%%1 I}'sRIi%IgU SAK088 | 19.03.2025 | /o< 13 07 Mal Alm1 | oS T B UNDN SANAYI VE TICARET 10.000,00 |8.785,00
KULLANMAKTA LIMITED SIRKETI
BELEDIYEMIZ YAZI ZAFER BURO
46.48.10.18 - 46.48.10.18.01.01.01. ISLERI MUDURLUGU | MAKINALARI
YAZIiSLERD | >AKI04 | 14.04.2025 15 05 0307 Mal Almi |\ 711 MAKINESI SANAYI VE TicARgT | 10:000:00 17.500,00
MUDURLUGU ICIN KAGIT LIMITED SIRKETI
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KiK Raporu
KOYCEGIZzZ 10 Mart 2026
BELEDIYESI Sal1,08:44
Hizmet Is
Kanun Bendi Mal Alimi Alimi Yapimi | Danismanlik
22/d 114.024,65 0 0 0
GENEL TOPLAM 114.024,65 0 0 0

V-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Belediye Baskani tarafindan Meclis’e havale edilen evraklarin kanun, tiiziikk ve yonetmelikler

dogrultusunda islem gérmesi saglanmistir.

Yasaya uygun bir sekilde Meclis Toplantilar1 ilan edilerek, toplantilarin yapilmasi saglanarak
Meclis Tutanaklari tutulmustur. Meclis Kararlar1 ve karar oOzetleri yazilarak imza islemleri
tamamlandiktan sonra kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak birer niishasi arsivlenip, iki niishasi
Kaymakamlik Makami onayma sunulmus, diger niishalar1 da ilgili birim ve miidiirliiklere

gonderilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. ve 34. maddelerini kapsayan hiikiimleri geregince
tesekkiil etmis olan Belediye Enclimeni, Belediye Baskani tarafindan havale olunan konular1 gorisiip

karara baglamak tizere toplanmasi saglanmistir.

Belediye Bagkani tarafindan Enciimene havale olunan evraklar giindeme alinarak goriisiiliip
kararlart yazilmistir. Almman Enciimen Kararlarimin defter kayitlar1 yapilarak, imza islemleri
tamamladiktan sonra birer niishalar1 arsivlenip, diger niishalar1 ilgili miidiirlik ve birimlere

gonderilmistir.

Miidiirliiklerden Belediye disina giden tiim yazi ve tebligat evraklarini zimmet ile teslim alinmais,

zimmet ile teslim edilmis, gereken evraklarin arsivlenmesi saglanmistir.

Meclis ve Enciimen Uyelerinin huzur hakki iicretlerinin édenebilmesi icin toplant: giinleri tespit

edilerek 6demeye hazir hale getirilmistir.

Resmi kurumlarla yapilan siireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal siirelerin gegmeden

bilgi akis1 saglanmistir.
Bakanlik tamimlerinin yazilarak personele duyurulmasi saglanmistir.

Resmi Gazetede yayinlanan yasalar takip edilerek, ilgili birimlere havalesi saglanmistir.

Evraklarin daha hizli birimlere iletilmesi ve arsivlenmesi, kirtasiye ve posta masraflarinin
azaltilmasi, evrak kaybolma riskinin askeriye diisiiriilmesi i¢in Elektronik Belge YoOnetim Sistemi

(EBYS) sistemine 27/03/2017 tarihinde gecis yapilmistir.
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07.04.2022 Tarihi itibar1 ile Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) sistemine son vererek,

Icisleri Bakanliginca hazirlanan E-Belediye sistemine gecis yapilmistir.

Mart 2024 tarihi ile Igisleri Bakanliginca hazirlanan E-Belediye Versiyon 2 sistemine gegis
yapilmistir.

VI-ONERI VE TEDBIRLER
2025 Y1l igerisinde arsiv birimi kurulmasi,

E-Belediye icinde yer alan miidiirliiklerde sistem kullanicilarinin yazisma ve imla kurallarina

dikkat etmeleri, gerekirse bu konularda egitim verilmesi;

Birim miidirliiklerinin enciimen ve meclis bagkanliklarina gonderecekleri miizekkereleri

zamaninda ve eksiksiz olarak Midiirliigiimiize teslim etmeleri;

CIMER iizerinden Belediyemize gelen ve birim Miidiirliiklerine sevki yapilan konulara ilgili

Miidiirliiklerce zamaninda ve yeterli cevap verilmesi.

Cisem KARABULUT
Yaz Isleri Miidiir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde ytiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir gsekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasinm ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrele iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. (Kdycegiz Belediyesi — Yazi Isleri Miidiirliigii 11/03/2026)

Cisem KARABULUT
Yaz Isleri Miidiir V.
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BASIN, YAYIN ve HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I-Genel Bilgiler:

Basin Yayimn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii'niin temel isleri, belediye is ve islemleri ile ilgili
olarak toplum ile yonetim arasinda saglikli bir iletisim kurulmasina yardime1 olmak ve iglevin 6zl
belediyemiz ¢alismalariyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye ¢alismalarina iliskin
diistincelerini almak ve taleplerine yanit vermektir.

Basin Yayi ve Halkla iligkiler Miidiirliigii; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesine
ve Norm Kadro Ilke ve Standartlarma uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla ihdas edilmis;
5018 Sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak hazirlanan yonetmelik dogrultusunda faaliyetlerini icra etmektedir.

Basin Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii biinyesinde 1 Miidiir ve 2 Koycegiz Belediye Ltd.
Sirket Personeli gorev yapmaktadir.

Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii; Belediyemiz Hizmet Binasinm ikinci katinda
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii Odas1 bulunmaktadir.

2-Teknoloji Kaynaklar
Basin Yay ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii;

Elektronik Belge Yoénetim Sistemi (EBYS) sisteminden I¢ Isleri Bakanlig1 E-Belediye
Sistemi kullanilmaktadar.

Bilgisayar 3 Adet Yazici 1
Adet Telefon 1 Adet
3-Amag ve Hedefler:

Basin Yayimn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Belediye faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmasi
ve tanitilmasi amaciyla; hedef kitlelerle etkin ve saglikli iletisimi saglamak icin gorsel, isitsel ve
yazili kitle iletisim araglarindan yararlanarak, kamuoyunda Kdoycegiz Belediyesi hakkinda dogru
bilgilendirmeyi saglamak amaci ile tanitim ve hizmete yonelik materyaller sunmaktadir.

1v — Faaliyetlere iliskin Bilgiler:

Koycegiz Belediyesi web adresi: http://www.koycegiz.bel.tr ve https://www. facebook.com
/_koycegizbeledivebaskanligi Koycegiz Belediye Baskanligi adma acilmis olan facebook,
instagram, sayfalar1 ile sosyal medya hesaplarina Belediyemiz haberlerini ve projelerini aktararak
sayfa isleyisi ve takibi saglanmaktadir,

Kitle iletisim araglarinda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir.

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan
sikdyet ve Onerilerin tespit, takip ve degerlendirmeleri ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Bagkanligimiz {initelerinin hizmetlerini yiirlitmelerine yardimci olabilecek Belediyecilik
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konusundaki yeni gelisme ve uygulamalardan ilgili birimleri haberdar etmektedir.

Baskanligimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlanmakta, konuyla ilgili
fotograf ve gorintiiler medya organlarina dagitilmaktadir. Belediyemiz, taniim amacgh cd
hazirlanmasi talepleri karsisinda bilgi servis edilmesi.

Basin-Yayin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin Belediyemizle iyi
iligkilerinin gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik c¢aligmalar yapilmakta, karsilikli
ziyaretlerde goriis aligverisinde bulunulmaktadir.

Vatandaglarin basin yayin organlarinda yer alan sikayet, goriis ve oOnerileri ilgili birimlere
iletilmekte ve hassasiyetle takip edilmektedir.

Koycegiz Belediye Baskan1 Ali ERDOGAN’1n, 6nemli giin ve haftalar ile ilgili mesajlar1
hazirlanmasi, takip ve tespiti yapilarak basina servis edilmesi. Baskanlik Makaminin verdigi diger
emirler yerine getirilmektedir.

Halkla iliskiler ile Ilgili Faaliyetler; Vatandaslardan sahsen veya e-posta, telefon, faks

yoluyla gelen sikdyet, oneri ve talepleri ilgili miidiirliikklerle temasa gegerek degerlendirilmekte; en
hizli bigcimde c¢ozmek icin takip edilmekte, sonucglari izlenerek ilgili kisi ve kurumlar

bilgilendirilmektedir.

2 adet Cimer ve 5 adet Acik Kap1 basvurusuna cevap verilmistir. ilanlara Iliskin Faaliyetler;
Belediyemizin yapmis oldugu faaliyetlerin ve kutlamalarin (Bayram kutlama, 6zel giin, acilis vb.)
pankart, afis vb. hazirlamak. Hazirlanmis olan afis vb. ilgenin mubhtelif yerlerinde bulunan ilan reklam
panolarin1 asmak, kontrol etmek ve halkin bilgilenmesini saglamak.

Basin Yaym ve Halkla Mliskiler Miidiirliigiiniin Faaliyetleri,
10 Ocak 2025 Idareciler Giinii;

"10 Ocak Idareciler Giinii" nedeniyle; Koéycegiz Belediye Baskanimiz Saym Ali Erdogan, Ilge
Kaymakamimiz Sayin Mustafa Maslak’1 “10 Ocak Idareciler Giinii” nedeniyle makaminda ziyaret etti.

Ayrica Giine Ozel ¢icek takdim etti.

“
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10 Ocak 2025 Tiirkiye Gazeteciler Giinii;

“10 Ocak Tiirkiye Gazeteciler” Giinii nedeniyle; Belediye Baskanimiz Sayin Ali Erdogan, 10
Ocak Calisan Gazeteciler Giinii nedeniyle, ilcemiz de hizmet veren Yerel Basin Kurulusu Kdycegiz
Gazetesi sahibi Sayin Adnan Tiifek¢i’yi yerinde ziyarette bulundu. Ayrica Giine Ozel ¢igek takdim

etti.
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08 Mart 2025 Diinya Kadinlar Giiniinde;
“8 Mart Diinya Kadinlar Giinii dolayisiyla sosyal medya hesaplarindan kutlama mesaj1 yayimladi.
12 Mart 2025 Istiklal Mars’min Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma Giinii’nde;

flgemiz Halk Egitim Konferans Salonu’nda gerceklesen, 12 Mart Istiklal Mars1’nin Kabulii ve
Mehmet Akif Ersoy’u anma programina, ilge Kaymakamimiz Saym Mustafa Maslak, Belediye
Baskanimiz Sayin Ali Erdogan ve Kurum Amirleri, Sivil Toplum Kuruluslari, Okul Miidiirleri,
Ogretmenler, Ogrenciler ve misafirlerin katilimiyla gergeklesti.

14 Mart 2025 “Tip Bayraminda”

Koycegiz Belediyesi Saglik Calisanimizin Tip Bayramini Kutladik.

14 Mart Tip Bayrami nedeniyle Belediye Baskanimiz Sayin Ali Erdogan; Kdycegiz Devlet
Hastanesi, Ilce Saghk Miidiirliigii ve ASM noktalarma ziyarette bulunarak, Saghik hizmetlerinin her
alaninda Ozveriyle calisan, basta hekimler olmak iizere tiim saglik c¢alisanlarimin 14 Mart Tip
Bayrami’n1 kutlayarak, Koycegiz Belediye Bagkanligi adina giinlin anlam ve 6nemine 6zel tath takdim
etti.

122



18 Mart 2025 Canakkale Zaferinin 110. Yildoniimii Canakkale Sehitleri anma giiniinde;
flgemiz Kdycegiz’de 18 Mart 2025 Sehitleri Anma Giinii ve Canakkale Zaferi’nin 110. Y11 Déniimii
Kutlandi.

18 Mart 2025 Sal1 giinii Hiikiimet Konag toren alanindaki Atatiirk Anitina Ilge Kaymakamimiz
Saymn Mustafa Maslak, Ilge Garnizon Komutan1 Vekili Hava Piyade Ustegmen Saym Erdem Zilkar,
Koycegiz Belediye Bagskanimiz Sayin Ali Erdogan, Kurum amirleri, gorevli 6gretmenler ve dgrenci
katilimiyla Celenklerin Sunumu, Sehitlerimiz igin Saygi Durusu’nda bulunulmasi ve Istiklal Marsi’nin
ardindan program sonrasinda, Ilge Kaymakamimiz Saym Mustafa Maslak, Belediye Baskanimiz Saym
Ali Erdogan ve Protokol iiyeleri tarafindan Toparlar Mezarlig: sehitlik ziyareti gergeklesti ve program
K&ycegiz Halk Egitim Merkezi’'nde Saygi Durusu, Istiklal Marsi, giiniin anlam ve dnemini belirten
konusma ile sona erdi.

21 Mart 2025 Diinya Down Sendromlular Giinii dolayisiyla,

Koycegiz Belediye Bagkanimiz Saymn Ali Erdogan; 21 Mart Diinya Down Sendromlular Giinii
dolayisiyla, Ozel Koycegiz Giiney Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon Merkezi'nde dzel egitim alan
Ogrencilerimizle bir araya geldi.
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Koycegiz Belediye Bagskanimiz Sayin Ali Erdogan, “Bu anlamli giinde, 6grencilerimizin azim ve
basarilartyla gurur duyduk, onlarin hayatlarina dokunmanin bize verdigi mutlulugu yasadik.
Ogretmenlerimizi vermis oldugu iistiin emeklerinden dolay1 tesekkiir eder, dgrencilerimize ise basarilar
dilerim”dedi.

MUGLA-KOYCEGIZ
0ZEL KOYCEGiz GUNEY GZEL EGiTiM VE
REHABILITASYON MERKEZi

23 Nisan 2025 “23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami” nedeniyle;

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kutlamalar1 ilgemiz Kdycegiz Hiikiimet Konagi
toren alaninda Celenk sunma programi Toren gergeklestirildi.

llge Milli Egitim Miidiirliigii Celenk sunumundan sonra Biiyilk Onder Atatiirk ve Aziz
Sehitlerimizin manevi huzurunda 1 dakikalik saygi durusunda bulunulmus devaminda, istiklal Marsimiz
okundu. Celenk sunumunun ardindan programa Ilgemiz Borsa Istanbul ilkokul’un da devam edildi.
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flge Kaymakanimiz Saym Mustafa MASLAK ve Belediye Baskanimiz Sayin Ali ERDOGAN,
halkin ve tdrene katilanlarin bayramii kutlayarak, Istiklal Mars1 ile Bayragimiz gondere ¢ekildi. Giiniin
anlam ve 6nemini belirten konusmanin ardindan, 23 Nisan siirleri okunmasiyla, Borsa Istanbul Ilkokulu
ve Ilkokulu 6grencilerimiz tarafindan hazirlanan gdsterilerden sonra tdren sona ermesinin ardindan, ilce
Kaymakamimiz Saymn Mustafa MASLAK ve Belediye Baskammiz Saym Ali ERDOGAN, kurum
amirleri ile birlikte, Belediyemiz Kulak Mesire ve Kamp Alaninda okullarimizin giine 6zel organize
edilen kermeslerine katilim sagladilar.

124



10- 16 Mayis Diinya Engelliler Haftas1 kapsaminda,

Belediye Bagkanimiz Sayin Ali Erdogan, 10- 16 Mayis Diinya Engelliler Haftas1 kapsaminda
Koycegiz Giiney Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 6grencilerimiz ile diizenlenen etkinlige
katildi.

19 Mayzis 2025 “Atatiirk’it Anma, Genglik ve Spor Bayrami1” nedeniyle;

19 Mayis Atatlirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami kutlamalar1 Hiikiimet Konag1 Atatiirk
Anit1 Oniinde diizenlenen c¢elenk sunum tdreni ile basladi. Ardindan Genglik Merkezi’ndeki
kutlamalarla devam ediyor. Belediye Baskanimiz Sayin Ali Erdogan térene ve kutlamalara katildi,
dereceye giren sporculara kupa ve madalyalarin1 vererek tebrik ve bagar1 dileklerinde bulundu.
Bayramimiz kutlu olsun.

“26. Universiteler Yasar Sevim Plaj Hentbol Sampiyonas”

Ké&ycegiz’in ev sahipliginde bu yil 26.’s1 diizenlenen Universiteler Arasi Prof. Dr. Yasar Sevim
Plaj Hentbol Turnuvasi, Atatiirk Meydani’nda gerceklestirilen ¢celenk sunma téreniyle bagladi.
Torenin ardindan kortej yiiriiylisliyle turnuva alanina gegilmis ve agilis miisabakasi ile turnuva resmen
baglamistir.

125



Sporun birlestirici giiciiyle, llkemizin farkli {iniversitelerinden gelen sporcular1 ilgemizde
agirlamaktan mutluluk duyuyor; turnuvaya katilan tiim takimlara basarilar diliyoruz.

30 Agustos 2025 Zafer Bayramr’min 103. yildoniimii tiim yurtta oldugu gibi ilcemiz
Koycegiz’de de torenle kutland.

Milletimizin bagimsizlik yolundaki en biiylik zaferlerinden birini, 30 Agustos Zafer
Bayramimizin 103. y1l donlimiinii biiytik bir gururla kutladik.
Atatlirk Aniti’na ¢elenk sunumumuzun ardindan, Resmi ara¢ gec¢idimiz ve Tebrikat Torenimizle bu
anlamli giinii hep birlikte yasadik. Daha sonra Yeni Mahalle Bogsa Mezarligi’ndaki Sehitliklerimizi
ziyaret ederek kahramanlarimiz i¢in dualarimizi ettik.
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve silah arkadaglar1 basta olmak iizere, bu topraklari bizlere vatan kilan
tiim sehitlerimizi rahmet, minnet ve siikranla aniyor; aziz hatiralar1 6niinde saygiyla egiliyorum.
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30 Agustos Zafer Bayramimiz, 103. yilina yakisir bir coskuyla, ilgemizde Fener Alayi
Yiiriiytisiimiizii gerceklestirdik.

Gazi Mustafa Kemal Atatlirk’{in bizlere emanet ettigi bagimsizlik ve 6zgiirliik 15181n1 simgeleyen
Mesalelerimizi gururla yaktik.

“19 Eyliil 2025 Gazilerimizi Anma Giinii”;

19 Eyliil Gaziler Giinli kapsaminda ¢elenk sunma toreni ve sehitlik ziyareti ile gazi ve sehit
yakini ailelerimizle bir araya geldik.

Sehit ve Gazilerimizin cesaret ve Ozverisi sayesinde gelecegimiz giivende. Siikranlarimizi
Sunuyoruz.
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“19 Ekim 2025 Muhtarlar Giinii”;

Muhtarlar Giinii dolayisiyla, Kdycegiz Kaymakamimiz Saym Mert Kumcu, Belediye Baskan
Vekilimiz Sayin Ibrahim KUT ve Muhtarlarimiz tarafindan g¢elenk sunma toreni gerceklestirildi.
Ardindan ilgemiz uygulama otelinde kahvalti programinda bir araya gelindi.

“29 Ekim 2025 Cumhuriyet Bayrami Etkinliklerinde”

Cumhuriyetimizin 102. y1l donlimiinde, biiylik 6dnderimiz Mustafa Kemal Atatiirk’ii saygi ve
minnetle aniyoruz. Kdycegiz Belediyesi olarak, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’nda Atatiirk biistiine
¢elengimizi sunduk. Bu anlamli glinde, Cumhuriyetimizin degerlerini yasatmaya ve gelecek nesillere
aktarmaya devam edecegiz. Cumhuriyet Bayramimiz kutlu olsun!

“29 Ekim 2025 Cumhuriyet Bayram Etkinliklerinde”

Belediye Baskanimiz Ali Erdogan, Kdycegiz Kaymakamlig: tarafindan diizenlenen 29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami Yiiriiyiisiine katildi. Yiirliylisiin ardindan Koycegiz Belediyesi tarafindan
diizenlenen konser etkinliginde vatandaslarla bir araya geldi.
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10 Kasim Ulu Onder Atatiirk’iin aramizdan ayrihsimin 87.yihnda Saygi ve Rahmetle
andik.

Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’ii Sayg1, Sevgi ve Ozlemle Anryoruz.

“Benim nagiz viicudum elbet bir giin toprak olacaktir; fakat Tiirkiye Cumhuriyeti ilelebet payidar
kalacaktir.”

Cumhuriyetimizin kurucusu, biiylik lider Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’ii, ebediyete intikalinin 87.
yilinda tiim ilgemizle birlikte saygi, minnet ve 6zlemle andik.

10 Kasim sabahi Atatiirk Aniti’na ¢elenk sunumu ile baglayan torenimiz; sirenler esliginde
yapilan saygi durusu, Istiklal Marsimizin coskuyla okunmasi ve ardindan Ké&ycegiz Halk Egitim
Merkezi’nde diizenlenen anlamli programla devam etti.

Unutmadik, unutmayacagiz...

11 Kasim Milli Agaclandirma Giinii kapsaminda;

Koycegiz’de Yangin Alanina Umut Dikildi!
19 EyliiI’de yasanan orman yangininda zarar géren alanlarda, 11 Kasim Milli Agaclandirma Giinii
kapsaminda ilk fidanlarimizi toprakla bulugturduk.
“Yesil Vatan Seferberligi” mottosuyla diizenlenen etkinlikte, dogamiza yeniden nefes olmak i¢in bir
araya geldik.

Fidanlarimiz gelecege, umutla kok saliyor!
Katilim gosteren tiim vatandaglarimiza, 6grencilerimize, sivil toplum kuruluslarina ve emegi gecen
herkese tesekkiir ediyoruz.
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24 Kasim Ogretmenler Giinii kapsaminda,

Belediye Bagskanimiz Saym Ali Erdogan; Basogretmenimiz Mustafa Kemal Atatiirk basta olmak
lizere tim Ogretmenlerimize duyulan minnettarhif1 ifade etmek amaciyla diizenlenen ¢elenk sunma
torenine katildi.

Torenin ardindan 6grencilerimizin hazirladigi anlamli gosteriyi izleyen Bagkanimiz, basar1 elde
eden 6grencilerimize odiillerini takdim etti.

Ogretmenlerimizin ve &grencilerimizin &zverili ¢alismalariyla gelecegimizi sekillendirmeye
devam ediyoruz. Birlikte daha gii¢lii bir yarin inga ediyoruz.

24 Kasim Ogretmenler Giinii Senligi kapsaminda;
Belediye Baskanimiz Ali Erdogan, Kdycegiz Kaymakamlig: tarafindan diizenlenen 24 Kasim

Ogretmenler Giinii Senligine katilim sagladi.
Basta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk olmak iizere tiim 0gretmenlerimizin Ogretmenler Giinii kutlu olsun.
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25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinii kapsaminda;

25 Kasim Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Giinii Etkinligi llgemizde Gergeklesti.

Ilce merkezimizde anlamli bir etkinlik diizenlendi. Etkinlikte, kadina yonelik siddetin toplumsal
etkileri ele alinirken, farkindalig: artirmaya yonelik konugmalar ve bilgilendirmeler yapildi.

Etkinlikte, Belediye Baskanimiz Saym Ali Erdogan, bu anlamli giinde sembolik olarak
zincirlerin kilidini agarak, siddete karsi kararliligimizi ve toplumsal dayanismamizi simgeleyen 6nemli
bir mesaj verdi. Katilimcilar da siddetin her tiirliisiine karsi toplumsal duyarliligi vurgulayan mesajlar

paylast.
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3 Aralik Engelliler Giinii nedeniyle;

Belediye Baskanimiz Saym Ali Erdogan, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiiriimiiz Sayin
Ozay Orhan ile birlikte Ozel Kdycegiz Giiney Ozel Rehabilitasyon Merkezi ni ziyaret etti.
Ziyaretin ardindan Kiiltiir Evinde diizenlenen etkinliklere katilim saglayarak, bu 6zel giinde engelli
bireylerimiz ve aileleriyle bir araya geldi.
Belediye Bagkanimiz, engelli vatandaglarimizin yasam kalitesini artirmaya yonelik ¢alismalarin
kararlilikla stirdiiriilecegini ifade etti.

% 3 ARALIK DUNYA
ENGELLILER GUNU'

IV- idari Islerle ilgili Faaliyetler:

Miidiirliik yazigmalar1 ve biiro hizmetleri ile ilgili ¢caligmalar yiriitiilmektedir, Miidiirliigiin
caligmalarin1 mevzuat esaslaria gore diizenlemek amaciyla her yil ¢alisma programi hazirlanmakta,
Baskanligin onayma sunulmaktadir, Baskanlik tarafindan onaylanan ¢alisma programinin
gerceklesmesi i¢gin gereken malzeme temin edilmektedir, Hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili son
gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir.

V-Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi:

Programlar dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayii Kamu fhale Kanunu
esaslaridahilindehermaddesineuyularaktitizliklegergeklestirilmektevesonuclandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen
gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluglarin diizenledikleri gercek egitim
seminerleri ile agilabilecegi kanaatindeyim.

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Belediye hizmetlerinde memnuniyeti arttirmak,
Ilge halki iizerinde giivenilir, beklentilerin karsilandig1 gii¢lii bir belediye olgusunu olusturmak,
yonetime katilimi saglamak, halkin farkindaligini artirmak, yerel yonetimleri ve yerel demokrasiyi
giiclendirmek adma ¢oziimler {iretmekte olup, Belediyemizin bagarilarina hiz ve deger
kazandirmaktadir.
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VI-Oneri ve Tedbirler:

Yonetici, personel, arag-gere¢ vb. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam olarak
yararlanma dogrultusunda teknolojik donanim, ulagim ve yeterli kapasiteye sahip personele devamlilik
esastyla ihtiya¢ duyulacaktir. Midiirliiglimiizce yapilan etkinliklerimiz program dahilinde zarar ve
ziyana meyil vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir.

Sosyal Medyay1 kullanmakta olan personellere Belediye hatti1 ile birlikte internet temin
edilmesinin dijital giivence ve personel haklar1 agisinda uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Ozay ORHAN
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii

133



HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI :

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiirlitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler
ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. (Kdycegiz Belediyesi — Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 12/02/2026)

Ozay ORHAN
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirii
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MUDURLUGU
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135



KULTUR SANAT VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
2025 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BIiLGILER:
Belediyemiz Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii'nde 2025 yilinda;

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 3 personel bulunmaktadir. Miidiirliiglimiizde evde

bakim hizmetlerinde, cenaze hizmetlerinde ve sosyal etkinliklerde gorevli 24 personel bulunmaktadir.
Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii’ ne bagli olarak 2025 yilinda;
-Evde Bakim Hizmetleri
-Festival ve Etkinlikler
-Cenaze Hizmetleri
-Proje Calismalar1
-Sosyal Yardim Isleri.
-Genglik ve Spor Hizmetleri faaliyetleri devam etmistir
II-IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1-FiZIKSEL YAPI

Belediyemiz Hizmet Binasinin ikinci katinda Midiirliiglimiiziin ofisi bulunmaktadir. Sabri

Basoglu Konag1 Aromatik Bitkiler Evi K&ycegiz Projesi uygulama alani olarak kullanilmaktadir.

Beyobasi Mahallesi Eski Belediye Binasi Uretime Deger Katan Kadinlar Sogep Projesi

uygulama alani olarak kullanilmaktadir.

2-TEKNOLOJI KAYNAKLARI KULTUR SANAT VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Kdycegiz sinirlar1 icerisinde ve gerektiginde Koycegiz
smirlart disinda sosyal, kiiltlirel, egitici, bilimsel, tarihi, sportif ve sanata yonelik her tiirlii kiiltiirel ve
sosyal etkinliklerde bulunmaktadir. Ilce halkinin kentlilesmesi ve yasadig1 ilceye aidiyet duygularinin
gliclendirilmesi amaciyla kent kiiltiirline uygun festival, solen, senlik vb. etkinlikler diizenlemekte,
sinema, konser, tiyatro gibi gorsel ve isitsel sanatlarin her bransina iliskin etkinlikler yapmaktadir.
Meslek, hobi, sanat, el becerileri ve okul derslerine takviye kurslar1 diizenleyerek bdlge halkinin daha
donaniml1 bireyler olmalarina katki saglamay1 amaglamakta, geleneksel ve modern sanatlarmn her tiiriine

iliskin sergiler agmakta, pazarlar diizenlemektedir.
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Koycegiz’de yer alan tarihi, kiiltiirel ve turistik eserlerin kimlik bilgilerini sesli ve goriintiili
cihazlara kaydedilmesini saglamakta, ilgenin tarihinin, sosyal dokusunun, cografi yapisinin, bitki
Ortlislinlin, arastirilmasina iligskin her tiir bilimsel ¢alismay1 yapmaya 6nem vermekte ve ortaya ¢ikan

bilgileri/eserleri, matbu ve dijital ortamda yayimlamaktadir.

Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerini yerine getirerek belediyenin her tiir faaliyet bilgisini duyuru
ve haber olarak halka aktarmakta, belediye kiiltiir ve sosyal faaliyetlerinin yerel ve ulusal basina
servisini yapmakta, belediye kiiltiir ve sosyal faaliyetlerinin tanitiminin yapilmas: amaciyla afis,

billboard, brosiir vb. ¢alismalar1 yapmaktadir.

Sosyal Yardim Isleri Birimi ile, toplumun dezavantajli gruplarma yénelik sosyal projeler
hazirlama ve uygulama gayreti i¢inde olup, yardima ihtiyaci olan yash veya engelliye evde bakim
hizmeti saglamaktadir. Dezavantajli gruplar ve dernekler ile isbirligi icerisinde ortak sosyal sorumluluk

projeleri hazirlamak ve sunmaktadir.
3-AMAC VE HEDEFLER:

Bolgemizde her tiirlii kiiltiir ve sosyal etkinliklerin diizenlenerek vatandaglarin bu baglamdaki
beklentilerini  karsilamaktir. Toplumsal duyarlilik igeren faaliyetlerle halkin bilinglenmesini
saglamaktir. Dezavantajli gruplarla ilgili toplumsal sorunlara egilerek halkin da goniilliiliik kapsaminda

icine dahil edildigi sosyal projeler hazirlamak ve uygulamak.
II-FAALIYETLER

Aromatik Bitkiler Evi Koycegiz Projesi faaliyetlerine ¢esitli egitim ve atolyeler ile yil boyu
devam etmektedir. Haftanin her giinii 6zel gereksinimli bireylere yonelik iiretim atolyesi faaliyet
gostermektedir. Her hafta sepet Orme, punch sanati, keg¢e sanati, amigurumi atolyeleri

diizenlenmektedir.

OCAK 2025
26 OCAK- ikinci El Pazan gergeklestirilmistir.
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MART 2025
8 MART- 3 Mart- 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii i¢cin Koycegiz Merkezde vatandaslarimiza

hijyen paketi brosiir, hediyelik dagitimi gergeklestirildi.

4 Mart- 8 Mart Kadinlar Giinii kapsaminda muhtarlarimiz ve esleri ile bir araya gelindi. Kadina
Siddetle Miicadele, 6284 Sayili kanun, Kadin ve Cocuk Hizmetleri, Mahallelerimizin ihtiyaglari
konusunda bilgilendirme ve paylasim toplantis1 gerceklestirildi.

7 Mart- 8 Mart Kadinlar Giinii kapsaminda Koycegiz Saglik Meslek Yiiksek Okulu
Ogrencilerine Flort Siddeti ve Siddetten nasil korunabiliriz? Konulu seminer ¢alismasi yapilds.

7 Mart - 8§ Mart Kadinlar Giinii kapsaminda Belediye Baskanimiz Sayin Ali Erdogan ile Bayan
Belediye Personellerine Hediye dagitimi gerceklestirilmistir.

12/14 Mart — Ul5 Kadinlar Giires Tiirkiye Sampiyonasinda © Kdycegiz Belediyespor kuliibii
sporcularimiz Zeynep Tuana Akga Tiirkiye ikincisi, Ayse Eygi Tiirkiye Uciinciisii olmustur. Ramazan

ay1 boyunca 500 tane ihtiyag sahiplerine erzak yardimi yapilmaistir.
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Kadinlar Gu
Ureten Kadinlar Se

Koycegiz Aromatik Bitkiler Evi =
hocalarmmizin el emegi Grinler
olusan sergiye davetl

NiSAN 2025
11-20 Nisan- Koycegiz Cevre ve Doga Koruma dernegi isbirligi ile Kdycegiz Cocuk Kitaplari
Kiiltiir ve Sanat Festivali dliizenlenmistir.

23 Nisan- Cocuklarimiz ic¢in eglenceli gesitli siirprizler igeren 23 Nisan Ulusal Egemenlik
Bayramu etkinligi kulak mesire alaninda diizenlenmistir.

27 NISAN- 2.El Pazari diizenlenmistir.
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é:;b -m Koycegiz Belediyesi T‘f?;
Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami

Etkinlik Programi

YER: 23 Nisan Garsamba 14.00 Kulak Mesire ve Kamp Alan

SAAT: 14.00 .
©  saksi Boyama ve Gigek Dikimi [ Mgy
< Enru Atiiyesi

aya
©  Oyun Atiilyesi -
23 Nisan Ulusal

Egemenlik ocuk

Tiam
Davetlidir.

MAYIS 2025

16 Mayis- Koycegiz Kadin Mahalle Meclisleri kurulmasi
gergeklestirildi.

25 MAYIS - 2.El Pazan diizenlenmistir.

bilgilendirme

toplantisi

HAZIRAN 2025

16 Haziran — Sosyal Medya ile Kdycegiz’i kesfet semineri gergeklesti.
. : —
L e =
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TEMMUZ 2025

25 Temmuz — Kiiltiir Konagi Oniinde Asure Etkinligi Diizenlenmistir.

16-20 Temmuz — Kdycegiz Kitap Giinleri Etkinligi diizenlenmistir.

SOYLES
PROGRAMI

SERBEST KURSU
18072025

1.07.2028 - 20:30 - 2130

oo

AGUSTOS 2025

29-31 Agustos tarihleri arasinda 4. Geleneksel Zafer Kupasi Voleybol Turnuvasi Belediyemiz

tarafindan diizenlenmistir.

R ||
UPA l
KovoEGIz /
L4
4%.:'3'&&:;«&«

;w; Zafer Kupasl

Turnuvasi

SPORCULAR KUMDA SEN TRIBUNDE

BU HEYECANA ORTAK

CANLI MAC ANLATIMI VE DJ PERFORMANSI

EES TN

AEEN
EYLUL 2025
26-28 Eyliil — 29. Brig Festivali Etkinligi diizenlenmistir.
19 Eyliil - Kadinlar gli¢cleniyor Kent esitleniyor Gezici dayanisma Otobiisii Etkinligi
15-21 - Eyliil Tlgemizde 15.’si diizenlenen Ege Yolcu Dergisi Motosiklet festivali Etkinligi

7 Eyliil- 2026 FIFA Diinya Kupasi1 Elemeleri Kapsaminda Oynanan Tiirkiye-ispanya Mag1 Canlt

yayin etkinligi diizenlenmistir.

6 Eyliil — 2025 FIVB Kadinlar Voleybol Diinya Sampiyonasi Kapsaminda Tiirkiye —Japonya

Mag1 Canli yayn etkinligi diizenlenmistir.
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EKIiM 2025

N A‘r‘m rr

CEAN /11,1 T YIS

30 Ekim- 29 Ekim Cocuk Bayrami Cocuk Senligi Mesire alaninda kutlamalar ve atolyeler

diizenlenmistir.

29 Ekim — Cumhuriyet Bayramu yiiriiyiisii diizenlenmistir.

29 Ekim — Cumbhuriyet Bayrami kapsaminda Kdycegiz Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konser
etkinligi diizenlenmistir.

2- 4 Ekim - Yoga Sokak Festivali Diizenlenmistir.

5 Ekim - Caretta Paddle Fest Etkinligi diizenlenmistir.

%75 30 EKIM 2025 PERSEMBE
\:jv 1200-18.00 5
Q Keyceiz
Mesire Alani

’;%
= 8
]

i}

ALi ERDOGAN .=
KOVCEGIZ ‘N
BELEDIYE BASKANI <
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KASIM 2025

30 Kasim - 2.El Pazari diizenlenmistir.

25 Kasim - Kadina Siddetle Miicadele Giinii kapsaminda Mugla Biiyiiksehir Belediyesi ile ortak

etkinlik diizenlenmis, ayrica Belediye Baskani tarafindan “Siddete Kars1 Tutum Belgesi” imzalanmaistir.

ARALIK 2025

16-20 Aralik - Cittaslow Koycegiz Yilbasi Festivali diizenlenmistir.
17 Aralik - Mavi Gri Konser Etkinligi diizenlenmistir.

18 Arahik — Mustafa Mert Konser Etkinligi diizenlenmistir.

20 Aralik — Gokge Konser Etkinligi diizenlenmistir.

27 Aralik —Y1ilbasi Pazar1 diizenlenmistir.
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YILBASI FESTIVALI

(16-20 ARALIK)

YIL BASLANGICINDAN SONUNA KADAR;

Y1l boyunca ihtiyag¢ sahiplerine 1100 erzak paketi dagitilmistir. Personelimiz 65 yas ve istii ve
bakima muhta¢ kisiler i¢in yil boyunca evde bakim, pansuman, genel kisisel bakim ve temizlik
hizmetinde bulunmustur. Yilda 3174 vatandasa hizmet verilmistir. Belediye biinyesinde bulunan 2 adet
hasta nakil araci ile yataga mahkum maddi durumu iyi olmayan hastalarin hastane ulasimini saglamstir.
Yilda 750 hasta tasinmustir.

SAGLIK HIZMETLERI Gezici Saglik Aract her giin her mahallede saghk tarama

caligsmalarina devam etmektedir.

EVDE BAKIM HIZMETIi kapsaminda yil boyunca igerisinde bakima muhtag, yatalak
vatandaglarimiza hizmette bulunulmustur. Evde pansuman hizmeti ve evde kisisel bakim(tras, berber,

kuafor,banyo) hizmetleri devam etmistir.
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V-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

Yatirim programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu esaslari
dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuglandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen
gosterilmektedir. Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile agilabilecegi kanaatindeyim.

VI-ONERI VE TEDBIRLER

Midiirliglimiizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,
ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi i¢in Kiiltiir

Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii hizmetlerinin kurumsallastirilmasi gerekmektedir.

Ilyas ORNEK
Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirii
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve igletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmastir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim

raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kdycegiz
Belediyesi — Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii 16/03/2026)

flyas ORNEK
Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirii
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU’NUN
01/01/2025-31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I — Genel Bilgiler :

Belediyemiz Emlak ve Istimlak Miidiirliigiinde 01.01.2025- 31.12.2025 tarihlerinde 1(Bir)
Miidiir, 1(Bir) Sirket biiro personeli ve 1(Bir) Sehir Plancist gorev yapmistir. Miidiirliiglimiizde 1(Bir)
Miidiir ve 1(Bir) Sehir Plancis1 gorev yapmaya devam etmektedir.

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

1.Belediyenin ilgili Miidiirliiklerince 6nerilen projelerin ger¢eklesmesi igin gerekli olan taginmaz
mal ihtiyacinin, yatirirm programlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda teminini saglayacak
yontemleri aragtirmak ve tasinmaz mal yonetimi politikalarini olugturmak.

2.Miilkiyeti Belediyeye ait taginmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin
saglanmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

3.Belediyeye bagislanan tasinmaz mallarin, bagis ve sartli bagislarin usuliine uygun olarak
kabullerini yapmak ve tapu tescil islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

4. Imar planlar dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat geregi
Belediye adina tescili gereken taginmazlara iliskin tapu tescil iglemlerinin yapilmasini saglamak.

5.Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalar1 teslim almak.

6.Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, list hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gercek ve tiizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluslar ile yapilacak
protokol ve/veya idari sdzlesmelerin hazirlanmasini saglamak.

7. Belediyeye ait tasinmazlarinin, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya
bedelsiz olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredilmesi, siiresi yirmibes y1li
gecmemek iizere tahsis edilmesi veya bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya verilmesi; tahsis /devir
kararinin kaldirilmasina veya siire uzatimina yonelik idari islemleri yapmak.

8.Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari islemlerin yapilmasini saglamak,
kiralamalara iligkin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek.

9. Kira siiresi biten Belediye tasinmazlarimi idari s6zlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak
teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda teslim amaciyla gereken idari islemlerin yapilmasi
i¢cin geregini yapmak.

10.Belediye tarafindan kamu yarar1 ilkesine uygun olarak kullanilmak iizere, gerekli olan
tasinmazlarin kiralama islemlerini yapmak.

11.Belediyenin 6zel mallar1 veya {ist hakki Belediyeye verilmis olan donati alanlar tizerinde, bu
ist hakkina dayanilarak ilgili mevzuat dogrultusunda yapilacak tesisler i¢in irtifak hakki—ist hakki tesis
etmek. Buna yonelik idari s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek, ihale islemlerini yapmak {izere yetkili
birime gondermek.

12 Miidiirliigiin  sorumlulugunda ve yargiya intikal edilen konular hakkinda Mahkemelerce
istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

13. Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve kayitlarini
tutmak. Emlak ve Istimlak Miidiirliiiince yiiriitiilen tiim is ve islemlere ait her tiirlii bilgi belge ve
dokiimani arsivlemek.

14. Belediye smirlar i¢inde, imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri i¢in gerekli olan
tasinmazlarin, Kamulastirma Yasasina gore kamulagtirma iglemlerinin yapmak. Kamulastirmayla ilgili
her tiirlii belgenin diizenli bir sekilde dosyalanarak muhafazasini saglamak.

15. Kiymet takdir komisyonu ve uzlagma komisyonlari kurulmasi ¢aligmalarini, rapor yazimi ve
parsel sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi konularda gereken sekretarya gorevini yiiriitmek.

16.Belediyenin satin alacagi, kamulastiracag1 ve irtifak hakki kuracagi taginmazlarin tapu sicil-
kayit aragtirmalarin1 yapmak. Taginmazlar iizerindeki serh, rehin, ipotek, haciz, irtifak ve intifa haklar
ile beyanlar hanesinde kayitl: bilgileri edinmek.
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17.Belediye Baskanliginca imzalanan protokol veya idari sézlesmelerde yer alan kosullarin
yerine getirilmesi konusunda ilgili Belediye birimleri ile koordinasyonu ve is takibini saglamak.

18.Belediyeye ait tasinmazlarin isgalini onlemek tlizere gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in ilgili
kurum ve birimlerle gerekli ¢aligmalar1 yapmak

19.Belediyeye ait isgal edilmis tasinmazlarin isgalcilerine Enclimence belirlenen ecri misil
bedellerinin tebligatini ve tahliyelerinin yapilmasi i¢in gerekli idari islemleri yapmak.

II — Amac ve Hedefler :

Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki bina, arsa ve arazi diizenlemelerini yaparak Belediye
miilklerinin etkin ve rasyonel kullanimin1 saglamak. Belediyemiz miilkiyetindeki gayrimenkullerin plan
amagclari ve alinacak yonetim kararlar1 dogrultusunda satisi, kiralanmasi, gayri ayni hak tesisi, kat
karsil1g1 verilmesi, gayrimenkuliin herhangi bir hizmete tahsisi islemlerini zamaninda, seri, dogru,

ekonomik ve etkili bir sekilde ger¢eklestirmek Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin amag ve
hedeflerindendir.

III — Faalivetlere iliskin Bilgiler :

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii tarafindan 472(Dértyiizyetmisiki) adet gelen evrak,
223(Ikiyiizyirmiiic) adet giden evrak ve 71(Yetmisbir) adet olur evraki diizenlemistir. Belediyemizle
hisseli Ulucami Mah. 42 Ada 14 Parsel ve 145 Ada 8 Parsel, Glilpinar Mah. 136 Ada 73 Parsel ve 231
Ada 58 Parsel ile Yeni Mah. 335 Ada 1875 Parsel numarali 5(Bes) adet tasinmazin diger hissedarlara
satigt ile ilgili islemler gerceklestirilmistir. Yayla Mahallesi 3293 Parsele ait 1(Bir) adet dosyanin yol
kamulastirilmasi ile ilgili islemleri yapilmstir. ilce bazinda tasinmazlara ait kira dosyalar1 incelenerek
isgalci durumundaki miikelleflerin tebligat ve kanuni yollardan tahliye islemlerine devam edilmektedir.
Kira siireleri dolan ve bos olan tasinmazlarin ihale islemleri yapilmis ve yapilmaktadir.

08.01.2025 tarihinde 7(Yedi) Adet Bos Diikkan ile 1(Bir) Adet ATM Yerinin 3(Ug) y1l siireyle,
05.03.2025 tarihinde 10(On) Adet bos diikkan ile 1(Bir) Adet bos otelin 3(Ug) yil, 15(Onbes) Adet bos
stant yerlerinin 2(Iki) yil siireyle, 21.05.2025 tarihinde 8(Sekiz) Adet bos diikkan, 1(Bir) Adet bos
otel,1(Bir) Adet bos ahsap biife, 1(Bir) Adet bos tarla ve 1(Bir) Adet bos tuvaletin 3(Ug) yil, 1(Bir)
Adet bos stant yerinin 2(iki) yil siireyle, 05.11.2025 tarihinde 9(Dokuz) Adet bos diikkan, 1(Bir) Adet
bos ATM vyeri ve 1(Bir) Adet bos tuvaletin 3(Ug) yil, 1(Bir) Adet bos otelin 5(Bes) yil siireyle 2886
Sayil1 Kanunun 45. Maddesi geregince agik arttirma usulii ile kiralama ihaleleri yapilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait Beyobas1t Mah. 157 Ada, 1 Parsel Numaral1, 1.233,90 m? arsanin
29.01.2025 tarihinde 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 45'inci Maddesi geregince satis ihalesi,
Beyobas1 Mah. 234 Ada, 1 Parsel Numaral, 1447,68 m? tarlanin 29.01.2025 tarihide yapilan satis
ihalesine katilan olmadigindan 05.02.2025 tarihinde 2886 sayili Kanunun 49. ve 51. Maddeleri
geregince pazarlikla satis ihalesi yapilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait Yeni Mahalle 315 Ada 178 Parsel 788,41 m? arsamin 05.11.2025
tarihinde 2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 45'inci Maddesi geregince satis ihalesi yapilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait ilcenin Zaferler Mh.101 Ada 14 Parsel (53.006 m?) 101 Ada 1 Parsel
(10.000 m?’lik kismi1) Toparlar Mh. 118 Ada 121 Parsel (3.705 m?) 118 Ada 177 Parsel (2.536 m?)
Hamit Mah. 130 Ada 397 Parsel(2.500,00 m? lik kismi) iizerinde bulunan 2025 yili iiretimi tahmini
50(Ell1) ton portakal(washington)’in 2886 Sayili Kanunun 45. Maddesi geregince agik arttirma usulii ile
03.12.2025 tarihinde yapilan satis ihalesine katilan olmadigindan 2886 sayili Kanunun 49. ve 51.
Maddeleri geregince 10.12.2025 tarihinde pazarlikla satis ihalesi yapilmstir.

IV — Kurumsal Kabilivet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin amaci, her zaman hizmetlerin kesintisiz ve siirekli yapilmasi
basta olmak tizere T.C. Resmi Gazetede yayimlanan yeni veya ylriirliikteki Kanun, Yonetmelik, Teblig
ve Genelgelerin 15181nda gorevini en dogru ve verimli sekilde yapmak, miikelleflere esit davranmak ve
Belediye ¢ikarlarmi korumak, yapilan islemlerin eksiksiz bilgi ve belgeye dayandirilmasina 6zen
gosterilmektir.
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V — Oneri ve Tedbirler :
Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin islerinin daha etkin, verimli ve giivenilir sekilde yiiriimesine
engel bir durum séz konusu degildir. Onerimiz mevcut degildir. 09.03.2026

Sabire SOMEK
Emlak ve Istimlak Miidiirii

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir gsekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve igletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist

yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve

uygulandigini beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmastir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Kdycegiz Belediye
Baskanligi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii (09.03.2026)

Sabire SOMEK
Emlak ve istimlak Miidiirii

150



e b

cittaslo
fc‘%f/’?

MUDURLUGU

FAALIYET RAPORU

TA

Z.ABI

TR

151



ZABITA MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I- GENEL BILGILER:

Belediyemiz Zabita Miidiirliigiinde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Zabita Miidir Vekili, 3 Zabita Memuru, 4
Gorevlendirilmis Zabita Memuru, 1 Bilgisayar Isletmeni bulunmaktadir.

MUDURLUGUN GOREV ALANLARI:

Zabitanin gorev ve yetkileri, Madde 51- Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve
diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amagcla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi
tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
ongoriilen ceza ve diger yaptirimlari uygular.

II-AMAC VE HEDEFLER:

Kanun ve yonetmelikler cercevesinde zabita hizmetlerinin yiirlitiilmesi, zabita personelinin
egitilmesi, trafik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, belediye sug¢larinin islenmesini dnleyici tedbir alinmasi ve
kanunda belirlenmis olan gdrevlerin takip edilmesi gibi konularda gérev yapan Zabita Miidiirliigiintin 2025
yilt amac1 ve bu amag dogrultusundaki hedefleri asagidaki gibidir.

AMAC: Kamu giivenligine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde en etkin
bicimde miidahale ederek, emniyet giicleriyle isbirligi halinde halkin daha giivenli ve huzurlu bir ortamda

yasamasina firsat saglanmasi.

Hedef: Her tiirlii denetim(Pazar yerleri, agik alanda satis yapan ve halk sagligini tehdit eden tiim
faaliyetlerin kontrol altina alinmasi) ve bu denetimlerin niteliginin artirilmasi.

Hedef: Zabitanin varligmi on plana ¢ikaracak etkinlikleri artirarak, kamu diizenini bozmaya
egilimli kisilerde denetim bilincini olusturmak, vatandaglarda zabitaya giiven ve isbirligi duygusunun

gelistirilmesi.

Hedef: Vatandaslarda tiiketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinliginin artirilmasi ve
igyerleri lizerindeki oto kontroliin vatandaglar araciligiyla saglanmasi.

AMAC: Sehirdeki tiim isyerlerinin ruhsat yoniinden etkin bir sekilde denetlenerek kayit altina
alinmasi ve isgallerin azaltilmasi.

Hedef: isyerlerinde rutin ruhsat denetimlerinin yapilmasi.
Hedef: Denetim sonrasi tespit edilen ruhsatsiz igyerlerinin ruhsatlandirilmasi.

Hedef: Sehir igerisindeki ana ve ara caddelerdeki isgallerin kaldirilmasi.
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IITI - FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIiLER:

-Zabita Miidiirliigiince 2025 vilinda;

- 87 Adet Sihhi Isyeri Ruhsati

- 12 Adet Umuma Ag¢ik Isyeri Ruhsati
- 14 Adet Gayri Sihhi Isyeri Ruhsat:

- CIMER Yazismalari: 147 Adet

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

Ilgenin diizenini muhafaza eden, ilge halkinin esenlik, saglik ve huzurunu koruyan, yetkili
organlarin bu amagla alacaklar1 kararlar1 uygulayan 6zel Zabita kuvvetini ifade eder ve belediye zabitasi
Ilge igerisinde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gérevli gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve yaptirimlari uygular.

Ilgemizde ticari faaliyette bulunan tiim is yerleri siirekli bir sekilde denetlenmis ve isyerlerinde
tespit edilen eksikliklerin giderilmesi i¢in ilgili esnaflar hakkinda gerekli islemler ve takibatlar yapilmistir.

Faaliyet alanlarimizla ilgili denetimlerimiz miidiirliiklerimiz ile birlikte yapilmis olup, ilgili birim
miidiirleri de denetimlerimize katilmislardir.

Belediyemizin hizmetlerinde; Fen Isleri Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigi, Yap1 Kontrol
Miidiirliigii, Yaz Isleri Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Emlak
Servisi, Istimlak Servisi, Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Muhtarliklar Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirligi ve Sifir Atk Miidiirligli ile koordineli c¢alisarak hizmetlerimizin aksamamasina 6zen
gosterilmistir.

V-ONERI VE TEDBIiRLER:

Midiirliglimiizce yapilan islemler dahilinde; Belde Halkina, Belde diizenine, Belediye ara¢ ve
gereglerine zarar ve ziyana meyil vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak
gerceklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi i¢in Zabita
Miidiirligi hizmetlerinin kurumsallagtirilmasi sarttir.

a) Imar Kism

b) Cevre Kismi

c¢) Saglik Kismi1

d) Trafik Kismi

e) Turizm Kismi vb. gibi

Sezai AYKIRI
Zabita Miidiir V.

153



HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasinmi ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist
yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirli usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
raporlarina ve benden dnceki harcama yetkilisi 01.01.2025 — 22.10.2025 tarihleri arasinda gorev
yapan Zabita Miidiirii Murat AYDIN ve 22.10.2025 — 22.01.2026 tarihleri arasinda gdrev yapan
Zabita Miidiir Vekili Fahri Kiirsat KADIOGLU ndan almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Kdycegiz
Belediye Baskanligi- Zabita Miidiirliigii (04.02.2026)
Sezai AYKIRI
Zabita Miidir V.
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MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU’NUN
01/01/2025-31/12/2025 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

I-GENEL BIiLGIiLER:

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48. ve 49. Maddeleri ve 22.04.2006
tarih ve 26147 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik esaslar1 ¢ercevesinde Kdycegiz Belediye Meclisinin

06.02.2018 tarih ve 16 sayil1 karar ile kurulmus idari yiiriitme organidir.

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununa tabi 1 Miidiir ile faaliyet
yuriitiilmektedir.

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

- I¢ Isleri Bakanligmin 2015/8 sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemlerin tamaminin etkin ve
verimli sekilde yapilmasi,

- lgisleri Bakanhig tarafindan www. Muhtar.gov.tr. iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI
SISTEMI araciliyla Belediyemize iletilen talep, sikayet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen
stirelerde kargilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamaktan,

- MBS haricinde muhtarlardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekge ile vb.) her tiirlii talebin
uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek,

- MSB iizerinden veya bagka yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, oneri ve isteklerle
ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak,

- Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla istisare toplantilar1 diizenlemek ve mahalle bazli
hizmetlerin degerlendirilmesi yapmak,

- Belediyemiz Miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini
saglamak ilgili Miidiirliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak,

- Belediyemizde iiretilen tiim hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak Bagskanlik
Makamina sunmak,

- Miidiirliigiin mevcut dosya evrak ve diger bilgilerinin standart dosya plani formatina uygun
olarak diizenlenmesini ve arsivlenmesini saglamak,

- Satin Alim Taleplerinin A¢ilmasi ve Satin Alim Sonuglanana Kadar Siirecin Takip Edilmesi

- Belediye Baskani’nin ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda yukarida 6zetle belirtilen gorevlerin ifa ve icrasi yapilmasi.
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II-AMAC VE HEDEFLER

- Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

- Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

- Hesap verebilirlik,

- Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

- Muhtarlarla yakin ve verimli sekilde ¢alisilmast,

Belediyenin sahip oldugu kaynaklar1 rasyonel bir bigimde kullanarak Koycegiz halkina en iyi

hizmeti saglayacak ¢aligsmalara siireklilik kazandirmaktir.

III - FAALIYETLERE ILIiSKIN BILGILER

Performans Bilgileri

Muhtarhk isleri Miidiirliigiince:

Mahalle Muhtarlarindan 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda 2025 yili igerisinde

Muhtarlik Bilgi Sisteminden 16 Adet bagvuru yapilmistir.

AKKOPRU MAH.

BALCILAR MAH.

BEYOBASI MAH.

CANDIR MAH.

CAYHISAR MAH.

15 PINAR

DOGUSBELEN MAH.

EKINCIK MAH. MAH.; 2

GELISIM MAH.

GULPINAR MAH.

HAMIT MAH.

RlElB|e|e|~|o|n|s|w|n|r

KOYCEGIZ MAH.

KARACAM MAH.

13

KAVAKARASI MAH.

14

OTMANLAR MAH.

15

PINAR MAH.

16

SAZAK MAH.

17

SULTANIYE MAH.

18

TOPARLAR MAH.

19

ULUCAMI MAH.

20

YANGI MAH.

21

YAYLA MAH.

22

YENiI MAH.

23

YESILKOY MAH.

24

ZAFERLER MAH.

25

ZEYTINALANI MAH.

Akkoprii Mahalle Muhtari: 14 Adet,

1y

239722 nolu bagvuru sonucu olumlu — Daha sonra isleme alinacak. (Akkoprii Mahallesi
siirlar icerisinde 15 adet elektrik dagitim hatt1 direginin degistirilmesi talebi ADM Elektrik
Dagitim Sirketinden talep edilmistir. Mahalle igerisinde ahsap olan direklerin ADM Elektrik
Dagitim Sirketi tarafindan degistirilmistir.)

2) 240106 nolu bagvuru sonucu olumlu — Daha sonra isleme alinacak. (Akk&prii Mahallesi

sinirlart igerisinde engelli Gérkem DAGDELEN ulasim yoluna parke tas1 dosenmesi talebi

yatirim programinda degerlendirilecektir cevabi verilmistir.)
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3) 240469 ve 241875 nolu basvuru sonucu olumlu — Daha sonra isleme alinacak. (Akkoprii
Mahallesi sinirlar igerisinde Calti, Glinliikk, Somacik mevkileri arasinda bulunan stabilize

yolun asfalt yapilmasi talebi yatirim programinda degerlendirilecektir cevabi verilmistir.)

4) 243914 nolu basvuru sonucu olumlu- Daha sonra isleme alinacak. (Akkoprii Mahallesi
sinirlar icerisinde kapali olan orman yollarin yapilmasi talebi Kdycegiz Orman Isletme
Miidiirliigiinden talep edilmistir. Koycegiz Orman Isletme Miidiirliigii is makinastyla

yapilmustir.)

5) 246868 ve 253596 nolu bagvuru olumlu — Daha sonra isleme alinacak. (Akkoprii Mahallesi
icerisinde Calt1, Giinliik, Somacik yoluna parke tas1 yapilmasi talebi Fen Isleri Miidiirliigiiniin

yazistyla Mugla Valiligi Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligindan talep edilmistir.)

6) 250673 nolu basvuru olumlu — Daha sonra igsleme alinacak. (Akkoprii Mahallesi igerisinde
sokaklarma 2 adet ayna talebi MBB Ulagim Daire Bagkanliginca 2. Noktaya giivenlik
aynasinin konulmasi uygun oldugu tedarik edilmesini miiteakip montajimin yapilacag: bilgisi

verilmistir. Giivenlik aynasi konulmustur.)

7) 256460 nolu basvuru olumsuz — (Akkoprii Mahallesi Caltik Somacik mevkii arasinda bulunan
5 km uzunlugunda stabilize yola kilitli parke tas1 yapilmasi talep edilmektedir. Bu kapsamda
Akkoprii Mahallesi Demirli mevkii ile Sazak Mahallesi baglayan 8 km.lik yolun ve mahalle
icerisinde 5 km.lik yolun 1 Tabaka bitlimlii asfalt kaplamasi 2026 yili is programinda
yapilacak olup; Belediyemizin biit¢esinin yetersiz olmasi sebebiyle Mugla Valiligi Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Baskanhigi'ndan kilitli parke tas1 talep edilmesi uygun olacagi

degerlendirilmektedir. Cevabi verilmistir)

8) 257304 nolu bagvuru olumsuz — (Akkdprii Mahallesinde 25 adet engelli vatandasin yollarina
Kilitli parke tas1 yapilmasi talebi Belediyemizin biitce imkanlar1 nedeniyle Mugla Valiligi
Yatinm Izleme ve Koordinasyon Baskanlifindan talep edilmesi uygun olacagi cevabi

verilmistir.)

9) 257307 ve 260981 nolu bagvuru olumsuz —(Akkoprii Mahallesi girigine giris taki yapilmasi
talebi ~ Cumhurbaskanligi 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri Genelgesi geregi uygun

goriilmemistir.)

10) 262164 nolu basvuru olumsuz —(Akkoprii Mahallesinde ikamet eden engelli Cemile OKUR
ikamet ettigi yolun kilitli parke tas1 yapilmasi talebi yatirim programinda degerlendirilecektir

cevabi verilmistir.)

11) 260985 nolu bagvuru sonucu olumsuz (Akkoprii Mahallesi sinirlari igerisinde orman yolunun

agilmasi talebi Kdycegiz Orman Isletme Miidiirliigiinden talep edilmistir. Kdycegiz Orman
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Isletme Miidiirliigii’niin 14.01.2025 tarih ve E.18446484 sayili yazi ile orman yol aginda

olmadigindan uygun goriilmemistir.)

Pinar Mahallesi Muhtari: 2 Adet,

1)246903 nolu bagvuru sonucu olumlu — Daha sonra isleme alinacak. (Pmar Mahallesi girisinde
bulunan kavsagin diizenlemesi ve goriis alanmi engelleyen tiimsegin kaldirilmas: talep
edilmektedir. Pmnar mahallesi girisinde bulunan kd&priiniin genisletilmesi ve kavsagin
diizenlenmesi konusundaki talep ile ilgili olarak, Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligi Ulagim
Dairesi Bagkanligi'nin 28.05.2024 tarihli yazisiyla hazirlanan kavsak diizenleme projesi igin
UKOME karar1 alinmis olup, imalatinin yapilmasi i¢in ilgili birimlere konunun iletildigi bilgisi

verilmistir)

2) 248744 nolu basvuru sonucu olumsuz- (Pmar Mabhallesi icerisinde bulunan sokaklara kasis
konulmasi talebi 201/1-2 sayili UKOME (Ulasim Kordinasyon Merkezi) karari geregince
Belediye Baskanligimizda gérevli UKOME kurul iiyesinin sekreterli§inde toplanan Emniyet ve
Jandarma personelinden olusan Ilge 6n kabul ve inceleme degerlendirme heyetince
degerlendirilmesi ve degerlendirmeye iliskin raporun uygun goriilmesi denildiginden Kdycegiz
Belediye Baskanligi Zabita Mudiirliiglinden talep edilmistir. 02.07.2025 tarih ve 22796 sayili
Zabita Miidiirliigiinlin yazisiyla cami, okul, ¢ocuk oyun parkina gibi yerlere yakin olmadigindan

kasis yapilmasi uygun goriilmemistir.)

- E-BELEDIYE sistemine 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda 2025 yil1 igerisinde 529
adet resmi evrak gelmistir.
- 01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasmnda 2025 yili igerisinde E-BELEDIYE

sisteminden 77 adet resmi evrak gonderilmistir.
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01/01/2025 ve 31/12/2025 tarihleri arasinda 2025 yih icerisinde;

hoall | o |

23.01.2025 tarihinde Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Daire Baskanlar1 Koycegiz

Belediye Bagkanimizi makaminda ziyarette bulunmuslardir.

01.02.2025 tarihinde Kdycegiz Ilgesi 25 Mahalle muhtarlarimizin katilimiyla Mugla Biiyiiksehir

Belediye Bagkanligi Daire Baskanlarinin katilimiyla muhtarlar toplantis1 yapilmastir.
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25.06.2025 tarihinde Koycegiz Ilgesi 25 Mahalle muhtarlarimizin katilimiyla Mugla Biiyiiksehir

Belediye Bagkani ve Daire Baskanlarinin katilimiyla muhtarlar toplantis1 yapilmistir.

-

04.08.2025 tarihinde Kdycegiz ilgesi 25 Mahalle muhtarlarimizin katilimiyla Mugla Biiyiiksehir

Belediyesi MUSKI Genel Miidiirliigii, konularinda yasanan sorunlarm ¢oziilmesi, altyap: ihtiyaclarmin

belirlenmesi i¢in muhtarlar toplantis1 yapilmistir.
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2025 Subat ayinda Ortaca, Dalaman, Kdycegiz bolgelerinde yasanan zirai don zarar1 dolayisiyla

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi tarafindan Toparlar, Zaferler, Dgiisbelen,
Hamitkdy, Kavakarasi, Kdycegiz Mahallerinde “Don 6ncesi ve sonrasi tarimsal onlem ve miicadele

yontemleri” konulu egitim gerceklestirilmistir.

Mahalle toplantilarinda yol bakim, onarim ve iyilestirme c¢aligsmalar1 kapsaminda stabilize yollarin
asfalt yapilmasi, elektrik (direklerin yenilenmesi, trafo, abonelik vb.gibi), telefon ve internet hatlarinin
yenilenmesi, icme suyu hattt ve depolarinin bakimin yapilmasi, Mevliit, diigiin yeri olarak kullanilan
cokmaksatli salonlarin (logar, tuvalet, yemek pisirme yeri) eksiklerinin giderilmesi, Orman kadastro ve
2/B uygulama c¢alismasinin yapilmasi, Mezarlik alanlarinin temizlenmesi ve sundurma yapilmasi, koprii
yapilmasi, trafik glivenlik aynasi, cami, okul, ¢ocuk oyun parkina gibi yakin yerlere hiz kesici (kasis)
konulmasi, durak konulmasi, otokorkuluk, park etmek yasaktir levhalarin konulmasi, toplu tasima
hizmeti talepleri, yaban domuzu siirek avi (Candir, Kdycegiz, Toparlar, Hamitkdy, Sultaniye
mabhalleleri), sulama suyu, kurutma kanallar1 temizligi, zirai don etkisi yasayan vatandaglarimiz ve
muhtarlarimizin talepleri ilgili kurumlara ve Belediyemizden yapilmasini istenen taleplerini ilgili
belediye birimlerine iletilerek Belediyemiz biitge imkanlar1 dl¢iisiinde yerine getirmeye calismaktayiz.

19 Ekim tarihinde muhtarlar giinii kutlamasi; Atatiirk Anit1 6niinde toren diizenlendi. Giiniin
anlam ve Onemine ait konusma Kdoycegiz Muhtarlar Dernegi Baskanimiz Sadik KARADUMAN
tarafindan yapildi. 25 Mahalle Muhtarlarimiz, Kurum Amirleri ile Koycegiz Yiiksekkum Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Uygulama Oteli’nde bu 6zel giinde kahvaltida bir araya gelindi.
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ﬂ(ﬁycegiz Tigesi Mahallelerinde Yapilan Hizmetler;

Akkoprii Mahallesi: Mahalle i¢erisinde kalan elektrik enerjisi nakil hatt1 ahsap direklerin ADM
Elektirk Dagitim Sirketi tarafindan degisimi yapilmistir. Anons cihazlarinin bakim, onarimi ve yer
degisikligi yapilmistir. 350 m? 8 cm. kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir. Mugla Biiyiiksehir Belediye
Bagkanlig1 tarafindan Demirli ve Miisiigedigi mezarlifa sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan 2 km.lik hatta igme suyu boru dosemesi yapilmastir.
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan ¢ocuk oyun parki yapilmistir. Mahalle i¢i yollara
stabilize malzeme serilerek bakim onarimi yapilmistir.

Balcilar Mahallesi: Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarliga sundurma
yapilmasi i¢in malzeme verilmistir. Anons cihazlarinin bakim ve onarimi yapilmistir.
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Beyobas1 Mabhallesi: 1850 m? 8 cm. kilitli parke tasi dosemesi yapilmistir. Beyobasi-
Zeytinalan1 arast yoluna 2 km. ve dere kenar1 400 metre sathi kaplama asfalt yapilmistir. Anons
cihazlarinin bakim ve onarimi yapilmigtir. Mahalle i¢i yollara stabilize malzeme serilerek bakim onarimi

yapilmistir.
Candir Mahallesi: Anons cihazlarinin bakim ve onarimi yapilmistir.

Cayhisar Mahallesi: Cokmaksatli salon yanina ¢ocuk oyun grubu konulmustur. Mugla
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.

Calismayan anons cihazi tamirat1 yapilmistir.

Dogiisbelen Mahallesi: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 tarafindan mezarliga sundurma

yapilmasi i¢in malzeme verilmistir. Anons cihazlariin bakim ve onarimi yapilmistir.

Ekincik Mahallesi: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan okul binasi Oniine
Atatiirk Biistii ve bayrak diregi konulmustur. Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi tarafindan
mezarhiga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir. Anons cihazlarimin bakim ve onarimi

yapilmistir. Mahalle i¢i yollara stabilize malzeme serilerek bakim onarimi yapilmistir.

Hamitkéy Mahallesi: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 tarafindan mezarliga sundurma

yapilmasi i¢in malzeme verilmistir. Anons cihazlarinin bakim ve onarimi yapilmstir.

Gelisim Mabhallesi: 2000 m? 8 cm. kilitli parke tasi dosemesi yapilmistir. Calismayan anons

cihazi tamirat1 yapilmigtir.

Giilpmnar Mahallesi: 530 m? 8 cm. kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir. Anons cihazlarinin

bakim ve onarimi yapilmstir.

Karacam Mahallesi: Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarlia sundurma

yapilmasi i¢in malzeme verilmistir. Anons cihazlarinin bakim ve onarimi yapilmaistir.
Kavakarasi1 Mahallesi: Tarla yollarina stabilize malzeme serilerek bakim onarimi yapilmistir.

Kéycegiz Mahallesi: 400 m? 8 cm. kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir. Diigiin salonu yanina
tuvalet, yemek yapma ve bulasik yikama yeri yapilmistir. Mugla Biiyliksehir Belediyesi Destek

Hizmetleri Daire Bagkanligi’nca Muhtarlik binasi 6niine Atatiirk biistii ve bayrak diregi konulmustur.

Otmanlar Mabhallesi: Caligmayan anons cihazlari tamiratt yapilmistir. Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan Otmanlar Ortaokulundan 6nce Bélme Cagil ve Otmanlar Ortaokulundan sonra
Alapmar Gedigi Mevkilerine oto korkuluk yapilmistir. Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.

Pinar Mahallesi: Uzuncabiik yoluna 2 km ve Yuvarlak¢ay belediye tesis yoluna 1,5 km sathi

kaplama asfalt yapilmistir. Muhtarlik binasi yanina fitness ve ¢ocuk oyun grubu konulmustur. Mugla
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Biiyliksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.

Calismayan anons cihazlar1 tamirat1 yapilmistir.

Sazak Mahallesi: Anons cihazlarinin bakim ve onarmmi yapilmistir. Mugla Biiytiksehir
Belediyesi Destek Hizmetleri Daire Baskanligi’nca Muhtarlik binasi Oniine Atatiirk biistii ve bayrak
diregi konulmustur. Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi tarafindan muhtarlik binasina ofis
malzemesi temin edilmistir. Mugla Biiyliksehir Belediye Bagkanligi tarafindan mezarlia sundurma

yapilmasi i¢in malzeme verilmistir

Sultaniye Mahallesi: Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarliga sundurma

yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.

Toparlar Mahallesi: Cayici mezarlik yoluna 800 metre sathi kaplama asfalt yapilmistir. 2450
m2 8 cm. kilitli parke tasi dosemesi yapilmistir. Fen Lisesi yolu genisletme yapilarak kaldirim

yapilmistir. Calismayan anons cihazlari tamirati yapilmistir

Ulucami Mahalle: 1600 m? 8 cm. kilitli parke tas1 ddsemesi yapilmistir. Atatiirk kordonu

parkina ¢ocuk oyun grubu konulmustur.

Yangi Mabhallesi: 1000 m?> 8 cm. kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir. Cokmaksatli salonu
sundur biiylitmesi ve tuvalet yemek yapma yeri yapilmistir. Bogasa mezarlik yoluna 800 metre sathi
kaplama asfalt yapilmistir. Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi tarafindan mezarliga sundurma
yapilmasi i¢in malzeme verilmistir.

Yayla Mabhallesi: Diiglin salonu yanina tuvalet, yemek yapma ve bulasik yikama yeri
yapilmistir.

Yeni Mahallesi: 1286 m? 8 cm. kilitli parke tas1 dosemesi yapilmistir. Yeni mezarlik
yoluna 2 km. sathi kaplama asfalt yapilmistir. Caligmayan anons cihazlar1 tamirati yapilmistir.
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme

verilmistir.
Yesilkoy Mahallesi: Calismayan anons cihazlar1 tamirati yapilmistir. Diigilin salonu yanina

tuvalet, yemek yapma ve bulasik yikama yeri yapilmistir. Mugla Biiyliksehir Belediye Bagkanligi

tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir

Zaferler Mabhallesi: Calismayan anons cihazlar1 tamiratt yapilmistir. Mugla Biiyliksehir

Belediye Bagkanlig1 tarafindan mezarliga sundurma yapilmasi i¢in malzeme verilmistir
Zeytinalam1 Mahallesi: Calismayan anons cihazlari tamirat1 yapilmistir. 1600 m? 8 cm. kilitli

parke tas1 dosemesi yapilmistir.
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2025 Yili Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin Biitcesi;

Harcama Raporu

KOYCEGiz BELEDIYESI

(MUHTAR ISLERI MUDURLUGU 01/01/2025 - 31/12/2025)

Biitce e Ed Diisiile Harcan :
Genel Hesap Kodu Aciklama Biit | ene Net Biitce Imha Kalan Odenek
Toplami ce - n an
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'02'01'0 Kirtasiye Alimlari 30.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00| 30.000,00 26'408'2 0,00 3.591,65
‘2‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'02'01'0 f\ma'\;'f'zemes' 30.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'02'04'0 Yiyecek Alimlar 10.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00| 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
‘2‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'02'04'0 icecek Alimlan 10.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
46.48.10.44.01.03.09.00.05.03.02.09.9. | Dider Taketim Mal | ;00 000 00 | .00 | 0,00 0,00 | 100.000,00 | 248400 0,00 75.160,00
0 ve Malz 0
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'05'04'0 flan Giderleri 50.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'07'01'0 Biro ve Isyer Mal [ 50.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
SRARIDARIOS LD RUE DALY D e K 120.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00
2 Makine ve
36'48'10'44'01'03'09'00'05'03'07'01'9 \?égﬁl;Daya”'k" Mal 1 100.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'07'02'0 f\i:ﬁils:ya”az'"m 50.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
‘1‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'03'07'03'0 gifa”r?:fBak'm ve 50.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
36.48.10.44.01.03.09.00.05.03.08.01.9 gla?(elzr Hizmet Binasi 250.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
46.48.10.44.01.03.09.00.05.03.08.06.0 | Yol Bakim ve 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Onarimi Gid
46.48.10.44.01.03.09.00.05.03.08.09.0 | Diger Tasinmaz arillagel g - - - - -
1 Yapim, Bak
‘2‘6'48'10'44'01'03'09'00'05'06'01'02'0 Bilgisayar Alimlar | 150.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
1.000.00 | 0,0| 0,0 1.000.00 | 51.248,
Sayfa Toplami 0,00 0 0 0,00 0,00 35 0,00 948.751,65
1.000.00 | 0,0| 0,0 1.000.00 | 51.248,
Genel Toplam ooo| o] o 0,00 0.00 et 0,00 948.751,65
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2025 YILINDA MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU’NUN DOGRUDAN TEMIN LiSTESI

Dogrudan Temin Listesi
KOYCEGiz BELEDIYESi
. Dosya . . e . . q Alim
Miidiirliik Kodu Tarih Biitge Tertibi Isin Tanimi Firma Adi Tiirii Tutar
o BK ANKA
46.48.10.44 - BELEDIYEMiZ MUHTARLIK TEKNOLOJE 18.63.68
MUHTAR cako1o | 1401202 | 46.48.10.44.01.03.09 | ISLERT MUDURLUGUNDE KIRTASIYE | Mal (KOV Dol
ISLERT 5 00.05.03.02.00.01 | KULLANILMAK UZERE _ TICARET [ Almi |, G0 22
MUDURLUGU KIRTASIYE MALZEMEST ALIMI | LIMITED 742,97 TL.
SIRKETI

46.48.10.44 - ILCEMiZ KARAAGAG
MUHTAR cakosy | 1302.202 [46.48.10.44.01.03.00  MAH.ZEYTINALANI _INgser | |Mal (Ej'?/ogé?]ﬁ
ISLERT 5 00.05.03.02.09.90 | MAHALLELERT ICIN KOMPOZIT | =350 [ Aimi | o (0o CoNY
MUDURLUGU TABELA 200,00 TL.
46.48.10.44 - fLCEMIZ AKKOPRU
MUHTAR SAK9G | 24:03-202 | 46.48.10.44.01.03.09 | MAH.MUHTARLIGL SOGUTUCU | NEERTET | Mal (O dutl
ISLERT 5 00.05.03.02.09.90 | ARAC YAZISI ALIMI VE SOKAK |pe32 [ Aimi | G0 3N
MUDURLUGU LEVHA YAZISI 440,00 TL.
46.48.10.44 - BELEDIYEMIZ MUHTAR ISLERT 3.887 82
MUHTAR cakizs | 2404.202 [46.48.10.44.01.03.00 | MUDURLUGUNDE DURAN  |Mal oo o
ISLERT 5 00.05.03.02.01.01 | KULLANILMAK UZERE ZEvBEK | Aimi |, SRS
MUDURLUGU KIRTASIYE MALZEMEST ALIMI 665,38 TL.
46.48.10.44 - N

AKKOPRU MAHALLE MEHMET 3.500,00
'%LEEFI{\R SAK240 éS 08.202 4(?64(?5'1(%4(;}2'0019'093609 MUHTARLIGT iCIN KOMPOZIT | NESET Xlllar:m (4.200,00 KDV
P OERLO TABELA ALIMI KABAKLI %20)

43.227,50 (KDV Haric)

Toplam Tutar 51.248,35(KDV Dahil)

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina 6zen

gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gergek egitim seminerleri ile

asilabilecegi kanaatindeyim.
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V-ONERIi VE TEDBIRLER:

Midiirliglimiizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden, ekonomik
tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir. Miidiirliigiimiiz biinyesinde 1 adet binek arag¢ ve 1

adet biiro personeline ihtiyacimiz bulunmaktadir 20.01.2026

Memduh EYINC
Muhtarhk Isleri Miidiirii

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir gsekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve igletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarmin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist

yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlariin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve

uygulandigini beyan ederim.

Birimimde ytiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmustir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Kdycegiz Belediye
Baskanligi- Muhtarlik Isleri Miidiirliigii (20.01.2026)

Memduh EYINC
Muhtarhk Isleri Miidiirii
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MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU




TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU’NUN
01/01/2025-31/12/2025 TARIHLERI ARASI
2025 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii'nde 2025 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabii, 1 adet Miidiir olmak {izere toplam 1 adet

personel bulunmaktadir.

Yine Miidiirliigiimiizde; Kadrolu Isci, Belediye Sirket Personeli ve Mevsimlik Gegici Is¢i

olmak iizere Toplam 85 adet is¢i personel bulunmaktadir.

Midiirligimiizde 12 adet ¢6p kamyonu, 3 adet damperli kamyon, 2 adet lastikli kepge, 7
adet ¢Op traktorii, 1 adet yol silipiirme kamyonu, 2 adet benzinli yol siipiirme makinesi,1 adet

elektrikli yol siiplirme makinesi ile 1 adet panelvan ara¢ bulunmaktadir.

1. Fiziksel Yapi: Temizlik Isleri Miidiirliigii Miidiir odas1 Belediye hizmet binasinda, Temizlik
araclar1 ise Yeni Mahalle Kademe ikmal Bakim Sahasi i¢ine yerlesmistir. Bir adet Personel Toplanma -
dinlenme odas1 ve 1 adet Temizlik Deposu vardir. Ara¢ parki ve yakininda ara¢ yikama alani da
mevcuttur.

2. Orgiit Yapist: Temizlik Isleri Miidiirliigiinde harcama yetkilisi olarak Temizlik Isleri Miidiirii
orgiitiin iist amiridir. Miidiirliigiin altinda 1 adet kadrolu is¢i biiro Personeli, 1 adet Temizlik isleri
Cavusu ve ona bagli saha iscileri yer almaktadir. Miidiirliigiimiiz Belediye Hizmet Binasi kat
temizliginde gorevli 3 adet isci personel, dis ekipte; Kadrolu Isci, Belediye Sirket Personeli ve
Mevsimlik Gegici Is¢i olmak {izere Toplam 80 adet isci personel bulunmaktadir. Miidiirliigiimiiz 81 isci
personelin yaninda 12 adet ¢op kamyonu, 3 adet damperli kamyon, 2 adet yiikleyici lastikli Kepge, 7
adet ¢op traktorii, 1 adet yol siipiirme kamyonu, 2 adet benzinli yol siipiirme makinesi, 1 adet elektrikli
yol slipiirme makinesi ile 1 adet panelvan ara¢ bulunmaktadir.

3. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar:

Miidiirligiimiizde Bilgisayar, Fotokopi Makinesi, Yazici Sistemleri kullanilmaktadir. Gerekli
durumlarda bilgiler internet ortamindan arastirilarak ve elde edilen bilgiler ile hazirlanmaktadir.
Istenildigi takdirde belge ve evraklar dijital ortamda hazirlamp ilgili miidiirliigiin belirttigi dizine
atilmaktadir.

* Resmi Gazete,

* Giincel Mevzuat Dergisi,

» Mahalli idareler Dergisi,

* Mali Hukuk Dergisi

* Seminerler ve Egitimler

+ Kamu Thale Kurumu Sitesi ve diger mevzuat siteleri
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CINSI ADEDI
BILGISAYAR PC 2
YAZICI (FOTOKOPILI) 1
TELEFON 1
KLIMA -
SERVER -
KAMERA KAYIT CIHAZI -

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

1. Temizlik Isleri Miidiirliigii, Koycegiz Belediyesi Baskanlik Makamica verilen ve bu
yonetmelikte belirtilen gorevlerin yaninda 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu, 1593 Umumi Hifzissthha Kanunu ve Yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Cevre ve
Sehircilik Bakanligy, ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari, Belediye Meclis ve Enclimen Kararlari
dogrultusunda mevzuata uygun olarak Temizlik Isleri Miidiirliigii gérev yapar,

2. Koycegiz Belediyesi Atik Yonetim planim1  hazirlamak/hazirlatmak, onaylamak ve
onaylanan plan dogrultusunda caligmalar yapmak ve projeler ile Ulusal Atik Eylem Planlarina
uyumlu politikalar tiretmek,

3. Belediye sinirlar igerisindeki evsel kati atik toplanmasi ve Biiyiiksehir Ortaca ilgesi
Kocabel Evsel Kat1 Atik Aktarma Istasyonuna kadar tasinmasi islemlerini yiiriitmek.

4. Evsel Kat1 Atik Toplama Konteynir ve ekipmanlarinin temini, yerine yerlestirilmesi, Fen
Isleri Miidiirliigiince tamir ve tadilatlarinin yapilarak saglikli evsel kat1 atik toplama sistemin iginde
konteyner ve ekipmanlarin temizlik, yikama ve dezenfeksiyonun saglanmasi,

5. Mevzuat hiikiimleri dogrultusunda miicavir alan igerisindeki cadde, sokak, bulvar ve
kaldirimlarin elle ve mekanik siiplirme yontemleriyle siipiiriilmesi ve temizlenmesi,

6. Ilce genelinde kurulan Pazar yerlerinin temizlenmesi, ytkanmasi ve atiklarmin kaldirilmas.

7. Kurban kesim yerlerinin temizliginin saglanmasi ve atiklarmin aktarma istasyonlarina
taginmasi,

8. Evsel kati atik ve siipriintii kavramina girmeyen kati atik toplama araglar tarafindan
toplanmayan hafriyat bag bahce artifi, koltuk, kanepe, dolap vb. eski esyalarin toplanmasini
saglamak,

9. Destek Hizmetleri Miidiirliigiince Temizlik Isleri ile ilgili yapilan ihale ve sdzlesmelerin
kanunlara gore yaptirilmasi, denetlenmesi ve aylik hak edislerin diizenlenmesini saglamak,

10. Midiirlik gorev alaniyla ilgili plan, projeler hazirlanmasi veya hazirlattirilmasi ve
Bagkanlik Makaminin onayina sunulmasi,

11. Midirligiin yillik faaliyet planinin, Bagkanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasi,

12. Faaliyet planina gore yillik biitgenin Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak
hazirlanmasi.

13.Sifir Atik Yonetmeliginde Belediyemizin gorev ve yiikiimliiliikleri agisindan gerekli olan
tesislerin yapilmasi/yaptirilmasi, isletilmesi/iglettirilmesi ve bu yonde gerekli tiim ¢alismalarin
vatandaslara duyurulmasi, yaygimlastirilmas: amaciyla iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
ile koordineli politikalar ve projeler gelistirmek, Ambalaj Atiklarinin Yonetimi ile ilgili islemleri
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii ile yiiriitmek, gerekli tesislerin yapimi/yaptiriimasi ve
isletilmesi/islettirilmesi siireclerini takip ederek kisi kurum ve kuruluglarla koordinasyonu
saglamak,

14. Koycegiz halkinin ¢evre bilincinin gelistirilmesine yonelik egitim ve bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunmak, plan, projeler hazirlamak, uygulamak, c¢evre haftasi kutlamalar1 ve
benzeri ¢evre etkinlikleri diizenlemek, yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim saglamak,
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15. ilge genelinde olusan Evsel Kat1 Atik miktarin1 azaltmak, azaltic1 tedbir ve énlemler almak,
Y 6netmelikler ve Mevzuatta ileriye doniik ¢ikarilan ve ¢ikarilacak olan ikili toplama sistemleri gibi
yenilikleri yerine getirmek,

Il. AMAC VE HEDEFLER
A. Harcama Biriminin Amac¢ ve Hedefleri

e Kanunlarin verdigi yasal dayanaklar i¢inde hizmetleri yliriitmek

e Kurumun stratejik planina uygun kurum biit¢esine ve performans biit¢esine idaremizce uymak.

¢ Gelen-giden evraklarin ivedilikle sonuglandirilarak gerekli cevabin verilmesi.

e Temizlik hizmetlerini yiiriitiirken teknolojinin gerekliligi olan tiim hizmet araglarini kullanmak

e Cevre sagligr hizmetleri acisindan da yeni teknolojinin gerekliligi olan ara¢ ve ekipmanlari

kullanmak

e Ekonomiye ¢ok biiyiik katki saglayan geri kazanilabilir atiklarin toplanmasini belediyemize baglh

tiim mahallelerde yayginlagsmasini saglamak

e Bertarafa giden Atik miktarlarinin azaltilmasi

¢ Geri doniisiime kazandirilan atik miktarlarinin arttirilmasi

e Cevre bilincinin her tiirlii sosyo-ekonomik yapidaki kisi kurum ve mahallelerde yayginlagtirmak
B- Temel Politikalar ve Oncelikler

e Kurumun ve idarenin stratejik planina uygun davranmak

e idarenin icerisinde ¢alisan tiim amir ve is¢i personelin egitici seminerlerle ve teknolojik araclarla

uygulama yaptirarak bilgilerinin gelismesi ile birlikte kalifiye eleman olmalarini saglamak

e Sifir atik sisteminin kurulmasi

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGiLER VE DEGERLENDiRMELER

Belediyemiz sinirlar igerisinde;

e 25 Mahalle, 1362 sokak, 92 cadde ve 1 bulvara sorumluluk alanimiz dahilinde daimi
olarak kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertarafina kadar yapilan ¢6p toplama islemleri i¢in
vardiyal sekilde ¢alisma yapilmaktadir.

¢ Belediyemiz sinirlari igerisinde 2025 yilinda 12.769,91 ton kati atik toplanmistir. (Mugla
Biiytiksehir Belediyesi Ortaca Cop Depolama Alani verilerinden alinmistir.)

e Giinde ortalama yaklagik 35,00 (Otuz Bes) ton ¢Op toplanmakta ve depolama alanina
nakledilmektedir.

2025 Yili Toplanan Evsel Nitelikli Kati Atiklar
Aylar Koycegiz Ilgesi Ayhk
(Ton)
Ocak 925,4363882
Subat 923,9592216
Mart 990,7802967
Nisan 1230,061225
Mayis 1214,81627
Haziran 1345,655555
Temmuz 1130,006589
Agustos 1105,941625
Eyliil 1074,339578
Ekim 1150,937036
Kasim 758,14
Aralik 919,84
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e llcemiz sinirlar1 icerisindeki konteynerlerde olusacak olan koku ve sinek olusumunu
onlemek amaciyla Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli olarak dezenfeksiyonunun ve ilaglamalarin
yapilmas.

e llcemiz genelinde yaklasik olarak 3020 adet evsel kati atik toplama konteyneri
bulunmaktadir mevsim sartlari, kotii kullanim, asit igerikli {irlinlerin dokiilmesi nedeni ile zamanla
konteynerlerin eskimesi ve tabaninda delinmeler olugsmaktadir. Asinmis olan bu konteynerleri
hurdahiga géndermeyerek Fen Isleri miidiirliigii Kademe Istasyonu igerisinde bulunan demir
atolyesinde gerekli tadilatlar1 ve boyama islemleri yapilarak cadde ve sokaklara yerlestirilmektedir.
Bu sayede Belediyemize katma deger saglayarak biit¢e giderleri azaltilmistir.

e Giinliik ve haftalik calisma programlari dogrultusunda, Cop toplama islemleri Ilgemiz ve
mabhallelerimizde 12 adet ¢6p kamyonu ile niifus yogunluguna goére her giin alinan ve giin asir1
aliman yerler olmak iizere programlanmis ve program dogrultusunda herhangi bir aksaklik
yasanmadan temizlikleri yapilarak toplanan ¢opler Koca bel mevkiinde bulunan Mugla Biiytiksehir
Belediyesine ait Ortaca Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisine nakli yapilmaktadir.

e {lgemiz cadde, sokak ve yol kenarlarindaki geri doniistiiriilemeyecek Bag-bahge atiklari ve
hafriyat atiklar1 2 adet lastikli kepce 7 adet ¢Op traktdrii ve 2 adet damperli kamyon ile
toplanmaktadir.

e Merkez mahallelerimizde Atatiirk Bulvari, Atatiitk kordonu ve Sokaklar her giin
temizlenmektedir. Cadde ve sokaklar belirli bir plan dogrultusunda, belirli zaman araliklariyla
yapilmustir.

e ilcemizde kurulan pazaryerlerinin yikanmasi, Diigiin salonlarmin, Parklar ve Piknik
alanlarinin temizligi program dahilinde yapilmaktadir.

e Resmi tatil ve bayram giinlerinde Ilcenin ve mahallelerin temizligi aksatiimadan
yapilmustir.

e Ilcemiz smirlar1 icerisinde bulunan Kazanci Piknik Alani, Selale Mintikasi, Top gozii
Piknik Alani, Ulucami Mahallesinde bulunan Mesire Piknik Alani, Yayla mahallesi bolgesinde
bulunan Gokce ova goleti, Mantik Burnu Bolgesi, Ekincik Plaj Bolgesi mevsimine ve etkinlik
durumuna gére siirekli temizlikleri yapilmaktadir. Ilge smirlari icerisinde bulunan Kavsaklar ve yol
kenarlarinin temizligi yapilmistir.

e Kdoycegiz golii Atatiirk kordonu kenar1 gol alt1 temizligi DALKO, Goniillii dalgiglar ve
Koycegiz Belediye Baskanligi Temizlik isleri Miidiirliigii is birligi ile yapilmis olup yilda 2 defa
yapilmak tizere planlanarak devam etmektedir.

e Temizlik caligmalar1 oncelikle gerek tarafimdan, gerek ¢avuslarimizca, gerekse GPRS
sistemiyle takip edilmek suretiyle, goriilen eksik ve aksamalar aninda miidahale edilerek
sikayetlerin giderilmesi saglanmistir.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz biite harcamalar1 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Sozlesme

Kanunu hiikiimleri ile 5018 sayili Kanunun 32. Maddesine istinaden olusturulan gergeklestirme
gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.
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Harcama Biriminin Amac¢ ve Hedefleri

e Kanunlarm verdigi yasal dayanaklar i¢inde hizmetleri yiiriitmek
. e Kurumun stratejik planina uygun kurum biitgesine ve performans biitgesine idaremizce
uymak.
. Gelen‘-g‘iden evraklarin ivedilikle sonucglandirilarak gerekli cevabin verilmesi.
e Temizlik hizmetlerini yiiriitiirken teknolojinin gerekliligi olan tiim hizmet araglarini
kullanmak
e Cevre saglig1 hizmetleri acisindan da yeni teknolojinin gerekliligi olan ara¢ ve ekipmanlari
kullanmak
o Ekon(imi}fg cok biiyiik katki saglayan geri kazanmilabilir atiklarin toplanmasini
belediyemize bagl tiim mahallelerde yayginlasmasini saglamak
e Bertarafa giden Atik miktarlarinin azaltilmasi
e Geri doniisiime kazandirilan atik miktarlariin arttirilmasi

e Cevre bilincinin her tirlii sosyo-ekonomik yapidaki kisi kurum ve mahallelerde
yayginlastirmak

A. Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuglari

! Sl ™
Biitge Harcama Raporu

KOYCEGiz BELEDIYEST |11 Mart 2026 Carsamba, 444 | TEMizLiK 5LER MUDURLIGHD 01/01/2025 -34/12/2025)
Biitge | Geg. Vil ’ g p ; Taahhit | Kalan | NetB. | Birim Fig
(Genel Hesap Kodu Agiklama Todani | Dev EkBitoe | Eklenen | Digilen | NetBite | Harcanan Tahsis Tutan Tt Imha Olenek | Or | Topam
CADEEINOERNID Bokdnstnen | 0000 0N O OW ooom W 00 0 oo ;oo wowg o oo
RGO OGO endt s Ara | 0000 00 00) 083 oo coome om0 oW M oM 0 ol
4548.1036.050100000503020501 |Giyecek Aan oo, oW oW o s o o0 DEDEI L . 10
RGO OGN0 DleTuetn b vebar | 0000M] 00 O 200000 BN SO0 1051000 o o] S0 BN 00
NS0T Nietitimeler | S0000M] 0 00 0] 161490417 BASOISTH) 885005876 I I I 00
A LRGINOBNEED ot | omom] 000 oW 00 Smom 00 0 T T
154810360501 0000050305090 |Dier amet A o] o ool 0w mo om0 o I NI
AL AGLOOBEUNN [Boehetaekd | mmom on 0 on[ moow 000 0@ o 00 D00 IR 0 0
LR OOBEU0Y et baveta | dsnmom| o0 0] o[ 60 6GR BRME O 000 3.0 AN W 0
RGN0 [eskmeoan | 000m 00 0 oW moom oo oW oW 000 00 0000 0 00
46.48.1036050100000506010101 |Biro Nefugah Aimlan ol o0 oo oW o oW ow oo oW o om0 0
46:48.1036050100000506010200 [Blgayar i moe o ool o] mome| o oW 0m oo woomo] om0 00
4648.1036050100000506010401 [Kara Tegts Aman oo oWl om| 000 20l SIR60 STReRS 00 o 2mm 20mme W0
Sayfa Toplami 0000000 000 000118489900/ 2249393671 26.690960,226609602 00 0,00\5.939‘542,09[5.939.542,09 o)
(Genel Toplam 4s.ouo'ooo,o{ o,oo| o,oo\1.134.899,oo]zz.493.9as,7 26,690.960,2126.690.960,2 o,oo\ o,oo|s.9s9.s4z,09|5.939.542,09 100 000
fodet i ! Yasemin KAYA
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B. Performans Bilgileri

1) idari Faaliyetler
1.1. Faaliyet Adu:
DOSYA ACIK IHALE DOGRUDAN TEMIN
CiNsi
Adet Tutar (TL.) Adet Tutar (TL.)
Mal -- -- -- 1.747.303,29 TL
Hizmet -- -- - -
TOPLAM -- -- -- 1.747.303,29 TL

1.2 Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans Programi gostergeleri giinliik ve aylik yapilan faaliyetler neticesinde gozleme
ve yil sonu Vatandas Memnuniyeti sonuglar1 baz alinarak, birim i¢i Kalite Gelistirme Gurubu
toplantilar1 sonucu alinan kararlar ve tespit edilen Diizeltici ve Onleyici faaliyetlerle takip edilerek
gerekli diizeltme ve iyilestirmeler gorevli Personel isbirligi ile ger¢eklestirilmektedir

1.3 Diger Hususlar

2) Egitim Faaliyetleri

Programin Katilan
Programin Tiirii ve Ad1 (Hizmet Dis1 /Kurs/ Diger) Tirihi Kisi
Sayisi

A. Ustiinliikler

e Bilgili ve tecriibeli teknik personelin varligi,

e Cevre odakli proje ve faaliyetlerin gergeklestiriliyor olmasi,

e Ulusal ve uluslar aras1 kurum ve kuruluslarla proje isbirlikleri

¢ Yonetim ve personel diyaloglarinin ve isbirliginin etkin olmasi,

¢ Vatandas odakli ¢alisma,

e Mahalle muhtarlar1 ve birim arasi koordinasyonun stirekli ve yiiksek olmasi,




o Sikdyetlerin aninda ve hizli gideriliyor olmasi,

B. Zayifliklar

e Yasal prosediirler geregi personel eksikligi

e Arag sayisinin yetersizligi nedeniyle arizalarin siirekli olmasi,

e Mevcut araglarin bakim masraflarinin yiiksek ve siirelerinin uzun olmasi,
e Niifusa bagli ¢cevre sorunlarinin artmasi

e Vatandaslarin ¢evreye kars1 duyarliliginin eksik olmasi

IV. Oneri ve Tedbirler

Miidiirliigiimiiz biinyesinde ylriitiilen hizmetlere iliskin olarak hazirlanan bu rapor neticesinde
onlimiizdeki mali y1lda asagidaki calismalara 6ncelik verilmesi diisiiniilmektedir.

Temizlik hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale getirilerek ara¢ bakim, onarim ve yag degisim
giderlerinde tasarrufun saglanmasi, Ekonomik Omriinii tamamlamis araglarla ilgili olarak Destek
Hizmetleri Midiirliigi ile koordineli bir sekilde hurdaya ayrilarak hizmette verimlilik ve bakim
giderlerinde kaynaklarin etkin kullanimi saglanmak amaciyla yeni temizlik araglarinin alimmasinin
saglanmasi, Destek Hizmetleri Miidiirliigiince araglarin vize ve sigortalarinin takibinin hassasiyetle
saglanmasi.

Ise alinacak personellerin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde
simava ve egitime tabi tutulmasi, sonucunda kalifiye ve verimli personel istithdam edilmesi.

Calisanlar i¢in kurumsal kiiltiirii kazanabilecekleri egitimlerin verimli olarak Insan Kaynaklari
ve Egitim Midiirliigii tarafindan yaptirilmasi hizmet i¢i egitim ve 6331 sayili Kanun cergevesinde is
saglig1 ve giivenligi egitimlerinin verilmesinin saglanmasi.

Yakit fiyatlarinin asir1 yiiksek olmasi nedeniyle yakit tiiketiminin minimuma indirilmesi i¢in
etkin ve hizli ¢oziim saglamak adina 6nlimiizdeki mali yilda; 2 adet Cop Taksi ve elektrikli ¢op
motosiklet uygulamasina gegigin saglanmasi 6nem arz etmektedir.

Murat CIG

Temizlik Isleri Miidiirii
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak , birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev , yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde , etik degerleri benimsemis , yeterli
ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini , faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini , etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasin ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan , verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina , kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan , kaynaklarin etkili , ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
ist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve

degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Burada raporlanmayan, Idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgimin olmadigin1 beyan ederim. ( Kdycegiz Belediye Baskanligi - Temizlik Isleri Miidiirliigii-
12.03.2026)

Murat CIG
Temizlik Isleri Miidiirii
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VETERINER ISLERi MUDURLUGU
01.01.2025-31.12.2025 TARTHLERI ARASI
2025 YILI FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:

Koycegiz Belediye Meclisi’nin 07.02.2023 tarih ve 13 sayili karariyla, 11135 smif kodlu Park
Bahgeler Miidiirliigii kaldirilmis ve 11180 smif kodlu Veteriner Isleri Miidiirliigii kurulmustur.

03.01.2023 tarih ve 3 sayili Koycegiz Belediye Meclisi karariyla kabul edilen Koycegiz
Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Calisma Yo6netmeligi, 5199 sayili
Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile ilgili yonetmeliklerde yapilan degisikliklere istinaden revize edilerek
04.02.2025 tarih ve 27 sayili meclis karart ile yeniden belirlenmistir.

Toplam kalite anlayisi ile vatandaslarimiza ve sahipsiz sokak hayvanlaria hizmet verebilmek
i¢in Veteriner Isleri Miidiirliigiimiiz 2025 yilinda; 1 Miidiir, 1 Veteriner Hekim, 1 Veteriner Saglik
Teknikeri ve hayvan bakimevinde gorevli 3 Hayvan Bakicisi personel olmak tlizere toplamda 6 kisi ile
faaliyet gostermis ve 1 adet panelvan hayvan nakil araci ile hizmet vermistir.

II-IDAREYE iLISKIiN BILGILER

FiZIKSEL YAPI

Belediyemiz Hizmet Binasmin ikinci katinda Veteriner Isleri Miidiirliigii odas1 bulunmaktadir.
Ayrica Ulucami Mahallesinde Mugla Biiyliksehir Belediyesi Atiksu Aritma Tesisinin karsisinda 100
kopek kapasiteli bir bakimevi ile Yenimahalle Yayla yolu iizerinde Park Bahgeler tesislerinin yaninda
bir adet kisirlastirma birimi bulunmaktadir. Ancak kisirlastirma birimi yetkisizlik sebebi ile hizmet
verememektedir.

TEKNOLOJI KAYNAKLARI

a)Programlar

E-Belediye Sistemi-07.04.2022 tarihinden itibaren gegis yapilmistir.

PET-VET (Ev Hayvani Kayit Sistemi): https://hbs.tarbil.gov.tr/

HAYBIiS(HayvanBilgiSistemi): https://haybis.tarimorman.gov.tr/default.aspx

HAYDI- Icisleri Bakanlig1 (Hayvan Durum Izleme): https://www.asayis.pol.tr/haydi-hayvan-

durum-izleme-mobil-uygulamasi

PET-VET sistemi igindeki ITS(Ila¢ Takip Sistemi) ve ATS(As1 Takip Sistemi) veteriner
hekimimizin yetkisi olmadig1 i¢in aktif degildir.

b)Cihazlar

Bilgisayar 2 Adet
Telefon 1 Adet
Cip Okuma Cihazi 2 Adet

VETERINER ISLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

Veteriner Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi geregince Belediye
Baskanina veya Belediye Baskan Yardimcisina bagli olarak c¢alisan bir birimdir.

Koycegiz Belediye Meclisinin 04.02.2025 tarih ve 27 sayili karar ile kabul edilen Veteriner
Isleri Miidiirliigii Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Calisma Y &netmeliginin ilgili maddelerine gére;

Miidiirliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
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(1) Sahipsiz veya gilicten dismiis ya da tehlike arz eden hayvanlarin korunmasi ve
sahiplendirilinceye kadar bakiminin yapilmasi ile rehabilitasyonunun saglanmasi amaciyla
hayvan bakimevleri kurmak.

(2) Sahipsiz veya giligten diismiis ya da tehlike arz eden hayvanlarin korunmasi ve
sahiplendirilinceye kadar bakiminin yapilmasi ile rehabilitasyonunun saglanmasi amaciyla
hayvan bakimevlerine gotiirmek. Hayvan bakimevi kurma zorunlulugu olmayan belediyeler ise
sorumluluk alanindaki bu hayvanlari en yakin hayvan bakimevine gotiirtir.

(3) Hayvan bakimevine gelen hayvanlari Bakanlik¢a olusturulan veri tabanina kaydederek miisahede
altina almak, hayvanlarin rehabilitasyonlarinin yapilmasii miiteakip hayvanlar1 bakimevinde
barmdirmak veya sahiplendirmek.

(4) 5199 sayil1 Kanun kapsaminda hayvan bakimevi kurma zorunlulugu olmayan yerel yonetimlerce
getirilen sahipsiz hayvanlar1 hayvan bakimevine kabul etmek ve sahiplendirilinceye kadar
bakmak.

(5) 5199 sayili Kanunun 13 iincii maddesini uygulamak:

(a) Bakimevine alinan kopeklerden; insan ve hayvanlarin hayati ve sagligi i¢in tehlike teskil
eden ve olumsuz davranislar1 kontrol edilemeyen, bulasic1 veya tedavi edilemeyen hastaligi
bulunan ya da sahiplenilmesi yasak olanlara 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saghigi, Gida ve Yem Kanununun 9 uncu maddesinin iigiincii fikrasinda
belirtilen tedbir uygulanir.

(b) 5199 sayili Kanunun 13 iincii maddesinde belirtilen 6tanazi islemleri en az aci veren ilaglarla,
veteriner hekim tarafindan uygun goriilen bir yontemle ve anestezi dozu verilmek suretiyle
gerceklestirilir.

(c) Olen veya 6tanazi uygulanan hayvanlar 5996 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu veya 2872
sayil1 Cevre Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde bertaraf edilir.

(6) 5199 sayili Kanunun gegici 3 iincii maddesi kapsaminda siiresi igerisinde kisirlastirilarak
sahiplendirilmis olanlar disinda, Bakanlik¢a belirlenmis ve el konularak hayvan bakimevine
getirilen tehlike arz eden hayvanlara 6tanazi islemi yapilir.

(7) 5199 sayili Kanunun gegici 3 iincli maddesi kapsaminda siiresi i¢erisinde kisirlagtirilarak tehlike
arz eden hayvan sahiplenmis olanlar, hayvanlarim1 en yakin yerel yonetime ait hayvan
bakimevine birakabilirler. Yerel yonetim bu madde uyarinca teslim edilen hayvanlar1 kabul
etmek zorundadir. Bu hayvanlara Otanazi iglemi uygulanir. Tehlike arz eden hayvanlar 6zel
hayvan yasamevlerine ve dogal yagam alanlarina teslim edilemezler.

(8) Sahipsiz kopeklere iligkin yiiriitiilen is ve igslemlerde popiilasyonun sorun yarattigina belediye
meclisinde karar verilmesi halinde Ev Hayvanlarinin Korunmasina Dair Avrupa S6zlesmesinin
12 nci maddesini uygulamak.

(9) Hayvan bakimevinde bulunan hayvanlardan sahiplendirilmeye uygun olanlarin sahiplendirilmesi
icin kampanyalar diizenlemek, yerel yonetim ilan panolari ile yerel yonetimin internet ortami ve
diger tiim yayin organlarinda duyuru yapmak.

(10)Hayvan bakimevlerinden sahipsiz kedi ve kopek sahiplenmek isteyen gercek veya tiizel kisiler
icin Sahipsiz Hayvan Edinme Formunun doldurulmasi ve formun, sorumlu veteriner hekim
tarafindan onaylanmas1 suretiyle Bakanlik sistemine kaydedilmesi ve hayvan pasaportunun
olusturulmasini saglamak.

(11)Hayvan bakimevinden kdpek sahiplenmek isteyenlerden 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat
Miilkiyeti Kanunu kapsamindaki yonetim planini ve bu dogrultuda bagimsiz béliimde kopek
bulundurabilecegine dair yoneticiden temin edilen izin belgesini istemek.

(12) 11 hayvanlar1 koruma kurulu kararlarina uymak.

(13) Hayvan bakimevinde olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum sagliina zarar vermesini
onlemek.

(14) Hayvan bakimevinde hayvan iiretimini engellemek.

(15) Ev hayvanlar ile hayvan bakimevlerinde 6len hayvanlar1 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayil1 Cevre
Kanunu ve ilgili mevzuat cergevesinde bertaraf etmek veya usuliine uygun olarak kireg ile
gommek.
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(16) Kedi ve kopek sahiplerinin 6liimii ya da hayvanina bakamayacagini bildirdigi durumlarda; kedi
ve kopekleri hayvan bakimevine kabul etmek, Bakanlik veri sisteminden sahiplilik statiistinii
diisiiriip sahipsiz hayvan statiisiine almak, sahiplendirmeye uygun olanlar1 hayvan bakimevinde
bakmak ve sahiplendirilmeye uygun olanlari sahiplendirmek.

(17) Ev hayvani satan igletme sahiplerine verilecek egitimi diizenlemek.

(18) Denetim elemanlarinca el konulan hayvanlari hayvan bakimevine gétiirmek ya da bakimevi
bulunmamasi halinde bakimevi bulunan en yakin yerel yonetime ait hayvan bakimevine
gotlirmek veya el konularak hayvan bakimevlerine getirilen hayvanlari kabul etmek.

(19) Hayvan bakimevinde veteriner hekim c¢alistirmak.

(20) Sorumlulugunda bulunan hayvan bakimevlerinde ve dogal yasam alanlarinda hayvanlarin
birbirlerine veya insanlara zarar vermesini engelleyecek yapisal ve idari tedbirleri almak.

(21) Alt1 ayliktan kiiclik hayvanlan kisirlagtirllmadan sahiplendirmesi durumunda hayvanlarin
kisirlastirilmasi i¢in tarih belirlemek ve gerekli takibi yapmak, hayvani kisirlagtirmak, belirlenen
stire zarfinda kisirlagtirma igin getirilmeyen hayvanlar1 denetim elemanlarina bildirmek.

(22) Hayvan bakimevinin ve dogal yasam alanlarinin kapasitelerinin ildeki sahipsiz kopek sayisina
kiyasla yeterli olduguna il hayvanlar1 koruma kurulunca karar verilinceye kadar 5199 sayili
Kanunun gegcici 4 {incii maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda ayirmak zorunda olduklar1 mali
kaynagin asgari %50’sini hayvan bakimevi ile dogal yasam alan1 yapimina veya mevcutlarinin
kapasitesini arttirmaya harcamak.

(23) Hayvan bakimevi kurma zorunlulugu olmayan belediyeler sorumluluk alanindaki bu hayvanlar
yerel yonetimlere ait en yakin hayvan bakimevine gétiiriir. Hayvan bakimevi kurma zorunlulugu
olmayan belediyeler, hayvan bakimevi bulunan belediyelere, yapilacak protokollere istinaden
ayni veya nakdi destekte bulunabilir.

(24) Hayvan bakimevlerine getirilerek rehabilite edilen kediler hayvan bakimevi ve dogal yasam
alanlarinin kapasitesi dahilinde bakilabilir veya yerel yonetimlerin kendi sinirlar1 igerisinde
uygun gordiikleri alanlara birakilabilir.

(25) Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgesinde bulunan resmi kurum yemekhanesi, otel,
konut, lokanta, isyeri, fabrika ve benzeri yerlerin sahiplerinin uygun goérmesi halinde
isletmelerinde, konutlarinda ve mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye elverisli besin
maddelerini toplamak.

(26) Yerel yonetimler, uygun goérmesi veya ihtiyag duymasi halinde 6zel hayvan yasamevleriyle
isbirligi protokolii yapabilir.

(27) Yerel yonetimin uygun gormesi veya ihtiya¢c duymasi halinde dogal yasam alanlarindaki
hayvanlarin bakimi ve beslenmesi konusunda sivil toplum kuruluslariyla veya kamu
kurum/kuruluslariyla isgbirligi protokolii yapabilir.

(28) 5199 sayili Kanun ve bu Yonetmelik ile yerel yonetimlere verilen gorev ve sorumluluklar, 5355
sayil1 Kanuna istinaden kurulmus veya kurulacak birlikler tarafindan yerine getirilebilir.

(29) Isirma ve 1sirik vakalarinda hayvanlart miisahede altina almak, gerekli takipleri yapmak.

(30) Kiimes ve ahir sikayetlerini Zabita Miidiirliigii ile beraber degerlendirmek.

(31) Kagak et kesim sikayetlerini Zabita Miidiirliigii ile beraber degerlendirmek.

(32) Belediye sinirlari iginden sevk edilen hayvan ve hayvansal kokenli, gida ve mamul madde igin,
kontrolleri Zabita Miidiirliigii ile beraber yapmak.

(33) Tim hayvansal gidalarin, insan saghgina zarar verebilecek etkenlerden arindirilmasi igin
mevzuatin 6n gordiigli caligmalar1 Zabita Midiirliigi ile beraber yapmak.

(34) Kurban bayrami1 o©ncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin  yayilmasinin
engellenmesi, belgesiz ve kagak hayvan giriglerinin 6nlenmesi amaciyla gerekli tedbirlerin
alinmasin1 ve satis ve kesim yerlerinin belirlenmesini Zabita Miidiirliigii ile beraber organize
etmek.

(35) Kuduz ile ilgili miicadele ¢alismalar1 yapmak.

(36) Zoonotik hastaliklarla miicadele etmek ve gerekli 6nlemleri almak.

(37) Mesleki konularda, birim i¢i ve birim dis1 egitim ¢alismalarini yapmak.
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Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu :

Veteriner Isleri Miidiirii gdrev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye Baskanma ve bagh bulundugu
Bagkan Yardimcisina karsi sorumlu olup; asagida siralanan gorev, yetki ve sorumluluklara sahiptir.

1) Veteriner Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

2) Veteriner Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

3) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii calismalarini diizenler.

4) Midiirligiin biitgesini ve faaliyet raporunu hazirlar.

5) 5018 sayih Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrolii Kanunu gere§i harcama yetkilisi olarak
Miidiirliige biitce ile verilmis olan ddenekler gercevesinde mal ve hizmet alimlarinin mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilmesini saglar.

6) Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik personelinin 1.
Disiplin amiridir.

7) Idari olarak calisan personelin gérev ve sorumluluklarinin takibini yapar ve organizasyonunu
saglar.

8) Birim personeli ile iist idare arasindaki koordinasyonu saglar.

9) Belediyenin genel isleyisi ¢ercevesinde birimi ile ilgili proje ve hizmet ¢aligmalarmi yiiriitiir.

10) Miidiirliik hizmetlerini ytiriitiirken diger kamu kurumlart ile koordinasyonu ve isbirligini saglar.

11) Baskanlik¢a veya Kanun, Tiiziik ve Mevzuatlarda belirtilen Kurul ve Komisyonlarda gorev alir.

12)Belediye Baskani’nin onay1 ile Baskan adina Belediyeyi resmi daireler, 6zel ve tiizel kuruluslar
karsisinda temsil eder.

13)Hayvan saglig ile ilgili hizmetlerin, hayvan hareketlerinin kontroliinii yapar.

14)Kuduz ile ilgili miicadele g¢alismalari, bulasict ve salgin hastaliklar hususunda personeli
bilgilendirir ve yapilan ¢aligmalar1 denetler.

15) Ust yoneticisinden aldig1 gorevleri yerine getirir.

16) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

17)Dogrudan gorevlendirilen Baskan Yardimcisina baghdir. Gorev ve sorumluluklarini yerine
getirebilmenin gerektirdigi Dbiitiin faaliyetleri yliriitmekten Baskan Yardimcisina karst
sorumludur.

III-AMAC VE HEDEFLER
Amac:
Ulusal ve Uluslararasi kurum ve kuruluglarla is birligi yapilarak ¢agdas belediyecilik hizmetleri
gerceklestirmek, hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa ve sokak hayvanina ulasmasini saglayarak
vatandag memnuniyetini ve hayvan refahini en iist diizeyde tutmaktir.

Hedef:

Bu ana amag¢ dogrultusunda hedeflerimiz;

o Ilgemizdeki sokak hayvanlari sokaklardan toplamak, tedavilerini yaptirmak, dijital olarak kayit
altina almak ve kisirlagtirmak.

e Vatandaglari bilgilendirmek, sokak hayvanlarinin yuvalarinin sokaklar olmadigini anlatmak.
e Sahipsiz sokak hayvanlarini sahiplendirmek.

e Kodycegiz’in iginde yasayan sahipsiz kedi ve kopek sayisini1 azaltmak, dernekler ve goniilliiler ile
uyumlu ¢alismak.

e Sahipsiz hayvanlarin rehabilite edilebilmesi i¢in gerekli olan Belediyemize ait ruhsath ve tam
donanimli gegici hayvan bakimevini en kisa siirede faaliyete gegirmek.

e llcemizde bulunan Sahipsiz Hayvan popiilasyonunu en aza indirmek igin ivedi olarak
Miidiirliglimiiz Veteriner Hekimi tarafindan kisirlastirma operasyonuna baslamak.
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IV — FAALIYETLERE ILISKIN BILGILER

Genel Faaliyetler

2025 YILI KOPEK KEDI KOPEK TEDAVI KEDI TEDAVI
AYLAR KISIRLASTIRMA | KISIRLASTIRMA PANSUMAN PANSUMAN
OCAK 0 0 0 4
SUBAT 0 2 0 3
MART 2 0 3 0
NiSAN 2 1 12 2
MAYIS 1 0 8 2
HAZIRAN 0 0 0 0
TEMMUZ 0 0 0 0
AGUSTOS 14 0 7 1
EYLUL 9 0 0 0
EKiM 4 0 9 1
KASIM 8 9 4 9
ARALIK 5 1 9 10
TOPLAM 45 13 52 32

2025 yilinda miidiirliglimiizce 31.12.2025 tarihine kadar 45 kopegin ve 13 kedinin kisirlagtirma
islemleri, 52 adet kopegin ve 32 adet kedinin tedavi ve pansuman islemi olmak iizere toplam 142 islem
ilcemizde bulunan 6zel veteriner kliniklerine yaptirilmigtir. Bunun sebebi kisirlagtirma ve tedavi
birimimiz olmasina ragmen yetkili veteriner hekimimizin olmayisindandir.

Ulucami Mahallesi Gecici Hayvan Bakimevi Calismalar:

2025 yilt Eyliil ay1 i¢inde mahalle muhtarlarindan alinan bilgilere gore ilge genelinde 710 adet
basibos ve sokak kopeginin bulundugu tespit edilmistir. 2025 yil1 Ocak ayindan 31 Aralik 2025 tarihine
kadar toplamda 410 kopek toplanmustir.

Belediyemize ait hayvan bakimevinin kapasitesi 100 olmasina ragmen 31.12.2025 tarihi itibariyle
bakimevimizde 181 kdpek bulunmaktadir.

Ulucami Mabhallesinde bulunan gec¢ici hayvan bakimevinde bulunan hayvanlarin oncelikle
sayimlart yapilmig, saymmi yapilan kopeklerin ayni alanda bulunan hayvan sever Sarah Lisa
BROWNE nin baktig1 kopekler ile karigik bir sekilde yasadiklar tespit edilmistir.

Karnigiklig1 gidermek amaciyla Belediyemizce bakimi yapilan kopekler icin 2024 yilinda 20x20 mt.
Olctilerinde, 10x10 mt.lik dort boliimden olusan ve her boliimde 10 adet hayvanin yasayacagi dogal
yasam alan1 olusturulmustur.
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Yeni Mahalle Yayla Yolu Uzerindeki Kisirlastirma ve Tedavi Birimi Calismalar1 :

Yenimahalle’de 2024 yili i¢inde kurulan kisirlastirma ve tedavi birimi i¢in gerekli olan tiim
malzemeler alinmis olmasina ragmen veteriner hekimin asgari iicretli gecici is¢i olmast sebebiyle
Veteriner Hekimleri Odasi ile sozlesme imzalanamamis, PET-VET sistemi aktif hale gelememis,
perakende satig yetkisi olmamasi sebebiyle ilag ve as1 alimi yapilamamistir. Bu sebeple birim aktif
halde degildir.

Gelen Ve Giden Evrak Sayisi :

Gelen Evrak Gelen | Gelen Tebligat | Dilekce Giden Evrak Giden Giden Onay
Sayis1 Sayis1 Tebligat
463 447 1 15 160 156 0 4
Toplam: 463 | Toplam: Toplam: 1| Toplam: Toplam: 160| Toplam:| Toplam: 0| Toplam:
447 15 156 4
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Gelen : Belediyemiz Veteriner Isleri Miidiirliigii’ne 2025 yilinda 463 evrak gelmistir. Bu
evraklardan 447 adeti sistem iizerinden gelen yazi, 1 adeti tebligat ve 15 adeti dilekgedir.

Giden : Belediyemiz Veteriner Isleri Miidiirliigii’nden 2025 yilinda 160 adet yazi
gonderilmistir. Bu yazilardan 156 adeti sistem {izerinden giden yazi ve 4 adeti onay yazisidir.

MALI YAPI

2025 YILINDA VETERINER iSLERi MUDURLUGU’NUN BUTCESI

ODENEK CETVELI(A)
Ekonomik
/ Hesap Ayrinti 2025 YILI
Kurumsal Fonksiyonel Kodu BUTCE
I II I Iv I 11 III IV Finansal I II III IV Agiklama ODENEGI
46 |48 |10 |46 VETERINER ISLERI MUDURLUGU 14.000.000,00
46 |48 |10 |46 |05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 Siniflandirmaya Girmeyen Cevre Koruma Hi 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 Siniflandirmaya girmeyen cevre koruma hi 0,00
5199 sayili Kanun Kapsaminda Sokak
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 Hayva 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 MAHALLI IDARELER 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 MAL VE HiZN_I.ET ALIM GIDERLERI 0,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
46 |48 | 10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |02 ALIMLARI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 (02 |01 Kirtasiye ve Blro Malzemesi Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 (02 |01 |01 |Kirtasiye Aimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |02 |01 |02 |Biro Malzemesi Alimlar 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |02 |02 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |02 |02 |02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |02 |04 Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |02 |04 |03 | Yem Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |02 |05 Giyim ve Kugam Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |02 |05 |01 [Giyecek Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |02 |06 Ozel Malzeme Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 [02 |06 |04 |Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderl 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |02 |06 |90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |04 GOREV GIDERLERI 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |04 |03 Odenecek Vergi, Resim, Harclar ve Benze 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |04 |03 |02 |isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Gid 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 [04 |03 |90 [ Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 HiZMET ALIMLARI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 |01 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 |01 |03 |Bilgisayar Hizmeti Aimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 |01 |04 | Miteahhitlik Hizmetleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 |01 [90 |Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 (05 |09 Diger Hizmet Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |05 |09 |90 [Diger Hizmet Alimlari . 0,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 BAKIM VE 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |01 Menkul Mal Aim Giderleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |01 |01 |Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |07 |01 |02 |Biro ve isyeri Makine ve Techizat Aimla 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 (07 |01 |90 [Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |02 Gayri Maddi Hak Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |02 |01 |Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 0,00
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46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |03 Bakim ve Onarim Giderleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |03 |02 |Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderler 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |07 |03 |03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 [07 |03 |90 [Diger Bakim ve Onarim Giderleri 0,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 03 |08 GIDERLER 0,00
Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |08 |09 Gi 0,00
Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve Onarim
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 03 |08 |09 |01 |Gi 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 06 |01 MAMUL MAL ALIMLARI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 06 |01 |04 Tasit Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 06 |01 |04 |01 |Kara Tasiti Almlari 0,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 06 | 05 GIDERLERI 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 05 06 |05 |07 Miiteahhitlik Giderleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 05 06 |05 |07 |02 [Hizmet Tesisleri 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 08 BAGIS VE YARDIMLAR 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 08 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 08 03 |05 HiZMET ALIMLARI 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 08 03 |05 |09 Diger Hizmet Alimlari 0,00
46 |48 |10 |46 |05 09 09 |10 08 03 [05 |09 |90 |Diger Hizmet Aimlari 0,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 08 03 |07 BAKIM VE 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 08 03 |07 |01 Menkul Mal Alim Giderleri 0,00
46 |48 | 10 |46 | 05 09 09 |10 08 03 |07 |01 |90 |Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 0,00
46 |48 | 10 |46 | 07 SAGLIK HiZMETLER1 14.000.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 Siniflandirmaya Girmeyen Saglik Hizmetle 14.000.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 Siniflandirmaya girmeyen saglik hizmetle 14.000.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 Siniflandirmaya girmeyen saglik hizmetle 14.000.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 MAHALLI IDARELER 14.000.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 8.000.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 ALIMLARI 3.830.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |01 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 80.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |01 |01 |Kirtasiye Alimlari 30.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |01 |02 |Biro Malzemesi Alimlar 50.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |02 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari 50.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |02 |02 |02 [Temizlik Malzemesi Aimlari 50.000,00
46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |04 Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 3.000.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |02 |04 |03 |Yem Alimlar 3.000.000,00
46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |05 Giyim ve Kusam Alimlari 100.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |02 |05 |01 [Giyecek Alimlari 100.000,00
46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |02 |06 Ozel Malzeme Alimlari 600.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 [02 |06 |04 |Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Giderl 500.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |02 |06 |90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 100.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |04 GOREV GIDERLERI 40.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |04 |03 Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve Benze 40.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |04 |03 |02 |isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Gid 20.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 [04 |03 |90 | Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri 20.000,00
46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |05 HiZMET ALIMLARI 2.410.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 (05 |01 Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 1.910.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 |05 |01 |03 |Bilgisayar Hizmeti Aimlari 350.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |05 |01 |04 | Miteahhitlik Hizmetleri 1.360.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |05 |01 [90 |Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 200.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 (05 |09 Diger Hizmet Alimlari 500.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 |05 |09 |90 [Diger Hizmet Aimlari 500.000,00
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK ALIM,
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 BAKIM VE 1.470.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 |01 Menkul Mal Alim Giderleri 850.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 |07 |01 |01 |Biro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 250.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 |07 |01 |02 |Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Aimla 300.000,00
46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 |01 |90 [Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 300.000,00
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46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |07 |02 Gayri Maddi Hak Alimlari 250.000,00

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 |02 |01 |Bilgisayar Yazihm Alimlari ve Yapimlari 250.000,00

46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 |03 Bakim ve Onarim Giderleri 370.000,00

46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 |07 |03 |02 |Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderler 100.000,00

46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |07 |03 |03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 250.000,00

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 03 [07 |03 |90 [Diger Bakim ve Onarim Giderleri 20.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 |08 GIDERLER 250.000,00
Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 | 00 05 03 (08 |09 Gi 250.000,00
Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve Onarim

46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 03 |08 |09 |01 |Gi 250.000,00

46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 06 SERMAYE GIDERLERI 6.000.000,00

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 06 |01 MAMUL MAL ALIMLARI 1.000.000,00

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 06 |01 |04 Tasit Alimlari 1.000.000,00

46 |48 | 10 |46 | 07 09 09 |00 05 06 |01 |04 |01 |Kara Tasiti Almlari 1.000.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM

46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 06 |05 GIDERLERI 5.000.000,00

46 |48 |10 |46 |07 09 09 |00 05 06 |05 |07 Miiteahhitlik Giderleri 5.000.000,00

46 |48 |10 |46 | 07 09 09 |00 05 06 |05 |07 |02 [Hizmet Tesisleri 5.000.000,00
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Biitce Harcama Raporu

KOYCEGiz BELEDIYESi (VETERINER
iSLERi MUDURLUGU 01/01/2025 -
31/12/2025)

Biitge Taahht

Genel Hesap Kodu Agiklama Toplami Geg.YIl. Devi | Ek Biitge Eklenen Disllen Net Bitge Harcanan Tutari imha Kalan Odenek

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.01.01 | Kirtasiye Alimlari 0 0 0 19.344,00 19.344,00 0 0 0 19.344,00 19.344,00
Biliro Malzemesi

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.01.02 | Alimlari 0 0 0 50.000,00 50.000,00 0 0 0 50.000,00 50.000,00
Temizlik Malzemesi

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.02.02 | Alimla 0 0 0 50.000,00 50.000,00 0 0 0 50.000,00 50.000,00

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.04.03 | Yem Alimlari 0 0 0 3.000.000,00 |2.057.658,00 |942.342,00 |942.342,00 |961.938,00 2.057.658,00 | 1.095.720,00

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.05.01 | Giyecek Alimlari 0 0 0 100.000,00 94.610,00 5.390,00 5.390,00 0 94.610,00 94.610,00
Canli Hayvan Alim,

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.06.04 | Bakim 0 0 0 500.000,00 204.478,31 295.521,69 295.521,69 0 204.478,31 204.478,31
Diger Ozel

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02.06.90 | Malzeme Alimla 0 0 0 100.000,00 100.000,00 |0 0 0 100.000,00 100.000,00
isletme Ruhsati

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.04.03.02 | Odemeleri 0 0 0 20.000,00 20.000,00 0 0 0 20.000,00 20.000,00
Diger Vergi, Resim

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.04.03.90 | ve Har 0 0 0 20.000,00 5.500,00 14.500,00 14.500,00 0 5.500,00 5.500,00
Bilgisayar Hizmeti

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05.01.03 | Alimla 0 0 0 350.000,00 350.000,00 |0 0 0 350.000,00 350.000,00
Miiteahhitlik

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05.01.04 | Hizmetleri 0 0 0 1.281.514,75 |622.185,55 |659.329,20 |659.329,20 |0 0 0
Diger Musavir

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05.01.90 | Firma ve Ki 0 0 0 200.000,00 200.000,00 0 0 0 200.000,00 200.000,00
Diger Hizmet

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05.09.90 | Alimlari 0 0 0 498.216,99 498.216,99 |0 0 0 498.216,99 498.216,99
Biiro ve isyeri Mal

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.01.01 | ve Mal 0 0 0 250.000,00 250.000,00 0 0 0 250.000,00 250.000,00
Biiro ve isyeri

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.01.02 | Makine ve 0 0 0 300.000,00 300.000,00 0 0 0 300.000,00 300.000,00
Diger Dayanikh Mal

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.01.90 | ve Ma 0 0 0 300.000,00 6.012,70 293.987,30 |293.987,30 |0 6.012,70 6.012,70
Bilgisayar Yazilm

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.02.01 | Alimla 0 0 0 250.000,00 250.000,00 0 0 0 250.000,00 250.000,00
Makine Teghizat

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.03.02 | Bakim ve 0 0 0 100.000,00 100.000,00 |0 0 0 100.000,00 100.000,00
Tasit Bakim ve

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.03.03 | Onarim Gid 0 0 0 250.000,00 250.000,00 |0 0 0 250.000,00 250.000,00
Diger Bakim ve

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07.03.90 | Onarim Gid 0 0 0 20.000,00 20.000,00 0 0 0 20.000,00 20.000,00

46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.08.09.01 | Diger Taginmaz 0 0 0 250.000,00 250.000,00 0 0 0 250.000,00 250.000,00
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Yapim, Bak

46.48.10.46.05.09.09.10.05.06.01.04.01 | Kara Tasiti Alimlari |0 0 0 1.000.000,00 | 1.000.000,00 |0 0 0 1.000.000,00 | 1.000.000,00

46.48.10.46.05.09.09.10.05.06.05.07.02 | Hizmet Tesisleri 0 0 0 5.000.000,00 |5.000.000,00 |0 0 0 5.000.000,00 |5.000.000,00
Diger Hizmet

46.48.10.46.05.09.09.10.08.03.05.09.90 | Alimlari 0 0 300.000,00 0 0 300.000,00 300.000,00 0 0 0
Diger Dayanikh Mal

46.48.10.46.05.09.09.10.08.03.07.01.90 | ve Ma 0 0 700.000,00 0 0,15 699.999,85 |699.999,85 |0 0,15 0,15

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.01.01 | Kirtasiye Alimlari 30.000,00 0 0 0 19.344,00 10.656,00 10.656,00 0 0 0
Biliro Malzemesi

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.01.02 | Alimlari 50.000,00 0 0 0 50.000,00 0 0 0 0 0
Temizlik Malzemesi

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.02.02 | Alimla 50.000,00 0 0 0 50.000,00 0 0 0 0 0

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.04.03 | Yem Alimlari 3.000.000,00 | O 0 0 3.000.000,00 | O 0 0 0 0

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.05.01 | Giyecek Alimlari 100.000,00 |0 0 0 100.000,00 |0 0 0 0 0
Canli Hayvan Alim,

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.06.04 | Bakim 500.000,00 0 0 0 500.000,00 0 0 0 0 0
Diger Ozel

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02.06.90 | Malzeme Alimla 100.000,00 |0 0 0 100.000,00 |0 0 0 0 0
isletme Ruhsati

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.04.03.02 | Odemeleri 20.000,00 0 0 0 20.000,00 0 0 0 0 0
Diger Vergi, Resim

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.04.03.90 | ve Har 20.000,00 0 0 0 20.000,00 0 0 0 0 0
Bilgisayar Hizmeti

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.05.01.03 | Alimla 350.000,00 |0 0 0 350.000,00 |0 0 0 0 0
Miiteahhitlik

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.05.01.04 | Hizmetleri 1.360.000,00 | O 0 0 1.281.514,75 | 78.485,25 78.485,25 0 0 0
Diger Musavir

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.05.01.90 | Firma ve Ki 200.000,00 0 0 28.000,00 200.000,00 28.000,00 28.000,00 0 0 0
Diger Hizmet

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.05.09.90 | Alimlari 500.000,00 |0 0 0 498.216,99 | 1.783,01 1.783,01 0 0 0
Biiro ve isyeri Mal

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.01.01 | ve Mal 250.000,00 0 0 0 250.000,00 0 0 0 0 0
Biiro ve Isyeri

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.01.02 | Makine ve 300.000,00 |0 0 0 300.000,00 |0 0 0 0 0
Diger Dayanikh Mal

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.01.90 | ve Ma 300.000,00 |0 0 0 300.000,00 |0 0 0 0 0
Bilgisayar Yazilm

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.02.01 | Alimla 250.000,00 0 0 0 250.000,00 0 0 0 0 0
Makine Teghizat

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.03.02 | Bakim ve 100.000,00 |0 0 0 100.000,00 |0 0 0 0 0
Tasit Bakim ve

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.03.03 | Onarim Gid 250.000,00 0 0 0 250.000,00 0 0 0 0 0
Diger Bakim ve

46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.07.03.90 | Onarim Gid 20.000,00 0 0 0 20.000,00 0 0 0 0 0
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Diger Taginmaz
46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.08.09.01 | Yapim, Bak 250.000,00 |0 0 0 250.000,00 |0 0 0 0 0
46.48.10.46.07.09.09.00.05.06.01.04.01 | Kara Tasiti Alimlari 1.000.000,00 |0 0 0 1.000.000,00 | O 0 0 0 0
46.48.10.46.07.09.09.00.05.06.05.07.02 | Hizmet Tesisleri 5.000.000,00 | O 0 0 5.000.000,00 | 0 0 0 0 0
Sayfa Toplami 14.000.000,00 0 1.000.000,00 | 13.937.075,74 | 25.607.081,44 | 3.329.994,30 | 3.329.994,30 | 3.329.994,30 | 11.075.820,15 | 10.113.882,15 | 10.113.882,15
Genel Toplam 14.000.000,00 0 1.000.000,00 | 13.937.075,74 | 25.607.081,44 | 3.329.994,30 | 3.329.994,30 | 3.329.994,30 | 11.075.820,15 | 10.113.882,15 | 10.113.882,15
2025 YILI KiK RAPORU VE DOGRUDAN TEMIN LiSTESI
KiK RAPORU
KOYCEGiz BELEDIYESi VETERINER iSLERi MUDURLUGU
Kanun Bendi Mal Alimi Hizmet Alimi is Yapimi Danismanlik
22/d 1.071.008,71 312.727,28 0 0
GENEL TOPLAM 1.071.008,71 312.727,28 0 0
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Dogrudan

Temin Listesi
KOYCEGiz
BELEDIYESI
Bltge
Mudarluk Tarih Bltce Tertibi Alim Tarl | isin Tanimi Firma Adi Odenegi Tutar
46.48.10.46 -
VETERINER
ISLERI HAYVAN BAKIMEVi PERSONELINE | FATAC
MUDURLUGU |11.07.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | GIYECEK VE AYAKKABI ALIMI iNS.TAAH.TUR.SAN.TIC.LTD.STi. 4.900,00
46.48.10.46 -
VETERINER SAHIPSIZ BAKIMA MUHTAC
ISLERI KEDILER VE KOPEKLER iCiN iLAC ABDULLAH YiGiT (YiGIT
MUDURLUGU |06.08.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | ALIMI VETERINER KLINiGi) 1.500,00
46.48.10.46 -
VETERINER SAHIPSIZ BAKIMA MUHTAC
ISLERI Hizmet KEDILER VE KOPEKLER iCiN ABDULLAH YiGIiT (YiGiT
MUDURLUGU |06.08.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Alimi VETERINERLIK VETERINER KLIiNiGi) 21.111,11
46.48.10.46 -
VETERINER SAHIPSiZ BAKIMA MUHTAC
ISLERI Hizmet KOPEKLER iCIN VETERINERLIK ABDULLAH YiGIiT (YiGiT
MUDURLUGU |01.09.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Alimi HIZMETI A VETERINER KLIiNiGi) 22.222,22
46.48.10.46 -
VETERINER BELEDIYEMIZE AiT HAYVAN VEGA MEDIKAL BILGISAYAR
ISLERI BAKIMEVINDE KULLANILMAK ITHALAT iHRACAT PAZARLAMA
MUDURLUGU |07.11.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | UZERE PLASTI LIMITED SIRKETI 214.800,00
46.48.10.46 -
VETERINER BELEDIYEMIZE AiT HAYVAN
ISLERI BAKIMEVINE KULUBE YAPIMI iCIN
MUDURLUGU |10.11.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | MALZEM METIN ACAR 4.354,19
46.48.10.46 -
VETERINER SAHIPSiZ BAKIMA MUHTAC
ISLERI KEDILER VE KOPEKLER iCiN iLAC
MUDURLUGU |24.11.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | ALIMI EMRAH TOKMAK 172.322,75
46.48.10.46 - BELEDIYEMIZ VETERINERLIK ISLERI
VETERINER 09.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.02 | Mal Alimi | MUD.TARAFINDAN SAHIPSiZz KEDi | EMRAH TOKMAK 51.500,00
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ISLERI

MUDURLUGU

46.48.10.46 -

VETERINER

ISLERI Hizmet SAHIPSiZ BAKIMA MUTHAC KOPEK | ABDULLAH YiGIT (YiGIiT

MUDURLUGU |26.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alim1 iCIN VETERINERLIK HiZMETi ALIMI | VETERINER KLIiNiGi) 16.138,39
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSIZ VE BAKIMA MUHTAC

ISLERI Hizmet KEDILER VE KOPEKLER iCiN

MUDURLUGU |09.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alim1 VETERINER EMRAH TOKMAK 13.000,00
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSIZ VE BAKIMA MUHTAC

ISLERI Hizmet KEDILER VE KOPEKLER iCiN ABDULLAH YiGiT (YiGIT

MUDURLUGU |12.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alimi VETERINER VETERINER KLIiNiGi) 88.333,34
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSiZ BAKIMA MUHTAC

ISLERI Hizmet KEDILER VE KOPEKLER ICiN

MUDURLUGU |28.08.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alimi VETERINERLIK iISMAIL CIGIRGAN 20.000,00
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSiZ VE BAKIMA MUHTAC

ISLERI Hizmet KEDILER iCiN VETERINERLIK

MUDURLUGU |24.11.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alimi HIZMETI iISMAIL CIGIRGAN 22.222,22
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSiZ VE BAKIMA MUHTAC

ISLERI Hizmet KEDILER VE KOPEKLER ICiN

MUDURLUGU |24.11.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.05 | Alimi VETERINER EMRAH TOKMAK 109.700,00
46.48.10.46 -

VETERINER BELEDIYEMIZ KOPEK BARINAGI VE

ISLERI KADEME HiZMET BiNASINDA

MUDURLUGU |10.02.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi | KULLAN YELiZ KESKiN SAGLIK MEDIKAL 3.000,00
46.48.10.46 -

VETERINER BELEDIYEMIiZ HAYVAN VEGA MEDIKAL BiLGISAYAR

ISLERI BARINAGINDA KULLANILMAK ITHALAT iHRACAT PAZARLAMA

MUDURLUGU |24.01.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi | UZERE MALZEME ALI LIMITED SIRKETI 228.100,00
46.48.10.46 - BELEDIYEMIiZ HAYVAN AKDEMIRLER Tas.Hafr.Orman

VETERINER 10.03.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi | BARINAGINDA KULLANILMAK Ur.Tur.Gida 10.179,42
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ISLERI UZERE MALZEME ALI San.ins.Taah.Tic.Ltd.Sti.

MUDURLUGU

46.48.10.46 -

VETERINER BELEDIYEMIiZ HAYVAN

ISLERI BAKIMEVINDE BULUNAN

MUDURLUGU |30.09.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi | KOPEKLERIN BESLENMESI YUKSEL DALGIC 12.000,00
46.48.10.46 -

VETERINER KOPEK BARINAGINDA AKDEMIRLER Tas.Hafr.Orman

ISLERI KULLANILMAK UZERE MALZEME Ur.Tur.Gida

MUDURLUGU |09.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi [ ALIMI San.ins.Taah.Tic.Ltd.Sti. 352.179,04
46.48.10.46 -

VETERINER BELEDIYEMIZ VETERINER iSLERI

ISLERI MUDURLUGU HiZMETINDE

MUDURLUGU |03.12.2025 |46.48.10.46.05.09.09.10.05.03.07 | Mal Alimi | KULLANILMA OzAY ERDOGDU 3.960,00
46.48.10.46 -

VETERINER BELEDIYEMIZ VETERINER iSLERI

ISLERI MUDURLUGUNDE KULLANILMAK | BK ANKA TEKNOLOJi KIRTASIYE

MUDURLUGU |22.01.2025 |46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.02 | Mal Alimi | UZERE TICARET LIMITED SIRKETI 30.000,00 |8.880,00
46.48.10.46 -

VETERINER SAHIPSiZ BAKIMA MUHTAC

ISLERI KEDILER VE KOPEKLER iCiN iLAC

MUDURLUGU |28.08.2025 |46.48.10.46.07.09.09.00.05.03.05 | Mal Alimi | ALIMI iISMAIL CIGIRGAN 500.000,00 | 3.333,33
Toplam Tutar |1.383.736,01
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V-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

a. Ustiinliikler

Kanun ve mevzuatlar konusunda personelin tecriibe ve bilgi sahibi olmasi.
Personelimizin uyum i¢inde 6zverili, is disiplinine sahip ve katilime1 olmast
Stireklilik arz eden islerde zamani ve siireci verimli kullanmak.

Siiregleri etkin ve verimli yonetmek.

Ambar depo stoklarini ihtiyaglara gore giincel tutmak.

Geng, dinamik ve nitelikli insan kaynagina sahip olunmas.

Web ve mobil teknoloji ¢ézlimlerinin yayginlagsmasi

b. Zayifliklar

e Miidiirliiklerde idari Personel eksikligi. (Thale siireclerinde teknik sartname ve evrak
prosediirlerinin usuliine uygun olarak hazirlayacak personel eksikligi.)

e Veteriner Hekimin yetkilendirilebilmesi i¢in ruhsath bir gegici bakim evimizin olmamas.

e Belediyemizde gecici isci olarak caligtirilan veteriner hekimin Mugla Veterinerler Odasi
tarafindan verilen sézlesmesinin Belediyemiz tarafindan imzalanmamasi sebebiyle PET-VET
sistemi {izerinden 1TS(ilag Takip Sistemi) ve ATS(As1 Takip Sistemi) yetkisinin bulunmamasi
sebebiyle ilgemizde bulunan sokak hayvanlarinin kisirlagtirlamamasi.

e Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan tiim bilgilendirmelere ragmen iist yonetimin personel alimini
daimi is¢i, sdzlesmeli personel veya memur personel yerine gegici is¢i olarak yapmaya devam
etmesi

VI-ONERI VE TEDBIiRLER

Miidiirliigiimiiz  biinyesinde yiiriitilen hizmetlere iliskin olarak hazirlanan bu rapor

neticesinde onlimiizdeki mali yilda asagidaki ¢alismalara 6ncelik verilmesi diisiiniilmektedir.

1- Belediyemizde gegici isci olarak calistirilan veteriner hekimin Mugla Veterinerler Odasi
tarafindan verilen sozlesmesinin Belediyemiz tarafindan imzalanarak PET-VET sistemi
tizerinden ITS(ila¢ Takip Sistemi) ve ATS(As1 Takip Sistemi) yetkisinin alinmas1 ve
ilgemizde bulunan sokak hayvanlarinin kisirlastirilmasina baglanmasi

2- Midiirliiglimiiz tarafindan yapilan tiim bilgilendirmelere ragmen {ist yonetimin personel
alimini1 daimi is¢i, s6zlesmeli personel veya memur personel yerine gecici is¢i olarak yapmaya

devam etmesi

3- Miidiirliglimiiz biitgesinin énemli bir kismin1 olusturan mama alimini ilerleyen zamanda
daha aza indirmek i¢in bakimevindeki sahipsiz hayvan sayisini azaltmak.

4- Sahipsiz Hayvanlarla ilgili halkimizin bilgilendirilmesi amaciyla toplantilar diizenlemek.

5- Sosyal medyada sahipsiz hayvanlarla ilgili bilin¢lendirme ¢alismasi1 yapilmasi,

Sahin CURBAY
Veteriner Isleri Miidiirii
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EK 2
HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gdrev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiriitiilmesini, faaliyet ve slireclere yOnelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasinmi ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist

yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak iiretilmesine iliskin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim

raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kdycegiz
Belediyesi — Veteriner Isleri Miidiirliigii 16/03/2026)

Sahin CURBAY
Veteriner Isleri Miidiirii
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IKLIM DEGISIKLIiGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
01.01.2025-31.12.2025 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I. GENEL BIiLGILER

17.04.2022 tarihli ve 31812 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelikle Belediyelerde Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin
kurulmasi zorunlu hale getirildiginden, 10.05.2022 tarih ve 27 sayili Meclis Karari ile iklim Degisikligi
ve Sifir Atik Miidiirligi kurulmustur.

Midiirliigiimiiz; blinyesinde 1 adet miidiir ve 1 adet is¢i (Cevre Miihendisi) olmak {izere toplam 2
adet personel ile hizmet vermektedir.

II. AMAC VE KAPSAM

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii, Belediyemiz sorumluluk alaninda yasayan
vatandaslarimiz ile etkin iletisim kurarak, ¢evre bilincinin olusturulmasi ve ¢evrenin korunmasi amaciyla
faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Atik yonetimi kapsaminda ilgemizde olusan atiklarin kaynaginda ayri1 toplanmasi ve geri
kazanilmas igin gerekli sistemi olusturmayz, Ilge geneli ve Belediyeye ait isletmelerde sifir atik yonetim
sistemini kurarak sifir atik belgesini almayi, ¢evrenin korunmasi, iklim degisikligi ve atik yonetimini
kapsayan egitim ve benzeri toplantilar diizenlemek ve bu konularda bagka kurum ve kuruluslarca
diizenlenecek toplantilara katilim saglamay1 kapsamaktadir.

III. IKLIiM DEGISIKLiGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

Cevre Yonetimi ve Sifir Atik Hizmetleri, Atik Getirme Merkezi, Ambalaj Atiklarin Yonetimi,
Bitkisel Atik Yaglarin Yonetimi, Atik Pil ve Akiimiilator Atiklarinin Yonetimi, Atik Elektrikli ve
Elektronik Esyalarin Yonetimi, Tekstil Atiklarinin Yénetimi, Atik Ilaglarm Yonetimi, Omriinii
Tamamlamig Lastiklerin Yonetimi, Atik Yaglarin Y6netimi.

IV. 2025 YILINA AiT FAALIYETLERE ILISKIN BILGILER

e 2025 yilinda atiklarla ilgili gelen sikayet ve talepler birimimizce degerlendirmeye alinmis ve
lisansh firmalar ile birlikte sikayet ve taleplerin tamami sonuglandirilmistir.

&% llcemizde olusan ambalaj atiklarinin toplanmasi, tasmmasi ve degerlendirilmesi isi 08.07.2025
tarihinde ihale edilmis olup Ordalkdy Enerji Uretim San. ve Tic. A.S ile 3 yillik sozlesme
imzalanmustir.

&% Ilgemizde olusan ambalaj atiklarin (kagit,cam,plastik,metal) sézlesmeli oldugumuz lisansl firma
tarafindan diizenli olarak toplatilmasi saglanmstir.

& Ilgemizde olusan tekstil atiklarinin (kiyafet, canta, ayakkabi, oyuncak vb.) sézlesmeli oldugumuz
lisansl firma tarafindan diizenli olarak toplatilmas saglanmstir.

s Mobil Atik Getirme Merkezinde olusan atiklar diizenli olarak toplatilmis ve belirli araliklarla
temizligi yapilmistir.

&% llge sinirlart icerisinde olusan bitkisel atik yaglarm toplanmasi ve geri kazamma gonderilmesi
amaciyla Petra Yag Kimya San. ve Tic. Ltd. Sti. ile 26.09.2025 tarihinde 1 yillik protokol
imzalanmustir.

&% Ilgemizde evlerde olusan bitkisel atik yaglarin toplanmasi amaciyla ilk etapta merkez dort
mahallemize bitkisel atik yag toplama kumbaralar1 yerlestirilmistir. Toplanan bitkisel atik yaglar
lisansli firmaya ecbs sistemine kayitli bir sekilde teslim edilmistir.

&% llgemizde bulunan 3 adet cam atiklar1 toplama kumbaras diizenli araliklarla toplatilmistir.
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Illcemizde olusan Omriinii tamamlamis lastikler toplanarak lisansli OTL firmalarina teslim
edilmistir.

s

flgemizde olusan atik pillerin toplanmasi gerceklestirilmis ve toplanan atik piller PTT kargo
araciligi ile TAP’a gonderilmistir.

3¢

3¢

Evlerden kaynaklanan atik ilaclarin toplanmasi amaciyla eczanelere yerlestirilen 14 adet atik ilag
toplama kutusundan ilaglar diizenli olarak toplanmistir.

Belediyemiz isletmelerinde biriken bitkisel atik yaglarin ayri1 toplanmasi amaciyla personellere
bilgi verilmis ve MOTAT sistemi anlatilmigtir. Toplanan bitkisel atik yaglar sozlesmeli
oldugumuz lisansh firmaya teslim edilmistir.

Belediyemiz gorev ve sorumluluk alanindaki egitim kurumu ve ¢esitli kurum kuruluslarda sifir
atik egitimi verilmistir.

s

3¢

3¢

flgemizde toplanan atiklara iliskin veri girisleri, egitimler, yerlestirilen ekipmanlar Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi'min Entegre Cevre Bilgi Sistemi iizerinden diizenli
olarak kayit altina alinmstir.

Sifir Atik Yonetmeligi geregi 11.04.2025 tarihinde Koycegiz Belediye Baskanligi Hizmet
Binasimin Sifir Atik Belgesi yenileme islemleri yapilmastir.

Sifir Atik Yonetmeligi geregi sezonluk faaliyet gosteren Koycegiz Belediyesi Kap. Kamp. Plaj.
Rest. Biif. Tes. Ikt. Isl.Yuvarlak¢ay Tesisine sifir atik yonetim sistemini kurarak 04.06.2025
tarihinde Sifir Atik Belgesi alinmstir.

s

s

3¢

Belediyemiz kademe hizmet binasinda ara¢ bakim onarimindan kaynaklanan atik motor yaglarinin
lisans1 firmaya diizenli olarak gonderimi saglanmis olup ECBS sistemi iizerinden kayit altina
alimustir.

s

Belediyemiz kademe hizmet binasinda ara¢ bakim onarim islemlerinden kaynaklanan tehlikeli
atiklarin (hava filtresi, yag filtresi, kontamine atik vb) diizenli olarak lisanslhi firmalara gonderimi
yapilmis ve ECBS sistemi tizerinden kayit altina alinmastir.

Belediyemiz Kademe hizmet alaninda bulunan tehlikeli atik deposunun temizlenmesi ve
yenilenmesi saglanmaistir.

Belediyemiz kademe hizmet binasinda Atik Yaglarin Yonetimi YOnetmeligi geregi 25.12.2025
tarihinde Motor Yag1 Degisim Noktas: izin Belgesi yenilenmistir.

2025-2026 yili egitim 6gretim doneminde TAP dernegi isbirligi ile okullar aras1 atik pil toplama
kampanyas1 baslatilmistir. Katilim saglayan okullara atik pil toplama kutular1 teslim edilmistir.
Belediyemiz isletmelerinde (mesire, delta, sultaniye, ekincik, yuvarlakcay) gorevli personellere
atik yonetimi, ¢evre ve sifir atik konularinda egitim verilmistir.

s

3¢

3¢

s

Ilgemizde 025 yili igerisinde 777468 kg karisik ambalaj atik (kagit,cam, plastik, metal)
toplanmustir.
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Ilgemizden 2025 y1l1 icerisinde 18390 kg tekstil atik toplanmustir.
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Ll ™
Kademe hizmet alaninda tehlikeli atik depo alanmi yenilenmis ve 2025 yili igerisinde 1181 kg
tehlikeli atik, 803 kg atik motor yagi gonderimi yapilmistir.

=) = >
flgemizde olusan cam atiklarmin toplanmasi amaciyla yerlestirilen 3 adet cam atik
kumbaralarindan 1680 kg atik cam toplanmaistir.

o ; - = - ’
Ilgemizde ve kademe hizmet alaninda olusan Omriinii tamaPllamls lastiklerin lisansli firmalar
araciligiyla geri kazanima gonderimi saglanmistir. Toplam 28900 kg OTL gonderilmistir.

ot i, zﬁ flgemizde 2025 yilinda 189 kg
g W o,

atik pil toplanmis ve ptt kargo araciligiyla
TAP dernegine gonderilmistir.

= / AL s .
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TURKIYE SIFIR ATIK CALISTAYLARI -.

flgemizde sifir atik calismalar1 kapsaminda gevre, geri
doniisiim, atik yonetimi konularinda okullara egitim
verilmigtir.

Egitim siireclerinde ihtiyag olan okullara i¢c mekan
stfir atik toplama kutular1 dagitilmastir.

Egitim sonunda Ogrencilerimize sifir atik ile ilgili
bilgilendirici brosiirler dagitilmistir.

2025 yili igerisinde; Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanliginin diizenledigi Mugla Yerel iklim Degisikligine
Uyum Stratejisi ve Eylem Planmi ile Sifir Atik Calistayina
katilim saglandi.

Yine 2025 yili igerisinde; Mugla Biiyliksehir Belediye
Bagkanliginin  diizenledigi  Mugla  Yerel  Taraflar
Konferansina (MuglaCop), Mugla Ili Siirdiiriilebilir Enerji ve
Iklim Eylem Plani Calistayma, Mugla Ili Stratejik Giiriiltii
Haritalarinin Hazirlanmas1 Projesine ve Mugla Ili Stratejik
Giiriiltii Eylem Plan1 Calistayina katilim saglandi.

2025 Y1l iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin Biitcesi;

Biitce Harcama Raporu

KOYCEGiz BELEDIYESI (iKLiM DEGiSiKLiGi ve SIFIR ATIK MUDURLUGU 01/01/2025 - 31/12/2025

Genel Hesap Kodu Aciklama nglt::“ Biftli;e E'::" Diiziile Net Biitce Ha;zan imha Kalan Odenek
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.02.01.02 | Bilro Malzemesi Alimlar 50.000,00| 0,00| 0,00 >%-000 000 000|000 50.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.02.02.02 | ,emti Malzemes 3000000 0,00 000|300 000 o000 300000 30.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.02.05.01 | Giyecek Alimlart 20.00000| 0,00 0,00 2009 000 o000 2000 20.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.02.06.02 | 0P Malzeme ve Tlag 100.000,00| 0,00| 0,00 100'0%06 0,00 0,00 100'0%06 100.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.02.09.90 ag‘:rmkeﬁm Mal ve 100.000,00 [ 0,00| 0,00 77%%01 22,5000 | 222000 | 77->00.9 77.500,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.01.01 | Etiit-Proje Bilirkisi Eksp 200.000,00 | 0,00| 0,00 2°%% 000|  o,00| 20000 200.000,00
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46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.01.04 | Miteahhitlik Hizmetleri |  2.500.000,00| 0,00 0,00 1'36é'ég 1.138.843,20 1'13§'§g 0,00 0,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.01.90 Eii‘jer T L) 2 100.000,00 [ 0,00 0,00 100'000% 0,00 0,00 100'000% 100.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.04.01 | flan Giderleri 200.000,00| 0,00| 0,00 164'480% 35.520,00 35'520'8 164'480% 164.480,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.05.03 giMaki“as' il 50.000,00| 0,00| 0,00 50'000'8 0,00 0,00 50'000'8 50.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.05.09.90 | Diger Hizmet Almlar 100.000,00 | 0,00 0,00 44'800'8 55.200,00 55'200'8 44'800'8 44.800,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.07.01.01 f,glo 1 e el v 50.000,00 | 0,00| 0,00 50'000'3 0,00 0,00 50'000'3 50.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.07.01.90 aif’er Dayanikii Mal ve 50.000,00| 0,00| 0,00 2.000,00| 48.000,00 48'000'8 2.000,00 2.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.03.07.03.01 gifa”rf:: salin v 50.000,00| 0,00| 0,00 50'000'8 0,00 0,00 50'000'8 50.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.06.01.01.01 | Biro Mefrusati Alimlari 50.000,00| 0,00| 0,00 50'000'8 0,00 0,00 50'000'8 50.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.06.01.02.02 | Bilgisayar Alimlar 100.000,00 | 0,00 0,00 | 1000% 0,00 0,00 | 1009 100.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.06.01.02.90 ililger Makine Teghizat 2.750.000,00 | 0,00 0,00 2'758'88 0,00 0,00 2'758'88 2.750.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.06.01.04.01 | Kara Tasiti Aimlari 500.000,00| 0,00| 0,00 500'000% 0,00 0,00 500'000% 500.000,00
46.48.10.45.05.03.00.00.05.06.05.07.02 | Hizmet Tesisleri 3.000.000,00 | 0,00 0,00 3'008'88 0,00 0,00 3'008'88 3.000.000,00
Sayfa Toplami 10.000.000.8 1 0,00 | 0,00 [ #3299 | 1:300-063:21 130091 .00 7.338.780,00
10.000.000,0 8.699.9 | 1.300.063,2 | 1.300.0
Genel Toplam o| o000 o00| *52%0 o| “easa| 0m0| 7.338.78000
2025 Yilinda Iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidiirliigii’niin Dogrudan Temin Listesi
Dogrudan Temin Listesi
KOYCEGiz BELEDIYESi
Miidiirliik 2T Tarih Biitce Tertibi A.'.'".‘. isin Tanimi Firma Adi Tutar
Kodu Tiirii ]
SIFIR ATIK PROJESI
KAPSAMINDA ATIK
fl6.‘}8.10.45 - DEPOLAMA 18.750.00
iKLIM 46.48.10.45.05 ALANLARI VE MEHMET /o0
DEGISIKLIGT SAKSS 33'2152' 03.00.00.05.0 X'lf‘r:m BIRIKTIRME NESET (KZD;’ o0 06
ve SIFIR ATIK 3.02 EKIPMANLARINDA KABAKLI R
MUDURLUGU ISULLANILMAK :
UZERE TABELA
ALIMI
ANADOLU
o o105 - 46.48.10.45.05 KADEME ALANINDA ENTEGRE 17.500,00
DETSIKLI] SAK34 28.10. 03.00.00.0.0 Hizmet OLUSAN TEHLIKEL{ ATIK (KDV DAHIL
Ve STHIR ATIK 2 2025 Sos Alimi ATIKLARIN . YONETIMI 21.000,00
MODURLUGD : GONDERIM HizMETi ANONIM L)
SIRKETI
ANADOLU
?ES&JOAS - 46.48.10.45.05 KADEME ALANINDA ENTEGRE 13.500,00
DEGISIKLIéI SAK12 11.04. 03; 00' 06 05' 0 Hizmet OLUSAN TEHLIKELI ATIK o (KDV DAHIL
ve SIFIR ATIK 3 2025 305 e Almi AT_IKLARI_N ) ] YONETIMI 16.200,00
MUDURLUGU ' GONDERIM HIZMETI A!\IONIM TL.
SIRKETI
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CAM

KUMBARALARININ
46.48.10.45 - TEMIZLENMEST VE 15.000.00
e SAK12 29.04. ol B Hizmet VER [DIFEEA) MEHMET (KDV DAHIL
DEGISIKLI&T ; S .03.00.00.05.0 A MOBILATIK Siva T
ve SIFIR ATIK 3.05 GETIRME MERKEZI s
MUDURLUGU YER DEGISIMI ICIN '

VING KIRALAMA

HiZMETI
?&?3.10.45 - 46.48.10.45.05 SIFIR ATIK PROJEST 40.000,00
DERISIKLI! SAK18 27.06. 05 06.00,0n0 Mal KAPSAMINDA ATIK SEFER (KDV DAHIL

1 2025 :03.00.00.05. Alimi YAG (BITKISEL) GULUNCE 48.000,00

ve SIFIR ATIK 3.07 KUTUSU ALIMI L)
MUDURLUGU :
Toplam 104.750,00 (KDV HARIC)
Tutar 125.700,00 TL. (KDV DAHiL)

V. HEDEFLER

Miidiirliigiimiiziin hedefi Sifir Atik Projesi kapsaminda israfin 6nlenmesini, kaynaklarin daha verimli
kullanilmasini, olusan ati§in miktarinin azaltilmasini, atiklarin kaynaginda ayristirilmasini, etkin toplama
sisteminin kurulmasini1 ve atiklarin geri doniistiiriilmesini kapsayan atik 6nleme yaklagiminin basta ilge
halki olmak {iizere tiim sahaya yayilarak benimsenmesini saglamak ve daha yasanilabilir bir ¢evre i¢in
gelecege yonelik adimlar atmaktir.

HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir
sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol
faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tim
bu faaliyetlerin stirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama
talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve
kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢
kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve degerlendirmeler
ile i¢ denetim raporlarina ve benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kdycegiz Belediye
Baskanlig1 Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudiirliigii-12.02.2026)

. Memduh EYINC
Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiir V.
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AFET ISLERI ve RiSK YONETIMi MUDURLUGU’NUN
01/01/2025 - 31/12/2025 TARIHLERi ARASI

FAALIYET RAPORU

I. GENEL BiLGILER

A-Misyon ve Vizyon
Misyon:

e llce sinirlar igerisinde, il genelinde ve iilke genelinde meydana gelebilecek olan afetlere karsi
hazirlikli olabilmek ve olusan hasarlari en aza indirebilmeyi amaclayan ¢alismalar yapmak.

e Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz ve kesintisiz
bir sekilde yiiriitiilmesini saglayan ve siirekli kendini yenileyen bir birim olmak.

Vizyon:

e Her tiirlii islemin yazili ve yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetime ulagmak.

e Afet ve acil durumlara iliskin siireclerin etkin yonetimi ic¢in gerekli ¢aligmalar1 yiirlitmek, ilgili
kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bakanligin ydnetmelik, emir ve talimatlar1 ile Mugla Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii
(AFAD) tarafindan belediye personelinin egitim, teskilat, techizat, sertifikasyon ve akreditasyonu
yapilarak afet Oncesi hazirlik yapmak ve Onlem almak, afet esnasinda kurumlar arasi etkin ve hizh
koordinasyon saglayarak egitimli ve kalifiye personel ile afetle miicadele arama kurtarma islemlerini
yiritmek. Kent yanginlarinda ihtiya¢ halinde itfaiye teskilatina, Orman Yanginlarinda ihtiya¢ halinde
Orman Genel Miidiirliigii Teskilatina destek olmak ve Koycegiz Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligi ve ilgili kurumlar ile koordine ederek afet sonrasi psiko-sosyal destek islemlerine koordine
etmek.

- Afet igleri Miidiirliigii Arama Kurtarma Ekibi personelinin egitim, egitim tazeleme ve aylik rutin
tatbikatlarin1 yaptirmak.

- Afet disi zamanlarda ilgemizdeki kamu kurumlarinda ve personeline, tiim okul Ogrenci ve
O0gretmenlerine, muhtarliklar ile koordinasyon saglayarak ilge halkimiza afet farkindalik ve afetle
miicadele egitimleri vermek ve tatbikat yaptirmak.

- flgemizde veya iilkemizin herhangi bir yerinde gerceklesecek herhangi bir afette Mugla Valiligi il
Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (MUGLA AFAD) ile koordineli bir sekilde afetle miicadele ve arama
kurtarma faaliyetlerine katilarak ilgemizin ve belediyemizin temsil edilmesi gorevlerini iistlenmek.

- Afetlere hazirlik i¢in her mahalleden goniillii gruplar1 olusturarak egitim vermek, egitimlerini
koordine etmek, orgiitlenmesini ve techizatlanmasini saglamak, belirli araliklarla tatbikat yaptirmak ve
afet esnasinda afet bolgesinde ihtiya¢ halinde goniillii gruplart emir komuta ederek profesyonel personel
ile birlikte koordineli bir sekilde sevk ve idaresini saglamak.

-Diger sivil savunma hizmetlerini icra etmek.
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C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1. Orgiit Yapisi:
a) Afet isleri Birimi:
* Afet isleri midiirliigii; iist yonetici olarak Belediye Baskanina ve Baskaninin gorevlendirdigi ve
yetki verdigi bagkan yardimcisina bagl olarak ¢alismalarini siirdiirdir.

« Midiirliiglin organizasyon semasindaki hiyerarsik yapilanma; midiiriin teklifi ilgili baskan
yardimeisinin uygun goriisii ve Belediye Bagkaninin onayiyla olusur ve yiirtirliige girer.

* Belediye Bagkan1 organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.
o Afet isleri Miidiirii hizmet gereklerine uygun olarak birimlerin yapisi, c¢alistirilacak personelin
dagilimi ve yapilacak islerle ilgili diizenlemeleri ve islemleri mevzuat ¢ergevesinde yapar.

b)Satin alma islemi
* Malzeme giris-cikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin
karsilanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak.

Dogrudan Temin Yolu ile alim sekli;

4734 sayih Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi geregince ihale yetkilisi tarafindan
gorevlendirilecek personel tarafindan birimlerin ihtiyaglarinin kargilanmasi.
- Birimlerden talebin gelmesi.
- Miidiirtin gorevlendirdigi personel tarafindan piyasa arastirmasinin yapilmasi.
- Thale Yetkilisinden Thale Onay belgesinin alinmast.
- Degerlendirme tutanaginin diizenlenmesi.
- Alimin gerceklestirilmesi.
- Ayniyat Islemlerinin gergeklestirilmesi.
- Tlgili birime teslimi.

fhale Yolu ile alim sekli;
- Piyasa arastirma komisyonu kurulmasi
- Yaklagik maliyetin belirlenmesi
- Ihale Ilan ve ihale seklinin belirlenmesi
- Ihale Onay Belgesinin alimasi
- Thale Kayit numarasi alinmasi
- TIhale Tlaninin verilmesi
- Sartnamenin hazirlanmasi
- Ihale Komisyonun kurulmasi
- Isteyen firmalara sartnamenin ve standart formlarin verilmesi(iicret karsilig1)
- Thaleden 6nce teklif zarflarinin alinmasi
- 4734 sayili yasanin ilgili maddesi geregince ihalenin gerceklestirilmesi.
- Ihale Komisyon kararmnin alinmast.
- lgili firmanm yasaklilik teyidin alinmasr.
- llgililere Kesinlesen ihale kararinin bildirilmesi.
- Sozlesmeye davet edilmesi.
- Kesin teminatin alinmasi.
- 10. madde ile ilgili belgelerin istenmesi.
- Sozlesmenin imzalanmasi.
- Muayene Komisyonunun kurulmasi
- Malin veya hizmetin temini.
- Hak edis belgelerinin diizenlenmesi.
- Dosyanin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesi.
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D- MUDURLUGUMUZUN ILISKILi OLDUGU MEVZUAT

MEVZUAT RESMi GAZETE

TORU  ADI NO TARIHI

KANUN Belediye Kanunu 5393 03.07.2005

KANUN Biiyiiksehir Belediye Kanunu 5216 24.06.2004

KANUN Afet ve Acil Durum Yonetimi 5211 23/2/2022
Yonetmeligi

KANUN 1is Yerlerinde Acil Durumlar 28681 18.06.2013
Hakkinda Yonetmelik

KANUN Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol 5018 24.12.2003
Kanunu

KANUN Kamu fhale Kanunu 4734 22.01.2002

a) Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Afet Isleri Miidiirliigii ¢alisma konulariyla ilgili sair mevzuat ile iistlendigi gorevlerin geregi gibi
yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan Belediye Baskanina ve bagl
bulundugu baskan yardimcismna karsi sorumludur. Miidiirliigiimiizdeki faaliyetler Afet Isleri Miidiirii
koordinesinde sirasi ile Birim Miidiirii ve personeller hiyerarsisinde yiiriitiilmektedir.

II. AMAC VE HEDEFLER:

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

e Bu ydnetmeligin amac1 Afet Isleri Miidiirliigii teskilat yapisini, hukuki statiisiine, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla yiiriitilmesini saglamaktir.

e il afet ve acil durum ydnetimi merkezini yonetmek. Afet ve acil durumlarda meydana gelen kayip
ve hasar1 tespit etmek, Ilgili kisilere Acil Yardim Islemlerini yiiriitmek ve Afet sonrasi lyilestirme
Calismalarii yapmak. Afet ve acil durumlara iligkin egitim faaliyetlerini yapmak veya yaptirmak.

B-TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde
temin ederken, maliyeti ve zamani minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta, Ortak ihtiyacglarda
uygun deger koordinasyonu saglamaktadir.

e Yerel Kaynaklarin etkin temini.

e Kaynaklarin etkin / verimli kullanima.

e Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

e [letisim yonetiminde ¢ok bagliligin giderilmesi.

e Kurumlar arasi iletigsimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmas.

e Oncelikli hedefimiz kaynaklarm etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullanimimi saglayarak
maksimum hizmeti sunmaktir.
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER
1) Biitce Uygulama Sonuglari

2025 Yili igerisinde miidiirliiglimiiz biitgesinden herhangi bir harcama yapilmamustir.

2) Biitce Bilgileri

Hitce Harcama Rapory
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IV -FAALIYET BILGILERI

e Kurumumuzdaki Yangin Sondiirme Sistemleri kontrol edilmistir.
e Kurumumuzdaki Acil Durum Isaretleri kontrol edilerek eksikliklerin giderilmesi saglanmistir.
e Sivil Savunma Plam hazirlanmistir.

e Acil eylem Plam1 hazirlanmstir.
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V-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
C. Ustiinliikler

e Kanun ve mevzuatlar konusunda personelin tecriibe ve bilgi sahibi olmasi.

e Personelimizin uyum i¢inde 6zverili, is disiplinine sahip ve katilimc1 olmast
e Siireklilik arz eden islerde zamani ve siireci verimli kullanmak.

e Siirecleri etkin ve verimli yonetmek.

¢ Geng, dinamik ve nitelikli insan kaynagina sahip olunmasi.

e Kurumlar arasi uyumun ortaya ¢ikmasi.

e Web ve mobil teknoloji ¢oziimlerinin yayginlagmasi

D. Zayifhklar

e Miidiirliigiimiizde yeterli personel bulunmamasi ve gerekli egitimin alinmamis olmasi. Ayrica
miidiirligiimiizde gerekli olan alet, materyal ve ekipmanlarin bulunmamasi.

VI- ONERI VE TEDBIiRLER:
Miidiirliigiimiiz biinyesinde yiiriitiilen hizmetlere iliskin olarak hazirlanan bu rapor neticesinde
onlimiizdeki mali y1lda asagidaki calismalara 6ncelik verilmesi diisiiniilmektedir.

e Miidiirliigiimiize acil durumlarda kullanilmak {izere arazi araci, acil durum ve afet ekipmani
alimini saglamak.

e llgemizde bulunan kamu kurumlar1 ve is yerlerinin acil durumlar igin almis olduklar: tedbirleri
kontrol etmek.

e Kurumumuzda ikaz ve isaretlerin kontrolleri yapilarak eksiklerin giderilmesi.
e Yangin sondiirme sistemlerinin kontrol ve muayenesinin yapilmasini saglamak.
e Personele gerekli arama kurtarma ve yangin sondiirme egitimlerinin alinmasini saglamak.

VII- BILGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

e Afet ve Acil Durum YoOnetimi Yonetmeligi

(Cumhurbagkani Kararinin Tarihi : 23/2/2022  Sayisi : 5211
e s Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik

(Resmi Gazete Tarihi: 18.06.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28681)
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin goérev, yetki ve sorumluluklarin
acik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve slireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin
olusturulmasini ve isletilmesini, tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve
gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist

yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsilizlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {retilmesine iliskin
yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve

uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmastir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ( Kdycegiz
Belediye Baskanhgi- Afet Isleri Miidiirliigii-11.03.2025)

Murat AY
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii
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USTUNLUKLER

[lgemizin zengin bir tarihe ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmasi,

Belediyemizin teknolojik donanim ve yazilimlar agisindan giiclii olmasi ve yeniliklere

uyum saglamasi,

v Sosyal ve kiiltiirel belediyecilik anlayisinin 6n plana ¢ikmis olmast,

v Belediye baskaninin vizyon sahibi, kararli ve halkla i¢ ige olmast,

v Tlgemize ait 1/25000 6lgekli uygulama imar plani ¢alismalar1 devam etmektedir,

v Ulke genelindeki asir1 sicaklara bagli olarak yasanan i¢gme suyu sikintismin ilgemizde
yasanmamasi,

v Belediyemizin, mali kaynaklarini etkin ve verimli kullaniliyor olmasi,

v Belediye personelinin mesleki bilgi ve becerisinin yliksek olmasi,

v Personel maaslarinin zamaninda 6denmesi,

v Belediyemizin Tarihi Kentler Birligi’ne iiye olmasi,

v Kisi basina diisen yesil alan miktarinin yeterli olmast,

v Ilgemiz sokaklarinda basibos dolasan kopeklerin toplanarak kapali alanda kisirlastirma ve

asilama ¢alismalarinin yapilabilecegi gegici hayvan barinaginin olmasi,

v

v

[lgemizde altyap: calismalarmnin yiiksek oranda tamamlanmis olmasi,
Belediyemizin kisa ve uzun vadeli bor¢larinin dondiirtilebilir nitelikte olmast,

Belediyemizin Cittaslow’a liye olmasi,

ZAYIFLIKLAR

Kent bilgi sisteminin olmamasi,

Belediyemizde modern arsiv eksikliginin yasanmasi,

Miicavir alanlarda belediye biirosunun bulunmamasi,

Tahakkuk eden alacaklarimizin tahsilinin istenilen diizeyde olmamasi.

Emlak vergileri tahakuk miktarinin mevcut yapilar ile karsilastirilip yeniden gilincellenmesi

gerekmektedir.
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DEGERLENDIRME

Faaliyet Raporumuzun “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi” bdoliimiinde,
Belediyemizin iistiin ve zayif yonleri objektif bir bakis acistyla ele alinmistir.

llgemizde bulunan meskenlere ait su ve elektrik abone bilgileri ilgili kurumlardan temin
edildiginde, abone sayisinin 25.000-30.000 arasinda oldugu goriilmektedir. Bu veriler dikkate alindiginda
ilce niifusumuzun 100.000’in iizerinde oldugu anlasiimaktadir. Ancak Iller Bankasi tarafindan, MERNIS
niifus kayitlarinda yer alan 46.300 kisi esas alinarak 6denek saglanmaktadir.

Son iki yilda iilkemizde gergeklesen enflasyonun, tahmin edilen seviyelerin oldukg¢a iizerine
cikmasi; akaryakit, yedek parca ve amortisman giderlerinde ciddi artislara neden olmus, bu durum hizmet
maliyetlerinin yaklasik iki katina ¢ikmasina yol agmastir.

Bu gelismeler, hizmet kalitesi ve verimliligi olumsuz ydnde etkileyerek cesitli aksakliklara
sebebiyet vermektedir. Bu nedenle, turizm ilgelerine ayrilan iller Bankas1 paylarmnin; yaz aylarinda artan
niifus, turizm hareketliligi ve yazlik¢r yogunlugu da dikkate alinarak artirilmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

flgemizin zengin tarihi ve kiiltiirel miras1, Snemli bir {istiinliik olarak éne ¢ikmaktadir. Oniimiizdeki
yillarda bu degerlerin korunmasi ve yasatilmasi amaciyla restorasyon ve sokak sagliklastirma projelerine
agirlik verilmesi planlanmaktadir.

2025 yili igerisinde, belediye personelimizin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaciyla
cesitli kurum ve dernekler tarafindan diizenlenen egitim seminerlerine katilim saglanmis, bu durum
kurumsal kapasitemizi giliglendiren unsurlar arasinda yer almistir.

Sonug olarak, iistiin yonlerimizin yani sira gelistirilmesi gereken alanlarimiz da bulunmaktadir.
Oniimiizdeki dénemde yapilacak planli calismalar, sahip oldugumuz tecrilbbe ve birikim ile zayif
yonlerimizin azaltilmasi; giliclii yoOnlerimizin ise daha da gelistirilerek kalici hale getirilmesi
hedeflenmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER
Belediyemiz biit¢esi imkanlar1 dahilinde harcamalarin ve yatirnmlarin daha etkin ve

yerinde kullanilabilmesii¢in daha verimli planlamalarin yapilmasi,

Biitceyle ddenek tahsis edilen Miidiirliiklerin ayrintili harcama programina gore harcama

yapmalar1 Onerilir.

Ali ERDOGAN
Belediye Baskam

Ek:Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani
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UST YONETICININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Ust yonetici olarak; idaremin biitgesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve performans
programlar ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasimi ve uygulanmasimi, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve suistimale karsi korunmasini
saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol sisteminin igleyisini izlemekten ve
gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu ¢ergevede Idaremin biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin belirlenmis
amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yliriitiilmesine,
her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun Onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak tiretilmesine iligskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini beyan ederim.

Bu gilivence, 1Ust yonetici olarak gozetim sorumlulugum c¢ergevesinde edindigim bilgi ve
degerlendirmelere, harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence
beyanlarina, mali hizmetler birim ydneticisinin beyanina ve i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlarina dayanmaktadir..

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi-
31.03.2026)

Ali ERDOGAN
Belediye Baskam
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Giindem 14- Belediye Baskaninin 11-14 Subat tarihleri arasinda yaptig1 yurtdisi gezisi hakkinda
Meclise bilgi vermesi konusunun goriigiilmesi.

Yaz Isleri Miidiirliigii’niin 03.04.2026 tarih ve E-56948093-105.02-28930 sayili miizekkeresi ile
“Belediye Meclisimizin 06.01.2026 tarih ve 4 sayili karar ile Tarihi Kentler Birligi Baskanlig1 tarafindan
diizenlenen, tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi ve yasatilmasi caligmalarini basariyla gerceklestirmis
yurt disindaki tarihi kentlerin yerel yonetim yaklagimlarini, deprem hazirliklar1 ve mimari zenginliklerinin
kente olan katkilarin1 yerinde incelemek ve goriismeler yapmak {izere teknik inceleme programi
kapsaminda Portekiz’in Lizbon, Ispanya’nin Cordoba, Granada ve Sevilla kentlerine 11-14 Subat 2026
tarihleri arasinda giden Belediye Baskanimiz Sayin Ali ERDOGAN'm, gerceklestirdigi teknik inceleme
programi ile ilgili meclisin bilgilendirilmesi hususunun; Belediye Meclisinde goriisiilmesini”
denildiginden;

Belediye Baskam1 Ali ERDOGAN soz alarak: “Arkadaslar gezimiz gayet giizel ve verimli gecti.
Once Portekiz’e ardindan Ispanya’ya gectik. Masraflar Tarihi Kentler Birligi tarafindan karsiland1. Tarihi
yerler gezdik. Cok giizel yerlerdi. Herkesin gérmesini isterdim. Ama giizel yerlerden daha giizel bizim
memleketimiz. Biz memleketimize sahip ¢ikalim, onlar bizi gormeye gelsinler. Tesekkiir ederim” dedi.

Giindem 15- Sokak Ismi Verilmesi konusunun goriisiilmesi.

KARAR-37:
Yapt Kontrol Midiirliigi’niin 06.04.2026 tarih ve E-28491440-020-28957 sayili “Sokak Ismi
Verilmesi Hk.” konulu miizekkeresinde;

“24.03.2026 tarih ve 2430 sayili Murat UZUNKAYA tarafindan Belediye Baskanligina verilen
dilekgesinde, Ilcemiz Gelisim Mahallesi 4.Sokak ekte sunulan Imar Krokisinde yol olarak goriindiigiinden
dolay1, bu yolun Sokak isminin Tiirk Edebiyatinin &nemli isimlerinden olan ve ilgemizde ikamet eden “Semih
Glimiis” olarak verilmesi talep edilmektedir. Belediye Meclisimizce goriisiilmesini” talep edilmektedir.

5393 sayih Belediye Kanunu'nun 18. maddesinin (n) bendi ve 81. maddesine istinaden
goriisiilmesi sonucunda; Sokak ismi verilmesi konusunun Imar Komisyonu’na havalesine isaretle yapilan
oylama sonucu oy birligi ile karar verildi.

Giindem 16- Engelli, Gazi ve Sehit Yakinlari konusunun goriisiilmesi.

KARAR-38:
Isletme Miidiirliigii’niin 07.04.2026 tarih ve E-18697657-110.99-28992 sayili “Engelli, Gazi ve Sehit
Yakinlar1 Hk.” konulu miizekkeresinde;

“Belediyemiz Isletmeleri olan Selale, Ekincik ve Sultaniye Kaplicalar1 giris ve havuz iicretlerinde
Engelli, Gazi ve Sehit Yakinlar1 vatandaslarimiz i¢in alinacak iicretlerde indirim yapilmasi konusunun Meclis
toplantisinda degerlendirilmesi” talep edilmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. ve 18. maddelerine istinaden goriisiilmesi sonucunda;
Engelli, Gazi ve Sehit Yakinlarina Selale, Ekincik ve Sultaniye Kaplicalart giris ve havuz iicretlerinde
indirim yapilmasi konusunun Plan ve Biitge Komisyonu’na havalesine isaretle yapilan oylama sonucu oy
birligi ile karar verildi.

Ali ERDOGAN Namik GEDIK Cenap MENTESEOGLU Ozan ACAR
Meclis Baskani Meclis 1.Bsk. V. Katip Katip
Belediye Bagkani
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