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         Köyceğiz Belediye Meclisi; 5393 sayılı Belediye Kanununun 20. Maddesine eklenen “5675 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Kanunu İl Özel İdaresi Kanunu ve Belediye Kanununda Değişiklik Yapılmasına 
dair Kanunun 3. Maddesi” gereğince 06.01.2026 Salı günü saat 14:00’da Belediye Hizmet Binası 
Toplantı Salonunda Olağan Toplantısını yapmak üzere bir tebliğ tutanağı ile Meclis Üyelerine yapılan 
02.01.2026 tarih ve E-56948093-105.02-26912 sayılı tebligatta yazılı gündemin Belediyemiz 
hoparlöründen yapılan sık sık duyurularına ve Belediyemiz ilan panosuna asılmak suretiyle yapılan ilanı 
ile Belediye Başkanı Ali ERDOĞAN Başkanlığında adı ve soyadı yukarıda yazılı üyelerin iştiraki ile 
toplandı. 

 
         Belediye Başkanı tarafından yapılan yoklama neticesinde meclis Ali ERDOĞAN başkanlığında adı 
ve soyadı yukarıda yazılı üyelerin iştiraki ile toplandı.  
 

Üye çoğunluğunun sağlanmasından dolayı toplantıya devam edildi. 
 

         KARAR-1: 
 
 

06 Ocak 2026 tarihli Ocak ayı Meclis toplantısına mazeret belirterek katılamayan meclis üyesinin 
mazeretinin 5393 sayılı Belediye Kanununun 32. maddesine istinaden görüşülmesi sonucunda;  

 
Hatice Dilek KIRATLI’nın mazeretinin kabul edilerek izinli sayılmasına yapılan işaretle oylama 

sonucunda oy birliği ile karar verildi. 
 
 

         Gündem 1- 2026 yılı için Denetim Komisyonu, Plan ve Bütçe Komisyonu ile İmar Komisyonuna 
üye seçilmesi konusunun görüşülmesi. 

 
 

          KARAR-2: 
  
          Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğü’nün 24.12.2025 tarih ve E-56948093-105.06.99-26731 sayılı 
müzekkeresinde belirtilen “Denetim ve İhtisas Komisyonlarına Üye Seçimi” konusunun görüşülmesi 
sonucunda; 
 
         5393 Sayılı Belediye Kanununun 18/k ve 25. Maddeleri gereğince ve Belediye Meclisi Çalışma 
Yönetmeliği’nin 22. Maddesine istinaden üye seçimi yapılacak komisyonların üçer kişiden oluşmasına, 

KÖYCEĞİZ BELEDİYESİ MECLİS KARARI 

    DÖNEM            : 2026/Ocak Olağan Karar Tarihi          :  06.01.2026 

    BİRLEŞİM       : 1 Karar Numarası    : 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13 

    OTURUM         : 1 Toplantı Saati        :  14:00 

    KARARIN ÖZÜ  : 2026/Ocak Ayı Karar Özetleri 

Belediye Meclisini 
 Teşkil Edenlerin 

Adı ve Soyadı 

Belediye Başkanı. : Ali ERDOĞAN 
Üyeler : Ali İhsan YENER, Ozan ACAR, Duru BALCIOĞLU, Şahan 
ŞAHAN, Özgür ÖRNEK, Ömer ENE, Mehmet İLHAN, Hatice Dilek 
KIRATLI, İbrahim KUT, Neriman PALANCIOĞLU, Çetin GÖKPINAR, 
Cenap MENTEŞEOĞLU, Bayram Ufuk YENER, Mehmet Ali 
DEMİRDİZEN, Namık GEDİK 

TOPLANTIYA  
KATILANLAR 

 

Belediye Başkanı. : Ali ERDOĞAN 
Üyeler: Ali İhsan YENER, Ozan ACAR, Duru BALCIOĞLU, Şahan 
ŞAHAN, Özgür ÖRNEK, Ömer ENE, Mehmet İLHAN, İbrahim KUT, 
Neriman PALANCIOĞLU, Çetin GÖKPINAR, Cenap MENTEŞEOĞLU, 
Bayram Ufuk YENER, Mehmet Ali DEMİRDİZEN, Namık GEDİK 

TOPLANTIYA 
KATILMAYANLAR 

Hatice Dilek KIRATLI 
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üç üyenin; C.H.P. grubundan 2 üye (12/16=0,75 3x0,75=2,25), A.K.P. grubundan 1 üye (4/16=0,25 
3x0,25=0,75=1) olarak belirlenmesine; 
 
          Belediyemiz Denetim Komisyonuna; C.H.P. grubundan Çetin GÖKPINAR’ın (15 oy), Ali İhsan 
YENER’in (15 oy), A.K.P. grubundan Bayram Ufuk YENER’in (14 oy) yapılan gizli oylama sonunda 
seçilmelerine, 
 
         5393 Sayılı Belediye Kanununun 18/k ve 24. Maddeleri gereğince ve Belediye Meclisi Çalışma 
Yönetmeliği’nin 21. Maddesine istinaden; 
 
         Plan ve Bütçe Komisyonuna; C.H.P. grubundan Duru BALCIOĞLU’nun (15 oy), Cenap 
MENTEŞEOĞLU’nun (14 oy), A.K.P. grubundan Şahan ŞAHAN’ın (14 oy) yapılan gizli oylama 
sonunda seçilmelerine,  
 
          İmar Komisyonuna; C.H.P. grubundan Duru BALCIOĞLU’nun (15 oy),  Hatice Dilek 
KIRATLI’nın (15 oy),  A.K.P. grubundan  Mehmet İLHAN’ın (13 oy) ve Bayram Ufuk YENER’in (1 
oy) aldığı görülerek;  
 
           C.H.P. grubundan Duru BALCIOĞLU’nun (15 oy),  Hatice Dilek KIRATLI’nın (15 oy),  A.K.P. 
grubundan  Mehmet İLHAN’ın (13 oy) yapılan gizli oylama sonunda seçilmelerine karar verildi. 
 
 

         Gündem 2- 2026 Yılı Meclis Tatil Ayının Belirlenmesi konusunun görüşülmesi. 

 

KARAR-3: 
 

Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğü’nün  24.12.2025 tarih ve E-56948093-105.06.99-26732 sayılı 
müzekkeresinde belirtilen “2026 Yılı Meclis Tatil Ayının Belirlenmesi” konusunun görüşülmesi 
sonucunda; 

 
5393 Sayılı Belediye Kanunun 20. Maddesinde “Belediye Meclisi her yıl bir ay tatil kararı alabilir” 

hükmü yer almaktadır. 
 
Ancak; Belediye işlerinin yoğunluğu nedeni ile işlerin aksatılmaması için,  Belediye Meclisinin bir 

ay tatil edilmemesine, yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser 
kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar verildi. 

 

         Gündem 3- Belediye Başkanının Yurt Dışına Çıkışı konusunun görüşülmesi. 

KARAR-4: 
 

Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve E-56948093-105.04-26870 sayılı 
müzekkeresinde belirtilen “Belediye Başkanının Yurt Dışına Çıkışı” konusunun görüşülmesi sonucunda; 

 
Tarihi Kentler Birliği Başkanlığı tarafından düzenlenen, tarihi ve kültürel mirasın korunması ve 

yaşatılması çalışmalarını başarıyla gerçekleştirmiş yurt dışındaki tarihi kentlerin yerel yönetim 
yaklaşımlarını, deprem hazırlıkları ve mimari zenginliklerinin kente olan katkılarını yerinde incelemek ve 
görüşmeler yapmak üzere teknik inceleme programı kapsamında; 

 
 Portekiz’in Lizbon, İspanya’nın Cordoba, Granada ve Sevilla kentlerine 11-15 Şubat 2026 tarihleri 

arasında gerçekleştirilecek olan programa, 
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 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı'nın (Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü) 2022/5 

sayılı Genelgesi “Görevlendirmeler için belediye meclisinden karar alınacaktır. Ancak meclisin olağan 
toplantı dönemlerine denk gelmeyen zorunlu görevlendirmeler, belediye başkanı tarafından ve yapılacak 
görevlendirmeye ilişkin olarak belediye başkanlığınca ilk toplantıda belediye meclisine bilgi verilecektir.” 
şeklinde değiştirilmiştir. Söz konusu Genelge gereği ve 5393 sayılı Belediyeler Kanunu’nun 74. maddesi 
gereğince Belediye Başkanımız Sayın Ali ERDOĞAN’ın yurt dışına görevli olarak gönderilmesine; 

 
 Program süresince ulaşım, konaklama ve yurt dışı masraflarının Tarihi Kentler Birliği Başkanlığı 

tarafından karşılanması, Köyceğiz-İstanbul, İstanbul-Köyceğiz arası tüm giderlerin Belediyemiz 
Bütçesinden karşılanmasına, yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser 
kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar verildi. 

 

        Gündem 4- Amatör Spor Kulüplerine yapılacak yardım konusunun görüşülmesi. 

KARAR-5: 
 
         Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve E-23154541-105.02-26849 sayılı 
“Amatör Spor Kulüplerine Yapılacak Yardım” konulu müzekkeresinin 5393 sayılı Belediye Kanunun 
14/b maddesi gereğince görüşülmesi sonucunda;  
 
          5393 Sayılı Belediye Kanununun 14.maddesinin (b) bendinde “(Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-
6360/17 md.) Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi verir, amatör spor 
kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar” ve “(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 
md.; Değişik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik 
etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için 
tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini 
geçemez.” denildiğinden;  
 
          İlçemiz Amatör Spor Kulüplerine ayni ve nakdi yardım yapılmasına ve yapılacak olan nakdi 
yardımın 2025 yılı gerçekleşen genel bütçe vergi gelirlerinden %0 7(binde 7)’si oranında belirlenmesine 
yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy çokluğu 
ile karar verildi. 
 

         Gündem 5- İşletme Yetkilisi Değişikliği konusunun görüşülmesi.  

 KARAR-6: 
 
İşletme Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve E-18697657-110.99-26857 sayılı “İşletme Yetkilisi 

Değişikliği” konulu müzekkeresinin görüşülmesi sonucunda; 
 
Belediye Meclisimizin 08.04.2025 tarih ve 54 Sayılı Meclis kararı ile İşletme Müdür Vekili olan 

3*********4 TC kimlik Nolu Hilmi SÜL'ün Müdür Vekilliğini sona erdirilerek, önce Gökçen 
KÖKTÜRK ERTUĞRUL görevlendirilmiş ancak yaşamış olduğu sağlık sorunları nedeni ile yerine  
Züheyla GÜMÜŞ İşletme Müdür Vekili olarak görevlendirmesi yapılmıştı.  

 
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 12.12.2025 tarih ve E-16899236-903.07-26404 sayılı 

yazısı ile Ayşegül DURSUN AYDIN’ın İşletme Müdür Vekili olarak görevlendirmesi yapılmıştır. 
 
Ancak resmi kurumlarda (Ticaret Odası, Vergi Dairesi…gibi) değişen müdür vekilliklerinin 

yetkilendirme işlemleri tamamlanamadığından halen 3*********4 TC kimlik Nolu Hilmi SÜL İşletme 
Müdür yetkilisi olarak gözükmektedir. Bu nedenle; 
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           Köyceğiz Belediyesi Kaplıca, Kamping, Plaj, Restaurant ve Büfe Tesisleri İktisadi işletmesinin 
İşletme Müdürü olarak gözüken 3*********4 TC kimlik Nolu Hilmi SÜL'ün yetkisinin sona ermesine, 
yerine İşletme Müdür Vekili olarak Toparlar Mahallesi Karadere 16. Sokak No:6 adresinde ikamet eden 
1*********8 TC Kimlik Nolu Ayşegül DURSUN AYDIN'ın münferiden yetkilendirilmesine; 
 
           Köyceğiz Belediyesi Kaplıca, Kamping, Plaj, Restaurant ve Büfe Tesisleri İktisadi işletmesi Şelale 
Restaurant ve Büfe Şubesi  İşletme Müdürü olarak gözüken 3*********4 TC kimlik Nolu Hilmi SÜL'ün 
yetkisinin sona ermesine, yerine İşletme Müdür Vekili olarak Toparlar Mahallesi Karadere 16. Sokak 
No:6 adresinde ikamet eden 1*********8 TC Kimlik Nolu Ayşegül DURSUN AYDIN'ın münferiden 
yetkilendirilmesine; 
 
         Köyceğiz Belediyesi Kaplıca, Kamping, Plaj, Restaurant ve Büfe Tesisleri İktisadi işletmesi 
Yuvarlakçay Restaurant Şubesi İşletme Müdürü olarak gözüken 3*********4 TC kimlik Nolu Hilmi 
SÜL'ün yetkisinin sona ermesine, yerine İşletme Müdür Vekili olarak Toparlar Mahallesi Karadere 16. 
Sokak No:6 adresinde ikamet eden 1*********8 TC Kimlik Nolu Ayşegül DURSUN AYDIN'ın 
münferiden yetkilendirilmesine; 
 
        Yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy 
çokluğu ile karar verildi. 
 

        Gündem 6- Şube İşyeri Açılması konusunun görüşülmesi.  

 KARAR-7: 
 
İşletme Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve E-18697657-105.99-26851 sayılı “Şube İşyeri 

Açılması” konulu müzekkeresinin görüşülmesi sonucunda; 
 
Belediyemizin bütçe içi işletmesi olan Köyceğiz Belediyesi Kaplıca Plaj Restaurant ve Büfe 

Tesisleri İktisadi işletmesine bağlı olarak; 
 

 Köyceğiz ilçesi Ulucami Mahallesi Atatürk Sahil Yürüyüş Yolu Küme Evler No:5 adresinde 
alkolsüz büfe olarak şube işyeri açılmasına,  
 

 Şube ünvanının Köyceğiz Belediyesi Kaplıca Plaj Restaurant ve Büfe Tesisleri İktisadi 
işletmesine bağlı Mimar Ferdi Zeyrek Büfe Şubesi olmasına, 
 

 Şubenin sermayesinin merkezden karşılanmasına, 
 

  1*********8 TC kimlik numaralı Toparlar Mahallesi Karadere 16.Sokak No:6 adresinde 
ikamet eden belediye personeli Ayşegül DURSUN AYDIN'ın münferiden yetkili olmasına, 

 Vergi Dairesi ve Ticaret Odası nezdindeki tüm işlemleri yürütmek üzere İşletme Müdür  
Vekili Ayşegül DURSUN AYDIN’a gerekli yetkinin verilmesine, 

               İşaretle yapılan oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek 
oy çokluğu ile karar verildi. 
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        Gündem 7- Beyobası Mahallesi’ne Şube İşyeri Açılması konusunun görüşülmesi.  

 KARAR-8: 
 
İşletme Müdürlüğü’nün 31.12.2025 tarih ve E-18697657-105.99-26852 sayılı “Şube İşyeri 

Açılması” konulu müzekkeresinin görüşülmesi sonucunda; 
 
Belediyemizin bütçe içi işletmesi olan Köyceğiz Belediyesi Kaplıca Plaj Restaurant ve Büfe 

Tesisleri İktisadi işletmesine bağlı olarak; Köyceğiz İlçesi Beyobası Mahallesi 20/3 Sokak No:1 
Köyceğiz/MUĞLA adresinde; Köyceğiz Belediyesi Sabun, Kolonya, Temizlik Ürünleri ve Kişisel Bakım 
Ürünleri Üretim Tesisi olarak şube işyeri açılmasına, şube ünvanının Köyceğiz Belediyesi Kaplıca Plaj 
Restaurant ve Büfe Tesisleri İktisadi işletmesine bağlı Köyceğiz Belediyesi Şubesi olmasına, şubenin 
sermayesinin merkezden karşılanmasına, Şube Müdürü olarak 1*********8 TC kimlik numaralı 
Toparlar Mahallesi Karadere 16.Sokak No:6 adresinde ikamet eden belediye personeli Ayşegül DURSUN 
AYDIN'ın görevlendirilmesine; 

 
         Vergi Dairesinde, Ticaret Odasında gerekli işlemlerin yapılabilmesi için gerekli yetkinin İşletme 
Müdür Vekili Ayşegül DURSUN AYDIN'a verilmesine; 
 
             İşaretle yapılan oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy 
çokluğu ile karar verildi. 
 

         Gündem 8- Kısmi Zamanlı Sözleşmeli Avukat Çalıştırılması konusunun görüşülmesi.  

KARAR-9: 
 

                 Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 02.01.2026 tarih ve E-16899236-902.99-
26878 sayılı “ Kısmi zamanlı sözleşmeli avukat çalıştırılması hk.” konulu müzekkeresinin görüşülmesi 
sonucunda; 
 
        Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 03.01.2024 tarihli ve 53773008-010.06.02-
8398773 sayılı Sözleşmeli Personel İstihdamı konulu yazısının 4 ncü maddesi gereğince “Kurumların 
yetkili meclisleri tarafından ücret tespiti yapılmadan sözleşme imzalanmayacak” ibaresi bulunduğundan;  
 
         Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğünün ücret tavanları 
1 sayılı cetvelinin 1'ncı sırasında bulunan Avukatlık için kısmi zamanlı olarak 2026 yılı için belirlenen 
ücret tutarında (gelir vergisi damga vergi üzerine eklenecek) sözleşme imzalanması için gerekli işlem 
sırasının takip edilmesi ve işlemin yürürlükteki kanun ve yönetmeliklere uygun olarak hazırlanmasına, 
sözleşmenin imzalanması için Belediye Başkanı Sayın Ali ERDOĞAN’a yetki verilmesine, 5393 sayılı 
Belediye Kanunun 49. Maddesinin 4. fıkrası gereğince yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman 
PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar verildi. 
 

       Gündem 9- 2026 Yılı Maktu Mesai Ücreti konusunun görüşülmesi. 

KARAR-10: 
 
          Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 02.01.2026 tarih ve E-16899236-903.99-
26880 sayılı müzekkeresinde belirtilen “2026 yılı Maktu Mesai Ücreti” konulu müzekkeresinin  
görüşülmesi sonucunda;  
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        5393 sayılı Belediye Kanunu’nun “Zabıtanın görev ve yetkileri” başlıklı 51’inci maddesinin 
dördüncü fıkrasında zabıta hizmetinin kesintisiz olarak yürütüleceği, zabıta personelinin çalışma süresi ve 
saatlerinin 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın, 
hizmetin aksatılmadan yürütülmesini sağlayacak şekilde düzenleneceği ve belediye zabıta hizmetlerinde 
fiilen çalışanlara, fazla mesai ücreti olarak yılı bütçe kanununda belirlenen üst sınırı aşmamak kaydıyla 
belediye meclis kararı ile tespit edilen maktu tutarın ödeneceği belirtilmiştir. 

 

          2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununa ekli K Cetvelinin fazla çalışma ile ilgili III üncü 
Bölümünün "(B) Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücreti" başlıklı ikinci fıkrasının birinci bendinde, 
''Belediyeler ile bunlara bağlı müstakil bütçeli kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler 
hariç), görevlerinin niteliği gereği 657 sayılı Kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı 
olmaksızın zabıta ve itfaiye hizmetlerinde fiilen çalışan personele (destek hizmeti yürüten personel hariç), 
belediye meclisi kararı ile tespit edilen tutar, fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödenir...'' hükmüne yer 
verilmiştir.   
         
          Belediyemiz bünyesinde bulunan Zabıta Müdürlüğünde görev yapmakta olan (destek hizmeti 
yürüten personel hariç) fiilen çalışan memur personele (Müdür, Amir, Komiser, Memur) Ankara, İstanbul 
ve İzmir Büyükşehir Belediyeleri dışındaki diğer Büyükşehir Belediye sınırı içerisindeki Belediyeler için 
her yıl Bakanlar Kurulunca İlin Büyükşehir Statüsü ve İlçenin Nüfus sayısına göre tespit edilen (2026 yılı 
için) oranda Aylık Maktu Fazla Çalışma Ücretinin 2026 yılı için Bütçe Kanununda (K) Cetveli III/B-1’e 
göre belirlenen üst sınırdan ödenmesine ve kararın 01.01.2026  tarihinden itibaren uygulanmasına yapılan 
işaretle oylama sonucunda oy birliği ile karar verildi. 
 

        Gündem 10- 2026 Yılı Sosyal Denge Tazminatı konusunun görüşülmesi. 

KARAR-11: 
 

                 Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 02.01.2026 tarih ve E-16899236-903.99-
26881 sayılı “2026 Yılı Sosyal Denge Tazminatı Hk.” konulu müzekkeresinin görüşülmesi sonucunda;           

 
Belediyemizde görev yapmakta olan kamu görevlilerinin 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları 

ve Toplu Sözleşme Kanunu'nun 32. maddesi gereğince yerel yönetimlerde "Sosyal Denge Tazminatı 
Sözleşmesi" yapılması imkanı tanındığından, Anayasanın 53'ncü maddesinde yer alan "Memurlar ve 
diğer kamu görevlileri, toplu sözleşme yapma hakkına sahiptirler" hükmü doğrultusunda anılan kanunun 
32'nci maddesinde "Sosyal denge tazminatının ödenmesine belediyelerde belediye başkanının teklifi 
üzerine belediye meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisinde karar verilmesi 
halinde" hükmü gereği; 

 
Belediyemizde görev yapmakta olan kamu görevlilerine (Memur ve Sözleşmeli Personel) 2026 yılı 

için Sosyal Denge Tazminatı ödenmesine ve bu konuda yetkili memur sendikası ile görüşme yapmak ve 
sözleşme imzalamak üzere Belediye Başkanı Sayın Ali ERDOĞAN’a yetki verilmesine yapılan işaretle 
oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar 
verildi. 

 
 

       Gündem 11- 2026 Yılı Geçici İşçi Vizesi konusunun görüşülmesi. 

KARAR-12: 
 
         İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 02.01.2026 tarih ve E-16899236-907-26897 sayılı 
müzekkeresinde belirtilen “2026 Yılı Geçici İşçi Vizesi Hk.” konusunun görüşülmesi sonucunda; 
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Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 
Yönetmeliğin 24. Maddesine istinaden; Belediyemiz Müdürlüklerinde ihtiyaç duyulması halinde 2026 yılı 
için 5 ay 29 gün süre ile (Norm Kadro/100 X 20 X 12 =170/100 X 20 =34 X 12= 408 Adam/Ay 
sayısında) geçici işçi çalıştırma vizesi verilmesine yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman 
PALANCIOĞLU’nun çekimser kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar verildi.  

 
 

          Gündem 12- Boş Kadro Güncelleme konusunun görüşülmesi. 

   KARAR-13: 
 
         İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 02.01.2026 tarih ve E-16899236-907-26909 sayılı 
müzekkeresinde belirtilen “Boş Kadro Güncelleme” konusunun görüşülmesi sonucunda; 

 
         Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına 

Dair Yönetmeliğin 11. Maddesi gereğince ekte sunulan (II) Sayılı boş kadro cetvelinde gösterilen 
kadronun güncellenmesine yapılan işaretle oylama sonucunda Neriman PALANCIOĞLU’nun çekimser 
kaldığı görülerek oy çokluğu ile karar verildi.  
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(II) SAYILI CETVEL: BOŞ KADRO DEĞİŞİKLİĞİ 
(MEMUR) 

 
 

İLİ  :MUĞLA  MECLİS KARARININ 

İLÇESİ  :KÖYCEĞİZ TARİHİ SAYISI 

KURUMU :KÖYCEĞİZ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 06/01/2026 13 

 
 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVAN 
KODU * 

SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 
UNVAN 
KODU 

SINIFI UNVANI DERECESİ ADEDİ 
 
GEREKÇESİ 
  

 
9950 

 
G.İ.H. 

 
 
 
 

 
ZABITA MEMURU 

 
 
 

 
11 

 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 

 
7555 

 
 
 

 
G.İ.H. 

 
 
 
 

 
MEMUR 
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5 
 
 
 
 

 
GÜNCELLEME 

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE  YER VERİLMEYEN UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0” OLARAK YAZILACAKTIR.  
 
 
 
 
 
            Ali ERDOĞAN                      Cenap MENTEŞEOĞLU                               Ozan ACAR 
            Meclis Başkanı                         Katip                                                                Katip 
            Belediye Başkanı 
 


