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UST YONETICI SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri;

5393 Sayili Belediye Kanununun 56.nci maddesindeki gérev ve sorumluluk Gzerine
2017 yih faaliyetlerini iceren Faaliyet raporunu bilgilerinize sunuyorum.5393 Sayili Belediye
Kanununun 56.nci maddesine goére;Belediye baskani, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 41.nci maddesinin 4.nct fikrasinda belirtilen bicimde;stratejik plan ve
performans programina gore yiritilen faaliyetleri,belirlenmis performans olclilerine goére
hedef ve gergceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve Belediye
borglarinin durumunu agiklayan Faaliyet Raporunu hazirlar.Faaliyet Raporu Nisan ayi
toplantisinda Belediye baskani tarafindan Meclise sunulur.Raporun bir ornegi icisleri

Bakanligina génderilir ve Kamuoyuna da agiklanir.

2017 yih icerisinde 12 kez meclis toplantisi, 50 kez enclimen toplantisi gerceklestirdik.
2017 Yilh Faaliyet Raporunu sizlere sunarken, galismalarimizi ve hedeflerimizi destekleyen,
gerceklesmesine katki saglayan, emek ve tecriibeleriyle hepsi birbirinden degerli belediye
personelimize tesekkir ederim. 2017 Yil Belediye Faaliyet raporunu takdirlerinize sunuyorum.

Misyon ve Vizyon

Misyon:Kaliteyi ve insan odakli katilimci ydnetim anlayisini esas alan, tarihine sahip
cikan, sosyal belediyecilik anlayisini benimsemis, geleneksel degerleri koruyan ¢agdas bir

sehirde yasam imkani sunmak.

Vizyon:Tarihi ve dogal glzellikleriyle gevreyi koruyan ve degisen diinya sartlarina uyum

saglayabilen yasam standardi yliksek cagdas bir kent belediyesi olmak.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunun 14.ve 15.maddesinde belirtilen gorev, yetki ve

sorumluluklari sunlardir.
Belediyenin gorev ve sorumluluklari
MADDE 14 -Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saglgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;

sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat,



turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyuksehir

belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlrll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
turll tesisi acabilir ve isletebilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her tirli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. Hizmetlerin yerine getiriimesinde &ncelik sirasi,

belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6zirli, yash, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler

uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlar

binyesinde yer alan tiim kesimler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her

turld faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye

yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya

ruhsati vermek.



d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihgl alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakh kalmak tzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobdis, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayli

sistem dahil her tirlG toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi

ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari igcerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin

gercgek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla

tasfiyesine karar vermek.

[) Gayristhhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak

ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi

mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.



0)Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz doékiim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi

olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima
araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik

diizenlemesinin gerektirdigi butin isleri ylritmek.

(I)  bendinde belirtilen gayrisihhi miuesseselerden birinci sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, bliyiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il

Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve icisleri
Bakanhginin karariyla stresi kirkdokuz yili gegmemek Gzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore

hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde buyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya lcretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin onayi ile icretsiz

veya disik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve distincelerini tespit

etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 savyili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da

uygulanir.



Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg

gelirleri haczedilemez.
idareye iliskin Bilgiler
Fiziksel Yapi

Hizmet Binasi: Ulucami Mahallesi Hikimet Konaginda ; Baskanlik Makami, Baskan

Yardimcilari Makami, Mali Hizmetler Midirligi, Yazi isleri Midirligi, Emlak ve istimlak
Muduarltgi, Fen isleri Muduarltgi, imar ve Sehircilik Madirligi, Yapr Kontrol MadirlGg,
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii, Zabita Midurligi, isletme Madarligi, Temizlik isleri
Mudarltgi, Kiltir ve Sosyal isler Miidirligi, Park ve Bahceler Miidiirliigli, Destek Hizmetleri

Mdirligl, insan Kaynaklar ve Egitim Mudirliigii, Ayniyat Saymanhg ve Numarataj Servisi

hizmet vermektedir.

Ayrica Toparlar ve Beyobasi Mahallelerimizde birer hizmet binamiz bulunmaktadir. Beyobasi
Mahallemizdeki hizmet binamizda Emlak ve istimlak Mudirliigiine bagl servisimiz hizmet

vermektedir.

Kbycegiz Kiltlir ve Sanat Merkezi: Ulucami Mahallesinde bulunan Sanat Merkezinde Kiltir ve

Sosyal isler Mudurligiine bagh hizmet verilmektedir.

Tasitlar: Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan 84 adet tasit listesi asagida
listelenmistir.
SIRA |BAGLI BULUNDUGU ARACIN SIGORTA  |ARACIN VizZE ARACIN
NO:  IMUDURLUK ARAG CiNsi ARAG MARKASI ARAG PLAKASI [ oo T ARIH RUHSAT
DURUMU
1 [KOYCEGIZ BELEDIYE BINEK TOYOTO COROLLA 48 K 6200 14.May1s.2018 27.Ekim.2019
BASKANLIGI
KOYCEGiz BELEDIYE ) y
2 y BINEK TOFAS DOGAN 48 K 2048 30.Ekim.2018 3.Haziran.2017
BASKANLIGI
KOYCEGiz BELEDIYE ) .
3 y BINEK RENAULT CLiO 48 . 0006 15.May1s.2018 20.Mayis.2019
BASKANLIGI
ZABITA ) ]
4 R PiKAP FORD TRANSIT 48 K 3448 2.Aralik.2018 29.Temmuz.2016
MUDURLUGU
ZABITA ) ]
5 R PiKAP FORD TRANSIT 48 K 5201 10.Eyliil.2018 30.Haziran.2016
MUDURLUGU
6 KOYCEG'ZPELED'YE PiKAP KAMYONET |FORD TRANSIT 48L 5320 (CO 014400_7‘0cak.2019 24.Kasim.2017
BASKANLIGI BF 032762 )
7 KOYCEG'ZPELED'YE PiKAP KAMYONET |FORD TRANSIT 48 L 5321 (BF 032764 7.0cak.2019 25.Kasim.2019
BASKANLIGI — CO 014395)
ZABITA ) ) . ) )
8 R PiKAP MAZDA CIFT KABIN 48 K 4411 10.Haziran.2018 13.Haziran.2018
MUDURLUGU
FEN iSLERI ) ) . .
9 LT KAMYONET MAZDA CIFT KABIN 48 K 4600 21.Eylil.2018 6.Haziran.2018
MUDURLUGU




FEN iSLERI FORD TRANSIT CENAZE )

10 MUDURLUGU KAMYONET ARACI 48 K 6808 2.Nisan.2018 9.Kasim.2008
FEN iSLERI SAMSUNG CENAZE

11 MUDURLUGD KAMYONET ARACI 48 K 2941 10.Subat.2019 28.Mayis.2005
PARK BAHGE BMC SULAMA .

12 MUDURLUGE KAMYON ARABAS| 48 AH 754 8.Nisan.2018 HURDA
FEN ISLERI ) .

13 MUDURLUGD KAMYON BMC FATIH 48 K 3521 17.Aralik.2018 12.Agustos.2013
FEN ISLERI . .

14 MUDURLUGD KAMYON BMC FATIH 48 K 3522 17.Aralik.2018 23.Eyliil.2013
FEN ISLERI . )

15 MUDURLUGD KAMYON FORD CARGO 48 K 4671 1.Nisan.2018 15.Ekim.2005
FEN ISLERI . .

16 MUDURLUGD KAMYON BMC FATIH 48 K 4895 27.Subat.2019 4.Ekim.2012
FEN ISLERI )

17 MUDURLUGD KAMYON BMC FATIH 06 VNU 28 20.Kasim.2018 16.Aralik.2015
FEN ISLERI

18 MUDURLUGD KAMYON MAN 09 DE 972 27.Mart.2016 7.Mart.2016 HURDA

19 FEN ISLERI KURTARICI MERCEDES KURTARICI 48 K 6940 10.Eylil.2018 1.Nisan.2013
MUDURLUGU Eyid -san-
KOYCEGiz BELEDIYE ) 48 L 5330 (CO 014442-

20 BASKANLICI DAMPERLI KAMYON|MERCEDES BENZ BF 032794 ) 13.0cak.2019  [23.0cak.2019

21 KOYCEGIZ BELEDIVE DAMPERLI KAMYON|MERCEDES BENZ 481 5331 (BF 032796 13.0cak.2019  |18.0cak.2019
BASKANLIGI — CO 014443)

22 KOYCEG'ZPELED'YE SU TANKERI FORD CARGO 485573 17.HAZIRAN.2018 | O01.NiSAN.2018 (CR 765481 -
BASKANLIGI BC 318497)
KOYCEGIz BELEDIYE 15/12/2018

23 BASKANLIGI SAL KASA KAMYON (BMC FATIH 34 VCM 67 (BF936933- 11.Kasim.2016 VAR ARACTA

C0014114)

24 TEM '?.L'K.'.SVL.E. RI TRAKTOR BASAK 48 K 2164 8.Nisan.2018 11 Kasim. 2019
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI . )

25 L ..Sv - TRAKTOR FIAT 48 ER 033 20.Haziran.2018 21.Subat.1992
MUDURLUGU

26 TE.'.V”?.UK.I.SVL.E.RI TRAKTOR CEZETE 48 DA 059 5.Haziran.2018 15.Haziran.2002
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI . )

27 L ..Sv - TRAKTOR FIAT 54C 48 K 1432 5.Haziran.2018 5.Subat.1999
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI . . - ) .

28 MUDURLUGU TRAKTOR TUMOSAN KABINLI 48 K 2780 5.Haziran.2018 4.Agustos.2000
TEMIZLIK iSLERI .

29 MUDURLUGD TRAKTOR MASSEY FERGUSON 48 K 9432 14.May1s.2018 22.Temmuz.2014
TEMIZLIK iSLERI R . .

30 MUDURLUGD TRAKTOR MASSEY FERGUSON 48 K 1350 15.Haziran.2018 30.Eyliil.2004
TEMIZLIK iSLERI R . .

31 MUDURLUGD TRAKTOR NEVHOLLAND 48 K 3520 2.Nisan.2018 31.Ekim.2004
TEMIZLIiK iSLERI R . )

32 MUDURLUGD TRAKTOR MASSEY FERGUSON 48 K 4675 22.Haziran.2018 12.Haziran.2017 | VAR ARACTA
TEMIZLIK iSLERI R ]

33 MUDURLUGD TRAKTOR NEVHOLLAND 48 K 3523 8.Nisan.2018
TEMIZLIK iSLERI . ) ]

34 MUDURLOGD TRAKTOR FIAT 640 48 EE 612 8.Nisan.2018
TEMIZLIK iSLERI R ) )

35 MUDURLOGD TRAKTOR STEYIR 48 DU 528 8.Nisan.2018
TEMIZLIiK iSLERI R ) )

36 MUDURLOGD TRAKTOR DEXTA 48 AE 096 2.Nisan.2018 13.Ekim.2009
FEN ISLERI HIDROMEK 102S 2016 |48 KYCZ-BLD  017-

37 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) MODEL 001 21.Aralik.2018
FEN ISLERI

38 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) [MST BK-110 KAYITSIZ

39 [FENSLER BEKOLODER (KEPCE) [MST BK-110 A8KYCZBLD 015 g 0 o018
MUDURLUGU 006
FEN iSLERI 48 KYCZ-BLD  015-

40 . S - BEKOLODER (KEPGE) [MASTAS 544 5.Ekim.2018
MUDURLUGU 005




a FEN iSLERI BEKOLODER (KEPCE) HIDROMEK 102S 2011 [48 KYCZ-BLD  015- 5 EKim 2018
MUDURLUGU MODEL 003 ) ’
FEN iSLERI 48 KYCZ-BLD  015- .

42 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPCE) |CUKUROVA 883 001 5.Ekim.2018
FEN ISLERI HIDROMEK 101S 1999 |48 KYCZ-BLD  015- )

43 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) MODEL 002 5.Ekim.2018
FEN ISLERI HIDROMEK 100S 1997 |48 KYCZ-BLD  015- )

44 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) MODEL 004 5.Ekim.2018
FEN ISLERI MASTAS 644 2015 48 KYCZ-BLD  015-

45 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) MODEL 007 18.Aralik.2018
FEN ISLERI MASTAS 644 2015 48 KYCZ-BLD  015-

46 MUDURLUGD BEKOLODER (KEPGE) MODEL 008 18.Aralik.2018
FEN ISLERI R VOLVO 2110 2015 48 KYCZ-BLD  015-

47 MUDURLUGD EXKAVATOR MODEL 009 6.Kasim.2018
KOYCEGiz BELEDIYE . R ]

48 BASKANLIGI MIiNi EXKAVATOR KUBATO 48 Kycz-BLD 014 08 Nisan .2018
KOYCEGiz BELEDIYE 48 KYCZ-BLD  015-

49 BASKANLIGI GRAYDER CAT 011 11.Kasim.2018
KOYCEGiz BELEDIYE L 48 KYCZ-BLD  015-

50 BASKANLIGI SILINDIR CAT 010 11.Kasim.2018
FEN ISLERI ) CUKUROVA CF 30 2007| 48 KYCZ-BLD ~ 015-

51 MUDURLUGD FORKLIFT MODEL 013 11.SUBAT.2019.

. FENISLERI FORKLIFT CUKUROVA CF 30 2016| 48 KYCZ-BLD ~ 015- 11.5UBAT 2019,
MUDURLUGU MODEL 012
KOYCEGIz BELEDIYE ) 48 kycz.Bld.

53 : FORKLIFT KOMATSU vez 04.nisan.2018. (A460113)
BASKANLIGI 017-002

54 FEN '?.LER.! oo ASFALT S.UPURGE ISUZU KAMYON 481 4471 5.Aralik.2018 5.0cak.2017
MUDURLUGU MAKINASI
TEMIZLIK iSLERI .

55 L ..Sv - COP KAMYONU  |FORD CARGO 48 K 5821 15.Mayls.2018 13.Haziran.2014 HURDA
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI .

56 L ..Sv - COP KAMYONU  |FORD CARGO 48 K 2895 15.Mayls.2018 28.Aralik.2016
MUDURLUGU

57 TE.'.V"?.“K.'.SVL.E.R' COP KAMYONU  [BMC FATIH 48 K 4672 1.Nisan.2018 25.Temmuz.2004
MUDURLUGU

58 TEM'?.UK.'.SVL.E.R' COP KAMYONU  [HYUNDAI 48 K 5409 1.Nisan.2018 30.Nisan.2016
MUDURLUGU

59 TE.'.V"?.“K.'.SVL.E.R' COP KAMYONU  |HYUNDAI 48 K 8411 19.Mart.2019 25.Nisan.2016
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI .

60 L ..Sv - CcOP KAMYONU  |ISUZU 48 L4501 15.Aralik.2018 7.Eyliil.2018
MUDURLUGU
TEMIZLIK iSLERI . ) )

61 MUDURLOGD COP KAMYONU  |HYUNDAI 48 K 8324 3.Nisan.2018 6.Mayis.2016
TEMIZLIK iSLERI . )

62 MUDURLOGD GCOP KAMYONU  |FORD CARGO 48 K 8091 1.Nisan.2018 26.Mayis.2016
TEMIZLIiK iSLERI . . .

63 MUDURLOGD GCOP KAMYONU  |FORD CARGO 48 K 0370 1.Nisan.2018 18.Ekim.2018
KOYCEGiz BELEDIYE )

64 BASKANLIG! AMBULANS WOLSVAGEN 48 K 0008 15.Temmuz.2017 27.Haziran.2012
KOYCEGiz BELEDIYE . .

65 BASKANLIGI AMBULANS FIAT DOBLO 48 AC 275 23.Eyliil.2018 23.Kasim.2016
KOYCEGiz BELEDIYE .

66 BASKANLIG! 0TOBUS ISUzZU 48 1 6400 21.Temmuz.2018 [15.Mart.2019
KOYCEGiz BELEDIYE . ) .

67 BASKANLIGI 0TOBUS FIAT 50 NC 48 K 5871 19.Mart.2019 24.Eyliil.2011
KOYCEGiz BELEDIYE . ) (CR 765150 —

68 y 0TOBUS OTOKAR SULTAN 48 K 8288 13.MAYIS.2018 05.EKiM.2017
BASKANLIGI BG 832423)
KOYCEGiz BELEDIYE N

69 y MiNiBUS MAKAM WOLSVAGEN 48 K 4676 07 Nisan .2018 24 OCAK .2018
BASKANLIGI
KOYCEGiz BELEDIYE I )

70 BASKANLIG! MINiBUS FORD TRANSIT 48 K 0001 10.Subat.2019 30.Temmuz.2016

71 KOYCEG'ZFELED'YE MINiBUS FIAT DUCATO 48 K 2566 27.Mayis.2018 7.Temmuz.2016
BASKANLIGI
TEMIZLIK iSLERI ) . )

72 L ..Sv - VIDANJOR iVECO-OTOYOL 48 AS 753 29.Nisan.2018 23.5ubat.1995
MUDURLUGU




73 gigﬁiﬁﬁ ;ELEDWE MOTOSIKLET ~ |MONDIAL 48K 1851 28.0cak.2019 8.Agustos.2019
74 gigﬁiﬁﬁ ;ELEDWE MOTOSIKLET ~ |GELIK 48 L5006 13.A8ustos.2018 30.Mart.2018
75 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET  |GELIK 48 L5007 13.A8ustos.2018 30.Mart.2018
76 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |GELIK 4815008 13.A8ustos.2018 30.Mart.2018
77 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |GELIK 48 L5009 13.Agustos.2018 30.Mart.2018
78 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET  |GELIK 4815010 13.Agustos.2018 30.Mart.2018
79 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |GELIK 4815011 13.Agustos.2018 30.Mart.2018
80 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET  |BISAN ‘:é Lgi;;gf))CR 765314 1) Waziran.2018 1.ABust0s.2019
81 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |BISAN :zé}giiizgcwmssls» 1.Haziran.2018 1.ABust0s.2019
82 EE;EAEEILT ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |BiSAN fi;iﬁi&ii’glsml 1.Haziran.2018 8.ABust0s.2019
83 gi;fAEE'LZI ;ELED]YE MOTOSIKLET ~ |HONDA 48 L 6136 (CU 879049) [8.Mart.2019 5.Eylil.2019
KOYCEGizZ BELEDIYE I
84 BASKANLIG! MiNiBUS FORD 4816628 12.10.2018 14.09.2020
Orgiit Yapisi

Belediye Meclisimizin 07.05.2014 tarih ve 5/1-39 sayili karari ile 10 Nisan 2014 tarih ve
28968 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagh kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte degisiklik yapilmasina iliskin yénetmelik
geregince norm kadro 6360 sayili kanunun gecici 1. Maddesinin 9.ncu fikrasi geregince
yapilacak atamalar icin is¢i ve memur norm kadro sayisinin guruplar ve unvanlar itibari ile

arttinldigindan, C grubu Biyiiksehir ilce Belediyeleri norm kadro standartlari cetveli geregince

Belediye Teskilati olusturulmustur. Belediye Teskilati;

e Yaziisleri MudirlGgi
e Mali Hizmetler Mudurlugi
e Fenisleri Mudurlugi

e imar ve Sehircilik Mudirligi

e Yapi Kontol Mudurlugi
o isletme Mudirlugi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mdirligi
Zabita Mudurliga

Kiltiir ve Sosyal isler MudirlGgi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
Emlak ve istimlak Mudurligi

Temizlik isleri MidirlGga

Park ve Bahgeler Mudurligi

Destek Hizmetleri MidurlGg




Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclisi, 15 adet secilmis (yeden

olusmaktadir.

Belediyemiz Enciimeni, Belediye Baskani’nin baskanliginda, Belediye Meclisi’nin kendi
icerisinde secmis oldugu 2 tiye, Mali Hizmetler Miidiirii ve Yazi isleri Midiirii olmak {izere 5

kisiden olusmaktadir.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tim harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut oldugundan
Belediyemiz giiclu bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu icerisinde yer alan
biatin modiller web tabanli araylz araciligi ile ¢galismakta olup, kullanilan modiller asagida

gosterilmistir.

e Ambar (5018)

e Analitik Bitce Muhasebe

e (Cevre Temizlik Vergisi Takip Sistemi

e Demirbas (5018)

e Emanet Takip Sistemi

e Emlak Vergisi Takip Sistemi

e EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
e Evlendirme Takip Sistemi

e Genel Tahakkuk Tahsilat Takip Sistemi
e ilan/Reklam Vergisi Takip Sistemi

e isci Bordrolari Takip Sistemi

e isci Ozluk Takip Sistemi

e Kimlik Paylagim Sistemi

e Kira Takip Sistemi

e Memur Bordrolari Takip Sistemi

e Memur Ozliik Bilgileri Takip Sistemi

e (Odeme Emri Takip Sistemi

e Posta Cekleri Takip Sistemi

Bu modauiller diginda tek olarak alinmis olan yazilimlar mevcuttur.

Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesilmelerinden etkilenmemesi icin, hizmet veren

gl kaynaklari sistemde mevcut olup, diizenli araliklarla bakiminin yapilmasi saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan bilgisayarlarin tamami internet hizmeti alabilmektedir.
Bilgisayarlarin internet izerinden gelebilecek herhangi bir virslerden korunmasi igin antiviris

programi mevcuttur ayrica glivenlik duvari destegi mevcuttur.



Belediyemiz envanterinde bulunan bilgi teknolojisi tasinir mallari asagida listelenmistir.

Donanim Tird Adedi
Masalstu Bilgisayar 80
Notebook 2
Nokta Vuruslu Yazici 3
Lazer Yazicl 8
Gok Fonksiyonlu Yazici 8
Fotokopi Cihazi 10
Tarayici 1
Server 4
Switch 3
VPN Modem 3
ADSL Modem 5
Faks Cihazi 1
Kesintisiz Glg Kaynagi 3
Casio IT 3000 El Terminali 1

icisleri Bakanhg’’nin 2007/26 sayili genelgesi uyarinca mevzuatla ilgili diizenlenen

egitim seminerlerine personelimiz katilmaktadir.
insan Kaynaklan

2017 yili igerisinde Belediyemizde 40 adet memur, 53 adet isci, 146 adet taseron isgi,

15 adet mevsimlik isci, 90 adet is-Kur araciligiyla personel calistirilmistir.

Belediyemizde toplam 167 adet memur kadrosu mevcut olup, 40 adedi dolu, 127 adedi

bostur.
Sunulan Hizmetler

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 31’inci maddesi geregince,
2017 Mali Yih Gider Biitgesinde 6denek tahsis edilen harcama yetkililerinin 2017 yili icerisinde

sunduklari hizmetler agagiya gikartilmistir.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I-Genel Bilgiler :

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirligii'niin temel isleri, belediye is ve islemleri ile ilgili
olarak toplum ile yénetim arasinda saglikli bir iletisim kurulmasina yardimci olmak ve islevin
0zl belediyemiz ¢alismalariyla ilgili olarak halka bilgiler aktarmak, halkin belediye

calismalarinailiskin diisincelerini almak ve taleplerine yanit vermektir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler MuadurlGgi;5393 Sayih Belediye Kanununun 48.
maddesine ve Norm Kadro ilke ve Standartlarina uygun olarak belediyemiz Meclis karariyla
ihdas edilmis; 5018 Sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluk ilkesine dayanilarak hazirlanan yonetmelik dogrultusunda faaliyetlerini icra

etmektedir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii biinyesinde 1 Miidiir ve 1 taseron Personel ile

faaliyet yuritiilmektedir. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurlug;

Il — Amac ve Hedefler :

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirligli, Belediye faaliyetlerinin kamuoyuna
duyurulmasi ve tanitilmasi amaciyla; hedef kitlelerle etkin ve saglikh iletisimi saglamak igin,
gorsel, isitsel ve yazil kitle iletisim araclarindan yararlanarak, kamuoyunda Kdycegiz Belediyesi
hakkinda dogru bilgilendirmeyi saglamak amaci ile tanitim ve hizmete yonelik materyaller

sunmaktadir.

Il — Faaliyetlere iliskin Bilgiler :

Koycegiz Belediye Baskanhgl adinaagiimis olanfacebook sayfasiile sosyal medya
hesaplarina Belediyemiz haberlerini ve projelerini aktararak sayfa isleyisi ve takibi

saglanmaktadir,

Kitle iletisim araclarinda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini ilgilendiren

konulardaki haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir,

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan

yansiyan sikayet ve 6nerilerin tespit, takip ve degerlendirmeleri ¢aligmalari yapilmaktadir,

Baskanlhigimiz Gnitelerinin hizmetlerini ylritmelerine yardimci olabilecek Belediyecilik

konusundaki yeni gelisme ve uygulamalardan ilgili birimleri haberdar etmektedir,

12



Baskanhgimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biltenleri hazirlanmakta, konuyla

ilgili fotograf ve gorintliler medya organlarina dagitilmaktadir,
Belediyemiz, tanitim amagli, cd hazirlanmasi talep karsisinda ve servis edilmesi.

Basin-Yayin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluslarin Belediyemizle
iyi iliskilerinin gelistiriimesine ve muhafaza edilmesine yonelik ¢alismalar yapilmakta, karsilikli

ziyaretlerde ve goris alis verisinde bulunulmaktadir,

Vatandaslarin basin yayin organlarinda yer alan sikayet, goris ve oneriler ilgili birimlere

iletiimekte ve hassasiyetle takip edilmektedir,
Bagkanlik Makaminin verdigi diger emirler yerine getirilmektedir.

Halkla iliskiler ve Bilgi Edinme ile ilgili Faaliyetler; Vatandaslardan sahsen veya e-
posta, telefon, faks yoluyla gelen sikayet, 6neri ve talepleri, ilgili midurliklerle temasa
gecerek degerlendirilmekte; en hizli bigcimde ¢6zmek igin takip edilmekte, sonuglari izlenerek

ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirilmektedir,

Belediyemize ait olan koycegiz.bel.tr adresine gelen maillerin
halkkycbld@hotmail.com adresi ile devam edilmekte olup, ilgili birimlere iletilir, verilecek

cevaplarin da e-mail yoluyla geri génderimi yapilmaktadir.

Belediyemiz de BIMER yolu iizerinden gelen talep dilekcelerinin ilgili birimlere
iletilmesi, bu uygulama 20.09.2016 tarihinden sonra Yazi isleri MuduarlGgi tarafindan

ylritilmekte olup, alt birim sistemine gecilmistir.

Mugla Biiyiiksehir Belediyesinden gelen ilgemize bagh 25 mahallemize iliskin 2017 yili
icerisinde (102) ad. istek, sikayet ve talep dilekcelerinin ebld@mugla.bel.tr adresinden ilgili

birimlere sevk edilerek cevap verilmesi saglanmistir.

Bilgi Edinme Yasasi gercevesinde yapilan basvurularin ilgili midurliklerle koordineli

sekilde yasanin 6ngordigi sire ve sekil sartlari icinde yanitlanmasi saglanmaktadir,
ilanlara iliskin Faaliyetler;

Belediyemizin yapmis oldugu faaliyetlerin ve kutlamalarin ( bayram kutlama, 6zel giin,

acilis vb.) pankart, afis vb. hazirlamak.
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Hazirlanmis olan afis vb. ilgenin muhtelif yerlerinde bulunan ilan panolarina asmak,

kontrol etmek ve halkin bilgilenmesini saglamak.
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligiiniin faaliyetleri;

10 Ocak 2017 “Gazeteciler Giiniinde” Koycegiz Belediyesi yerel basin bulusmasi yapilip

kutlama yapilmistir.

20-21 Ocak 2017 tarihleri arasinda Tiirkiye Kano Federasyonu 2017 yili faaliyet
programinda yer alan "Durgunsu Kano Aday Milli Takim ve TOHM Se¢me ve Degerlendirme
Test Yarislar1 ” ilcemiz Kdycegiz de yapildi. Kdycegiz Su Sporlari Merkezi éniinde baslayan
yarislar toplam iki glin slirdi. Her yil oldugu gibi organizasyona ev sahipligi yaptik. Kdycegiz
GoOli’'nlin hem vyarislara hem segmelere hem de kamp ¢alismalarina ev sahipligi yapilarak,
“Sporcularin gol Uzerinde kurulan parkurlarda antrenmanlarini yaparken vatandaslarimiz
ilgiyle sporcularimizi izliyor ve onlara destek veriyor.” Akdeniz ve Ege Bdlgesinin birlestigi
yerde Koycegiz Gollinlin kucakladigi yesil ile mavinin bulustugu Kéycegiz'imizde, sporcularimiz

bu yilda konuk ettik.
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26-29 Ocak 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen istanbul Emitt 21. Dogu Akdeniz
Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarina katildik. ilcemiz Kdycegiz'in tarihi, kiiltiirel ve doga
glzelliklerini, turizm dinyasinin yurtici ve yurt disindaki temsilcilerine en iyi sekilde tanitmak
icin 26-29 Ocak tarihleri arasinda Dinyanin en blyik 5 blyik fuardan birisi olan 21. Dogu
Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuarinda Koycegiz standinda; Koycegiz kisa tanitim
Filmi strekli yayinlanirken, Koycegiz'i 3 giinde kesfet Katalogu ve Kdycegiz tanitim kitapgigi ile
Koycegiz'in tanitimini yaptik. Ayrica Kéycegiz Bali Kéycegiz Suyu (Damla) Koycegiz Nar suyu,
Sultaniye ¢amurundan ylz maskesi, Kéycegiz Sigla buhurunun tanitimini yaptik. Ziyaretgiler

tarafindan buyuk ilgi gérdu.

27 Subat 05 Mart 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen 28. Vergi Haftasi kutlamalar
kapsaminda; ilcemiz Vergi Dairesi MidirlGgi ziyaret edilerek, amaglarinin, vergi bilincinin
olusturmasi, toplumda vergiye iliskin ilginin ve gonllli olarak vergi ddeme aliskanhiginin
artirlmasi, bu anlamda emegi gecen tiim vergi dairesi ¢alisanlarina bu 6zel hafta dolayisiyla

tath ve karanfil takdim edilmistir.

15



08 Mart 2017 Diinya Kadinlar Giiniinde; ilcemizde giin boyu resmi dairelerde calisan
kadinlarimizdan baslayarak esnaf kadinlarimiza ve tim kadinlarimiza 6zel kutlama mesajli

kirmizi karanfil dagitimi yapiimistir.

— i
v T —

¥ TCSaghk Bakanha 5 1 4 i ‘ 0 BAsHEKIML'K -
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“14 Mart 2017 Tip Bayrami “nedeniyle Belediyemiz saglik calisanlarimizdan saglk
memuru ve hemsiremiz basta olmak lzere Tip Bayramini kutlayarak gilin igerisinde Devlet
Hastanesi ve bagli Saglik Ocaklarinin her kademesinde gorev alan saglik galisanlarina gline

0zel kutlama mesajli beyaz karanfil dagitimi yapilmistir.

18 Mart 2017 Canakkale Zaferinin 102.yil déonimi Canakkale Sehitleri anma
giiniinde; Belediyemiz tarafindan sehit mezarligina ziyaret edilerek gelenk gonderilmis ve

ilcemizdeki sehit annelerine ziyaret edilmistir.

06-10 Nisan 2017 tarihleri arasinda; ODTU Ortadogu Teknik Universitesi Mimarhk
Fakiiltesi Sehir ve Bolge Planlama Bolimii 2. Sinif 6grencileri Planlama Stiidyosu dersi
kapsaminda; kapsaminda 2017-2018 &gretim yilinda ilcemiz Kéycegiz calisma alani olarak
secilmigtir. Assoc.Prof.Dr. Ela BABALIK SUTCLIFFE onciliuglinde, Assit. Prof.Dr. Meltem SENOL
BALABAN, Aras.Gor. Onur ALISAN, Aras.Gor. Basar OZBILEN, Aras.Gér.Deniz CAN, Aras.Gor.
Aysun YILMAZ, Aras.Gor. Biisra DURMAZ ERCETIN ile birlikte 67 (iniversite &grenci planlama
¢alismalarina temel olusturacak teknik gezi icin Koycegiz Belediyesi olarak misafirlerimizi

agirladik. Koycegiz’e iliskin olarak arastirma, bilgi toplama ve mekansal saptamalar yaparak
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Koycegiz merkez, Gelisim Mahallesi, Yeni Mahalle ve Toparlar ‘da arazide mevcut durum

analizi yapacaklardir.

S
S7
S

S

-
3
3

03-07 Nisan 2017 tarihleri arasinda; Atatiirk Universitesi Mimarlik ve Tasarim
Faklltesi Sehir ve Bolge Planlama Bolimi SBP 202 Planlama Stlidyosu IV Dersi 6grencileri
2017-2018 Yili Egitim-Ogretim yilinda ilcemiz Kéycegiz ¢alisma alani olarak segilmistir.
Ogretim gérevlisi Yrd. Do¢.Dr. Defne DURSUN o&nciiliigiinde,Ars.Gér. Merve YAVAS ile birlikte
34 6grenciyi agirladik.Kente iliskin arastirma, bilgi toplama ve mekansal saptamalar yaparak
Kdycegiz-Dalyan Ozel ¢cevre Koruma Bélgesi planlama calismalarina temel olusturacak verileri

elde ettiler.

“10 Nisan 2017 Polis teskilatinin kurulus yildéniimii” nedeniyle ilce Emniyet
Mudurligine ve Necati Esgin Polis Karakoluna gline 6zel kutlama glinlinde ziyaret edilip tim

Emniyet gorevlilerine tath takdim edilmigtir.
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21-23 Nisan 2017 tarihleri arasinda; Koycegiz ilce Milli Egitim Mudurligl, Koycegiz
Belediyesi, Kizilkaya Ortaokulu, Atatiirk ilkokulu ve Kéycegiz Giicii Genglik Spor Kulubii’niin
ortak oldugu Estonya merkezli ‘Let’s Discover Digital Learning and Technology” (Dijital
Ogrenme ve Teknolojiyi Kesfedelim) baslikl proje kapsaminda Estonya Vaatsa Belediyesi,
Vaatsa ilkokulu, Vaatsa Anaokulu, Vaatsa Genglik Merkezi yetkililerini agirladik. Kéycegiz
Belediyesi olarak bu proje icerisinde yer aldik. Ulkeler arasi karsilikl paylasimlar ile daha da
ileri gidileceginden sliphemiz yok. Yapilan projeler sayesinde hem ortak (lkelerin teknolojiyi

egitimde kullanim alanlari paylasiliyor hem de kdltirlerarasi etkilesimi saglanmis oldu.

05-07 Mayis 2017 tarihleri arasinda; Tiirkiye Kano Federasyonu 2017 yili faaliyet

programinda yer alan "Durgunsu Kano Bahar Kupasi ve Aday Milli Takim Se¢me Yariglar1.”

llcemiz Koycegiz'de yapildi. Yarislara 11 ilden, 18 kuliip ve 147 sporcu katilirken, Mugla,
Sakarya, Sinop, Adana, Antalya, Rize, istanbul, Samsun, Eskisehir, Bursa, Kocaeli illerinden 88

erkek, 59 kadin sporcu Kéycegiz Goli’nde yaristi.
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12-18 Mayis 2017 tarihleri arasinda Diinya Hemsireler Giiniinde; insana hizmet
etmenin kutsalligina inanarak biiylk bir sabir, 6zveri, gayret ve sevgi ile meslegini icra etmeye

calisan belediye hemsiremizin bu anlamli gliniint kutladik.

04-08 Temmuz 2017 tarihleri arasinda 20. Tiirkiye Universiteler Kdycegiz Yasar Sevim
Plaj Hentbol Sampiyonasi yapilmistir.20 yildir ulusal ve uluslararasi katilimla, tim
hentbolcularin Universitelerin ve sponsorlarin bu organizasyona gercek spor erdemliligi
anlayisi icinde yaklasmalari ve desteklerini saglamalari sayesinde, Turkiye’nin en blyuk plaj
hentbolu organizasyonuna déniistiiriilmesi hedeflenmektedir. ilgemiz Kéycegiz'in tanitimina
katki da bulunan bu turnuvalar geleneksel hale getirilerek her yil Belediyemiz delta plajinda

yapilmaktadir. Amacimiz hentbolun gelisimine katki saglamak ve plaj hentbolunun
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yayginlasmasina yardimci olmak. Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu ve Kdéycegiz
Belediyesi’nin ortaklasa diizenledigi turnuva 1998 yilinda 7 Universite ile baslaniimis ve her yil
biylyerek devam etmektedir. Kdycegiz Belediyesi Delta Plaji'nda yapilan sampiyonada, Kadin
ve Erkek olmak Ulizere 26 takim 350 sporcu miicadele etti. Kadin: Marmara Universitesi,
Batman Universitesi, Osmangazi Universitesi, Sitki Ko¢cman Universitesi, Celal Bayar
Universitesi. Erkek: Akdeniz Universitesi, Firat Universitesi, Ozyegin Universitesi, Batman
Universitesi, Osmangazi Universitesi, Sabanci Universitesi, Sitki Kocman Universitesi, Gazi
Universitesi, Celal Bayar Universitesi, Marmara Universitesi, Ahi Evran Universitesi. Ayrica
Koycegiz Hatice Kaya Acik Plaj Hentbol Turnuvasina katilan Kadin: Mardin 1903, Koycegiz,
Kastamonu Hirmizty Grup, Saraykdy Spor Erkekler: Kastamonu Giin Otel, izmir Tam 35,
istanbul Riva, Mugla Biyiksehir Belediyesi, Kayseri Genglikspor, Van Firincilar Dernegi.
Cumhuriyet Meydani'ndaki Atatlirk anitina ¢elenk sunulmasi ve saygl durusuyla baslayan
torende, Halk oyunu gosterisi yapildi. Toren kapsaminda, 04 Temmuz 2017 Hentbol
turnuvasinin 1.giiniinde; Kdycegiz kordonunda kortej yiiriiylisii yapildi. Devaminda Universiteli

sporcularimiza Hos geldin yemegi verildi.

15 Temmuz 2017 “Sehitlerini Anma, Demokrasi ve Milli Birlik Giinii.” Programi

cercevesinde programi ¢ergevesinde;

11.07.2017 Sah Giinii; ilcemiz Kéycegiz 6gretmenevi éniinde canlarini vatanlari igin
feda eden ebedi kahramanlarimizin ruhlarina bir dua olarak ulagsmasi icin halkimiza etli pilav ve

lokma ikrami yapildi.
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11.07.2017 Sah Giinii; ilcemiz Kdycegiz Toparlar Mahallesi eski mezarlktaki sehitligin
ziyareti.

2 Sehit Astsubay &k

(mer HALISDEMIR
HATIRA ORMANIV

12.07.2017 Carsamba Giinii; Kdycegiz-Mugla karayolu (izerindeki Omer HALISDEMIR

Hatira ormaninda fidanlar dikildi.

13.07.2017 Pergsembe Giinii; Koycegiz Halk Egitim Merkezinde 15 Temmuz 2016 yili
Belediyemiz arsivlerinden derlenen fotograflar ile Gazeteci Kenan Gilirblz tarafindan
hazirlanan "15 Temmuz Sehitleri" konulu 15 Temmuz gecesi yasananlar ve halkin darbecilere

karsi miicadelesini anlatan resimlerin yer aldigi sergi glin boyunca Kéycegiz halkina sunuldu.
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13.07.2017 Persembe Giinii; Koycegiz Halk Egitim Merkezi konferans salonunda
13.07.2017 Persembe gini dizenlenen gecede Belgesel yonetmeni Gazeteci Kenan

Girbiz’iin hazirladigi “15 TEMMUZ BELGESELI” gésterime sunuldu.

14.07.2017 Cuma Giinii; ilcemiz Merkez Hacibey camiinde cuma namazi oncesi,

sehitlerimiz i¢in okunan hatmi seriflerin duasi yapildi.

15.07.2017 Cumartesi Giinii; Saat 20.00 de Koycegiz Atatlirk aniti 6nl téren alanindan

Hikimet konagina “15 Temmuz Sehitleri Anma, Demokrasi ve Milli Birlik Yirayisa,

15.07.2017 Cumartesi Giinii; Aksam Vatan igin, Bayrak icin sehadete ylriyen tim

sehitlerimiz icin Mevlid-i Serif programi yapilmistir.
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27-30 Temmuz 2017 tarihleri arasinda Ege Yolcu Dergisi ile birlikte 5.Koycegiz
Motosiklet Festivalimiz; Ege Yolcu Dergisi ve Koycegiz Belediyesi’'nin bu yil ortaklasa
dizenledigi 5.Koycegiz Motosiklet Festivali 27 Temmuz 2017 tarihinde baslayip 30 Temmuz
2017 Pazar glnl katihmci motor severlerin Belediye Kulak mesire kamp alanindan ayrilmalari
ile son buldu. Koycegiz Belediye Baskani Kamil Ceylan, “29 Temmuz 2017 festivalin son glini
motosikletgilerin kortejiyle ilcemiz Kéycegiz’de coskulu bir giin yasandi. Motorcular ilgemizi ve
cevresini gezerek yoremiz hakkinda bilgi sahibi oldular. Belediye olarak kendilerine tahsis
ettigimiz kamp alaninda hizmetlerimizi aksatmadan yerine getirmege ¢alistik. Esnaflarimiz ve
isletmecilerimize, bu festivalden bir derece katki saglamaya calistik. Bu baglamda motosiklet
festivalinin Koycegiz’e ekonomik anlamda da katkisi olacagl duslinilerek her yil artan bir
katihm ile devam ettirmeye calisacagiz. Festivalimize katilim sayisi bu yil Ege Yolcu Motosiklet
Grup Baskani Nadir Sahin den aldigim bilgilere gore kayit kabul standindaki listeye goére
motosiklet son gliniinde 1500 ‘e yakin olarak belirlenmistir.Ben bir kez daha festivali organize
eden Ege Yolcu Motosiklet Grup Baskani Sayin Nadir Sahin ve ekibine tiim uzak diyarlardan
ilcemize gelen tim motorcu dostlarimiza motosiklet severlere, katilimlariyla bizleri
onurlandiran “iki tekerle Diinyayi fetheden kadin” Sayin Serpil KALAYCI'ya baglama konseriyle

festivalimize renk katan Sayin Mehmet GENCEBAY’a, Anadolu Rock Konseri ile Grup
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Donence’ye, Pop Konseri ile Grup Ege Yolcu’ya, Reggae& Rock Konseri ile Egecan TURKOGLU

ve ekibine tesekkir ediyorum dedi.

17-20 Agustos 2017 tarihleri arasinda 11.Kéycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri
Festivalimiz; 17-20 Agustos 2017 tarihleri arasinda 11.Koycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk
Filmleri Festivali yapilmistir.ilcemiz Koycegiz’de, T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig, Kdycegiz
Kaymakamlig, TRT, Koycegiz Belediyesi ve Kiltirler Arasi isbirligi ve Diyalog Dernegi
tarafindan organize edilen “Koycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri Festivali’nin 11.incisi
yapildi.Festival kapsaminda agilis filmi olarak “Annemin Yaras!” izleyicilerle bulustu. Diger
glinlerde ise, Annemin Yarasi, Bordo Bereliler Suriye, Sen Benim Herseyimsin, Olanlar Oldu,
Gorlimce, Tatlim Tathm ve Sonsuz Ask filmleri Kéycegiz kordonunda acik havada gosterime
girdi. Turk sinema ve dizilerdeki karakterleri basariyla hayata geciren sinema sanatgisi Onur
Konugumuz Bulut ARAS, duayen isimlerinden Suna Yildizoglu, Cihat Tamer, Onur Konugu
Yonetmeni Nesli Colgecen. Konuklar; Gokhan MUMCU, Ceren AKSAN(Modern Keman
Virtiiozii),Acelya ELMAS ve Mert FIRAT,Yapimci Serap GEDIK, Hiseyin SITKI (Frankurt Tiirk
Film.Fest.Kom.Bask.)Koycegiz Kaunos Altin Aslan Film Festivali acilis torenine Koycegiz
Kaymakami Giirkan DEMIRKALE, Belediye Baskan Vekili Muhammet SUL, ilge Emniyet Miidiirii
Burhan SAHIN, Jandarma Komutan Vekili Jandarma Kidemli Bascavus Mustafa TEN, Belediye
Meclis Gyeleri ve ¢ok sayida vatandas katildi. Kaltir ve Turizm Bakanlhgi, TRT, Koycegiz
Belediyesi, Kdycegiz Kaymakamhgi, Kiiltiirler Arasi isbirligi ve Diyalog Dernegi'nin katkilari ile
dizenlenen festival acilis toreni, son olarak 15 Temmuz'da yasamini yitiren gecmisten
glinimiize tim sehitler icin gerceklestirilen saygl durusuyla basladi. 11'inci Kéycegiz Kaunos
Altin Aslan Film Festivali tarafindan her yil verilen 'Yasam Boyu Onur Odilleri', Tirkiye
sinemasina yillar boyu emek vermis Nesli Colgecen, Cihat Tamer, Bulut Aras ve Suna

Yildizoglu'na verildi. Konusmalar sonrasinda keman virtiozii Ceren Aksan'in keman gosterisi
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blyuk ilgi topladi. Festival Baskani Yonetmen Taha Feyizli ,"Tirkiye'nin en onemli turizm
merkezlerinden birisi olan Koycegiz, gerek cografi konumu gerekse barindirdigi tarih, cevre ve
turizm zenginlikleriyle yurtigi ve yurtdisinda bir cazibe merkezi olarak degerlendiriimekte ve
her yil vyerli yabanci cok sayida ziyaretcisini agirlamaktadir. Bu nedenle, Koycegiz'de
diizenlenen kultlr sanat etkinlikleri Turkiye'nin tanitiminda etkin bir rol oynamakta, kiltir ve
sanat diinyamiza hareketlilik ve Uretkenlik kazandirmakta. Bu etkinlik vesilesiyle, sektor
icerisinde bir devinim yaratilmasi ve yurtigcinden sinema sanatina génul vermis sanatgilar ile
sinemaseverleri bir araya getirerek nitelikli filmleri izleme imkaninin sunulmasi
amaglanmaktadir. Festival, Tirk Sinemasina katki saglamasinin yani sira Kéycegiz'in yalnizca
turizm merkezi degil bir kialtir kenti olarak anilmasina katkida bulunacaktir.“Kaymakam
Girkan Demirkale ise "illcemizde 11'incisi gerceklesen Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri
Festivali, katilan tim sanatgilarimiza hayirh ugurlu olsun. Organizasyonda emegi gecen basta
belediyemize ve katki saglayan tim kurumlarimiza ¢ok tesekkiir ederim. Herkese bol sinemali

ginler diliyorum" dedi.

25 Agustos 2017 Festivalimizin Birinci Glinii Agihs Galasinda; Koycegiz Kaunos Altin
Aslan Film Festivali tarafindan her yil verilen “Onur Odiilleri”, Tiirkiye sinemasina yillar boyu
emek vermis doért degerli isime verildi. Festivalin ilk Onur Odili, Kdycegiz Kaunos Altin Aslan
Tirk Filmleri Festivali'nde 1978 yilinda Yonetmen koltuguna oturan, Tirk sinemasina damga
vuran usta Yonetmen Nesli COLGECEN’e, Tirk sinemasina katkilarindan dolayi 'Yasam Boyu
Onur Odiili' verildi. COLGEGEN, 6diiliini Kéycegiz Kaymakami Giirkan DEMIRKALE’den aldh.
Gonullerde taht kuran Tirk sinema ve dizilerdeki karakterleri basariyla hayata gegiren yaklasik
60 film de rol alan sinema sanatcisi Bulut ARAS “Yasam Boyu Onur Odili “nii almak icin
sahneye c¢ikarken ayakta alkislandi. ARAS, “sizlere en blyuk katkiyi, destegi Yesilgam veriyor.
Ama bizleri de bu vyillara tasiyan sizlere minnettariz “diyerek sinemaseverlere tesekkir etti.
Tirk sinemasina katkilarindan dolayi Festivalin ikinci “Yasam Boyu Onur Odiili' Sinema, sanat
diinyamizda ¢cok 6nemli bir yeri olan Bulut ARAS’a verildi. ARAS odiliini Koycegiz Belediye
Bagkan V.Muhammet SUL’den aldi. Tiirk sinemasinda goniillerde taht kuran Bulut ARAS.
Festivalin iigilincii “Yasam Boyu Onur Odull' Tiirk Sinema, tiyatro ve dizi film oyuncusu Onur
konugumuz Cihat TAMER’e verildi. TAMER o6dilini Belediye Baskan Yard.Cemil CEM’den
aldi.Festivalin dérdiincii “Yasam Boyu Onur Oduli' Tirk Sinemasinin duayen isimlerinden

Onur konugumuz Suna YILDIZOGLU’na verildi. YILDIZOGLU 6diiliin{i Festival Baskani Yonetmen
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Taha FEYiZLI’den aldi.Festival Konuklarimiz Acelya ELMAS, Gokhan MUMCU, (Keman virtiézii )
Ceren AKSAN(Yapimci Serap GEDIK, (Frankurt Tirk Film.Fest.Kom.Bask.) Hiiseyin SITKI’ya
plaketleri Belediye Baskan Yard.Huriye DURAN tarafindan verildi. Agilisa katilan Festivalimiz
Onur Konuklari; Tirk sinema ve dizilerdeki karakterleri basariyla hayata geciren sinema
sanatgist Onur Konugumuz Bulut ARAS, duayen isimlerinden Suna YILDIZOGLU, Cihat TAMER,
Onur Konugu Yonetmeni Nesli COLGECEN. Konuklar; Gkhan MUMCU, Ceren AKSAN(Keman
virtiiozii),Acelya ELMAS.Yapimci Serap GEDIK, Hiseyin SITKI  (Frankurt Tirk

Film.Fest.Kom.Bask.)Gecenin Sunucusu; ClineytCAKOVA.

11.Koycegiz Kaunos Altin Altin Aslan Turk Filmleri Festivaline 6zel fragman gosteri,
konuklara plaket toreninden sonra Modern Keman Virtiozii Ceren AKSAN'In modern kemani
ile klasik muzikle ¢agdas muzigin nasil harmanlanabilecegini bariz 6rneklerle seslendirmesi

biyik ilgi topladi. ilk gecenin acilis filmi olan ‘Annemin Yaras!’ seyircilerle bulustu.

26 Agustos 2017 Festivalimizin ikinci Giiniinde; 26 Agustos 2017 Cumartesi giini
glindlz Koycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri Festivalinde konuklarimiz konakladiklari
otelden alinarak ilcemiz Kdycegiz’'i tanitmak amach Gezi diizenlenmis Tekne ile Kdycegiz goli,
Dalyan Kanali, Plaj, Kaunos Harabeleri, Sultaniye kaplicalari gezdirilmis ve teknede 6gle yemegi
verilmistir.26 Agustos 2017 Cumartesi giinii aksam saat 21.00 de ilgemiz Kdycegiz Kordonu
Kaunos Otel Yanindaki Festival Alaninda Yénetmen Erhan BAYTIMUR'un “Bordo Bereliler
Suriye ” filmi gosterime sunuldu. Devamin da oyuncu Acelya ELMAS'in katilimiyla soylesi

yapildi. Gecemiz Yénetmen Tolga ORNEK’in  “Sen Benim Herseyimsin” filmi ile sonlandi.

27 Agustos 2017 Festivalimizin Ugiincii Giiniinde; 27 Agustos 2017 Pazar giinii giindiiz
Koycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri Festivalinde konuklarimiz konakladiklari otelden
alinarak Koycegiz Belediyesi Ekincik plajina gezi dizenlenmis 6gle yemegi verilmistir.27
Agustos 2017 Pazar giinii aksam saat 21.00 de ilcemiz Kdycegiz Kordonu Kaunos Otel
Yanindaki Festival Alaninda Yénetmen Hakan ALGUL’iin “ Olanlar Oldu ” filmi gdsterime
sunuldu. Devaminda, Onur konugu ydnetmenimiz Nesli COLGECEN’in katilimiyla soylesi

yapildi. Gece Yénetmen Kivang BARUONU’niin  “ Gériimce ” filmi ile son buldu.
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28 Agustos 2017 Festivalimizin Dérdiincii Giinlinde; 28 Agustos 2017 Pazartesi glni
glindiiz Koycegiz Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri Festivalinde konuklarimiz konakladiklari
otelden alinarak Koycegiz Beyobasi Mahallesi Yuvarlakcay’a gezi diizenlenmis sabah kahvaltisi
verilmistir.28 Agustos 2017 Pazartesi programinda Festivalimiz Onur Konuklari; Tirk
Sinemasinin yakisikli jonii Bulut ARAS, duayen isimlerinden Suna YILDIZOGLU, Onur Konugu
Yoénetmeni Nesli COLGECEN. Konuklar; Cihat TAMER, Gékhan MUMCU, Ceren AKSAN (Keman
virtiivzii), ve Mert FIRAT ile ilcemiz Ulucami Mah. Kdycegiz Belediye Sehir Lokali yani Sanat

Sokaginda 6gleden sonra Halk bulusmasi yapildi

Son Kapanis Gala Gecesinde; Film Festivali Kapanis Galamiz da festival konuk

sanatcilarimiz ile Mert FIRAT In katihmiyla; kendisine plaket sunulmustur.

Devaminda ilcemiz Kéycegiz Kordonu Kaunos Otel Yanindaki Festival Alaninda 11.
Kaunos Altin Aslan Tirk Filmleri Festivali'nin son giinl kapanis Gala gecesinde;28 Agustos
2017 Pazartesi giinii aksam Saat 21.00 de Yonetmen Yilmaz ERDOGAN’in “Tathm Tathm ” filmi
gosterime sunuldu. Festival konuk sanatgilarimizdan Cihat TAMER ve Mert FIRAT ile soylesi

yapildi. Festival konuk sanatcilarimizdan MertFIRAT a yogun ilgi. Devaminda Yonetmen Ahmet
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KATIKSIZ'In“ Sonsuz Ask”Filmi gosterime sunuldu. Halkin yogun ilgisiyle Festival Gala son

kapanis gecesi sonlandiriimis oldu.

13-19 Ekim 2017 tarihleri arasinda Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi’nin,
Mimarlik Fakiiltesi, Sehir ve Bolge Planlama Sehir ve Boélge Planlama Bolimi 6grencileri,
“Kentsel Arastirma ve Kent Planlama Calismasi” icin 2017-2018 Yili Egitim-Ogretim yilinda
llcemiz Kdéycegiz calisma alani olarak secilmistir. Dog. Dr. Binnur Oktem UNSAL &nciiliigiinde (
9) ogretim gorevlisi ve (75) Universite 6grencisini Kdycegiz Belediyesi olarak misafirlerimizi
agirladik. Kéycegiz merkez ve mahallelerinde proje calismasi icin ilgenin tarihi ve kiiltiirel

degerlerinin yani sira sosyal, ekonomik durumunu da arastiran 6grenciler,
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26-29 Ekim 2017 tarihleri arasinda “ Giiz Giinleri Koycegiz Bisiklet Festivali" Koycegiz
Belediyesi ve Koycegiz Belediye Spor Kullibli tarafindan "Maceraya sen de katil" sloganiyla
dizenlenen festival kapsaminda, 20 ilden 100 bisiklet tutkunu pedal gevirdi. Koycegiz
Belediyesi Mesire Kamp alanindaki kayit islemlerinin ardindan pedala basan bisikletgiler,
Festivalin birinci Gini; 26 Ekim 2017 Persembe “PORTAKAL YOLU” Koycegiz-Hamitkoy-
Doglisbelen-Selale Toparlar-Kéycegiz etabi. ikinci Giinli; 27 Ekim 2017 Cuma “SIGLA YOLU”
Koycegiz-Yesilkdy-Zeytinalani-Yuvarlakgay-Beyobasi-Eskikdycegiz-Yangi-Kdycegiz etabl.
Ugiincii Giindi; 28 Ekim 2017 Cumartesi “KAUNOS YOLU” Kéycegiz-Hamitkdy-Sultaniye-Candir-
Teknelerle-Koycegiz. Dordiincli Son Glinli 29 Ekim 2017 Pazar “BALCILAR YOLU” Koycegiz-
Hamitkoy-Doglisbelen-Balcilar-Karabortlen-Doglisbelen-Hamitkdy-Koycegiz  etabini  dolasti.
Katilimcilar belirlenen noktalarda mola vererek, bolgenin glizelliklerini yakindan gérme imkani
buldu. Bisiklet tutkunlari, dért giinde toplam 220 kilometre pedal gevirdi. Festivalin amaci
bisiklet kullanimini artirmak ve ekolojik turizme katki saglamak. Etkinligin bolgenin tanitimi
acisindan da biyiik dneme sahip oldugu, 4 giin siiren Festivalde Bisiklet tutkunlari ilgenin
dogal ve tarihi yerlerini gorme imkani buldular. Festival hem katiimcilar hem de Kdycegiz'in

tanitimi agisindan olumlu gegcti.
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07-10 Aralik 2017 tarihleri arasinda 11.izmir Turizm Travel Fuarinda; Mugla
Bliylksehir Belediyesi, Koycegiz Belediyesi ve diger ilce belediyeleri, Mugla’nin tanitimini
yapmak igin bu yil 7-10 Aralik tarihleri arasinda 11’incisi diizenlenen Travel Turkey Fuari’na
katihm vyapti. 7-10 Arahk tarihleri arasinda turizm, saglik ve gastronomi sektorlerinin
Dinyadaki en biylk temsilcilerini bir araya getiren ve 77 ilkeden yaklasik 40 Bin ziyaretginin
katildig1 11. Travel Turkey izmir Turizm Fuarina katilarak fuarda Kéycegiz tanitildi.11’incisi
diizenlenen Travel Turkey izmir Turizm Fuarinda kurulan Kéycegiz standinda tarihi, kiltiirel ve

turistik degerlerinin tanitimi yapildi. Fuarda ilgcemiz Kéycegiz'i her yoniyle tanittik.

IV - idari islerle ilgili Faaliyetler :

Midirlik yazismalari ve biiro hizmetleri ile ilgili calismalar yirttilmektedir,
muadirlGgin g¢alismalarini mevzuat esaslarina goére dizenlemek amaciyla her yil galisma
programi hazirlanmakta, Baskanligin onayina sunulmaktadir, Baskanlik tarafindan onaylanan
calisma programinin gerceklesmesi icin gereken malzeme temin edilmektedir, Hizmetlerin

yuratilmesi ile ilgili son gelismeleri takip ederek tedbirler alinmaktadir.

V — Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirliigii, Belediye hizmetlerinde memnuniyeti
arttirmak, ilce halki Gizerinde glivenilir, beklentilerin karsilandigi giicli bir belediye olgusunu
olusturmak, yonetime katilimi saglamak, halkin farkindahgini artirmak, yerel yonetimleri ve
yerel demokrasiyi gliclendirmek adina ¢oéziimler iretmekte olup, Belediyemizin basarilarina

hiz ve deger kazandirmaktadir.

VI — Oneri ve Tedbirler :

Yonetici, personel, arag-gereg vb. kaynaklardan mevcut olanlarin hepsinden tam olarak
yararlanma dogrultusunda teknolojik donanim, ulasim ve yeterli kapasiteye sahip personele

devamlilik esasiyla ihtiyac duyulacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde; Bu faaliyet raporunda yer alan bilgilerin giivenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde siireg kontroliinln etkin olarak kullanildigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgimiz olmadigini beyan ederiz.
Koycegiz Belediye Bagkanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirliigi 16.03.2018.

Mecbure ERTEK
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiiri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bilitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Kdycegiz belediye Baskanhg 16/03/2018.

Mecbure ERTEK
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirii
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YAZI iSLERi ve KARARLAR MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

I-GENEL BiLGILER:
Belediyemizin Yazi isleri Miidiirligiinde 2017 Yilinda;

657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Muddr, 1 Sef(16.03.2017 tarihine kadar),

1 Bilgisayar isletmeni,1 Memur bulunmaktadir.

Ayrica birimimizde, 1 isci(15.05.2017 tarihine kadar) ve 3 taseron personel

bulunmaktadir.

Yazi isleri Miidiirliigii’ ne bagli olarak 2017 yilinda;
-Evlendirme Memurlugu, faaliyetlerine devam etmistir.

1I-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Yazi isleri ve Kararlar Miidiirliigi:

Belediyemiz Hizmet Binasinin ikinci katinda Yazi isleri Mudurltgi Odasi ve Yazi isleri
Personel Odasi bulunmaktadir.

Evlendirme Memurlugu:

ilcemiz Ulucami Mahallesi Atatiirk Bulvari iizerindeki Belediye Hizmet Binamizda Nikah
islerinin gerceklesmesi icin Nikah Salonumuz bulunmaktadir.
2- Teknoloji Kaynaklari

Yazi isleri Mudiirliigi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)

Bilgisayar 7 Adet
Lazer Yazicl 2 Adet

Fotokopive Yazici 1 Adet
Tarayicl 1 Adet
Telefon 3 Adet

YAZI iSLERi ve KARARLAR MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

Koycegiz Belediye Baskaninin ve /veya ilgili Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi
altinda, ydrirlukteki mevzuat geregi Mudurligin; sevk ve idaresini, organize edilmesini,
gerektiginde organize edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerinin

yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapar,
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Baskandan aldigi yazili veya sozIU talimatlari yurirlikteki mevzuat hikimleri ile Yazi
isleri Mudurligli Gorev ve Calisma Yonetmeligine goére vyerine getirir ve ilgili baskan

yardimcisini da bilgilendirir.

Bitlin yazismalarda “Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda

Yonetmelik” uygular.
Midirliga Baskanhk huzurunda temsil eder.
Mudurligin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.
Madarligan yilhk bitcesini hazirlar,

Mudurligin g¢alisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak, ¢alismalarin bu

programlar dogrultusunda yiritilmesini saglar.

Mudurlik Bunyesinde tim is ve islemlerin zamaninda ve dogru olarak yerine
getirilmesini, Mudurlikte g¢alisan personelin 6zlik islemlerinin mevzuat c¢ergevesinde

yaritilmesini saglar.
Yazi isleri MiidiirlGgu ile diger Mudiirlikler arasinda koordinasyonu saglar.

Meclis ve Enciimen Toplantilarinin organize edilmesini, Belediye Meclisine ve Belediye
Encliimenine gorisulmesi igin sevkli gelen evraklarla, Baskanlk adina Meclis ve Enciimen
glindemlerinin hazirlanmasini saglar. Belediye Enciimen toplantisina Belediye Baskaninin

gorevlendirme yazisiyla Encimenin memur Uyesi olarak katilir.

Resmi Gazetede yayinlanan, Belediye ile ilgili kanun, yonetmelik ve genelgelerin; ilgili

birimlere bir Ust yaziyla gonderilmesinin kontrollini yaparak, diger birimleri bilgilendirir.

Belediye Bagkaninin evlendirme memurlarina vermis oldugu evlendirme izin onayi
dogrultusunda, baskan adina kiyilan nikahlarin zamaninda, kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yapilmasini saglatir. Nikah salonlarinin lcretlerinin belirlenmesi igin Belediye Meclisine
teklif hazirlattirarak, salon lcretlerini belirlenmesini saglar, kiyilan nikah akitlerinin ilgili kayit

defterine islenmesini sagladiktan sonra ilgili kurumlara bildirilmesinin kontrollini yapar.
Stratejik planlama ile Mudarligin hedeflerinin gerceklestirilmesini saglar.

Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gérevleri yerine getirir.
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I1I-AMAGC VE HEDEFLER
Amag:

Ulusal ve Uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak ¢agdas belediyecilik

hizmetleri gerceklestirilecektir.

Yazi isleri MudirlGgi ve alt birimlerinin temel amaci hizmetlerimizin daha ¢ok

vatandasa ulasmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en Ust diizeyde tutmaktir.

Belediye meclisi ve encimenin is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya
isleri ile Belediyemizin her tirli evrak islerinin yasa, tiziik ve yonetmeliklere uygun bir sekilde
yaparak, Belediyemiz birimleri arasinda en yetkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu

saglamak.
Hedef:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyehakim
glivenilir, seffaf ve hesap verebilir olmayi hedeflemek ve midirligimiz blinyesinde bulunan
her tirll is ve islemlerin yazili ve yasal prosedire uygunlugu seffaf bir yonetim anlayisina

kavusturmak.

Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgitleri ve
belediyemiz arasinda etkin isbirligi tesisi edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik oranini

arttirmak.
IV — FAALIYETLERE iLiSKiN BILGILER
Meclis Kalemi

2017 yilinda Koycegiz Belediye Meclisi 12 oturum gergeklestirmis olup, 94 adet karar

almistir.
Enciimen Kalemi

2017 vyil icerisinde haftanin Carsamba glinlerinde olmak lizere 50 adet toplanti

yapilmis, 205 adet Enclimen Karari alinmistir.
Gelen Evrak Kalemi

Belediyemiz 27/03/ 2017 tarihinden itibaren EBYS sistemine gegis yapmistir. Gelen
Yazilar Defterine 01.01.2017- 27/03/2017 tarihleri arasinda 738 adet, 37/03/2017 -
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31/03/2017 tarihleri arasinda EBYS sistemine 4665 adet resmi evrak kaydi yapilmis, toplamda
2017 yih igerisinde 5403 adet resmi evrak kaydi yapilmis olup, ilgili birimlere dagitimi
yapilmistir.

Belge Turl Bazinda Belge Dagilimi

Dilekce: 1949 adet
I Encliimen: 83 adet

Cilur Yazis: 64 adet

!’/- Meclis: 39 adet

—i- Savcililc 2 adet
Personel Ozidk: 1 adet

Resmi Yazi; 4665 adet -—]
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Birim Bazinda Alinan Belge Dagilimi
Emlak ve Istimlak Mudurlugi: 252 adet Belediye Baskanlig: 243 adet
nsan Kaynaklar ve Egitim Madarligo: 256 adet \ I \ /- Kultiir ve Sosyal Isleri Madurlaga: 201 adet

Destek Hizmetleri Madirloga: 150 adet

el e \ — TemizlkIslri Madiriagi: 88 adet

~~— Diger: 148 adet

Zabita Miidarligi: 528 adet e il
Vs Imar ve Sehircilik Mudarligi: 829 adet

Fen Isleri Mudarlogo: 563 adet —

Ny Yapi Kontrol Mdarlugi: 695 adet
Mali Hizmetler Madarliga: 678 adet —

Giden Evrak Kalemi

2017 yili igerisinde 01/01/2017- 27/03/2017 tarihleri arasinda Giden Evrak Defterinden
157 adet, 27/03/2017 - 31/03/2017 tarihleri arasinda EBYS sisteminden 629 adet; toplamda

786 adet evrak birim disina génderilmistir.

Birim Bazinda Gonderilen Belge Dagilimi

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Madiirlgi: 198 adet

Emiak ve lstimlak Moduriaga: 202 adet
_\ /- Mali Hizmetler Maduraga: 167 adet

Yapi Kontrol Mddirago: 257 adet -\

Destek Hizmetleri Madarlaga: 155 adet
/ /- Basin Yayin ve Halkla lliskiler MudGrlaga: 67 adet
|sletme Modarloga: 22 adet

&) e
/ : - Diger: 22 adet

_~ Yaz lsleri Mdiiriago: 629 adet

Zabita Midrlago: 325 adet -\

Fen Isleri Moduragn: 467 adst ——

san Kaynaklan ve Egitim Madarogo: 520 adet  ——/ — Imar ve Sehircillk MadirlGgo: 558 adet
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Dilekge Kalemi

Belediye Baskanligimizda 2017 yili faaliyet donemi igerisinde Belediye Hizmetleri ve
Vatandaslarin talepleri ile ilgili 01/01/2017- 27/03/2017 tarihleri arasinda Dilek¢e Kayit
Defterine 205 adet, 27/03/2017 - 31/03/2017 tarihleri arasinda EBYS sistemine1949 adet;

toplam 2154 adet dilekge kaydi yapilmis ve ilgili servislere gonderilmistir.

Belge Turl Bazinda Belge Dagilimi

Dilekce: 1949 adetl
I Enclimen: 93 adet

Clur Yazisi: 64 adet

l'/- Meclis: 30 adet

_ T' Savcilikc 2 adet
Personel Oziak: 1 adet

Resmi Yazi: 4665 adet —

Posta Hizmetleri

Belediye Baskanlhgimizca 2017 yili faaliyet dénemi igerisinde, mudirligimiz adina
giden evraklarin posta yoluyla gonderilmesi islemleri sirasinda 29 adet iadeli taahhtli ve 83

adet adi posta, toplamda 112 adet posta gonderimi saglanmistir.
ilan Zapti Kalemi

2017 Yil igerisinde gelen ilanlarin Belediyemiz ilan panosuna asilmasi saglanmis, aski
tutanaklari hazirlanmis ve ilgili kurumlara Zimmet Defteri veya Posta ile gonderilmesi

saglanmistir.
2017 Yili igerisinde 295 adet ilan zapti kaydi yapiimistir.
EVLENDIRME MEMURLUGU CALISMALARI
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2017 yili icerisinde vatandaslardan gelen basvurular dogrultusunda nikah evraklari

tamamlattirilip, nikah islemleri gerceklestirilmistir.

2017 yihnda 259 adet nikah akdi gergeklesmistir. Bu nikahlardan 7 tanesi yabanci

kisilerle evlilik islemleri olup, diger il ve Iilce Belediyelerinde nikah yapmak isteyen

vatandaslarimiz i¢in 6 adet Evlilik izin Belgesi verilmistir.

2017 YILINDA YAZ! iSLERi ve KARARLAR MUDURLUGU’NUN BUTCESI

Biitce Mudiirliik Odenek Raporu

KOYCEGiZ BELEDIYESi

Gider Kodu Hesap Adi Butge Harcanan [4. Duzey Kalan |2. Duzey Kalan

46.48.10.33 YAZI ISLERI ve KARARLAR MUDURLUGU 200.000,00| 54.450,60 145.549,40 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.01_|Kirtasiye Alimlari 5.000,00 165,2 4.834,80 o

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.02 |Buro Malzemesi Alimlan 10.000,00 1.537,07 8.462,93 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.03 |Periyodik Yayin Alimlari 5.000,00 250 4.750,00 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.05 [Baski ve Cilt Giderleri 1.000,00 1.180,00 -180 [o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.04.01 |Yiyecek Ahmlan 1.000,00 o

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.03.01.01 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 2.000,00 1.004,05 995,95 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.04.02.01 |Beyiye Aidatlan 30.000,00| 22.790,00 7.210,00 o]
Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.04.03.90 |Giderler 5.000,00 294,53 4.705,47 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.05.01.03 |Bilgisayar Hizmeti Alimlar 4.000,00 o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.05.02.01 [Posta ve Telgraf Giderleri 5.000,00 [e]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.05.04.01 |ilan Giderleri 15.000,00| 18.371,19 -3.371,19 [o]

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.05.09.90 |Diger Hizmet Alimlari 100.000,00 490 99.510,00 o]
Makine Teghizat Bakim ve Onarim

46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.07.03.02 [Giderleri 2.000,00 o

46.48.10.33.01.01.01.00.05.06.01.01.01 |Buro Mefrusati Alimlari 5.000,00 o

46.48.10.33.01.01.01.00.05.06.01.02.01 |Buro Makinalari Alimlan 5.000,00 o

46.48.10.33.01.01.01.00.05.06.01.02.02 |Bilgisayar Alimlari 5.000,00 8.368,56 -3.368,56 o
Sayfa Toplami 400.000,00| 108.901,20 269.098,80 o
Genel Toplam 400.000,00( 108.901, 20 269.098,80 o]

2017 YILINDA YAZI ISLERI ve KARARLAR MUDURLUGU’NUN DOGRUDAN TEMIN LISTESI

Dogrudan Temin Listesi

KOYCEGiz BELEDIYESi

Midurlik Dosya Kodu |Tarih Biitge Tertibi isin Tanimi Firma Adi AlimTiri  |Tutar

46.48.10.33 - YAZI iSLERi ve KARARLAR EVLENME KUTUK iNCi KAPLAN ATLAS

MUDURLUGU SAKO08 04.01.2017(46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.01 [DEFTER VE ZIYARETCi  [KIRTASIYE Mal Alimi 140

46.48.10.33 - YAZI ISLERi ve KARARLAR BILDIRIMI 1 YILLIK

MUDURLUGU SAK292 15.05.2017|46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.05.09.90 [DESTEK HiZMETi ALIMI__|DATAKENT Hizmet Alimi| 415,26

46.48.10.33 - YAZI ISLERi ve KARARLAR MUD. KULLANILMAK

MUDURLUGU SAK338 13.06.2017|46.48.10.33.01.01.01.00.05.06.01.02.02 [UZERE BiLGISAYAR VE  |OZAY ERDOGDU Mal Alimi |4.973,00

MUDURLUGUNDE DENETLER

46.48.10.33 - YAZI ISLERi ve KARARLAR KULLANILMAK UZERE  [YAYINCILIK (CELAL

MUDURLUGU SAK434 01.08.2017/46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.03 |657S DING) Mal Alimi 231,48

46.48.10.33 - YAZI ISLERi ve KARARLAR MEMURLUGUNCA

MUDURLUGU SAKS503 05.09.2017/46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.02 |KULLANILMAK UZERE  |TALIH OZGELIK Mal Alimi~ |3.051,00

MEMURLUGUNCA

46.48.10.33 - YAZI iSLERi ve KARARLAR KULLANILMAK UZERE

MUDURLUGU SAK510 06.09.2017(46.48.10.33.01.01.01.00.05.03.02.01.05 [EVLENDIRM EMEL TUFEKGI Mal Alimi 1.000,00|

Toplam Tutar 9.810,74|

V-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Belediye Baskani tarafindan Meclis’e havale edilen evraklarin kanun, tizik

veyonetmelikler dogrultusunda islem gérmesi saglanmistir.

Yasaya uygun bir sekilde Meclis Toplantilari ilan edilerek, toplantilarin yapilmasi

saglanarak Meclis Tutanaklari tutulmustur. Meclis Kararlari ve karar 6zetleri yazilarak imza
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islemleri tamamlandiktan sonra kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak birer nishasi
arsivlenip, iki nishasi Kaymakamlik Makami onayina sunulmus, diger nishalari da ilgili birim

ve mudurliklere gdnderilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. ve 34. maddelerini kapsayan hiikimleri geregince
tesekkil etmis olan Belediye Enclimeni, Belediye Baskani tarafindan havale olunan konulari

goruslip karara baglamak lzere toplanmasi saglanmistir.

Belediye Baskani tarafindan Encliimene havale olunan evraklar glindeme alinarak
gorusllip kararlari yazilmistir. Alinan Enclimen Kararlarinin defter kayitlari yapilarak, imza
islemleri tamamladiktan sonra birer nushalari arsivlenip, diger nishalari ilgili madarluk ve

birimlere gonderilmistir.

Mudurliklerden Belediye disina giden tiim yazi ve tebligat evraklarini zimmet ile teslim

alinmis, zimmet ile teslim edilmis, gereken evraklarin argivienmesi saglanmistir.

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu’na gore ihalesi yapilan, Belediyemize ait menkul ve
gayrimenkullerin ihale evraklari hazirlanarak, gerekli olan ilan bedellerinin 6deme yazigsmalari

yapimistir.

Meclis ve Enciimen Uyelerinin huzur hakki Ucretlerinin 6denebilmesi icin toplant

glinleri tespit edilerek 6demeye hazir hale getirilmistir.

Resmi kurumlarla yapilan sireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal sirelerin

gecmeden bilgi akisi saglanmistir.
Bakanlik tamimlerinin yazilarak personele duyurulmasi saglanmistir.

Yazi isleri Muduiirliigiiniin islemlerine hiz kazandirmak igin eski bilgisayarlarin yenileriyle

degistirilmistir.

Evraklarin daha hizli birimlere iletilmesi ve arsivlenmesi, kirtasiye ve posta
masraflarinin azaltilmasi, evrak kaybolma riskinin askeriye disuriilmesi icin Elektronik Belge

Yonetim Sistemi (EBYS) sistemine 27/03/2017 tarihinde gegis yapiimistir.
VI-ONERI VE TEDBIRLER

2018 yili igerisinde arsiv birimi kurulmasi,
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EBYS icinde yer alan mudirliklerde sistem kullanicilarinin yazisma ve imla kurallarina

dikkat etmeleri, gerekirse bu konularda egitim verilmesi;

Birim  muddurltklerinin - encimen ve meclis baskanliklarina  gdnderecekleri

miizekkereleri zamaninda ve eksiksiz olarak Midurligiimize teslim etmeleri;

BELSIS {izerinde birim mudirliklerine verilen yetkilerin yeniden gbézden gecirilerek,

genisletilmesi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediye Baskanligi 26/03/2018).

Sahin CURBAY
Yazi isl. Md. V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz belediye Baskanligi 26/03/2018).

Sahin CURBAY
Yazi isl. Md. V.
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KOYCEGiz BELEDIYE BASKANLIGI iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
01.01.2017 - 31.12.2017 TARIHLERi ARASI FAALIYET RAPORU
| - Genel Bilgiler:

Belediyemiz insan Kaynaklari ve Egitim Mudirliginde 01.01.2017 — 31.12.2017
tarihlerinde; Goérev yapan 1 Midir, 1 Tekniker, 1 Teknisyen, 1 Taseron personel galismaktadir.
Belediyemiz Tiim Birimlerinde 1 Baskan, 1 Meclis Uyesi Baskan Yardimcisi, 2 Memur Baskan
Yardimcisi, 38 Memur, 53 Kadrolu is¢i ve 146 Taseron Personel olmak lizere toplam 241
personelin; ilgili yasa, kararname, tuzik, yonetmelikler, isci sendikasi ve memur sendikasi ile
yapilan sézlesme hikimleri gercevesinde Belediyemiz birimlerine personel temin isleri, 6zlk,
sicil, disiplin ve egitim islerini yaparak kadro ihdas, derece-kademe ve unvan degisikliklerini

hazirlamakla gorevli bir birimdir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligl, belediyemizdeki tiim birimlerin yiiksek
performans icinde calisabilmelerinin temini icin isgicl planlamasi, eleman sec¢imi ve
yerlestirmesini yapar. Tim personeli egitim ihtiyaglarini belirleyerek hizmet igi egitim,

motivasyon ve seminer programlarini hazirlar.
iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGUNUN YETKi, GOREV SORUMLULUKLARI:

e Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tizik, yonetmelik ve
genelgeler dogrultusunda gerekli tiim islemleri yapmak,

e Muddurluklerin onerileri Gzerine adaylikta bir yilini tamamlayan basarili memur
adaylarin asaletlerinin tasdikini, basarisiz olan adaylarinda ilisiklerinin kesilmesi
islemlerini yapmak,

e Memurlarin kurum ici ve kurumlar arasi gorevlendirme, nakilleri, emeklilik, istifa ile
ilgili islemleri yapmak,

e Tesekkiir, Takdirname, 6dil, disiplin cezalarina iliskin islemleri yapmak,

e Goreve son verme, gorevden uzaklastirma islemlerini yapmak,

e Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak,

e Memurlarin kidem ve hizmet yillarini hesaplamak,

e Memurlarin SGK (Emekli Sandigi) islemlerini yapmak,

e Askerlik ve hizmet borglanmalari islemlerini yapmak,

e insan Kaynaklari ile ilgili tiim evraklari takip etmek ve cevaplandirmak,
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Yillik Mazeret, hastalik, Gcretsiz izin, evlilik, 6lim ve dogum izinlerine iliskin islemleri
yapmak,

Memurlardan bes yilda bir ve beyan degisikliklerinde mal beyani almak,

Hastalik raporlari 40 ginli gecen personelin raporlari birlestirilerek heyet raporu
getirmelerinin saglamak,

iscilerle ilgili disiplin kurulu olusturmak, &diil ve disiplin cezalarina iliskin islemleri

yapmak,

isci 6zliik islemlerini yapmak,

e isci Toplu is Sézlesmelerine gore islemler yapmak,

e Yillik, Rapor, Dogum ve Oliim izinlerini tetkik etmek,

e iscilerin Emeklilik islemlerini, is akdi feshi, istifa, ticretsiz izin islemlerini yapmak,

e isci Kidem Tazminati islemlerini tetkik etmek,

e Kanunlar ve Ust Makamlarca verilecek diger benzer gérevleri icra etmek.

MUDURLUGUMUZUN iLiSKiLi OLDUGU MEVZUAT

MEVZUAT RESMi GAZETE
TURU ADI NO TARIHi NO
KANUN Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
KANUN Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
KANUN Kamu ihale Kanunu 4734 22.01.2002 24648
KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 24.10.2003 25269
KANUN Devlet Memurlari Kanunu 657 23.07.1965 12056
KANUN is Kanunu 4857 10.06.2003 25134
KANUN Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu 5502 22.05.2005 26173
KANUN Emekli Sandig1 Kanunu 5434 17.06.1949 7235
KANUN SSK Kanunu 506 01.08.1964 11779
KANUN Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu 4688 12.07.2004 24460
KANUN TiS Grev ve Lokavt Kanunu 2882 07.05.1983 18040
KANUN Memurlar ve Diger Kam'u Gorevlilerinin 4483 04.12.1999 53896
Yargilanmasi Hakkindaki kanun

Il = Amag ve Hedefler:

Personelin, norm kadro galismalari gergevesinde performans, kariyer ve liyakatine gore

istihdaminin saglanmasi suretiyle is verimliligi

yukseltilmesi amacimizdir.

Midirligimuz tarafindan oncelikle ilgemizin ihtiyag duydugu hizmetlerin daha hizli ve

daha etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin gerekli olan personelin istihdam ydniinde

ile calisma ve yasama standartlarinin




uygulanan personel politikalari, Basbakanlik ve ilgili Bakanlklarin genelge ve tebligleri

dogrultusunda, s6z konusu mevzuata uygun olarak gerceklestirmek amacimizdir.

Yizyihn beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere
paralel degisim kacinilmaz olmaktadir. Bu degisimi yakalamak ve gelismelere ayak uydurmak
icin insana yatirnm gereklidir. Bunun igin stratejik yaklasimla insan kaynaklari béliminin her
seyi kendi olanaklariyla kendi icinde yapmaya calisan bir yapidan, disariya ve degisime acik bir

yaplya gecmesi hedefimizdir.

insan Kaynaklari ydnetiminde kurumun beklentileriyle bireyin kariyer beklentileri
arasinda uyumu saglayici politikalarin ve hedeflerin gelistiriimesi, personel aliminda modern
insan kaynaklari yonetim yaklasiminin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip
personelin alinmasi degil, ayni zamanda potansiyelinin saptanarak yuksek nitelikli personel

istihdaminin saglanmasi da hedeflerimizdendir.
Ill - Faaliyetlere iliskin Bilgiler:

insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi tarafindan 01.01.2017 ile 31.12.2017 tarihleri
arasinda Belediyemiz Birimlerinde gorev yapan tiim personelin rutin 6zlik, derece-kademe
ilerlemeleri, emeklilik islemleri, izin islemleri, nakil ve atama islemleri, sicil ve disiplin islemleri

gerceklestirilmistir.

Belediyemiz Birimlerinde gérev yapan memur personelin kadro tikaniklarini gidermek
amaciyla 2017 yilinda derece degisiklikleri Belediye Meclisine sunulmus olup, alinan kararlar

dogrultusunda kadro diizenlemeleri yapilmistir.

Belediyemizden ayrilan 3 adet personelin emeklilik ve 2 adet personel nakil

belediyemize katilmis olup, gerekli islemleri yapiimistir.
IV — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Sistem Uzerinden calistigimiz (BELSIS) programa tim personelin 6zliik bilgileri

aktarilmigtir. Personelin izin ve rapor islemleri program lzerinden gerceklestiriimektedir.

Ayrica tim personelimize ait verilerin listeleme ve raporlama islemleri de program
uzerinden yapilmakta olup, program veri girisleri devam tamamlanmis ve ilave veriler

girilmeye devam edilmektedir.
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V - Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi:

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligl amaci, her zaman hizmetlerin kesintisiz ve
surekli yapilmasi basta olmak lzere T.C. Resmi Gazetede yayimlanan yeni veya ydururliukteki
Kanun, Yonetmelik, Teblig ve Genelgelerin 1s18inda gorevini en dogru ve verimli sekilde
yapmak, miukelleflere esit davranmak ve Belediye ¢ikarlarini korumak, yapilan islemlerin

eksiksiz bilgi ve belgeye dayandirilmasina 6zen gosterilmektir.
VI — Oneri ve Tedbirler :

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgiiniin islerinin daha etkin, verimli, teknolojiye
uygun, sosyal, insan degerlerine uygun ve glvenilir sekilde ylrimesine engel bir durum so6z

konusu degildir.

insan Kaynaklari yénetiminde kurumun beklentileriyle bireyin kariyer beklentileri
arasinda uyumu saglayici politikalarin ve hedeflerin gelistiriimesi, personel aliminda modern
insan kaynaklari yonetim yaklasiminin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip
personelin alinmasi degil, ayni zamanda potansiyelinin saptanarak yuksek nitelikli personel
istihdaminin saglanmasi ve hedefsiz, kendini gelistirmeyen, ¢cagin gerisinde kalmis insanlarin

var ise emekli edilmesi ve yenisinin istihdam edilmemesi en 6nemli dnerimizdir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu faaliyet raporunda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama

birimimizde sirec¢ kontrollintin etkin olarak kullanildigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgimiz olmadigini beyan ederiz.

Kdycegiz Belediye Baskanligi insan Kaynaklari ve Egitim Midurligiiniin 15.03.2018

Ozay ORHAN
Belediye Baskan Yardimci
insan Kay. ve Egt. Mid. V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.15.03.2018

Ozay ORHAN
Belediye Bagkan Yardimci
insan Kay. ve Egt. Miid.V.
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KOYCEGIiZ BELEDIYE BASKANLIGI EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

01.01.2017 - 31.12.2017 TARIHLERi ARASI FAALIYET RAPORU

| — Genel Bilgiler :

Belediyemiz Emlak ve istimlak Mudirligiinde 01.01.2017 — 31.12.2017 tarihlerinde;
Gorev yapan 1 Midir, 1 Sef, 1 Tahsildar, 1 is¢i, 3 Hizmet Alimi Elemani ¢alismaktadir. Belirtilen
tarihler arasinda Mudirligimuize hizmet alimi ihalesi ile biiro elemani olarak cahstiriimak

Uzere 3 personel alinmistir.
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

Belediye sinirlari icerisinde mevcut olan arazi, arsa ve binalarin emlak kaydini,
tahakkukunu ve emlak vergisi tahsilatinin yapilmasi; isyerlerine ait Cevre Temizlik Vergilerinin
kaydi, tahakkuk ve tahsilatinin yapilmasi; Belediye sorumluk alani igerisindeki 6zel veya tizel
kisiliklere ait Tabela ve Reklam vergisinin kaydi, tahakkuk ve tahsilatinin yapilmasi; Tapu ve
Kadastro Genel MudirlGgiunin ana sayfasindan aylik olarak indirilmekte olan bilgi formlarina
gore satig, intikal, hibe vb. islem gérmis gayrimenkullerden beyani verilmeyenler igin takip-
kontrol cercevesinde beyana cagrida bulunmak ve kaydini yapmak; tahsil edilemeyen emlak
vergileri igin mikelleflere 6deme emri gondermek; satis, intikal, hibe vb. islem goérecek
tasinmazlar icin icinde bulunulan yilin emlak vergisi tahsil edilerek s6z konusu tasinmazin
emlak degerinin verilmesi ve Belediyemize ait gayrimenkullerin kiraya verilenlerin kira
sozlesmesi ile kira tahsilat islemlerinin yapilmasi ve takip edilmesi Emlak ve istimlak

Mudurltginin gorevleri arasinda sayilmaktadir.

Il — Amac ve Hedefler :

Yeni ¢ikan ve degisen Kanun, Yasa, Teblig ve Yonetmelikler cercevesinde icinde
bulunulan yila ait tahakkuk eden ve ge¢mis donemlerden 6denmeyen emlak vergilerinin
mimkiin olan maksimum dizeyde eksiksiz tahsilat yapmak ve emlak kayitlarinin giincel ve
dogru olarak muhafaza edilmesi daima Emlak ve istimlak Midirliginin amag ve

hedeflerindendir.

Il — Faaliyetlere iliskin Bilgiler :

Emlak ve istimlak Midirligu tarafindan 01.01.2017 ile 31.12.2017 tarihleri arasinda
16.348 adet bina beyani, 16.438 adet arsa beyani, 28.583 adet arazi beyani, 1036 adet C.T.V.
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beyani ve 963 adet i.R.V. beyani kaydedilmistir. 15.200 adet Odemeye ¢agri mektubu ve
beyana cagri mektubu gonderilmis olup, 901 adet evrak yayinlanmis veya cevap verilmistir.
S6z konusu tarihler arasinda Toplam 4.424.665,47-TL. Tahakkuka karsihk 2.984.121.76-TL.
Tahsilat yapilmistir. ilge bazinda tasinmazlara ait kira dosyalari incelenerek isgalci
durumundaki miukelleflerin tebligat ve kanuni yollardan tahliye islemlerine devam
edilmektedir. Belediyemize ait tasinmazlarin kirada olanlarin kimler tarafindan kullanildigi, kira
sureleri glincellenmis olup, 2018 yili kira bedelleri tespit edilerek teblig edilmistir. Kira streleri
dolan ve bos olan tasinmazlarin ihale islemleri yapilmis ve yapilmaktadir. Bu kapsamda 48
adet tasinmazin 5 yillik kiralama islemleri yapiimistir. Kira tahsilat islemini ve kiracilarin islerini

kolaylastirmak amaciyla gezici (seyyar) Tahsildar personel gérevine devam etmektedir.

IV — Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi :

Emlak ve istimlak Midurligiiniin amaci, her zaman hizmetlerin kesintisiz ve siirekli
yapilmasi basta olmak lzere T.C. Resmi Gazetede yayimlanan yeni veya yirurlikteki Kanun,
Yonetmelik, Teblig ve Genelgelerin 1siginda goérevini en dogru ve verimli sekilde yapmak,
mikelleflere esit davranmak ve Belediye cikarlarini korumak, yapilan islemlerin eksiksiz bilgi

ve belgeye dayandirilmasina 6zen gosterilmektir.

V — Oneri ve Tedbirler :

Emlak ve istimlak Midirliginin islerinin daha etkin, verimli ve givenilir sekilde

yiriimesine engel bir durum séz konusu degildir. Onerimiz mevcut degildir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu faaliyet raporunda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin Menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgimiz olmadigini beyan ederiz.

Koéycegiz Belediye Bagkanligi Emlak ve istimlak Midirliigi 26.03.2018

Ziheyla GUMUS
Emlak ve istimlak Mudiiri
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bilitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Koéycegiz Belediye Bagkanligi Emlak ve istimlak Midirliigi (26.03.2017).

Ziheyla GUMUS
Emlak ve istimlak Mudira
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2017 YILI TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemiz Temizlik isleri Miidiirligi’nde 2017 Yilinda;

657 sayill Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Midir Vekili, 1 Memur olmak lizere 2

adet personel bulunmaktadir.

Yine Midurligiimiiz dis ekipte kadrolu isci, Taseron ve iskur olmak Uizere 62 isci

personel bulunmaktadir.

Midirligimuiz 62 isci personelin yaninda 6 adet ¢op kamyonu ve 8 adet ¢op traktori

ve 1 adet yol siiplirme araci bulunmaktadir.
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI
Temizlik

Giinliik ve haftalik calisma programlari dogrultusunda Kéycegiz ilge ve yeni olusan tim
mahallelerinde c¢oplerin 6 ¢op kamyonu, 8 ¢Op traktori ve 62 personelle dizenli olarak
toplanip, Kocabel mevkiinde bulunan Mugla Blylksehir Belediyesine ait Cop Depolama
Sahasina nakli yapiimaktadir. Ayrica Nisan 2017 ayindan itibaren kullanicisina gerekli egitim

verilmis olup yol stiplirme aracimizda ¢ahstirilmaya baslanmistir.

ilcemizde kurulan pazaryerlerinin dagilimindan sonra, bu yerlerin temizligi ve yikanmasi

her hafta yapilmis, yapilmaya da devam edilecektir.

Resmi tatil ve bayram glinlerinde ilgcenin temizliginin aksamamasi icin fazla mesai asgari

diizeyde tutularak sehrin temizligi yapilmis ve yapilmaya devam edecektir.

ilcemiz cadde, sokak ve yol kenarlarindaki yabani otlarin ve kum birikintilerinin kazinip

temizligi yapilmis ve yapilmaya devam edilecektir.

Mezarliklarda olusan yabani otlarin tirpan makinesi ile bigilerek ot kurutma ilaci ile

ilaclanmasi yapilmis ve yapilmaya devam edecektir.

ilcemiz icerisinde bulunan refiij ve kaldirimlarin badanasinin yapilmasi saglanmis ve

yapiimaya devam edecektir.

ilcemiz sinirlari igerisinde bulunan Kazanci Piknik Alani, Selale Mintikasi, Topgdzii Piknik

Alani, Ulu Cami Mahallesinde bulunan Mesire Piknik Alani, Yesilkdy bolgesinde bulunan Gokce
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Goleti, Mantik Burnu Bolgesi, Ekincik Plaj Bolgesi mevsimine ve etkinlik durumuna goére sirekli
temizlikleri yapilmakta ve yapilmaya devam edilecektir. Anayol kenarlari ilge siniri baslangici

ve bitis noktasina kadar her zaman temizligi yapiimaktadir.

Yaz doneminde tur teknelerinden birakilan ¢opler alinarak, diger ¢oplerle beraber

toplama sahasina sevk edilmekte ve sevk edilmeye devam edilecektir.

ilcemiz esnafina yaptirilan ambalaj atig toplama vyerlerinde biriken atiklari
Belediyemizle s6zlesme imzalayan Kar Yapi Limited Sirketi tarafindan her giin toplanmakta ve

degerlendirilerek (ilke ekonomisine katki saglanmakta ve saglanmaya devam edilecektir.

ilcemizde bulunan restoran, lokanta, otel, cafe gibi isletmelerde biriken atik yaglari
Belediyemizle sézlesme yapan Deha Bitkisel Yag Toplama Geri Kazanim Biodizel Uretimi Sanayi

ve Ticaret A. S. Tarafindan surekli toplanmistir ve toplanmaya devam edilecektir.

Arica ilcemizde okullara, otellere, muhtelif market, avmlere ve telefonculara atik pil

kutusu dagitilmis olup 2017 yilindan itibaren atik pillerde toplanmaya baslamistir.
Temizlik Kontrol

Mudurligimiiz sorumlu oldugu alanlarin temizligini glinllik rutin kontrol etmektedir ve

etmeye devam edecektir.
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II-AMAGC VE HEDEFLER

Mudurligimizin amaci, ilgemiz ve mahallelerinin temizlik agisindan saglikh, yasanabilir

bir yerlesim yeri olmasini hedefliyoruz.

Salih USLU
Temizlik isleri Miidir V.

56



iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 26/03/2018)

Salih USLU
Temizlik isleri Miidir V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 26/03/2018)

Salih USLU
Temizlik isleri Midir V.
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01.01.2017- 31.12.2017 YILI YAPI KONTROL MDUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

I-GENEL BiLGILER:
Belediyemizin Yapi Kontrol Midurligiinde 2017 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 insaat Teknisyeni ve 1 insaat Mithendisi 1
Teknisyen ve 1 Jeoloji Mihendisi 1 Yapi Denetim Teknikeri olmak Uzere 5 adet personel

bulunmaktadir.

Yapi Kontrol Mudirliglince gorev yapan personelin tamami 6nceki yillarda géreve

baslamis olup, 2017 yilinda midurligimuze yeni 1 adet eleman alinmistir.
Yapi Kontrol Mudurligtine bagli olarak 2017 yilinda;

-imar Isleri
-Harita

-Fen isleri yer almistir.
YAPI KONTROL MUDURLUGUMUZ GOREV ALANLARI
Proje Tetkik

Yap! Ruhsati ve Yapi Kullanma izin Belgesi almak isteyenler sirasiyla mimari tetkik,
statik tetkik, mekanik tetkik, elektrik tesisat tetkik, ruhsat proje tetkiki, 1si yalitim vizesi,
asansor isletme ruhsatlari, yapi kullanma izin tetkiki, ilan ve reklam yonetmeligi geregi tabela
tetkiki, 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Uygulama Yénetmeligi hikiimlerine gore
kontroller, vizeler, insaatlarin yil sonu seviye tespitleri, yapi denetim sirketlerinin sicil notlari

verilme islemleri bu birimce yuruatilmektedir.

Mimari, betonarme-statik, sihhi tesisat, asansor, elektrik projeleri bu birim tarafindan
tetkik edilmektedir. 3194 sayili imar Kanunu ve Biiyiiksehir Belediyesi imar ydnetmeligine
gore, Bayindirlik Bakanliginca hazirlanan 26.06.2001 tarih ve 4708 sayih Yapi Denetim
Hakkinda Kanun ve 12.08 2001 tarihli uygulama yonetmeligi hiikimlerine gbre yapi ruhsati ve

yap! kullanma izin belgesi verilmektedir.

Talep halinde hazirlanan projelerin 6n tetkikleri de yapilmaktadir. Evrak ve ruhsat
basvurularinin seyri ile ile ilgili bilgiler ( evraklarin hangi biroda oldugu eksik belge olup

olmadigi gibi ) mesai saatleri icinde telefonla veya bizzat bu birimden 6grenebilirler.
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Yapi Ruhsati

Proje tetkiki yapilan projelerin alan ve otopark hesaplari yapildiktan sonra Bayindirlik
ve iskan Bakanhginca hazirlanan 3194 sayili imar Kanunu ve Biiyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligine gore, daha sonra 26.06.2001 tarih ve 4708 sayili Yapi Denetim Hakkinda Kanun
ve 12.08 2001 tarihli uygulama yonetmeligi hikimlerine gore yapi ruhsati verilme islemine
devam edilmektedir. imar Kanunu ve 2464 Sayili kanuna gére har¢ hesaplari yapilir. Yasal
sartlari yerine getirerek ve evraklari tamamlayarak harglarini yatiran dosyalara ruhsat

basvurularini yerinde yapiya baslanmadigi tetkik edilerek yapi ruhsati tanzim edilir.

Yapimi yasal slresinde tamamlanan binalara proje tetkik birimi tarafindan tanzim
edilen yapi kullanma izni raporuna gore, yasal ekleri ve harglari yatirildiktan sonra vyapi
kullanma izin belgesi diizenlenir. Tetkiklerden sonra son basamagi olan bu birimde vatandaslar
ruhsat basvurulari ile ilgili evraklarda eksik belge olup olmadigi, yatiriimasi gerekli harglar ve
miktarlari, yatirilacak hesap numaralari gibi bilgiler mesai saatleri icinde telefonla veya bizzat

gelerek 6grenmektedir.

Yapilara iliskin plan ve kadastral bilgiler Gzerine ruhsat bilgileri, temel vizeleri yapi
kullanma iznine iliskin tim bilgilerin islenmesi ile giincel olarak kontroli yapilmakta,

vatandaslarin maliki olduklari yapiya iliskin her tiirlii bilgiye kolayca ulagsmalari saglanmaktadir.
Yapi Kontrol

Koéycegiz halkina ¢agdas standartlara uygun, planh bir kent yaratmak icin, yapi kontrol
birimi olarak, ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilara karsi kararli ve o&zverili bir ¢alisma
surdirdlmektedir. 4708 sayil Yapi Denetim Hakkinda Kanun ve 12.08.2001 tarihli uygulama
yonetmeligi hikimlerine gore ruhsat vermeye baslanmis ve devam edilmektedir. Bu yasa
¢alismaya, teknik uygulama sorumlulugu miessesesini ¢agdas normlara gére dizenleyerek
yap! denetim kuruluslari getirmis olup, ruhsath yapilarin depreme dayanikli, projesine uygun
insasi konusunda bulylk bir asama olmus, yapi kontrol biriminin ruhsatli yapilarla ilgili

gorevlerini ve denetlemelerini kolaylastirmistir.
II-AMAC VE HEDEFLER

Yasanabilir, uyumlu, planh bir Koycegiz'i hedefliyoruz. Varolan kosullarin gézden
gecirilip olumsuzluklarin giderildigi, guzelliklerin gogaltildigl, tim K&ycegiz Halki’nin isbirligi

yaptigl bir Kdycegiz istiyoruz. Bizim icin ideal ilge; ilce haklarinin korundugu; en iyi yasam

60



kosullarinin saglandig; calisan, ticaret yapan, eglence ile kiiltlir ve bilgiyi orada arayan, egitim
goren insanlarin yasadigi; ilce dokularina, yapilara, kiltlir-sanat merkezlerine, kendisine ve
komsusuna, gecmisine ve gelecegine sahip ¢ikan insanlardan olusan bir ilgedir. Dinlenme, spor
ve diger toplumsal etkinliklerin, kiiltlir-sanat calismalarinin, egitimin ve bilimin merkezi olan;

bir ilge hedefliyoruz.

Yeni alanlar olusturulurken mimari karakter ve kalite ile birlikte ilce sakinlerinin

gereksinim ve davranis kurallari da goz 6nlinde bulundurulacaktir.
IIl - FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER
Performans Bilgileri

Yapi Kontrol Miidiirliigiince 2017 yilinda

-229 Adet Yapi Ruhsati

-176 Adet Yapi Kullanma izni

-Temel Vizesi: 176 Adet

-Resmi Kurum yazilarina cevap: 230 Adet

- Kacak Yapi:15
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
imarla ilgili tim islemler 3194 sayili imar kanununa gore yiriitiilmektedir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

Ozen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin dizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Mudurligimizce yapilan yatirmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil

vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin

Yapi Kontrol Midiirliga hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.

a)Etlid-Proje Birimi

b)Yapi isleri Birimi
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c)Ruhsat Birimi
d)Harita ve Kamulastirma Birimi
e)Numarataj Birimi

f)Kacak insaat Birimi vb. gibi
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi — 14/03/2018)

Yusuf KARTAL
Yapi Kontrol Mid. V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediyesi — 14/03/2018

Yusuf KARTAL
Yapi Kontrol Mid.V.
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01.01.2017- 31.12.2017 YILI ZABITA MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

AMAG VE HEDEFLER:

Kanun ve yodnetmelikler cergcevesinde zabita hizmetlerinin yiritilmesi, zabita
personelinin egitilmesi, trafik hizmetlerinin yiritdlmesi, belediye suclarinin islenmesini
Onleyici tedbir alinmasi ve kanunda belirlenmis olan goérevlerin takip edilmesi gibi konularda
gorev yapan Zabita Midurligiinin 2017 yih amaci ve bu amac¢ dogrultusundaki hedefleri

asagidaki gibidir.
AMAC:

Kamu guvenligine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar gergevesinde en etkin
bicimde miidahale ederek, emniyet glicleriyle isbirligi halinde halkin daha givenli ve huzurlu

bir ortamda yasamasina firsat saglanmasi.

Hedef: Her tiirli denetim(Pazar yerleri, acik alanda satis yapan ve halk sagligini tehdit

eden tliim faaliyetlerin kontrol altina alinmasi) ve bu denetimlerin niteliginin artirilmasi.

Hedef: Zabitanin varligini 6n plana ¢ikaracak etkinlikleri artirarak, kamu duzenini
bozmaya egilimli kisilerde denetim bilincini olusturmak, vatandaslarda zabitaya giiven ve

isbirligi duygusunun gelistirilmesi.

Hedef: Vatandaslarda tliketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinliginin

artirilmasi ve igyerleri Gzerindeki oto kontroliin vatandaslar araciligiyla saglanmasi.

AMAC: Sehirdeki tiim isyerlerinin ruhsat yoniinden etkin bir sekilde denetlenerek kayit

altina alinmasi ve isgallerin azaltiimasi.
Hedef: isyerlerinde rutin ruhsat denetimlerinin yapilmasi.
Hedef: Denetim sonrasi tespit edilen ruhsatsiz isyerlerinin ruhsatlandiriimasi.
Hedef: Sehir igerisindeki ana ve ara caddelerdeki isgallerin kaldirilmasi.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi:

ilcenin diizenini muhafaza eden, ilge halkinin esenlik, saglik ve huzurunu koruyan,
yetkili organlarin bu amacla alacaklari kararlari uygulayan 6zel Zabita kuvvetini ifade eder ve

belediye zabitasi ilge icerisinde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gérevli gereken
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emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta ongoriilen ceza ve yaptirimlari

uygular.

ilcemizde ticari faaliyette bulunan tiim is yerleri siirekli bir sekilde denetlenmis ve
isyerlerinde tespit edilen eksikliklerin giderilmesi icin ilgili esnaflar hakkinda gerekli islemler ve

takibatlar yapilmistir.

Faaliyet alanlarimizla ilgili denetimlerimiz muddirliklerimiz ile birlikte yapilmis olup,

ilgili birim muddrleri de denetimlerimize katilmislardir.
Belediyemizin hizmetlerinde, Fen isleri Midirliigl, Temizlik isleri Mudurltgi, Yapin
Kontrol Mudurliigl, Yazi isleri MudirlGgi, imar ve Sehircilik Mudurligi, Mali Hizmetler

Muduarltgi, Emlak ve istimlak Midurliigi, Kiltiir ve Sosyal isleri Midiirligimuzle koordineli

¢alisarak hizmetlerimizin aksamamasina 6zen gosterilmistir.

ONERi VE TEDBIRLER

Midirligimuzce yapilan islemler dahilinde Belde Halkina, Belde diizenine, Belediye
arag ve gereglerine zarar ve ziyana meyil vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak

gerceklestiriimektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin

Zabita Midirltagi hizmetlerinin kurumsallastiriimasi sarttir.

a) imar Kismi
b) Cevre Kismi
c) Saghk Kismi
d) Trafik Kismi
e) Turizm Kismi vb. gibi

GENEL BILGILER:

Belediyemizin Zabita Midurligii 2017 Yilinda;

657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Zabita Miduri, 1 Zabita Komiseri, 1
Zabita Memuru, 2 Gérevlendirilmis Zabita Memuru, 2 Gida Teknikeri ve 4 Taseron isci
bulunmaktadir.

FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER
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Zabita Mudirliigiince 2017 vilinda

-52 Adet Sihhi isyeri Ruhsati
-15 Adet Umuma Acik isyeri Ruhsati
-10 Adet GSM isyeri Ruhsati

- Koycegiz ve Dalyan Kanallarinda faaliyet gosteren teknelere 489 tane muayene

belgesi diizenlenmistir.

-Mudirluglimiz tarafindan yapilan yazismalar: 392 Adet.

Aydin TOPCU
Zabita Mudiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 20/03/2018)
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Aydin TOPCU
Zabita Mudiri
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediyesi - 20/03/2018)

Aydin TOPCU
Zabita Mudiri
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2017 YILI FEN iSLERi MUDURLUGU FAALIYETLER

Koycegiz Belediyesi Sentetik Yiizeyli Cim Hali Saha, Basketbol-Voleybol Sahasi yapim

ve Tenis Kortu Bakim ve Onarim Yapim isi;

-Dogusbelen Mahallesine (Hal Saha- Voleybol Sahasi)
- Yeni Mahallesine (Hali Saha)

- Zeytinalani Mahallesine (Hali Saha- Voleybol Sahasi)
- Pinar Mahallesine (Hali Saha- Voleybol Sahasi)

- Ulucami Mahallesine (Tenis Kortu Bakim ve Onarimi)

Genclik ve Spor Bakanhgi Spor Toto Teskilat Baskanhgl tarafindan 540.000,00 TL.

O0denek tahsis edilmistir.

Yiiklenicinin ihale dokiimani ve Sézlesme hiikimlerine gore taahhidini yerine
getirmemesi nedeniyle s6zlesme 08.05.2017 tarihinde is fesih edilmistir. Bilirkisi raporunda
%77,33 olarak tespit edilmis ve 404.448.74 TL. 6deme yapilmistir. Hukuki siire¢ devam

etmektedir.

Koycegiz Belediyesi Sentetik Yiizeyli Cim Hali Saha, Basketbol-Voleybol Sahasi yapim ve Tenis

Kortu Bakim ve Onarim Yapim isi Geriye Kalan Tamamlanmasi;

Koycegiz Asliye Hukuk Mahkemesi 2017/189 esas dosyali bilirkisi raporu ile tespit
edilen tamamlanamamis imalatlarin 215.801,89 TL. TL.'ye ihalesi yapilarak yuklenici firma ile
sozlesme imzalanarak saha c¢alismasina baslanmistir. 27.12.2017 tarihinde yapilmayan

imalatlar yapilarak tamamlanmistir.

DOGUSBELENTENIS KORTU
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ANADOLU LISESI

Koycegiz Belediyesi Ulucami Mahallesi 29L-1C Pafta 41 Ada 8 Parselde bulunan,
Tasinmaz Kiiltiir Varhigi olarak tescilli, eski hiikiimet konagi binasinin yenileme uygulamasina

esas yapim-onarim isi;

Mugla Valiligi Yatirnm izleme ve Koordinasyon Baskanligindan 391.443,24 TL.nin %80

oraninda katki payi pay1 6denek tahsis edilerek.

28.02.2017 tarihinde 4734/3-i acik ihale usult ile 303.806,60 TL.+ 87.636,64
TL.=391.443,24 Tl'ye ihalesi yapilarak yiklenici firma ile sdzlesme imzalanarak saha

¢alismasina baslanmistir.
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30.08.2017 tarihinde is bitirilmistir. (391.443,24 TL.) hakkedis 6demesi yapiimistir.

ESKi HUKMET KONAG!I

3. Koycegiz Belediyesi Sultaniye Mahallesi 2 Pafta 71 parselde bulunan, Tasinmaz Kiiltiir
Varligi olarak tescilli namazgahin restorasyonuygulamasina esas yapim-onarim uygulamasi

isi ve mevcut yollara ahsap deck doseme isi;

Giiney Ege Kalkinma Ajansinda Yatirim Odeneginden 192.725,68 TL. %72,20 oraninda

yatirim 6denegi tahsis edilerek.

28.06.2017 tarihinde 4734/3-i acik ihale usuli ile 192.725,68 TL.'ye ihalesi yapilarak

yuklenici firma ile s6zlesme imzalanarak saha ¢alismasina baglanmistir.
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30.08.2017 tarihinde is bitirilmistir. (192.725,68 TL.) hakkedis 6demesi yapiimistir.

NAMAZGAH
4.Sentetik Yiizeyli Cim Hali Saha Yapim isi;
Yeni Mahallesine (Hali Saha)
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasindan 100.000,00 TL. 6denek tahsis edilerek.

15.05.2017 tarihinde agik ihale usuli ile 97.000,00 TL.’ye ihalesi yapilarak yiklenici

firma ile s6zlesme imzalanarak saha galismasina baglanmistir.

30.07.2017 tarihinde is bitirilmistir. (97.000,00 TL.) hakkedis 6demesi yapilmistir.
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YENi MAH. ANADOLU LISESi YANI

5.Delta Plaji Cevre Diizenlemesi, Kafeterya Yapimi ve Gelisim Beyobasi, Yeni

Mahallede Park yapim isi;

Cevre ve Sehircilik Bakanligl Tabiat Varliklarini Koruma Genel Mudirligi’den

2.000.000,00 TL. odenek tahsis edilerek.

25.08.2017 tarihinde agik ihale usuli ile 1.685.000,00 TL.’ye ihalesi yapilarak yiklenici

firma ile s6zlesme imzalanarak saha ¢alismasina baslanmistir.

10.12.2017 tarihinde is bitirilmistir. (1.685.000,00 TL.) hakkedis 6demesi yapilmistir.
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GAZIi YASAR GUCENMEZ
PARKI
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6.175.000 m2 8 cm. Kilitli beton parke tasi Alimi;

Kiltir ve Turizm Bakanligidan 1.857.293,87 TL. 6denek tahsis edilerek. 1.857.293,87
TL. ihalesi yapilmistir.

Belediye Bitgesinden 334.312,89 TL 6deme yapilmistir.

Yiiklenici; Avci Peyzaj Hafriyat insaat Nakliye Hayvancilik Ticaret Sanayi Ltd.Sti.’nden

alinmistir.
15.09.2017 tarihinde mal alimi tamamlanmistir.

Toparlar mahallesi — Yangi Mahallesi - Doglisbelen Mahallesi - Otmanlar Mahallesi -
Kbycegiz Koyl Mahallesi - Sazak Mahallesi - Yeni Mahallesi - Akképri Mahallesi -Pinar
Mahallesi - Kavakarasi Mahallesi - Cayhisar Mahallesi - Hamitkdy Mahallesi -Zaferler Mahallesi
- Yesilkdy Mahallesi - Gelisim Mahallesi — Beyobasi Mahallesi olmak tizere 175.000 m2 8 cm.
Kilitli Parke Tasi Désemesi Yapilmistir.

TOPARLAR MAHALLESI
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KAVAKRASI MAHALLESI

KAVAKARAS| MAHALLESI
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YENI MAHALLESI
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KILITLI BETON PARKE YAPIM igi

KOLTUR VE TURiZM BAKANLIGININ
KATKILARIYLA YAPILMISTIR

Google Earth

GELiISIM MAHALLESI
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Yatirim Programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu esaslari

dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gergeklestiriimekte ve sonuglandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

0zen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin dizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Mudurligimizce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,

ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gerceklestiriimektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin Fen

isleri Mdurligi hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.
a)Etlid-Proje ve ihaleli isler Birimi

b)Yol isleri Birimi

Ayse GULDAG
Fen isleri Midiir V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 16/03/2018)

Ayse GULDAG
Fen isleri Mudur V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 16/03/2018)

Ayse GULDAG
Fen isleri Mudur V.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2017 YILI FAALIYET RAPORU
GENEL BILGILER:
Belediyemizin Park ve Bahgeler Mudurliginde 2017 yilinda;
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 personel bulunmaktadir.
Yine Memurlugumuzda, dis ekipte kadrolu 1 is¢ci bulunmaktadir.
Midirligimuzde 2017 yilinda 10 taseron personel bulunmaktadir.
PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

Park ve Bahceler Mudurlugl olarak Koycegiz Merkezde ve Mahallelerde tim yesil

alanlarin her tarli bakimi yapilmaktadir.

imar planinda mevcut ve diizenlemesi yapilmis olan park bahce ve yesil alan, meydan
diizenlemeleri, reflij, kavsak ve kaldirimlarda bulunan agaglarin rutin bakim onarim, yenileme
ve Uretim islerini yurutmektedir. Bununla birlikte yeni alanlari belirleyip, bu alanlarin
insanlarimizin ihtiyaglarini da goz online alarak peyzaj mimarlig ilkeleri dogrultusunda

projelendirme, uygulama ve bakimlarini yapmaktadir.

Hizmetlerin daha verimli ve ekonomik yuratilmesini saglamak amaciyla, gerekli etiitleri

yaparak hizmet alimi ihaleleri yapmakta ve kontrollik hizmetlerini yiritmektedir.
AMAC VE HEDEFLER

1)Deneyimli, nitelikli ve yetkin personelin galismasi,

2)Sivil toplum kuruluslari ve muhtarlarla yakin ve verimli bir sekilde ¢alisiimasi,

3) Zorunlu ve isin geregi haller disinda tim is ve islemlerin Belediyenin kaynak, ekip ve

ekipmanlari ile yapilmasi.
FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER

Koycegiz Belediyesi sorumluluk ve yetki alanindaki her turli park, bahge, yesil alan ve
refijlerin bakimi (temizlik, budama, ¢im bicimi, yabani ot alimi, c¢apalama, ilaglama,
gibreleme, sulama vs) ve onarimini yaparak daha gizel, daha yasanir hale gerilmesi igin

calismalar yapilmistir.

1)Kbycegiz giris, alt gegit ve reflij boyunca mevsimlik gigek dikimi yapilmistir.
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2)Kdycegiz Orman isletme ile isbirligi halinde Mesire alaninda kuruyan, devrilen sigla

agaclarinin kesimi yapilip tekrar sigla, ¢inar fidani dikimi gergeklestirilmistir.
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3)Kordon boyunca ot bigme,budama ve ciceklendirme rutin olarak yapilmaktadir.

4)Koycegiz lokalin cevresinde, tehlike yaratan bilyluk okaliptis dallari gerekli techizat

kiralanarakbudanmistir.
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5)Belediyemiz Hizmet Binasi gigeklendirmesi yapiimistir.
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8)Koycegiz Merkez Atapark bitkilendirme ¢alismasi yapiimistir.

9)Kazanci gires alani icin eksik olan ¢im tamamlama yapilmis olup,sulama igin diizenek

kurulmustur.

10)Koycegiz garaj yaninda bulunan ve yesil alan olarak géziiken kisim bitkilendirilip,sulama

sistemikurulmustur.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESi

Yatirrm Programi dahilinde yapilan bitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
esaslart  dahilinde her maddesine  uyularak titizlikle  gergeklestiriimekte ve

sonuclandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

Ozen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Midirligimuzce vyapilan yatinmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil

vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin
Park ve Bahgeler MudirlGginin arag-gere¢c ve makinalarinin arttirilmasi ve yenilenmesi

gerektigi degerlendirilmektedir.

Halktan gelen taleplerde goz 6niinde bulundurularak planlamalarda olan bdlgelerin

disinda, park alanlarinda ¢alismalara baglanmasi igin en Ust diizeyde ¢aba harcanmaktadir.

2017 yilinda tamamlanan veya 2018 yilinda baslanarak 2018’de tamamlanacak olan
faaliyetlerin ve etkinliklerin zamaninda ve bitcemize uygun olarak yapilmasi igin gerekli

tedbirler alinmistir.

Ayse GULDAG
Park ve Bahcgeler Mud. V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 19/03/2018)

Ayse GULDAG
Park ve Bahgeler Mud. V.

96



Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediyesi - 19/03/2018

Ayse GULDAG
Park ve Bahceler Mud. V.
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DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU FAALIYET RAPORU
BiRiM YONETICiSININ SUNUSU

10.04.2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren Belediye
ve Bagl Kuruluslar Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ve Standartlarina Dair Yonetmelik
geregince Koycegiz Belediye Meclisi’nin 06.05.2014 tarih ve V/39 sayili karariyla olusturulan 1.
Derecelik Bilgi islem Mudirligu Kaldirilarak, 1. Derecelik Destek Hizmetleri Miidurligiimiiz
02.12.2015 tarihinde kurulmustur. Destek Hizmetleri adini alan Mudirligimiz; Destek
Hizmetleri Birimi, Satin Alma isleri Birimi ve Makine ikmal isleri Birimi alt biriminden
olusmaktadir. Hizmetlerde toplam kalite anlayisi ile i¢ ve dig misteri memnuniyetini en Ust
dizeye cikarmayi oncelikli temel ilke olarak hedefleyen birimimiz 2017 yilinda 1 Mudir 4
Memur, 1 Kadrolu isci ve 31 Taseron personel toplamda 37 personel ile faaliyetlerini
surdirmektedir. Faaliyetlerimizin gergeklesmesinde emegi gegen tim personelimize tesekkir

ederim. 16.03.2018

Murat CIG
Destek Hizmetleri Muduri

I. GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon
Misyon:

Belediyenin is ve islemleri igin gerekli mal ve malzemelerin, kaliteli, standartlara uygun

alimlarin yapilarak Belediyenin islerini hizli ve ekonomik bir sekilde ¢calismasina destek vermek.

Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz ve
kesintisiz bir sekilde yirutilmesini saglayan ve siirekli kendini yenileyen bir birim olmak.
Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazilm ve donanimlari tespit ederek gerekli
sistemleri kurmak, isletmek ve bu alandaki yeni teknolojileri takip ederek belediyemiz

birimlerinin ve ilge halkinin hizmetine sunmak.
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Vizyon:

Her tarll islemin yazili ve yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetime

ulasmaktir.

Kamu kurumlari arasinda bilisim alt yapisi, kullanict memnuniyeti, diizenlenen
etkinlikler, verilen servis kalitesi ve gesitliligi bakimindan en Ust siraya yerlesmek; bilgi-islem

merkezleri ile kiyaslanabilir kalite ve teknolojiye sahip olabilmektir.
B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

islerin yasa, tiiziik ve ydnetmeliklere, Baskanhigin gériis ve talimatlarina uygun ve

zamaninda yapilmasini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak.

Calisma programini hazirlamak ve uygulatmak Mudurliginde gorevli elemanlarin disiplin ve
¢alisma dizenini saglamak, gizli tezkiye varakalarini diizenlemek, onaylamak, yillik izinlerini

hazirlayip ita Amiri’ne sunmak, performans élciimlerini yapip onaylamak.

Destek Hizmetleri Mudurliginde gorevli calisan personelin egitimini saglamak, kadro terfi,
ihdas, degisiklik, dnerilerde bulunmak, bu hususlari takip ve yerine getirmeyi saglamakla

gorevlidir.

Belediyenin alim ve malzeme temininde 5393 sayili belediye yasasinin ve yonetmenliklerin,
4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmesi ile 5018 sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda is ve islemleri temin etmek.

Koycegiz Belediyesine ait is makineleri ve araclari, binek otolari, kamyonlar, minibusler,
otobusler, kamyonetlerin bakim onarim ve tamiratlarinin yapilmasini saglamaktan,
Belediye’nin sundugu hizmetlerde kullanilan gesitli malzemelerin imal edilmesi, bakim ve
onariminin yapiimasini saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parca, makine, arag gereclerin
temin edilmesi ve kontroliini takip etmekten, biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim

onarimlari amirinin bilgisi dahilinde kurum disinda yaptirmaktan sorumludur.

Belediye’nin yemek, temizlik ve personel servislerini karsilayan taseron firmalarin
kontrolini saglamaktan, Givenlik hizmetlerini sevk ve idare etmekten, tim hizmetli
personelin kontrollinl saglamaktan, Belediye merkez binasi igerisinde sunulan gay, kahve vb.

hizmetleri temizlik ve sagliga uygunluk acisindan kontrol etmekten sorumludur.
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Ayniyat saymani araciligi ile Belediye’ye mevcut imalat ve Uretimlerini kullanmaya, sarf
ve tliketime mahsus bitin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip cesitli
sebeplerle gikmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan

sorumludur.
C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1.Fiziksel Yapi: Destek Hizmetleri Midurligl, Yeni Belediye Baskanlik hizmet binasi Ulucami
Mah. ve Soguk Hava Deposu Kademe Hizmet binasi Yeni Mah. yerleskesinde hizmetlerini

gerceklestirmektedir. Yaklasik olarak 560 m2’lik toplam c¢alisma alanina sahiptir.
2. Orgiit Yapisi:
a) Destek Hizmetleri Birimi:

Mudurliklerden Baskanlik Onayi ile gelen talep ve onaylar dogrultusunda 4734 sayili
Kamu Ihale Kanununun ilgili maddeleri geregince gerekli ihale ve dogrudan alim islerini

yapmak.

4734 sayil Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri sdézlesme kanunu ile ikincil
ve Uglinctl mevzuat hikimlerine gore Mudurliagiimizin ihtiyagc duydugu Mal ve Hizmetleri

temin etmek.

4735 sayili Kamu ihale Sézlesmesi Kanuna gore sozlesmeleri yapip ilgili Midirlige
tevdi etmek. Bu konuda, Kamu ihale Kanununun emredici hikiimleriyle rekabet ortami

saglamak.

Mudurligin gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak, MuaduarlGgin personel

dosyalarini diizenlemek, izin ve rapor yazismalarini yapmak, bitge ¢alismalarini yapmak,

Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda tasinirlarin kaydinin yapilmasi ile tim resmi

evraklarin cevaplarini zamaninda ilgili kurumlara vermek.

Belediyeye ait tiim bina ve tesislerin temizlik, aydinlanma, isitma, bakim, onarim ile

glvenlik hizmetlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak.

Belediye binasina vatandas gelis gidislerinin siirekli denetimi ve kat sekretaryalarinin

¢ahisir vaziyette tutulmasini saglamak.

Belediye binalarinda bulunan ¢ay ocaklarinin isletilmesini saglamak.
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Asansorin periyodik fenni muayenelerinin yapimini takip etmek.

Haberlesme islemlerinin ( telefon, internet, data, vb.) hizli ve etkin yapilmasini ilgili bilgi

islem personeli tarafindan yaptiriimasini saglamak.

isci saglig1 ve is guivenligi icin gerekli tedbirlerin alinmasini ve bu konudaki mer’i
mevzuata uygun c¢alisilmasi islemlerinin  yapilmasini, kontrol ve takip edilerek

sonuclandirilmasini saglamak.

Mudurlige gelen yazilarin tamami gelen evrak kayit defterine kaydedilir. Mudur
tarafindan okunup geregi yazilarak imzalanan evrak isleme konulur. Onay icin hazirlanacak
evrak incelendikten sonra gerekli gorulirse ilgili birimlerden goris alinarak takdir edilir ve

onaya hazirlanir. Gorisler gerekgeli net ve acik olarak belirtilir.
b)Satin Alma isleri Birimi:

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin istenilen zaman ve sekilde

temin edilmesi, ortak ihtiyaclarda koordinenin saglanip talepleri karsilanmasini saglamak.

5018 sayili kanunun 60. maddesine istinaden diger harcama birimlerine ait olan ve Ust
yonetici tarafindan onay verilen; mal ve hizmet alimlarina iliskin piyasa arastirmasini yapmak.
Diger harcama birimlerinin ihtiya¢ duyduklari Mal ve Hizmetler ile ihale dosyalarinin ilan
asamasindan sozlesmelerin bagitlanmasi asamasina kadar ihale is ve islemlerini yapilmasini

saglamak.
Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasini saglamak.

Hizmetlerin aksamamasi igin gerekli yedek parga, malzeme ve bilgi akisinin takip

edilmesini saglamak.

Yedek parca ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun
malzemelerin kullanilmasinin temin edilmesi, tim yedek pargalarin istenen kalitede olup

olmadiginin kontrol edilmesini saglamak.

Biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli

olarak satin alinmasini saglamak.

Malzeme giris-cikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma
taleplerinin karsilanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini

saglamak.
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Middrliik ihtiyaci olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tiim demirbaslarin kayit
altina alinmasi, kullanim siresi dolan demirbaslarin kayitlardan disilerek ambara hurda

olarak teslimi yapiimasini saglamak.

Dogrudan Temin Yolu ile alim sekli;

4734 sayil Kamu ihale Kanununun 22. maddesi geregince ihale vyetkilisi tarafindan

gorevlendirilecek personel tarafindan birimlerin ihtiyaglarinin karsilanmasi.
e Birimlerden talebin gelmesi.
e Mudir tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan piyasa arastirmasinin yapilmasi.
e ihale Yetkilisinden ihale Onay belgesinin alinmasi.
e Degerlendirme tutanaginin diizenlenmesi.
e Alimin gergeklestirilmesi.
e Ayniyat islemlerinin gerceklestirilmesi.
e lgili birime teslimi.
ihale Yolu ile alim sekli;

e Birimlerden talebin gelmesi (teknik sartname dabhil)

e Piyasa arastirma komisyonu kurulmasi

e Yaklasik maliyetin belirlenmesi

e ihaleilan ve ihale seklinin belirlenmesi

e ihale Onay Belgesinin alinmasi

e ihale Kayit numarasi alinmasi

e ihale ilaninin verilmesi

e Sartnamenin hazirlanmasi

e ihale Komisyonun kurulmasi

e isteyen firmalara sartnamenin ve standart formlarin verilmesi(iicret karsihig)
e ihaleden énce teklif zarflarinin alinmasi

e 4734 sayili yasanin ilgili maddesi geregince ihalenin gerceklestirilmesi.

e ihale Komisyon kararinin alinmasi.
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e ilgili firmanin yasakllik teyidin alinmasi.

e lgililere Kesinlesen ihale kararinin bildirilmesi.

e Sozlesmeye davet edilmesi.

e Kesin teminatin alinmasi.

e 10. madde ile ilgili belgelerin istenmesi.

e SoOzlesmenin imzalanmasi.

e (Eger hizmet alimi yillara ise isin takibi icin ilgili midurligline génderilmesi)
e Muayene Komisyonunun kurulmasi

e Malin veya hizmetin temini.

e Hak edis belgelerinin diizenlenmesi.

e Dosyanin Mali Hizmetler MudurlGgine gonderilmesi.
c) Makine ikmal isleri Birimi:

e Belediye Soguk Hava Deposu yaninda bulunan Ara¢ Bakim Ve Tamir istasyonunda tiim
is makinalarinin, kamyon ve kamyonetlerin her tirli tamir ve bakimlari MaduarlGgimiz
personelleri tarafindan yapilmaktadir. Bakim, onarim ikmal isleri, asagida belirtilen
atélye birimlerinde yapilmaktadir.

e Elektrik hane: Araglarin elektrik aksami ve aki ile ilgili bakim ve onarimlari
yaptimaktadir.

e s Makinalari: is makinalarinin bakim ve onarimi yapilmaktadir. ( Greyder, loder vb.)

e Kiiglk Araglar: Binek ve kamyonet tiiri araglarin bakim ve onarimlari yapiimaktadir.

e Biyuk Araglar: Kamyon ve otobis tiirli araglarin bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

e Kaporta hane: Tim ara¢ ve is makinalarinin kaynak, kaporta, eksoz, kilit, cam, fitil,
doseme vb ile ilgili bakim ve onarimlari yapiimaktadir.

e Demirhane: Metal Unitesinde, Belediyemiz sinirlari icinde ihtiya¢ duyulan kdprii demir
korkuluklar, otobls duraklari, agik digin salonlari, gires ve her tirll
organizasyonlarda platform kurulmasi, bunlarin yapimi onarimi ve tamirati
Mudurligimz tarafindan yapilmaktadir.

e Boyahane: Arag ve is makinalarinin boyama islemleri yapiimaktadir.

e lastik hane: Arag ve is makinasi lastiklerinin bakim, onarim ve degisimleri

yapiimaktadir.
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e Yaghane: Arag¢ ve is makinalarinin motor, sanziman, diferansiyel, direksiyon kutusu,
hidrolik sistem yaglari ile filtreleri bu bolimde degistirilmektedir. Ayrica basingli sicak
su pompasi ile arag - parca yikama ve liftte kuru yaglama yapilmaktadir.

e Akaryakit istasyonu: Ara¢ ve is makinalarinin akaryakit ihtiyaci sayach 2 pompadan
(motorin ve kursunsuz benzin) karsilanmaktadir.

e Araclarin trafik sigortasi, kasko fenni muayene ve egzoz muayenelerinin zamaninda
yaptirilmasi islemleri yapilmaktadir.

e Baskanliga ait araglari 237 Sayili Tasit Kanuna uygun olarak sevk ve idare edilmesini
saglamaktadir.

e Herhangi bir trafik kazasinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamaktadir.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
EKAP ihale Programi
Resmi Gazete,
Guncel Mevzuat Dergisi,
Mabhalli idareler Dergisi,
Mali Hukuk Dergisi
Seminerler ve Egitimler

Kamu ihale Kurumu Sitesi ve diger mevzuat siteleri

CiNSi ADEDI
BILGISAYAR PC 14
YAZICI (FOTOKOPILI) 4
TELEFON 6
KLIMA 4
SERVER 3
KAMERA KAYIT CIHAZI 2

4. insan Kaynaklar::

istihdam Sekline Gore Gorevlendirilen Personel Sayisi

KADRO UNVANI SAYI
MEMUR 4
iSCi 1
TASERON iSCi 31
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5. Sunulan Hizmetler:

2017 yili basinda Koycegiz Belediye Baskanliginin ihtiyact olan 315000 LT. Motorin,
8500 LT. 95 Oktan Kursunsuz Benzin Mal Alimi ihalesi, 2017 yili sonunda Midirligimiiz
tarafindan 2018 yili icin Yetiskin Képek Mamasi 2880 Pk. 15 Kg. (Kuru Mama) Mal Alimi ihalesi
yapilmistir. Ayrica 30/11/2017 tarihinde Koycegiz Belediye Baskanhginin ihtiyaci olan 2018 yili
icin 325000 LT. Motorin, 10000 LT. 95 Oktan Kursunsuz Benzin Akaryakit Mal Alimi ihalesi

yapilmistir.

5216 Sayili Kanunda kopek barinaklarinin yapilmasi, yaptiriimasi burada bulunan
hayvanlarin asilanmasi, rehabilitasyonlari ve bakimlari minhasiran yetki ve sorumlulugu
Bliylksehir Belediyesinde olmasina ragmen halkin saghgr ve huzuru acisindan sosyal
Belediyecilik anlayigi ile Belediyemiz 2017 yih igerisinde yetiskin kdpek mamasi alimini

Dogrudan Temin Usuli ile yapmaktadir.

Mudurligiimiizce Acik ihale Usuliiyle yapilan tiim mal ve hizmet alimlarinin Hakedisleri

tarafimizdan yapilmaktadir.

6331 Sayil is Guvenligi ve Saghg Kanunu cercevesinde taseron personelin saghk

muayeneleri yapilmis olup, konu ile ilgili seminer verilmistir.

Belediyemize alinan, depolanmasi miimkiin olan bitin mal ve malzemelerin Tasinir
islem Fisleri Ayniyat Saymanhgimiz tarafindan is ve islemleri yapiimistir. Demirbas niteligindeki
mal ve malzemeler ilgili personellere zimmetlenmistir. Midurliglimiz Ayniyat saymanhgi

tarafindan yilsonu sayim dékim cetvelleri gikartilarak imza altina alinmis ve dosyalanmistir.

Belediyemize alinan Mudurligimdiz ile ilgili mal, malzeme, Hizmet ve danismanlik
hizmetlerinin alimi, Piyasa Fiyat Arastirmalari, malin uygun olup olmadigl satin alma
personelimiz tarafindan tamamen esit muamele ve seffaflik ilkeleriyle tim is ve islemleri

Madirligimuz tarafindan yapiimaktadir.

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan yararlanmak suretiyle, belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiritilmesi, birimlere ait bilgisayar ve c¢evre
donanimlarinin teminin saglanmasi, iyilestiriimesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Madirligimuz tarafindan yapiimaktadir.

Belediye Hizmet Binamizdaki Asansor, klimalar ve Merkezi iklimlendirme sistemleri,
otomatik kapilarin bakim ve onarimlari Midurligiimaz tarafindan yaptiriimaktadir.
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Halkimiza yapilmasi gereken duyurular, ilcemize yapilmis olan anons hoparlorleri ile
saglanmaktadir. Bu anons hoparlorlerinin montaj, bakim-onarim ve kontrol islemlerini

birimimiz Elektrik personelleri yapmaktadir.

Belediyemiz micavir alani sinirlari icerisindeki park, bahce vb. yerlerin aydinlatilmasi,
isiklandirilmasi ve bunlarin bakimi ve tamiri Madurliglimiz elektrik personelleri tarafindan

yaptimaktadir.

Belediyemizde galisan tiim taseron personellerin puantajlari, ise gelis gidisleri, izin ve

raporlari insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi ile miisterek olarak yapilmaktadir.
Kademe Bakim-Onarim Faaliyetleri

Midirligimuiz blinyesinde bulunup sevk ve idaresi tarafimizdan yapilan tim arag ve is
makinelerimizin bakim, onarim, periyodik kontrol ve yedek parga temini belli bir sistem

cercevesinde, Mudurligiimiz tarafindan yapilmaktadir.
Yillik Periyodik Bakim Plani

GPS tabanli Arag¢ Takip sistemi ve Garaj Takip Programi ile tim arag ve is
makinelerimizin gorev, ariza kayitlari ve yedek parca sarfiyatlari dijital ortamda kayit altina

alinip aylik maliyet analizlerine dayanilarak bakim ve onarim faaliyetleri yurutilmektedir.
Kis Calismalarina Destek

Vatandaslarimizin kis sartlarinda, yogun kar yagisi, asiri yagmur ve sel gibi dogal
afetlerden olumsuz etkilenmemesi; can ve mal glvenliginin saglanmasi icin binyemizde
bulunan arag, is makinesi, bakimlari ve onarimlari Teknik ekibimiz tarafindan yapilarak her an

goreve hazir tutulmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde arazide ve atdlyelerde calisan isci personelimizin, 4857 sayil is
Kanunu ile isci Saghgi ve is Guvenligi Yonetmeligi'nin ilgili maddelerine uygun olarak, isyeri ve
is ortamindaki kazalar ve meslek hastaliklarina karsi korunmasi icin gerekli calismalar

yapiimaktadir.

isci Sagligi ve Is Giivenligi Kurulunda gorevli isci temsilcilerinin de katkilariyla iscilerin
egitilmesi ve bilinglendirilmesi, kisisel koruyucularin temini, givenli ve saghkli galisma
ortamlarinin olusturulmasi hususundaki Onlemleri hassasiyetle devam edilmistir. Ayrica

hizmet ihaleleri kapsaminda galisan personelin de is¢i saghgi ve is glivenligi mevzuatina uygun
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calisma ortamlari olusturulmasi konusunda gerekli kontrol ve denetim sistemi olusturulmus ve

gelistirilmistir.

Belediye hizmet binasinin bakimi, onarimi, temizlik, kat sekretaryalarinin ¢calismalari,

Katlardaki Cay ocaklarinin isletiimesi Midurliglimiz personelleri tarafindan yapilmaktadir.

Belediye Soguk Hava Deposu yaninda bulunan Arag Bakim Ve Tamir istasyonunda tiim
is makinalarinin, kamyon ve kamyonetlerin her tirli tamir ve bakimlari MudurlGgimiz
personelleri tarafindan yapilmaktadir. Bakim, onarim ikmal isleri, asagida belirtilen atdlye

birimlerinde yapiimaktadir.

Elektrik hane: Araglarin elektrik aksami ve akl ile ilgili bakim ve onarimlari

yaptimaktadir.
is Makinalari: is makinalarinin bakim ve onarimi yapilmaktadir. ( Greyder, loder vb.)
Kuguk Araglar: Binek ve kamyonet tiirli araglarin bakim ve onarimlari yapilmaktadir.
Bliyik Araclar: Kamyon ve otobus tiri aracglarin bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

Kaporta hane: Tim arag ve is makinalarinin kaynak, kaporta, eksoz, kilit, cam, fitil,

doéseme vb ile ilgili bakim ve onarimlari yapilmaktadir.

Demirhane: Metal Unitesinde, Belediyemiz sinirlari icinde ihtiya¢ duyulan képri demir
korkuluklari, otobis duraklari, acik digin salonlar, glires ve her tirli organizasyonlarda
platform kurulmasi, bunlarin yapimi onarimi ve tamirati Mduadurligimuz tarafindan

yaptimaktadir.
Boyahane: Arag ve is makinalarinin boyama islemleri yapilmaktadir.

Lastik hane: Ara¢ ve is makinasi lastiklerinin bakim, onarim ve degisimleri

yaptimaktadir.

Yaghane: Arag¢ ve is makinalarinin motor, sanziman, diferansiyel, direksiyon kutusu,
hidrolik sistem vyaglari ile filtreleri bu bolimde degistirilmektedir. Ayrica basingh sicak su

pompasi ile arag - parga ytkama ve liftte kuru yaglama yapiimaktadir.

Akaryakit istasyonu: Arag¢ ve is makinalarinin akaryakit ihtiyaci sayach 2 pompadan

(motorin ve kursunsuz benzin) kargilanmaktadir.
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Belediyemiz micavir alan sinirlari icerisinde bulunan sokak hayvanlarinin bakimi ile
ilgili olarak Kopek Barinagina maasi ve sigortasi Belediyemiz tarafindan karsilanan 2 adet
taseron personel goérevlendirilmistir. Ayrica bu hayvanlarin ihtiyaci olan kuru mama alimi
Madirligimiz tarafindan karsilanmaktadir. Alinan mamalarin adetleri ve son kullanim

tarihleri gérevlendirilen personeller tarafindan takip edilmektedir.

Gorev alanimiz disinda olmasina ragmen Destek Hizmetleri Personeli tarafindan

Numarataj islemleri de MudurlGgimuz personelleri tarafindan yapilmaktadir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Destek Hizmetleri Mudurligi c¢alisma konulariyla ilgili sair mevzuat ile Ustlendigi
gorevlerin geregi gibi vyerine getiriimesinden, vyetkilerin zamaninda ve geregince
kullanilmasindan Belediye Baskanina ve bagh bulundugu baskan yardimcisina karsi
sorumludur. Madurligimuzdeki faaliyetler Destek Hizmetleri Mudiri koordinesinde sirasi ile
Bolim Sorumlusu, Birim Sorumlulari, personeller ve Ambar gorevlisi hiyerarsisinde

yuratilmektedir.

Il. AMAC ve HEDEFLER

HARCAMA BiRiMININ AMAG VE HEDEFLERI
e ihtiyaclarinin karsilanmasi icin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak
e Kurumsal Yonetimin etkin, verimli, kaliteli, Seffaf yonetimin saglanmak
eKurumsal iletisimi hedef kitleye etkin ve saglikli iletisimin saglamak.

HARCAMA BiRiMiNiN ONCELiKLi HEDEFLERI
e Stok takip sisteminin iyilestirilmesi
e Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.

e Optimal ve ortak ihtiyaclarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarinin

Birlestirilerek yapilmasi,
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e Genis kapsamli piyasa arastirmasi yapilarak yapim mal ve hizmetin en uygun bedelle
temini ve tasarruf miktarinin maksimize edilmesi, ihale mevzuat ile ilgili egitim ve

katihmci sayisini arttirmak.
e Hizmet yolu ile ¢calisan personellerin bilgi havuzunun olusturulmasi
e Tedarikgi havuzu olugturulmasi

e s ve Sosyal Giivenlik mevzuati ile ilgili egitim sayisi ve katilimci sayisini arttirmak
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TEMEL POLITiKA ve ONCELIKLER

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde
temin ederken, maliyeti ve zamani minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta, Ortak

ihtiyaglarda uygun deger koordinasyonu saglamaktadir.

eYerel Kaynaklarin etkin temini.

eKaynaklarin etkin / verimli kullanimi.

e Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

e iletisim yonetiminde cok baghhgin giderilmesi.

e Kurumlar arasi iletisimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi.

e Oncelikli hedefimiz kaynaklarin etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullanimini

saglayarak maksimum hizmeti sunmaktir.
I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
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1) Biitce Uygulama Sonuglari

Biitce Harcama Raporu

14 Mart 2018 01/01/2017 -
KOYCEGiz BELEDIYESi Garsamba,10:59 31/12/2017)

Genel Hesap Kodu Agiklama B. Toplami Eklenen Dusiilen Net Biitce Harcanan OI::eI::k Ng:‘;:. Bi];.’Or
265'?083'_13)2'_3071'_0011'03'09'00 Kirtasiye Alimlari 10,000.00 20,000.00 16,322.81 13,677.19 13,677.19 0 100 137
0505000005 | P e | 1000000 0 1ss5sa | saands | sasaas | o | 10 | s
2615.?1085?2.?’:071..0013’.03.09.00 Per‘lﬂﬁ!ﬁf " 1,000.00 0 1,000.00 0 0 0 0 0
ges'flogé_lé)z'?07l'_()03°3'°9'oo Diger Yayin Alimlari 1,000.00 0 1,000.00 0 0 0 0 0
0505000005 o | oderen | 200000 0 2100000 0 0 o | o | o
26;083'.1;2'.3073'?012'03'09'00 Aka rﬂ;'tl;'f Yag 2,000,000.00 0 569,050.21 | 1,430,949.79 | 1,430,949.79 0 100 72
2651083'.1;2'.3074?011'03'09'00 Yiyecek Alimlari 250,000.00 0 119,550.94 130,449.06 | 130,449.06 0 100 52
i)es.flosé.lg)i.soaéolios.oe,oo icecek Alimlari 98,000.00 3,800.00 90,021.72 11,778.28 11,778.28 0 100 12
26;083'.15)2'.307;91603'09'00 Diéer\jeulli:at::’ Mal 100,000.00 0 71,441.61 28,558.39 28,558.39 0 100 29
26;1085flé);o71..0011.03.09.00 Yurtigi G:oclilci Gorev 5,000.00 . w1931 cres - - - -
26;083;_1&_3073'_09%03'09'00 Diger X:E;rReSim 5,000.00 0 4,583.26 416.74 416.74 0 100 8
0505050005 o | M e | 1000000 0 1000000 0 0 o | o | o
26;083'.1&.3071'?014'03'09'00 MHUI?::;;':'( 4,500,000.00 0 188,219.08 | 4,311,780.92 | 4,311,780.92 0 100 %
.Zt)e;losa'?5'.3071'.0111'03'09'00 ZEQE;CIQ 50,000.00 0 50,000.00 0 0 0 0 0
26;08?;.13)5..3071..091603.09.00 D'Fg:r;';/':jivl" 5,000.00 0 2,820.00 2,180.00 2,180.00 0 100 44
26;083'.1&.30?011'03'09'00 ilan Giderleri 5,000.00 3,000.00 34.53 7,965.47 7,965.47 0 100 159
2651083'.1&.3074?012'03'09'00 Sigorta Giderleri 50,000.00 125,000.00 114,926.92 60,073.08 60,073.08 0 100 120
26;08?;.15)5..3075.09%03.09.00 Diiﬁ:n:i::’et 1,000,000.00 0 165,692.65 834,307.35 | 834,307.35 0 100 83
265.308?;.13)7..3071..0011.03.09.00 Biro \\I,Z i:/\l/aelri Mal 10,000.00 37.300.00 717 47,292.83 47.292.83 . o0 s,
265'?1083'?7'.3071'?9%03'09'00 Diger E:,iymk" Mal 25,000.00 15,500.00 83 40,417.00 | 40,417.00 0 100 | 162
ges'flogé_lé)fo73'_oolz'03'°9'oo Ma';;’z:f/:izat 3,000.00 100,000.00 88,140.14 14,859.86 | 14,859.86 0 100 | 495
2653083;_13’7'_3073‘_0013'03'09'00 Tfj:aiil?g‘ig’e 20,000.00 490,000.00 108,265.96 | 401,734.04 | 401,734.04 0 100 | 2009
26;085.15)1'.3072'?012'03'09'00 Bilgisayar Alimlari 20,000.00 0 16,127.24 3,872.76 3,872.76 0 100 19
26;08(;.151'.30?011'03'09'00 Kara Tagiti Alimlari 250,000.00 0 250,000.00 0 0 0 0 0
050601001 o | e | 25000000 0 25000000 0 0 o | o | o
ronoronne | reaay | 25000000 0 25000000 0 0 o | o | o
2651085 ?5.3073'?011'03'09'00 Lisans Alimlari 70,000.00 0 70,000.00 0 0 0 0 0
Genel Toplam 9,000,000.00 794,600.00 2,445,335.99 | 7,349,264.01 | 7,349,264.01 0 100 82
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B. PERFORMANS BIiLGILERI
1) idari Faaliyetler

1.1. Faaliyet Adi:

. ACIK IHALE DOGRUDAN TEMIN
DOSYA CINSI Adet Tutar (TL.) Adet Tutar (TL.)
Mal 3 2.686.438,00 TL -- 496.563,53 TL
Hizmet -- -- -- 126.846,83 TL
TOPLAM 3 2.686.438,00 TL -- 623.410,36 TL

2) Egitim Faaliyetleri

Programin Katilan Kisi

Programin Tirii ve Adi (Hizmet Disi /Kurs/ Diger) Tarihi Sayisi

Kamu ihale Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, imar
Kanunu konulu Seminer.
Tasinir Mal Yonetmeligi Konulu Egitim. 13/09/2017 3 Kisi

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

15-19/05/2017 1 Kisi

A. Ustiinliikler

e Midurliglimiz faaliyet gosterdigi tiim alanlarda teknolojiyi etkin kullanmaya baslamamiz.
e Kanun ve mevzuatlar konusunda personelin tecriibe ve bilgi sahibi olmasi.

e Personelimizin uyum iginde 6zverili, is disiplinine sahip ve katilimci olmasi

oSiireklilik arz eden islerde zamani ve siireci verimli kullanmak.

eSiregleri etkin ve verimli ydonetmek.

e Ambar depo stoklarini ihtiyaglara gore giincel tutmak.

e Hizmet alim yoluyla ¢alisan personellerin;

Tek cati altinda toplanmasi ile birlikte takibinin diizenli ve kolay olmasi.

e Personele dayali hizmet veren yiklenici firmalarin denetim altinda tutulmasi ve personel

haklarinin goézetilmesi.

e Geng, dinamik ve nitelikli insan kaynagina sahip olunmasi

e EKAP’ a Dogrudan Temin ile Alinan Mal ve Hizmet Alimlarinin islenmesi
e Kurumlar arasi uyumun ortaya ¢ikmasi. (Mernis vb.)

e Web ve mobil teknoloji ¢oziimlerinin yayginlasmasi
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B. Zayifliklar

e Diger birimlerden gelen plansiz ve yogun taleplerin temininde 6denek yetersizligi nedeniyle

ciddi sikintilar yasanmasi muhtemeldir.

eihale mevzuatindan kaynaklanan sebeplerden dolay: yeterlilige sahip olmayan firmalarin
ihale siirecini kesintiye ugratmasi. ihale mevzuatinin ¢ok sik degisiklige ugramasi ve Kamu

ihale kurulunun ayni konulardaki farkli kararlari.

eMiidiirliklerde idari Personel eksikligi. (ihale siireclerinde teknik Sartname ve evrak

prosedirlerinin usulliine uygun olarak hazirlayacak personel eksikligi.)

e Bilgisayar, Web tasarimi, tekniker ve teknisyen gibi uzman is géren istihdami olanaklarinin

kisithlig

e Cahisanlar igin kurumsal kiltilirt kazanabilecekleri egitimlerin verimli olarak yapilmamasi.
V.ONERI VE TEDBIRLER

Mudurligimiz binyesinde yiritilen hizmetlere iliskin olarak hazirlanan bu rapor

neticesinde 6nlimizdeki mali yilda asagidaki ¢alismalara 6ncelik verilmesi diislintilmektedir.

Midirligimuiz bitcesinin - dnemli bir kismini olusturan hizmet nitelikli bitce
kalemlerinin verilen hizmet alanlarinin her gegen gin blyumesinden bu kalemlerdeki

odenekler artirilmali,

Kamu zararina higbir sekilde meydan vermeden titizlikle ¢alisan Midurligliimizin mali
bir birim olmasi nedeni ile g¢alisanlarimizca yapilacak ufak hatanin bile biyik bir risk
doguracagl dustnulerek, kadrolu ve nitelikli personel eksigimizin dncelikli olarak giderilmesi

gerekmektedir.

Ulasim hizmetlerinin daha etkin ve verimli hale getirilerek bakim, onarim ve yag
degisim giderlerinde tasarrufun saglanmasi, Ekonomik omrini tamamlamis araglar hurdaya

ayrilarak hizmette verimlilik ve bakim giderlerinde kaynaklarin etkin kullanimi saglanmalidir.

ise alinacak personellerin sinava ve egitime tabi tutulmasi, sonucunda kalifiye ve

verimli personel istihdam edilmesi.

Gahsanlar icin kurumsal kiltiiri kazanabilecekleri egitimlerin verimli olarak yaptirilmasi

hizmet ici egitim verilmesinin saglanmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Koycegiz Belediyesi- 16/03/2018

Murat CIG
Destek Hizmetleri Muduri
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediyesi - 16/03/2018)

Murat CIG
Destek Hizmetleri Muduri
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MALi HiZMETLER MUDURLUGU 2017 MALI YILI FAALIYET RAPORU

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu“nun 1.Maddesi geregi Norm
Kadro uygulamasi neticesinde kurulan Mali Hizmetler Mudurligi goérev tanimi ve

sorumlulugu ve yetkilerinde,

5393 Sayili Belediye Kanunun 14.Maddesi Belediyenin Gorev ve sorumluluklari ile
Mahalli Misterek nitelikte olmak sartiyla Belediyenin hizmet gotlirdligii gérev alanlarinda
Sosyal, kiltlrel ve yatirnm programlarinda yer alan hedefler dogrultusunda yapilacak

uygulamalarinda.

Belediye Butgesi ve Mali Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde

edilmesi ve kullaniimasi ile hesap verebilirligi mali saydamligi saglamak.

Belediyemaliyonetimininyapisiniveisleyisini,Belediyeninnormkadrogeregi
olusturulan birimlerinin bitgelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali is ve

islemlerininmuhasebelestirilmesi,raporlanmasivemalikontroliniidiizenlemektir.
GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Mali Hizmetler MudarlGgia, 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun60.ve61.MaddelerindekiisveislemlerininMuhasebelestirilmesiilehizmet

vermektedir.

Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmekvesonugclarininkonsolideedilmesicalismalariniytritmek.

izleyenikiyihnbltcetahminlerinideigerenidarebitgesini,stratejikplanveyillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek vedegerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintih
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak o6denegin ilgili
birimlere génderilmesinisaglamak.

Blitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistiklerihazirlamak.

ilgilimevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinintakipvetahsilislemleriniytritmek.

Genelbitcekapsamidisindakalanidarelerdemuhasebehizmetleriniylritmek.
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Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunuhazirlamak.

idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerinidiizenlemek.

idareninyatirimprogramininhazirlanmasinikoordineetmek,uygulamasonuglarini
izlemek ve yillik yatirirm degerlendirme raporunuhazirlamak.

idarenin,digeridarelernezdindetakibigerekenmaliisveislemleriniytritmekve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcamayetkililerinegereklibilgilerisaglamakvedanismanlikyapmak.

On mali kontrol faaliyetiniyiiritmek.

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalaryapmak.

Belediye gelirleri ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi, bu
hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun,
saydamveerisilebilirsekildetutulmasinisaglamak,

18 Ocak 2007 Tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede Yayinlanan“Tasinir Mal
Yonetmeligi”nin ylrirlige konulmasi ile belediye mal ve malzemelerinin tainirlarin etkili,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edinilmesinden, kullaniimasindan,
kontroliinden, kayitlarinin, bu Yonetmelikte belirtilen esas ve
usulleregéresaydamveerisilebilirGekildetutulmasisaglamlamakvetasinirydnetim  hesabini
ilgili mercileregondermek,

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktan

sorumludur.

MALI BiLGILER
I. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2017 Mali Yil Gelir - Gider Bitgesi 21.10. 2014 tarih ve 05/80 sayili karar ile

Koycegiz Belediye Meclisi tarafindan kabul edilmistir.
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2017 MALI YILI TAHMINi GELIR BUTCESI

o BUTCE GERGEKLE ORAN
TAHMINi SEN GELIR (%)

VERGI GELIRLERi 5.340.002,00 4.607.289,92 86,28

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 6.759.961,00 2.771.291,70 41,00

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 12.350.012,00 3.635.705,96 29,44

DIGER GELIRLER 12.550.018,00 15.874.235,08 126,49
SERMAYE GELIRLERI 8.000.007,00 4.407.699,35 55,10
ALACAKLARDAN TAS 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 45.000.000,00 31.296.222,01 69,55

B VERGI GELIRLERI

B TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI

B ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
DIGER GELIRLER

B SERMAYE GELIRLERI

B ALACAKLARDAN TAS

TOPLAM

Gelir Turlerinin Butgede Dagilim Grafigi

Vergi Gelirlerimiz; milkiyet Gzerinden alinan vergiler, dahilde alinan mal ve hizmet
vergileri ve harglardan olusmaktadir. Milkiyet Gzerinden alinan vergiler; bina vergisi, arsa
vergisi, arazi vergisi ve gevre temizlik vergileridir. Dahilde alinan mal ve hizmet vergileri ise
haberlesme vergisi, elektrik ve havagazi tiiketim vergisinden olusan 6zel tiketim vergisi ile
eglence vergisi ve ilan-reklam vergilerinden olusan diger mal ve hizmet vergilerinden
olusmaktadir. Harclar da; bina insaat harci, isgal harci, isyeri agma izin harci, tatil
glinlerinde calisma ruhsati harci, tellallik harci,yapi

kullanmaizinharcivedigerharglardanolusmaktadir.
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sekil 1“da gorildigl Gzere belediyemizin gelir biitcesinin %86,28"lik dilimini vergi

gelirleri olusturmaktadir.

Tesebblis ve miilkiyet gelirlerimiz; mal ve hizmet satis gelirleri, kurumlar
hasilati,kiragelirlerivedigertesebbilisvemiilkiyetgelirlerindenolusmaktadir.Malve
HizmetSatis Gelirleri sartname,basilievrak,formsatisgelirlerivedigerdegerlikagit
bedellerinden olusan mal satis gelirlerini ve muayene, denetim ve kontrol Ucreti, ilan ve
reklam gelirleri, ihale ilan yayin geliri, saglik hizmetlerine ve diger hizmetlere
iliskingelirlerdenolusanhizmetgelirlerinikapsar.KurumlarHasilati,mahalliidareler
vedigerkurumlarhasilatindanolusur.KiraGelirleri,taginmazvetasinirkiralarindan olusur.
Tasinmaz Kiralari, ecrimisil gelirleri, sosyal tesis kira gelirleri, spor tesisikira

gelirleri,kiltiramacglitesiskiragelirlerivedigertasinmazkiragelirleridir.

Belediyemizin gelir bltgesinin % 41%lik dilimini Tesebbls ve miilkiyet gelirlerimiz

olusturmaktadir.

Alinan bagsve yardimlar; Merkezi Yonetim Bltgesine Dabhil idarelerden Alinan,
Diger idarelerden Alinan, Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagve Yardimlar ile Proje
Yardimlarindan olusmaktadir. Merkezi Y_bnetim Bitcesine Dahil idarelerden AlinanBagisve
Yardimlar; hazine yardimindan olusancari nitelikte ve altyapi hizmetleri icin, egitim
hizmetleri icin, sermaye nitelikli diger isler icin genel bitgeden alinan sermaye nitelikteki
bagisve yardlmlard|r._Diéer idarelerdenAlinan Bagis ve Yardimlar; mahalli idarelerden ve
digerlerinden alinan cari nitelikteki bagis ve yardimlardir. Kurumlardan ve Kisilerden
Alinan Bagis ve Yardimlar; kisilerden alinan cari nitelikte bagis ve yardimlar ile
kurumlardan alinan sermaye nitelikli bagis

veyardimlardir.ProjeYardimlariiseGenelBlitcelidarelerden veMahalliidarelerden Alinan cari

ve sermaye niteligindeki projeyardimlaridir.

Belediyemizin  gelir  butgesinin %29,44,,lik  kismi alinan bagis ve

yardimlardanolusmaktadir.

Diger Gelirler; Faiz Gelirleri, kisi ve kurumlardan alinan paylar, para cezalari ve
diger cesitli gelirlerden olusmaktadir. Faiz Gelirleri; takipteki kurum alacaklari faizleri,
vergi, resim ve har¢ gecikme faizleri, mevduat faizleri ve diger faizlerden

olusur.KisiveKurumlardanAlinanPaylar;merkeziidarevergigelirlerindenvegevre temizlik

119



vergisinden alinan paylari kapsayan vergi ve harg gelirlerinden alinan paylar, yol
harcamalarina ve diger harcamalara katilma paylarindan olusan kamu harcamalarina
katilma paylari, mahalli idarelere ait paylar ve diger paylardan olusur. Para Cezalari; idari
para cezalari, vergi ve diger amme alacaklari gecikme zammi,
vergibarisITEFEtutari,vergibarisige¢gédemezammivedigerlerindenolusanvergi cezalari,
zamaninda 0©6denmeyen (icret gelirlerinden alinacak gecikme zammi ve diger
tanimlanmayanparacezalarindanolusandigerparacezalarindanolusur.DigerCesitli  Gelirler
ise irat kaydedilecek nakdi teminatlar, irat kaydedilecek hisse senedi ve tahviller, irat
kaydedilecek teminat mektuplari, kisilerden alacaklar ve yukarida tanimlanmayan diger

cesitli gelirlerden olusmaktadir.

Sermaye Gelirleri; tasinmaz satis gelirleri, tasinir satis gelirleri ve diger
sermayesatisgelirlerindenolusur.TaginmazSatisGelirleri;arsasatisgelirlerindenve
digercesitlitasinmazsatisgelirlerindenolusur.TasinirSatisGelirleri;tasinir,tasit,

stoksatigvedigergesitlitaginirsatisgelirleridir.

Tasinirvetasinmazsatisgelirlerivedigersermayesatisgelirlerindenolusan sermaye

gelirleri igin tahmini bltgede ayrilan pay %55,10%ddr.
Yukarida belirtiimeyen diger gelirde bitcenin %126,49 ‘sini olusturmaktadir.

2017 YILI BUTGE GiDERLERI

NEV'i BUTGE TAHMINI GERGEKLESEN GiDER ORAN (%)
PERSONEL GiDERi 8.707.000,00 7.574.982,50 87,00
SOS.GUV.KUR.DEVLET PiRiMi GiDERIi 1.377.000,00 1.425.551,34 103,53
MAL VE HiZMET ALIMI 21.036.500,00 15.314.053,95 72,80
FAiZ GIDERLERI 1.800.000,00 871.331,02 48,41
CARI TARANSFERLER 1.080.000,00 3.263.114,31 302,14
SERMAYE GiDERLERi 7.754.000,00 4.851.640,87 62,57
SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00 0,00
BORC VERME 0,00 0,00 0,00
YEDEK ODENEK 3.245.500,00 0,00 0,00
TOPLAM 45.000.000,00 33.300.673,99

120




GERCEKLESEN GELIRBUTCESININDAGILIMORANIGRAFIGI

u PERSONEL GIDERI
= 505.GUV.KUR.DEVLET
PIRIMI GIDERI

u MAL VE HIZMET ALIMI

W FAIZ GIDERLERI

B CARi TARANSFERLER

u SERMAYE GIDERLERI

= SERMAYE TRANSFERLERI

BOR(C VERME

YEDEK ODENEK

Yukaridaki grafikte 2017 mali yilinda gergeklesen giderlerimizin bitgemizde

dagilim yizdeleri gorilmektedir.

BUTGE iLE - - GERGEKLE!
iLGiLi BiRiM YErﬁLEN EKLENEN DUSULEN NET BUTCE ODEgiE[')\'E;UTCE E/IE g

ODENEK ORANI(%)
OZEL KALEM MUDURLUGU 1.400.000,00 | 0,00 1.365.824,29 34.175,71 34.175,71 2
FEN iSLERIi MUDURLUGU 4.000.000,00 |5.460.546,11 | 1.894.440,78 7.566.105,33 7.566.105,33 189
iSLETME MUDURLUGU 3.000.000,00 | 565.934,84 1.881.185,01 1.684.749,83 1.684.749,83 56
MALI iSLER MUDURLUGU 12.250.000,00 | 837.100,00 7.978.742,82 5.108.357,18 5.108.357,18 42
YAZI iSLERi MUDURLUGU 200.000,00 7.000,00 152.549,40 54.450,60 54.450,60 27
ZABITA KOMSERLIGI 300.000,00 26.400,00 139.623,34 186.776,66 186.776,66 62
BASIN YAYIN MUDURLUGU 600.000,00 24.900,00 406.373,36 218.526,64 218.526,64 36
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 1.600.000,00 | 34.000,00 1.531.495,69 102.504,31 102.504,31 2
DESTEK iSLERI MUDURLUGU 9.000.000,00 | 794.600,00 2.445.335,99 7.349.264,01 7.349.264,01 82
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 400.000,00 0,00 391.300,04 8.699,96 8.699,96 2
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2.000.000,00 | 354.200,00 1.587.447,74 766.752,26 766.752,26 38
iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. 8.500.000,00 |3.233.661,00 |2.705.161,47 9.028.499,53 9.028.499,53 106
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 650.000,00 516.200,00 308.467,45 857.732,55 857.732,55 132
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 1.000.000,00 | 5.000,00 675.051,23 329.948,77 329.948,77 133
YAPI KONTROL MUDURLUGU 100.000,00 0,00 95.869,35 4.130,65 4.130,65 4
TOPLAM 45.000.000,00 | 11.859.541,95 | 23.558.867,96 | 33.300.673,99 | 33.300.673,99 100,00
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TEMELMALITABLOLARAILISKINACIKLAMALAR

Mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeliginde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanmis ve belirlenen siirelerde ilgililerin ve (st yoneticisinin

bilgisinesunulmustur.

Mali tablolar, bdatlnlik, guvenilirlik, kullanisliik, yontemsel gecerlilik ve
ulasilabilirlik ilkeleri c¢ergevesinde; yeterli mesleki egitimi almis personel tarafindan
muhasebe kayitlarindaki verilere dayanilarak ve istatistiksel yontemler kullanilarak

hazirlanmistir.

Blitce uygulama sonuglari tablosu, kurumun bitce uygulamalari sonucunda belirli
raporlama donemlerinde elde ettigi blitce gelirleri ve yaptigi bitce giderlerini gdsteren ve

bunlar hakkinda detayli bilgi saglayan malitablolardir.

Blitce uygulama sonuclar tablosu, bitce gelir ve blitce gider hesaplari hesap
gruplari hesaplarindan Uretilmis. Bltge yilinin tamamina iliskin olarak diizenlenen

tabloyamahsupdénemiislemleridedahiledilmistir.
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MALI DENETIMSONUCLARI

5393 Sayili Belediye Kanunun 25. maddesi geregi Bitcenin Gelir Giderleri ve
bunlara ait islemlerin denetimi icin Meclis tarafindan Denetim Komisyonu
olusturulmustur. Denetim Komisyonu, Belediyeye bagli birimlerin hesap kayit ve
islemlerini ayri ayri incelemek ve rapor altina almak (zere calismalarina devam

etmektedir.

Anayasamizin 160. Maddesi, 6085 sayili Sayistay Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca; Belediyenin hesap verme sorumlulugu
cercevesinde 2015 Mali Yilina ait mali faaliyet, karar ve islemlerinin Kanunlara kurumsal
amag, hedef ve planlara uygunluk yéninden denetlenmek tzere 2015 mali yili hesaplari,
yonetim donemi hesaplari Sayistay Bagkanhiginin  15.07.2015 tarih ve DYHB-
GYIM/2015/246 sayili yazilar ile gorevlendirilen denetim elemanlari tarafinda yerinde

denetim yontemiyle gergeklestirilmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 44. Maddesine istinaden
hazirlanip 18 Ocak 2007 Tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige
konulan Tasinir Mal Yonetmeligine istinaden, kurumda gorevli personele kullanimlari igin
teslim edilen Mal ve Malzemenin Belediye gorevlilerinin kasit, kusur, ihmal veya
tedbirsizlik ya da dikkatsizlikleri nedeniyle herhangi bir kamuzarariolusup olusmadigi
Sayistay Denetim elemanlarinca yapilan denetim sonucunda hazirlanacak denetim raporu

ile kesinlik kazanacaktir.
DIGERHUSUSLAR

Biitce Gelir ve Gider islemlerinin elde edilmesi ve mal ve malzemenin
kullanilmasinda gorevli ve vyetkili personeller tarafindan Belediye kaynaklarinin etkin,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi, kullaniimasi,
muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve kétiye kullanilmamasi icin gerekli dnlemler alinmis

ve personelin egitimine 6zen gosterilmistir.

Belediyenin hizmet planlari, programlari, ilgili mevzuat ve benimsenen temel
ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar

ve Olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan gostergeler
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dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katihmci yontemlerle 2014 yili icerisinde titizlikle calisilarak Belediyenin 2015-2019

Stratejik Plani hazirlanmistir.

Belediye hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin bitce ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planda, yillik amag¢ ve
hedefleriilePerformansProgramihazirlanmis,uygulamabdtiinligisaglanarakdevam

edilmisgtir.

Belediyenin Bitcesi, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amagvehedeflerleuyumluveperformansesasinadayaliolarakhazirlanmig,belirlenen  hedef
ve faaliyetler ile performans esasli bitcelemeye iliskin diger, hedeflenen sonuglar

eldeedilmistir.

BitceninidarePerformansPlanina,yillikprogramlara,kurumunStratejikplan ve
Performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasi,
sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullaniminin saglanmasi, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesi, mali yénetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gobzetilmesi, izlenmesi ve Kanunlarda belirtilen goérev ve
sorumluluklarin  yerine  getirilmesi  konularinda  Ust  Yoénetici ve idareciler
tarafindangereklihassasiyetlergdsterilmistir.is veislemlerde kurum ici disiplin mevzuat

cercevesinde saglanmis hizmetlerin eksiksiz zamaninda sunulmasi benimsenmistir.

2016 Mali yilinda 6denemeyen ve emanet hesabina alinan belediye giderleri ertesi
yil butgesine devir edilerek hak sahiplerine bitge yili igerisinde programl bir sekilde

o6demeye devam edilmistir.

Belediyemizde tahakkuk ve tahsilat islemlerinin uygulanmasinda asagidaki ilkeler

esas alinmistir:

Miukellef ve sorumlulara vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiukumluliklerini

kolaycayerinegetirebilmeleriicingereklihizmetlersaglanmis.

Miukellef ve sorumlularin vergiye uyumu tegvik edilmis, calismalar
hizlandirilarak, Belediye gelirlerinin yasal slireler icerisinde tahsil edilmesi

gerceklestirilmeyegaligiimistir.
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Belediye haklarinin korunmasi ve yukamlilikler konusunda mikelleflerin
bilgilendirilmesi icin personeller gorevlendiriimis ve gerekli egitim, uzmani Kkisiler

tarafindan verilmis ve gerekli 6nlemleralinmistir.

Belediye vergi, resim, har¢ ve benzeri gelirlerinin kanuni dayanaklari bitcede
gosterilmistir. Butcede vyer alan gelirler, ilgili kanunlarinda belirtilen usullere

goretarh,tahakkukvetahsiledilmistir.

Belediyenin tahsil ettigi vergi, resim, har¢ ve benzeri gelirlerden diger
kamu, kurum ve kuruluslara verilecek paylar, Belediye biitcesine bu amacla konulan
o0deneklerden karsilanmigtir.  Mali  yil  iginde kullanilabilecek 6denek miktari,

ilgilikanunhikimleriuyarincatahsiledilenmiktardikkatealinarakédenmistir.

Belediye gelirlerinin tarh, tahakkuk, tahsiliyle yetkili ve goérevli personeller
tarafindan ilgili kanunlarda 6ngorilen tarh, tahakkuk ve tahsil islemlerinin zamaninda ve

eksiksiz yapilmasi koordine edilerek mikellef memnuniyeti 6n planagikarilmistir.

Belediyenin 06zel gelirlerine iliskin olarak ilgili kanunlarinda belirtilen
fiyatlandirilabilir mal ve hizmetlerin tarifeleri ile uygulamaya vyonelik usul ve

esaslar,BelediyeMeclisininkararialinarakbelirlenmistir.

ibrahim KARAOGLU
Mali Hizmetler MUd. V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli

glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediye Baskanligi 27/03/2018)

ibrahim KARAOGLU
Mali Hizmetler Mud. V.
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

sureg kontrollinlin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediye Baskanligi 27/03/2018)

ibrahim KARAOGLU
Mali Hizmetler MUd. V.

127



01.01.2017- 31.12.2017 YILI iISLETME MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

I-GENEL BiLGILER:
Belediyemizin isletme Miidiirl(igii2016 Yilinda;
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 adet isletme Miidiiri bulunmaktadir.

Yine Midirliigiimizde biiroda 1 Kadrolu isci, 3 Taseron isci,1Taseron Sofér, dis
ekipte 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Saglik Memuru 4 Kadrolu isci ve 18
Taseron isci bulunmaktadir.

isletme Mudurligiimiizde gdrev yapan personelin tamami 6nceki yillarda goéreve
baslamis olup, 2017 yilinda mudiirligimize yeni 2 Taseron isci alinmistir.

isletme Miidurliigiine bagh olarak 2017 yilinda;

-Delta Plaji

-Mesire Alani

-Sultaniye Kaplicalari

-Ekincik Restoran

-Ekincik Kamp Alaniisletmeleri yer almistir.

II-AMAGC VE HEDEFLER

Yasanabilir ve uyumlu bir KOYCEGIZ’i hedefliyoruz. Var olan kosullarin gézden
gecirilip olumsuzluklarin giderildigi, gizelliklerin g¢ogaltildig, tim Koycegiz Halki’'nin
isbirligi yaptig1 bir Koycegiz istiyoruz. Bizim icin ideal belediye; belediye haklarinin
korundugu; en iyi yasam kosullarinin saglandigi; calisan, ticaret yapan, eglence ile kiltir
ve bilgiyi orada arayan, egitim goren insanlarin yasadigi; belde dokularina, yapilara,
kiltlir-sanat merkezlerine, kendisine ve komsusuna, ge¢cmisine ve gelecegine sahip cikan
insanlardan olusan bir belediyedir. Dinlenme, spor ve diger toplumsal etkinliklerin, kiltir-
sanat ¢alismalarinin, egitimin ve bilimin merkezi olan; bir belediye hedefliyoruz.

ilcemizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirerek, turizm kaynaklarinin
ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin yapilmasinin ve yilin her mevsiminde turizme
hizmet verilmesinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Her yil Tarihi Sultaniye Kaplicalarini ziyaret eden yerli ve yabanci turistlere ilge
tanitim etkinlikleri diizenlenmesi ve ilge icinde ve disindaki isletmelerimizde kiiltiirel ve
turistik degerleri arastirmak gelistirmek, korumak ve kiltiurel degerler hakkinda
vatandasta farkindalik olusturmak amaciyla yazili ve goérsel materyaller hazirlanmasi
hedeflenmektedir.

II-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER
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Performans Bilgileri: Delta isletmesi Bakanlik destekli tadilat nedeniyle sezon ortasinda
hizmete kapatilmistir.

-isletme Miidiirliigiinde 2017 yilinda

-SULTANIYE iSLETMESINDE

Gider  410.203,66.-( GYG +61.098,08)=471.301,74
Gelir  : 669.714,94.-

-EKINCIK ISLETMESINDE

Gider  : 314.043,68.-( GYG +61.098,08)=375.141,76
Gelir : 552.438,96.-

-DELTA PLAJI

Gider  : 158.794,37.-( GYG +61.098,08)=219.892,45
Gelir : 136.521,15.-

-MESIRE ALANI

Gider  : 103.086,31.-( GYG +61.098,08)=164.184,39
Gelir  :213.083,12.-

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Yatirim Programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu esaslari
dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuglandiriimaktadir.
Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru

olmasina 6zen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gercek egitim
seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Midirligimuzce yapilan yatirimlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil

vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

ibrahim KARAOGLU
isletme Midiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli

glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediye Baskanligi 27/03/2018)

ibrahim KARAOGLU
isletme Midiri
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

sureg kontrollinlin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediye Baskanligi 27/03/2018)

ibrahim KARAOGLU
isletme Muduri
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01.01.2017- 31.12.2017 YILI IMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU
I-GENEL BiLGILER:
Belediyemizin imar ve Sehircilik Midurliigiinde 2017 Yilinda;

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Harita Mihendisi, 1 Sehir plancisi ve 657
Devlet Memurlari Kanuna tabi 1 Bilgisayar isletmeni 1 Memur ve 1 Biiro personeli

bulunmaktadir.

imar ve Sehircilik Midirliigiinde gérev yapan personelin 3'G énceki yillarda géreve

baslamis olup, 2015 yilinda midurligimuze 1 personel, 2017 yilinda 1 personel alinmistir.
imar ve Sehircilik Miidirligiinde bagh olarak 2017 yilinda;

-imar Isleri
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI

-Hisse Satislari

-imar Durumu

-icra ve Mahkemelerin resmi yazilarina cevap
-Kamulastirma Caligmalari

-18. Madde uygulamasi

-imar Uygulamalari

- Yola terk ifraz- tevhit

II-AMAC VE HEDEFLER

Yasanabilir, uyumlu, planli bir Koycegiz’ hedefliyoruz. Var olan kosullarin gézden
gecirilip olumsuzluklarin giderildigi, guzelliklerin gogaltildigl, tim K&ycegiz Halki’'nin isbirligi
yaptig bir Kéycegiz istiyoruz. Bizim icin ideal ilce Belediyemiz haklarinin korundugu; en iyi
yasam kosullarinin saglandigi; ¢alisan, ticaret yapan, eglence ile kiltur ve bilgiyi orada arayan,
egitim goren insanlarin yasadigi; ilce dokularina, yapilara, kiiltiir-sanat merkezlerine, kendisine
ve komsusuna, gecmisine ve gelecegine sahip c¢ikan insanlardan olusan bir Belediyedir.
Dinlenme, spor ve diger toplumsal etkinliklerin, kiltlr-sanat ¢alismalarinin, egitimin ve bilimin

merkezi olan; bir Belediye hedefliyoruz.

Agik alanlarin, kaldirimlarin, meydan ve parklarin, trafikten arindirilmis alanlarin,
Belediyenin cekiciligine ve ekonomisine katkida bulunacak sekilde diizenlemesi yapilacaktir.

GUnlik yasamin stresinden arinmak igin oyalanacak, gezilecek, oynanacak ve bir araya
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gelinecek alanlarin c¢ogaltilmasi ve bu alanlarin kentsel donatilarla desteklenmesi

saglanacaktir.

Yeni alanlar olusturulurken mimari karakter ve kalite ile birlikte Belediye sakinlerinin

gereksinim ve davranis kurallari da goz 6niinde bulundurulacaktir.
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGILER
Performans Bilgileri

-imar v e Sehircilik Mudiirligiince 2017 yilinda

-imar Durumu : 215 Adet

-Resmi Kurum yazilarina cevap: 789 Adet
-Kamulastirma Calismalari: 2 Adet

-imar Uygulamalari 1 Adet

-Yola terk, tevhit, ifraz, ihdas) : 41 Adet
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESi

Yatirim Programi dahilinde yapilan biitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu esaslar

dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuglandiriimaktadir.
imarla ilgili tiim islemler 3194 sayili imar kanununa goére yiritilmektedir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasina

Ozen gosterilmektedir.

Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin dizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
V-ONERI VE TEDBIRLER

Midirligimuzce vyapilan yatinmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil

vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin

imar ve Sehircilik Miidirliigi hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.

Harita ve Kamulastirma Birimi Kurulmasi.

Erkut DURSUN
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imar ve Sehircilik Miidiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Koycegiz Belediyesi- 22/03/2018

Erkut DURSUN
imar ve Sehircilik Miidiirii
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Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kéycegiz Belediyesi - 22/03/2018)

Erkut DURSUN
imar ve Sehircilik Miidiirii
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNE AiT FAALIYET RAPORU

I-GENEL BILGILER:
Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurltgi’nde 2017 yilinda;

657 Sayili Devlet Memurlari  Kanununa tabi 1 personel bulunmaktadir.
Maduirligiimizde evde bakim hizmetlerinde ve sosyal etkinliklerde gorevli 4 taseron personel

bulunmaktadir.
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi’ ne bagli olarak 2017 yilinda;
Sosyal Yardim isleri faaliyetleri devam etmistir.

II-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Belediyemizce kullanilan Sabri Basoglu Konagi Kiiltirevinde Kiltiir ve Sosyal isler

Maduirligla Odasi bulunmaktadir.
Sosyal Yardim isleri

Belediyemiz Hizmet Binasinin ikinci KatindaSosyal Yardim isleri Personel Odasi

bulunmaktadir.
2-Teknoloji Kaynaklari

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Bilgisayar 3 Adet
Yazici 2 Adet
Telefon 1 Adet

Ses Sistemi Takimi 1 Adet

Televizyon 1 Adet
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

Kiltiir ve Sosyal isler Midurliigu, Kéycegiz sinirlari icerisinde ve gerektiginde Koycegiz
sinirlari disinda sosyal, kiltlrel, egitici, bilimsel, tarihi, sportif ve sanata yonelik her tirli
kiiltirel ve sosyal etkinliklerde bulunmaktadir.ilce halkinin kentlilesmesi ve yasadigi ilceye
aidiyet duygularinin giglendirilmesi amaciyla kent kiltiriine uygun festival, solen, senlik vb.
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etkinlikler diizenlemekte, sinema, konser, tiyatro gibi gorsel ve isitsel sanatlarin her bransina
iliskin etkinlikler yapmaktadir. Meslek, hobi, sanat, el becerileri ve okul derslerine takviye
kurslari dizenleyerek bolge halkinin daha donanimli bireyler olmalarina katki saglamayi
amaclamakta, geleneksel ve modern sanatlarin her tirtne iliskin sergiler agmakta, pazarlar

dizenlemektedir.

Koycegiz’de yer alan tarihi, kiltlirel ve turistik eserlerin kimlik bilgilerini sesli ve
gorintllu cihazlara kaydedilmesini saglamakta, ilgenin tarihinin, sosyal dokusunun, cografi
yapisinin, bitki ortlstindn, arastirilmasina iliskin her tir bilimsel calismayr yapmaya 6énem

vermekte ve ortaya ¢ikan bilgileri/eserleri, matbu ve dijital ortamda yayimlamaktadir.

Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerini yerine getirerek belediyenin her tir faaliyet
bilgisini duyuru ve haber olarak halka aktarmakta, belediye kiltlir ve sosyal faaliyetlerinin
yerel ve ulusal basina servisini yapmakta, belediye kiltir ve sosyal faaliyetlerinin tanitiminin

yapilmasi amaciyla afis, billboard, brosiir vb. calismalari yapmaktadir.

Sosyal Yardim isleri Birimi ile toplumun dezavantajli gruplarina yonelik sosyal projeler
hazirlama ve uygulama gayreti icinde olup, yardima ihtiyaci olan yash veya engelliye evde
bakim hizmeti saglamaktadir. Dezavantajli gruplar ve dernekler ile isbirligi icerisinde ortak

sosyal sorumluluk projeleri hazirlamak ve sunmaktadir.
I1I-AMAC VE HEDEFLER:

Bolgemizde her tirli kiltlir ve sosyal etkinliklerin dizenlenerek vatandaslarin bu
baglamdaki beklentilerini karsilamak, Toplumsal duyarllik igeren faaliyetlerle halkin
bilinglenmesini saglamak, Dezavantajli gruplarla ilgili toplumsal sorunlara egilerek halkin da

gonullilik kapsaminda icine dahil edildigi sosyal projeler hazirlamak ve uygulamak.
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IV-FAALIYETLER:

o 12 OCAK 2017 “GOZLERIN ARDINDAKI COCUK” TiYATRO OYUNU

Koycegiz’deki engellilere yonelik olarak farkindalik yaratmayr amaglayan “Gozlerin

Ardindaki Cocuk” adli tiyatro oyunu sergilenmistir.
o 26-29 OCAK 2017 21.EMITT TURIZM FUARI

Koycegiz’'in turizm agisindan tanitimini yapmak Gzere uluslararasi turizm fuarina katilim
gerceklestirilmistir. Bircok turizmcinin ziyaret ettigi tanitim standina Sayin Bakanimiz Nabi

AVCI da ziyaretlerini gerceklestirmistir.
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. 23-24 SUBAT 2017 I.CITTASLOW KOYCEGIZ CALISTAYI

Koycegiz Belediyesi Cittaslow unvani almak Uzere gerekli basvurulari gergeklestirmistir.
Cittaslow’ un gerektirdigi bircok kritere sahip olan Kéycegiz'in Cittaslow olma yolundaki ilk

gortsmeleri Koycegiz’'de gerceklestirilen bir calistayla gerceklestirilmistir.

. 8 MART 2017 DUNYA KADINLAR GUNU DAYANISMA CAYI

8 Mart Diinya Kadinlar Glinii Kadin Akademisi olarak diizenlenen bir dayanisma ¢ayiyla
gercgeklestirilmistir. Dayanisma Cayi ile Kdycegizli kadinlarin bir araya gelmesi ve giiniin anlam

ve 6neminin kavranmasini amagclamistir.
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. 10 MART 2017 ENGELSiZ BELEDIYE TANITIM TOPLANTISI

s —

Koycegiz’ in engelliler igin daha rahat yasam alani haline dénistirilmesi, Belediye
olarak yapilabileceklerin tartisilmasi amaciyla Dog¢. Dr. Baki Umut TUGAY’ in katihmiyla

bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmistir.

. 11 MART 2017 SERAP YENICi ATATURK VE FiKRiYE HANIM SiiR VE SARKI
DINLETiSI
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. 18 MART 2017 -EKOLOJIK PAZAR KURULDU

Ekolojik Pazar, Koycegiz’de organik Uretimin 6n plana ¢ikarilmasi ve katki saglanmasi,
yerel Uretime tesvik, kadinin gériinmeyen emegini goriinir hale getirmek gibi amaclar

tasimaktadir.

. 18-24 MART YASLILARA SAYGI HAFTASI KAPSAMINDA 21 MART
“TECRUBELILER KONUSUYOR” CAY PARTILi TANITIM TOPLANTISI
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° Nisan 2017-Geka yonetim kurulu Gyeleri tarihi Sultaniye kaplicalarinda

incelemelerde bulundu.
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° 05 Mayis 2017 -70 kisilik Hintli Turizm Acentelerine Yemekli Toplantida

Kbycegiz tanitimi yapildi

° 14 Mayis 2017-El Sanatlari ve Diinya Ulkeleri milli kiyafetler sergisi yapildi
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16 Mayis 2017-2.Koycegiz Geleneksel Cocuk ve Ugurtma Senligi Yapildi
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s Koycegiz
—
«= Kadim Akademisi

KOYCEGIZ'IN BUYUKLERiI PROJESI

Fizyoterapist Mehtap GULER

PAZARTESI Fiziksel Hareketsizlige Son'  15:00-17:00

SALl Dis Doktoru Semra GOVENG "Agiz Ve Dis Saghg " 11:00-12:00
Fizyoterapist Seda ULUSOY "Ruh -Akil ve Beden Saghg:” 15:00-17:00
Berna YILDIRIM -lpek KAYA "Piyango ve Oyun Ginleri" 16:00-18:00

Gnnsnmnn Aysel CEYLAN & Nazan DEMiR&Nesrin EZ& Yesim OCAK
" Kitap Okuma Giunleri” 14:00-18:00
Sosyolog Setenay MIRZA "Buyuklerlerle Soylesi "15:00-17:00

Fizyoterapist Duygu KARABULUT "Saghkh Yasam ve Spor Guni™ 10:00-12:00

PERSEMBE
Ayurveda Uzman Ferhan Yiiksel " Tamamlayici TIP "Giinleri 15:00-17:00
MA Psikolog Semra Sahin
cu "Toplu Terapi Gunleri” 16:00-18:00

—y

BES ¢AYLARI -ECLENCELE,
% z EL BULUSMALAR
JTRPR LE oA =

‘ PERSENEE 602?;4 GUNLER Saar 15.00

. Mayis 2017 1.Kdycegiz en glizel Bahge Yarismasi yapildi.
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° Mayis 2017-5000 Adet Ramazan imsakiyesi basildi ve dagitimi yapildi.
° 06 Haziran 2017 Kdycegiz Kadin Akademisi iftar programi yapildi.

. 14-24 Haziran 2017 2.Kdycegiz Ramazan Senlikleri yapildi.
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KOYCEGIz BELEDIYES|

DELTA PLAJI %

° 20 Haziran 2017-15 Temmuz Demokrasi Sehitleri Anisina 3x2 boyutunda Ebru

sanati ile Dev Tirk Bayragi yapildi

° 24 -27 Haziran 2017 Ramazan Bayrami alisveris Ginleri yapildi
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. 24 Haziran - 2 Temmuz -Mikrobiyoloji Cobanhgl Egitimleri Amerikali Egitmen

Molly Haviland esliginde Agla Mahallesinde yapildi.
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° 04-08 Temmuz 2017 - 20. Tirkiye Universiteler Kdycegiz Yasar Sevim Plaj

Hentbol Sampiyonasi yapildi.

0.

° 11 Temmuz 2017-Sehitlerimizin ruhuna Mevlut okutulmasi icin etli pilav ve

lokma dagitimi,

E

B B
= il

e
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. 15 Temmuz Demokrasi Yuriylst, 15 Temmuz Sehitlerini anma ve birlik giini —

Mevlidi Serif okunmasi ve 16 Temmuz Demokrasi nébeti yapildi.

. 25 Temmuz 2017-Cittaslow Kéycegiz Danisma Kurulu Uyeleri Kulak Mesire

alaninda toplanti yapti.
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. 27-30 Temmuz 2017-Koycegiz Belediyesi &Ege Yolcu dergisi 5.Kdycegiz

Motosiklet Festivali

e~ - E . e i e

. 25 Haziran - 25 Agustos 2017 Minik Yetenekler El sanatlari Atolyesi agildi

Y = =y

° 25 Agustos 2018-Kdycegiz Kiiltiir evi El Sanatlari Usta Ogreticisi Sayin Esin Pirci'

nin yonetiminde Minik Yeteneklerin Sergisi' actik
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° 11. Kdycegiz Kaunos Altin Aslan Turk Filmleri Festivali yapildi

. 6 Eylil 2017-Kdycegiz Kaymakamimiz Giirkan DEMIRKALE ve Emniyet
Mudurimiiz Burhan Sahin veda yemegi verdik.
. 26 Eylil 2018-Show TV de yayinlanan Turgay BASYAYLA ile "Lezzet Yolculugu"

Koycegiz programina ev sahipligi yaptik.
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DOGAL URUNLER
YORESEL EV YEMEKLERI

21 EKIM 2017
CUMARTESI
Saat:08:00-19:00

21 OCTOBER 2017
SATURDAY
08:00 am-19:00 pm

TupkiY®

STANT KiRALAMAK iCiN BU iLANIN ALTINA YORUM YAZARAK KAYDOLUN

7 Ekim Ve 21 Ekim 2017 Eko Koy Pazari Kuruldu
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. 20 Ekim 2017 Asure Ayinda 3000 kisiye Geleneksel Asure ikrami

° 31 Ekim 2017 - UNICEF ‘in Cocuk Dostu Sehirler Projesinin ilk adimi olarak

‘Cocuk Katilimi” igin “Bagkan ‘a Mesaj Var” ; etkinligi yaptik.
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| =
| ATIK PIL

| TOPLAMA KUTUSU

. 2 Kasim 2017 -Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilari Dernegi iktisadi isletmesi
(TAP) tarafindan gergeklesen kampanyasina destek verdik segilmis okullara Atik Pil Toplama

kutusu verildi.

. 6 Kasim 2018 Koycegiz Eko-Kdy Pazari Kuruldu
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° 7 Kasim 2018 -Mugla Valisi Esengiil CIVELEK' in Belediye ziyaretinde, Belediye
Baskani Kamil CEYLAN tarafindan Koycegiz el yapimi kilim hediye edildi.

° 10 Kasim 2017 Atatlirk’ G Anma 'Fotograflarla Atatirk" sergisini Cumhuriyet

Meydaninda sergiledik.
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. 10 Kasim Atatiirk’i Anma Programi kapsaminda; 25 Lise Ogrencisini Ankara'ya

Anitkabir Gezisine gonderdik.

° 20 Kasim 2017 Cocuk Haklari Haftasi icin Kdycegiz ilcesindeki ilkokullari ziyaret
ederek Cocuklarimiza Animasyon tiuriinde Cocuk Haklari Filmini izleterek bilgilendirdik ve yiz

boyama, el boyama etkinlikler diizenledik.

Ve ayrica UNICEF ‘in Cocuk Dostu Sehirler Projesi kapsaminda ”Cocugunuza i¢c Camasiri

Kural" ni 6gretin “KiKO VE EL" kitabini 6grencilere dagittik.

° 21 KASIM 2017-Kéycegiz Kadin Akademisi 2.Ust yénetim kurulu toplantisini
yaptl. Toplantida kadin ve haklari konusu hakkinda Kadin Akademisi yonetim kurulu Uyesi

Av.Efsun EROL tarafindan bilgi verildi.
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° 25 Kasim 2017 Kadina Yonelik Siddetle Uluslararasi Miicadele Gind...

Bugilin gerceklesen Koycegiz Kadin Akademisi tarafindan gerceklestirilen "Kadina Siddete

Hayir" etkinligi diizenlendi

HADI
CIKIN
GELIN

ederek
Doel cadirinda gocuhlariaie

413314‘59«@;@“5
m KOYCEGIZ KULTURE

NGO EIREAZARI

A AT R

O3.ARALIK PAZAR
O3.DECEMBER SUNDAY

=vRES| /KORDON || 40

. 03 Aralik 2017 - 6.K6ycegiz Noel Pazari Kuruldu
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° 5 Aralik 2018-Kbycegiz Belediyesi tarafindan diizenlenen Eti Cocuk Tiyatrosu

Kirmizi Baslikli Kiz Cocuk oyununun gosterimi yapildi

° 7-10 Aralik 2017 Koycegiz Belediyesi tarafindan Travel Turkey izmir Fuarinda

acilan stand
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° 20 Aralik 2017 Koycegiz Belediyesi Kadin Akademisi Belediye Baskani Kamil
CEYLAN' a Akademi Calismalari Hakkinda Bilgi Verdi

m—
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s S WA

° 23 Aralik 2017-Koycegiz Belediyesi Kadin Akademisi Kermesi

Koycegiz Belediyesi Kadin Akademisi "'Bebek Bakim Odasi" yapilmasi ve Kanser hastasi
Asena Ceren HOSMAN'a yardim amacl kermes dizenlendi

. 2017 YILI iGERISINDE TANITIM VE GORUNURLUK HiZMETLERINDE

1000 adet Tanitim gantasi yapildi

5000 adet 3 glinde Koycegiz'i kesfet brosliri basildi

2000 adet Kdycegiz Tanitim Kitapgig basildi
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1000 Adet Anahtarlik yaptirldi

1000 adet Sise Acacagi

3000 adet sultaniye Camuru Yz maskesi siselenmistir
2000 Adet Koycegiz Cam Bali siselenmistir
1000 adet Sultaniye Tanitim Kitapgigl

1 adet Kisa Kéycegiz Tanitim Filmi

1 Adet Cittaslow Kdycegiz Tanitim Filmi

1 Adet Sultaniye Kaplicalari tanitim filmi
5000 adet Ramazan imsakiyesi

Cesitli afis, davetiye ve pankart yaptiriimistir
SOSYAL YARDIM iSLERI

° 2017 yili basinda bolgedeki ihtiyac sahipleri, magdur vatandaslarin tespitine

yonelik arastirma raporlari hazirlanmistir.

. Ramazan ayr boyunca 750 adet Ramazan Paketi (gida-erzak yardimi)
dagitilmistir.
° 2017 Haziran ayindan beri Evde Bakim Hizmetleri faaliyet gostermekte ve

haftanin 6 giinii, glinde en az 2 ihtiyag sahibi vatandasimiz bu hizmetten faydalanmaktadir.
° 2017 Yilinda toplam 98 vatandasimiz Evde Bakim Hizmetinden faydalanmistir.
. 2017 yihnda 34 kisiye Evde Kisisel Bakim Hizmeti, 30 kisiye Evde Saglik Hizmeti

73 kisiye Ev Temizligi Hizmeti sunulmustur.
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V-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Yatirrm Programi dahilinde yapilan bitiin ihaleler 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
esaslart  dahilinde her maddesine  uyularak titizlikle  gergeklestiriimekte ve

sonuclandirilmaktadir.

Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru

olmasina 6zen gosterilmektedir.

162



Uygulamalarda yasanan sikintilarin dogru kuruluslarin diizenledikleri gergek egitim

seminerleri ile asilabilecegi kanaatindeyim.
VI-ONERI VE TEDBIRLER

Midirligimuizce yapilan yatirnmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil

vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi igin
Kultir ve Sosyal Isler Miudirliigii  hizmetlerinin  kurumsallastiriimasi,  kullaniimasi

gerekmektedir.30.03.2018

Halil KARANFILOGLU
Kiltiir ve Sosyal isler Miid.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sistem islemlerinin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediye Baskanlgi 30/03/2018)

Halil KARANFiLOGLU
Kiltiir ve Sosyal isler Miid.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bilitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Koycegiz Belediye Baskanligi 30/03/2018)

Halil KARANFiLOGLU
Kiltiir ve Sosyal isler Miid.
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USTUNLUKLER

v

v

ilcemizin zengin bir tarihe ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmasi,

Belediyemizin teknolojik donanim ve yazilimlar agisindan glgli olmasi ve yeniliklere

uyum saglamasi,
Sosyal ve kilturel belediyecilik anlayisinin 6n plana ¢ikmig olmasi,

Belediye baskaninin vizyon sahibi, genc, kararli ve halkla ic ice olmasi,

llcemize ait 1/5000 ve 1/1000 &lcekli uygulama imar ve koruma amagcli imar plani
bulunmasi,
Belediyemiz mucavir alan sinirlari igerisinde plani bulunan yerlerin 1/1000 6lgek ve

1/5000 6lcek mevzi imar planlarinin mevcut bulunmasi,

Ulke genelindeki asiri sicaklara bagli olarak yasanan icme suyu sikintisinin ilgemizde

yasanmamasi,
Belediyemizin, mali kaynaklarini etkin ve verimli kullaniliyor olmasi,
Belediyemiz blinyesinde spor kulliblinin olmasi,

Belediye personelinin mesleki bilgi ve becerisinin yiksek olmasi,
Personel maaslarinin zamaninda 6denmesi,

Belediyemizin Tarihi Kentler Birligi’ne tGye olmasi,

Kisi basina diisen yesil alan miktarinin yeterli olmasi,

ilcemiz sokaklarinda basibos dolasan képeklerin toplanarak kapali alanda kisirlastirma

ve asilama galismalarinin yapilabilecegi gegici hayvan barinaginin olmasi

ZAYIFLIKLAR

Kent bilgi sisteminin olmamasi,
Nitelikli personel sayisinin yetersizligi,
Personel performans degerleme sisteminin bulunmamasi,

Belediyemizin kisa ve uzun vadeli borglarinin yiksek olmasi,
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- Gergeklesen bitce giderleri icerisinde en yiksek harcamalarinin mal ve hizmet alimi

giderlerinde yapilmis olmasi,
- Belediyemizde modern arsiv eksikliginin yasanmasi,
- Belediyemiz blinyesinde sosyal hizmet merkez evinin olmamasi,
- Micavir alanlarda belediye blirosunun bulunmamasi,
- Belediyemizin arag sayisinin yetersizligi,
- Birim igi ve birimler arasinda ¢alisanlarlarin iletisim eksikligi,
- Tahakkuk eden alacaklarimizin diizenli olarak tahsil edilememesi,
- Belediyemizin tasinmaz gayrimenkul envanterinin yapilamamis olmasi,

- E-belediyecilik otomasyon sistemine gecilmemis olmasi,

DEGERLENDIRME

Faaliyet Raporumuzun, “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi”

bélimiinde Belediyemizin Gstinliklerine ve zayifliklarina objektif bakis agisiyla yer verilmistir.

Belediyemiz tarafindan halkimizin katilimiyla 2017 yili icerisinde de bir ¢ok sosyal,
kalturel ve spor etkinliklerin dizenlenerek, sosyal ve kiiltlrel belediyecilik anlayisimizin 6n
plana c¢ikmis olmasi sebebiyle Ustlinlikler hanesinde yer almasi saglanmis ve ayrica

onumuzdeki yillarda da Ustlinltkler hanesinde yer almasi saglanacaktir.

ilcemizin zengin bir tarihe ve Kkiltiirel zenginliklere sahip olmasi nedeniyle
onumuzdeki yillarda da tarihi kent dokusunu korumak ve yasatmak igin, restorasyon ve sokak

sagliklastirma projelerine agirlik verilerek Ustlinliikler hanesinde yer almasi saglanacaktir.

2017 vyili icerisinde de Belediye personelimizin mesleki bilgi ve becerisinin yiksek
olmasini saglamak icin kurumlar ve dernekler tarafindan diizenlenen egitim seminerlerine

katihm saglanarak yine Ustlinliikler hanesinde yer almasi saglanmistir.

Gorildugi tzere Ustiinliiklerimiz oldugu kadar zayifliklarimiz da vardir. Oniimiizdeki
yillardaki hedefimiz, yapacagimiz ciddi planlamalarla, tecriibe ve birikimlerimizle
zayifhiklarimizi azaltarak, ustlinlikler kisminda yer almasi ve ayrica Ustlin olarak gorilen

yanlarimizi da gelistirerek kalici olmasini saglamaktir.
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ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemiz bitcesi imkanlari dahilinde harcamalarin ve yatirimlarin daha etkin ve

yerinde kullanilabilmesi igin daha verimli planlamalarin yapilmasi,

Biitceyle 6denek tahsis edilen Mudurliklerin ayrintili harcama programina gore

harcama yapmalari,

2017 yih icerisinde ilcemizde faaliyet gosteren et ve et Urinleri , kanatli hayvan ve
drdnleri, su Urunleri satan esnaflara yil igerisinde belirli araliklarla saghkli kesim ve uygun
sartlarda muhafaza, kesim ve saklama esnasinda uyulmasi gereken hijyen kosullari hakkinda

bilgi vermek Uzere toplantilar dizenlenmesi.

Kamil CEYLAN
Belediye Bagkani
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EKLER :

Ust Yonetici ic Kontrol Glivence Beyani

Harcama Yetkilisi Glvence Beyani

UST YONETICi iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,planlanmis
amaglardogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller,ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan,idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.Kdycegiz Belediyesi 03/04/2018

Kamil CEYLAN
Belediye Baskani
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HARCAMA YETKILiSi GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bilitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller,ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan,idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.Kdycegiz Belediyesi 03/04/2018

Kamil CEYLAN
Belediye Baskani
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